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EDITAL N° 047/2019/PROEN
Processo de Inscricdo para Bolsas de Estudo — FUMDES

A Pro-Reitoria de Ensino comunica o processo de inscricdo para Bolsa de Estudo do Programa de
Bolsas Universitarias do Estado de Santa Catarina — UNIEDU (FUMDES — Artigo 171 Estudo):

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Edital € a concessao de:

1.2 Bolsas de estudo integrais com recursos decorrentes do Artigo 171 da Constituicdo Estadual,
regulamentado pela Lei Complementar 407/2008.

2. DOS CANDIDATOS

2.1 Tera direito a inscrever-se 0 académico que:

| — Estiver matriculado nos cursos superiores de graduacdo do Campus Joinville e do Campus
Sao Bento do Sul, cujo valor das mensalidades seja de até R$1.976,00;

Il — N&o possuir outro curso superior;

Il — Ter cursado todo o Ensino Médio em Unidade Escolar da Rede Publica ou em Instituicao
Privada, com bolsa integral,

VI — Residir h4, no minimo, dois anos no Estado de Santa Catarina;

VIl — Comprovar renda bruta mensal familiar por pessoa de até 1,5 (um e meio) salarios minimos.
2.2 Estudantes que possuem bolsa de estudo podem patrticipar, porém, caso forem contemplados
com a bolsa de que trata este Edital, o beneficio anteriormente concedido sera automaticamente
cancelado, visto que, o acumulo ndo é permitido, considerando que o desconto sera integral,
conforme previsto no item 1.2.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRI(}AO

3.1 Para concorrer a Bolsa de Estudo os académicos teréo que:

| — Ler atentamente o presente Edital;

Il — Preencher ou atualizar o cadastro do Programa de Bolsas Universitarias de Santa Catarina —
UNIEDU, disponivel no site www.univille.br/uniedu e no site
http://ensinosuperior.sed.sc.gov.br/cadiesinscricaoinicio.aspx no periodo de 16 a 25 de setembro
de 2019.

Il — Apresentar os documentos conforme item 5 na Central de Relacionamento com o Estudante,
no Campus Joinville e na Central de Atendimento Académico, no Campus S&o Bento do Sul.

3.2 Estudantes bolsistas do UNIEDU precisam apresentar os documentos previstos nos
itens VI, VIII (somente o que se refere a situacdo do grupo familiar), IX (alinea C) para
atualizar as informacfes e comprovar os critérios previstos no item 2.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1 Para comprovar as informacdes declaradas no cadastro, o candidato devera providenciar os
documentos atualizados e completos (referentes a ele e ao seu grupo familiar), conforme itens
abaixo, para serem entregues juntamente com o cadastro preenchido, nas mesmas datas e locais
indicados no item 3.1.

4.3 Tratando-se de declaracdes devem seguir o modelo disponivel no site www.univille.br (Bolsas
de Estudo — Declara¢bes e Formularios) e conter assinaturas reconhecidas em cartorio. No caso
de mais de uma declaracdo assinada pela mesma pessoa, podera ser reconhecida a assinatura
em apenas uma, desde que as demais tenham assinatura idéntica.

4.4 No caso de integrantes do grupo familiar menores de 18 anos, ndo sera obrigatério o
reconhecimento de assinatura em declaracoes.

4.5 Caso seja constatada a falta de algum dos documentos solicitados a Equipe Técnica informara
0 prazo para entrega da documentacéo ou o e-mail para envio. Nao ocorrendo o cumprimento do
prazo estabelecido pela Equipe Técnica, o candidato ndo estara apto a receber bolsa de estudo.
4.6 Nao serdo disponibilizadas fotocépias de documentos, portanto os candidatos interessados
deverdo providencia-las antes da entrega.
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4.7 Entende-se como grupo familiar a unidade composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar.

4.8 O candidato que residir sozinho, mas depender da ajuda dos pais ou de alguém para se
manter, devera declarar essa(s) pessoa(s) como integrante(s) do seu grupo familiar, independente
dela(s) néo contribuir(em) para o pagamento das mensalidades do curso de graduacéo.

4.9 O grupo familiar devera comprovar renda prépria que suporte seus gastos, condizente com
seu padrédo de vida e de consumo, sob pena de reprovacao.

4.10 Caso o académico ndo apresente documentos que comprovem as informacgdes prestadas no
cadastro, sera desclassificado do processo de bolsas de estudo.

4.11 Caso haja alguma informacao incorreta no cadastro, por exemplo: preenchimento de renda
liquida, integrante do grupo familiar incluido mais de uma vez, ndo preenchimento da renda de
algum integrante do grupo familiar, declaracdo de doenca crénica nao prevista nos regulamentos
do Programa, entre outras; havera correcdo dos dados no momento da entrega dos documentos e
a possivel ndo classificacdo do académico ao final do processo por alteracdo do Iindice de
Caréncia - IC.

4.12 As bolsas de estudo concedidas poderdo ser canceladas pela Univille a qualquer tempo, em
caso de constatacdo de inveracidade de documento apresentado ou falsidade de informacgéo
prestada.

4.13 O candidato, ou seu representante legal, em caso de ser menor de idade, responde
judicialmente pela veracidade e autenticidade das informacdes e documentos apresentados,
sendo que os demais entes do grupo familiar poderdo responder solidariamente pela veracidade
das informagfes e documentos que vieram a apresentar no processo de concesséo da bolsa de
estudo.

5. DOS DOCUMENTOS

I. Copia da carteira de identidade de todos os integrantes do grupo familiar podendo ser
apresentada certiddo de nascimento dos menores de 18 anos;

Il. Copia do CPF de todos os integrantes do grupo familiar;

Ill. Copia da Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica com todas as folhas (inclusive
com o Recibo de Entrega), de todos os integrantes do grupo familiar, quando for o caso;

IV. Copia da certiddo de casamento ou declaragdo que comprove convivéncia marital, quando for
0 caso;

V. Copia do comprovante de separacédo ou divorcio, quando for o caso;

VI. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada de todos os integrantes do Grupo
Familiar, apresentando original e copia da folha de identificagdo com foto, da folha de
qualificacédo civil, do registro do ultimo contrato de trabalho assinado e da proxima péagina de
contrato de trabalho em branco;

VII. Laudo médico, no caso de existéncia de pessoa com deficiéncia no grupo familiar.

VIIl. Comprovante de rendimentos de acordo com a situacdo de cada integrante do grupo
familiar:

a) Se assalariado:

- Copia dos trés ultimos demonstrativos de pagamento (sem considerar folhas de férias ou 13°
salario);

- Copia dos seis ultimos demonstrativos de pagamento, nos casos recebimento de horas extras
ou comissao (sem considerar folhas de férias ou 13° salério).

b) Se autbnomo:

- Declaracédo de rendimentos, conforme modelo disponivel no site www.univille.br (Bolsas de
Estudo — Declaracdes e Formulérios), com média dos seis Ultimos meses e com assinatura
reconhecida em cartério, acompanhada de extrato bancario dos ultimos seis meses;

c) Se proprietario de empresa ativa (inclusive MEI):

- Copia dos trés ultimos demonstrativos de pagamento;

- Copia da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica, com todas as folhas (inclusive
com o recibo de entrega);

d) Se proprietario de empresa inativa:

- Copia do protocolo de baixa em uma das esferas: municipal, estadual ou federal;

e) Se aposentado, pensionista ou beneficiario de auxilio doenga no INSS:
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- Comprovante de rendimento que contenha o niumero do beneficio e o valor bruto recebido;
f) Se produtor rural:

- Declaracéo do Sindicato dos Produtores Rurais;

g) Se estagiério:

- Copia do contrato de estagio, indicando o valor mensal recebido;

h) Se estiver recebendo seguro desemprego:

- Cépia do comprovante de recebimento;

- Cépia da rescisao contratual;

i) Se receber penséo alimenticia:

- Extrato bancério com o valor recebido/pago ou folhas de pagamento que discrimine o valor.
j) Se receber aluguel de iméveis:

- Contrato de Locacéo.

IX — Comprovante de gastos com habitac&o:

a) no caso do grupo familiar residir em imoével alugado, apresentar cépia de contrato de locagao
com assinaturas reconhecidas em cartorio;

b) no caso do grupo familiar residir em imével financiado, apresentar copia do recibo da ultima
parcela ou extrato bancério que comprove o financiamento;

c) fatura de energia elétrica, agua, condominio que comprove a residéncia no estado de Sata
Catarina ha, no minimo, dois anos.

X — Comprovante de gastos com doenca:

a) copia do laudo médico legivel, atualizado (conforme definido no art. 2° da Portaria N° 483, de 1°
de abril de 2014), o documento devera conter: nome do paciente, codigo da doenca (CID), tipo do
tratamento, data, carimbo e assinatura do profissional.

6. DA DIVULGAQAO DOS BENEFICIADOS

6.1 A publicagdo sera feita através da pagina www.univille.br/uniedu no dia 30 de setembro de
2019. A relacéo conterd a ordem de classificagdo, 0 nome do académico, o curso e o percentual
do beneficio.

6.2 Na mesma publicacdo serdo divulgados os académicos suplentes que poderdo ser
contemplados no caso de desisténcia de algum bolsista.

7. DOS BENEFICIOS

7.1 A concessao do beneficio sera na primeira mensalidade a vencer apdés a publicacdo dos
contemplados e/ou nas mensalidades vencidas a partir de julho de 2019, visto que a bolsa tem
efeito retroativo e contempla o segundo semestre de 2019, podendo ser prorrogada até a
conclusao do curso de graduacgédo, durante o prazo minimo de integralizacao, respeitados os itens
previstos no item 8.

7.2 No caso de transferéncia, o bolsista permanecera com o beneficio, porém se houver
necessidade de adaptacdo na matriz curricular do curso de destino, somente serdo concedidos
descontos sobre o valor de série regular frequentada pelo estudante;

7.3 Os candidatos devem assinar o recibo da prestacdo de contas na Central de Relacionamento
com o Estudante, do Campus de Joinville e na Central de Atendimento Académico, do Campus
S&o Bento do Sul.

7.4 ApGs encerramento do prazo para assinatura da prestacdo de contas, os candidatos serédo
contatados via e-mail e via ligacdo telefénica para comparecerem nos setores referidos no item
7.3, no prazo maximo de 24 horas, a partir da data de recebimento do e-mail/ligacao telefénica (os
e-mails e telefones utilizados para contato serdo os informados no ato da matricula ou no
Cadastro).

7.5 Caso o estudante ndo seja localizado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, o beneficio de bolsa de
estudo serd cancelado, considerando o que dispde o Contrato de Prestacdo de Servigcos
Educacionais e o item 7.3 deste Edital.

7.6 Nos casos de cancelamento do beneficio, o retorno ndo sera aceito, pois tal recurso sera
repassado ao académico suplente, conforme publicacao.

8. DA MANUTENCAO DO BENEFICIO
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8.1 Para manutencgéo do beneficio recebido, os académicos deverdo apresentar semestralmente
(para cursos semestrais) e anualmente (para cursos anuais):

I. Boletim para comprovacao da aprovacdo em todas as disciplinas cursadas no semestre/ano;

II. Comprovante de regularidade de matricula.

8.2 A ndo entrega de qualquer um dos documentos citados nesta clausula acarreta na perda do
beneficio.

8.2 Em caso de reprovacdo em alguma disciplina ou desisténcia do curso sem justificativa, o
bolsista devera restituir & Univille, nas mesmas condicbes em que foi beneficiado, acrescido de
juros e atualizagdo monetaria, o valor correspondente a todos os beneficios recebidos relativos a
bolsa.

9. DAS DENUNCIAS

9.1 Para que nao ocorra o beneficiamento indevido de algum académico, qualquer pessoa podera
formalizar denuncia, a qualquer tempo, através do formulério disponivel no site www.univille.br
(Bolsas de Estudo — Denudncias) ou de qualquer outra forma, anonimamente ou nao.

11.2 A Equipe Técnica responsavel pelo processo de selegdo dos académicos inscritos no
processo de bolsa de estudo, com base na analise de denlncias que fornecerem dados
relevantes suspendera temporariamente o beneficio concedido até que a averiguagdo seja
procedida.

11.3 Durante o periodo de averiguacdo a Equipe Técnica designara profissional habilitado para
realizar contatos telefénicos, visita domiciliar e outros procedimentos, além de solicitar
esclarecimentos adicionais mediante entrevista e/ou documentagdo complementar. Emitira ainda,
notificagdo para informar o recebimento de denuncia e permitird encaminhamento de defesa por
escrito no prazo maximo de 10 (dez) dias.

11.4 A partir da comprovacdo de fraude, falsificagdo, omissdo, contradigdo de informacdes,
adulteracdo de documentos ou infracdo de qualquer item do presente Edital, a Equipe Técnica
suspendera o beneficio concedido sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis,
ndo permitindo nova inscricdo do académico em processos futuros e procederd a cobranca do
ressarcimento dos valores indevidamente recebidos.

11.5 Em caso de indeferimento o académico pagara suas mensalidades com multas e juros,
conforme prevé o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, assinado no ato da matricula.
11.6 O beneficio sera repassado ao académico subsequente, na ordem de classificacado obtida a
partir do preenchimento do cadastro.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 A Equipe Técnica foi instituida de acordo com o Artigo 3° da Lei Complementar n® 281/2005,
gue regulamenta o Art. 170 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina e é responséavel pela
avaliagcdo do grau de caréncia, do desempenho escolar dos alunos e da sele¢@o dos beneficiarios
das bolsas.

12.2 A fiscalizacdo do cumprimento dos critérios para a concessdo, obtencdo e manutencdo de
bolsas de estudo e de bolsas de pesquisa cabera a uma Comisséao instituida de acordo com o
Artigo 4° da Lei Complementar n® 281/2005, que regulamenta o Art. 170 da Constituicdo do
Estado de Santa Catarina.

Joinville, 13 de setembro de 2019.

Profa. Sirlei de Souza
Pr6-Reitora de Ensino
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