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 Projeto Institucional de Extensão -  PRO-COMEX/RI 

Programa Institucional de Extensão em: Socioeconômicas e 

Hospitalidade. 

Coordenador: Profª. Jurema Tomelin 

Curso: Comércio Exterior e Relações Internacionais 

   Objetivo: Atentos às novas demandas do mercado, o PIER entendeu que havia 

necessidade de voltar-se também para o seu público interno, ou seja, os acadêmicos do curso 

de comércio exterior e da área de socioeconômicas em geral para proporcionar um elo com 

as novas Tradings e atores que surgem em decorrência do cenário digital e, da mesma forma, 

instigá-los a produzir cientificamente artigos e papers, preparando-os para participações em 

congressos e seminários e, desta forma incentivando-os a prosseguir com a formação 

acadêmica, seja no stricto ou lato sensu. 

E-mail: pier@univille.br 
 

 
 Projeto Institucional de Empreendedorismo - POSSO  

Programa Institucional de Extensão em: Socioeconômicas e 

Hospitalidade. 

    Coordenadora: Profa. Vanessa de Oliveira Collere  

Curso: Sistemas de Informação 

   Objetivo: O Projeto POSSO promove a cultura empreendedora e inovadora nas 

comunidades interna e externa desde 2008. 

Suas principais linhas de atuação são a sensibilização para o empreendedorismo, a 

capacitação para o desenvolvimento de soluções empreendedoras e inovadoras e ao apoio 

na implementação destas soluções. Para tanto, desenvolve ações em âmbito sistêmico, 

atuando em sinergia com outras iniciativas da Univille e também da comunidade externa, para 

potencializar resultados. 

As ações são voltadas para discentes e docentes (considerando seu potencial multiplicador) 

e para a comunidade externa. 

E-mail: posso@univille.br 



 

 

 
 
 
 
 

 Projeto de Extensão - Voltado para análise socioambiental, política e 

econômica - PIEVASPE 

Programa Institucional de Extensão em: Socioeconômicas e  

Hospitalidade. 

Coordenadora: Profa. Eliane Maria Martins 

Curso: Ciências Econômicas 

Objetivo: Compreendendo que a função das empresas e das instituições de ensino 

superior (IES) visa contribuir para toda uma dinâmica econômica de uma região, o curso 

de economia da Univille, decidiu ampliar o programa IVGP, para um programa integrado 

que pudesse contemplar todas as atividades desenvolvidas pelo curso, que até o momento 

ocorreria de maneira informal, possando a fazer parte de um cronograma institucional. 

Assim, nasce o PIEVASPE com seus quatro subprojetos, formando todo um ciclo 

extremamente virtuoso de trabalhos e conhecimentos que podem ser desenvolvidos no 

Curso de Ciências Econômicas. Neste caso, os recursos existentes em certas regiões 

carecem de acompanhamento permanente, por estarem em constante evolução e por 

possuírem um meio sociocultural que permitem a formação de um sistema de pequenas e 

médias empresas especializadas. Por conta disso, a exigência de mão de obra qualificada 

torna-se indiscutível. 

E-mail : eliane.maria@univille.br 

 
 
 Projeto Institucional de Extensão : Centro de Atividades 

Físicas - CAF 

Programa Institucional de Extensão em : Saúde e Ciências 

Biológicas. 

Coordenador: Prof. Pedro Morales 

Curso: Educação Física 

Objetivo: Objetivo do projeto é propiciar aos acadêmicos a oportunidade de participação 

em atividades físicas, avaliativas e recreativas, que contribuam para o processo de 

desenvolvimento pessoal e profissional, valorizando em sua totalidade a preocupação com 

o corpo, com as relações intrapessoais e interpessoais e com a natureza. O CAF terá, 

como amostra uma previsão de cerca de mil participantes que buscam por atividades  



 

 

 

 

 

 

lúdicas e por avaliação física, sendo: atletas, maiores e menores de 18 anos; adultos e 

sujeitos menores de 18 anos; e pais/responsáveis pelos menores de 18 anos participantes 

da pesquisa. Como instrumento de pesquisa, utilizará medidas antropométricas (IMC e 

%G) assim como testes avaliativos, onde os maiores de 18 anos poderão passar pelo 

teste do banco, eletromiografia, dermatoglifia ou um questionário sobre estilo de vida. Já 

os menores passaram pelos testes do PROESP-Br (flexibilidade, resistência muscular 

localizada e aptidão cardiorrespiratória). Além da avaliação terá as atividades com 

exercícios diferenciados e que visarão a ludicidade. 

 E-mail: pedro.jorge@univille.br 

 
 

 Projeto Institucional de Extensão Movimentação -  MÃE DÁGUA – PROESA - 

AFISI  

Programa Institucional de Extensão em : Saúde e Ciências 

Biológicas. 

Coordenadora: Profa. Sonia Maria Ribeiro 

Curso: Educação Física 

Objetivo: O Projeto Institucional Movimentação visa efetivar, junto à comunidade, um 

projeto de atividades motoras para grupos especiais, consolidando o compromisso com a 

extensão e a possibilidade de trânsito entre teoria e a prática pedagógica propostos pela 

Univille. Tem como público alvo pessoas com deficiências e idosos que participam de 

atividades físicas orientadas e planejadas conforme características e necessidades dos 

participantes. O projeto é composto por três subprojetos sendo eles Projeto Mãe Dágua, 

Projeto PROESA e AFISI, sendo que os dois primeiros atendem pessoas com deficiência 

intelectual, visual, física e/ou múltiplas, Transtorno do Espectro do Autismo em diferentes 

faixas etárias, sendo que o AFISI atende idosos.  

E-mail: sonia.maria@univille.br / soniaproesa@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 Projeto Institucional RECICLAR 

Programa Institucional de Extensão em : Engenharias, Exatas, 

Arquitetura e Design. 

Coordenadora: Profª. Tatiana da Cunha Gomes Leitzke 
Cursos: Engenharia Mecânica / Engenharia Química / Engenharia Ambiental e Sanitária/ 

Pedagogia. 

Objetivo: É um Projeto de Extensão que tem como principal  objetivo contribuir para 

a sensibilização ambiental das comunidades interna e externa no que diz respeito ao 

consumo consciente, redução da geração de resíduos e a correta destinação dos mesmos, 

por meio de palestras, oficina do papel reciclado, aplicação de jogos com a temática 

ambiental, etc. 

E-mail: reciclar@univille.br 
 
 
 
 
 
 

 Projeto CHBB Assessoria Técnica e científica ao Comitê de Gerenciamento 

das Bacias Hidrográficas do Complexo Hidrológico da Baia da Babitonga e 

Bacias Contiguas - CHBB. 

Programa Institucional de Extensão em : Engenharias, Exatas, 

Arquitetura e Design. 

Coordenadora: Profa. Therezinha Maria Novais de Oliveira 

Cursos: Engenharia Ambiental, Ciências Biológicas 

Objetivo: Assessorar técnico-cientificamente o CCJ – Comitê Cubatão Joinville. 

E-mail: extensaochbb@univille.br 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Projeto de Extensão Institucional TRILHAS: Educação 

e Interpretação Ambiental  

Programa Institucional de Extensão em : Saúde e Ciências 

Biológicas. 

Coordenador: Profa. Elzira Maria Bagatin Munhoz 

Cursos: Ciências Biológicas e Pedagogia 

Objetivo: Desenvolver atividades interdisciplinares de Educação e Interpretação Ambiental 

nos Cepas/Univille (Vila da Glória e São Bento do Sul) e nos Campi da Univille (Campus 

Bom Retiro/Joinville, Campus São Bento do Sul), mediante parcerias institucionais, 

voltados à comunidade interna e externa da Univille, servindo de instrumento de 

extensão universitária, através da articulação entre o ensino e pesquisa dos temas 

relacionados, tendo por princípio a busca da reflexão da relação homem/ natureza e 

contribuindo com a conservação ambiental. 

E-mail: trilhas@univille.br 
 
 
 
 

 Projeto Institucional de Extensão - Literatura Infantil Juvenil - Prolij 

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa.Cláudia Valéria Lopes Gabardo 

 Cursos: Letras 

Objetivo: O Projeto Institucional de Literatura Infantil Juvenil tem seus objetivos em 

consonância com os pilares da universidade, enfatizando em suas atividades o ensino, a 

pesquisa e a extensão. Responsável pela promoção, crítica e circulação da Literatura 

Infantil Juvenil, especialmente na região norte do Estado de Santa Catarina, contribui 

social e culturalmente com a comunidade acadêmica e não acadêmica, tornando-se um 

centro de referência na área em que atua. E-mail: prolij@univille.br 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

 Projeto Institucional de Extensão Arte na Escola - PIEAE 

Programa Institucional de Extensão em: Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa. Nadja de Carvalho Lamas 

Curso: Artes Visuais 

Objetivo: O PIEAE tem como objetivo contribuir para a qualificação do ensino da arte na 

região de Joinville, seu principal foco é a formação continuada com professores de arte da 

educação básica. Trabalha em parcerias institucionais para garantir a total participação 

dos professores no horário de expediente, a continuidade e a qualidade da formação.  

E-mail: arteescola@univille.br / nadja.carvalho@univille.br 

 

 
 
 
 

 Projeto Institucional de Incentivo à Leitura - PROLER 

    Programa Institucional de Extensão em : 

Ciências Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa.Taiza Mara Rauen Moraes 

Curso: Letras 

Objetivo: O Proler/Unville projeto institucional de estímulo à leitura é articulado com 

parcerias institucionais locais/regionais/nacionais que assumem a luta em prol de uma 

sociedade leitora. Portanto, o Proler/Univille, com suas práticas de contação de histórias, 

cursos, oficinas, concursos literários, projetos vinculados promove a curricularização da 

extensão conforme prevista em documentos institucionais. 

E-mail: proler@univille.br 

 
 

 Projeto  Institucional de  Extensão Matur(a)idade na Univille  

    Programa Institucional de Extensão em : Ciências Humanas, Jurídicas, Cultura 

    e Arte. 

Coordenadora: Profa. Karla Pfeiffer Moreira 

Curso: Design 

Objetivo: Valorizar os saberes do ser humano na maturidade e promover a cidadania e 

seu bem-estar por meio de atividades educativas e de integração na comunidade da 



 

 

UNIVILLE. 

E-mail: karla.pfeiffer@univille.br 



 

 

 
 
 
 

 Projeto Institucional de Extensão - JEC Juizado Especial Cível e CRAS 

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa. Beatriz Regina Branco 

Curso: Direito 

Objetivo: Na Secretaria do Juizado Especial Cível são atendidas pessoas residentes na 

Região Norte da Cidade de Joinville-SC, com idade superior a 18 anos, 

microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno porte, sendo 

que para causas com valor até 20 salários mínimos não é necessário o acompanhamento 

de advogado. 

No Centro de Referência da Assistência Social (CRAS) são atendidas pessoas carentes 

da comunidade do bairro Jardim Paraíso que estão situação de vulnerabilidade e de risco 

social. 

E-mail :  juizadouniville@hotmail.com / beatriz.regina@univille.br 
 
 
 
 
 Projeto CMU Centro Memorial da Univille (CMU): 60 anos de Ensino Superior 

em Joinville 

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenador: Prof. Fernando César Sossai  

Curso: História 

Objetivo: Este projeto apresenta um conjunto de ações de extensão a serem 

desenvolvidas, durante os anos de 2024 e 2025, no âmbito do Centro Memorial da Univille 

(CMU). Em sua maioria, tais ações cruzam entre si ensino, pesquisa e extensão tanto no 

interior da universidade quanto junto à comunidade externa. 

E-mail: memorial@univille.br 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 Projeto: LHO Laboratório de História Oral da Univille - LHO 

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa.Ilanil Coelho  

Curso: História 

Objetivo:  Promover oficinas de formação em história oral; prestar assessoria para 

realização e processamento técnico de entrevistas;  receber e custodiar entrevistas 

produzidas por professores, alunos e pesquisadores vinculados à Univille e por pessoas 

externas à Universidade (professores da Educação Básica, pesquisadores, profissionais 

de espaços de memória, ativistas de movimentos sociais, etc); disponibilizar na internet 

um banco de dados com informações de seu acervo;  ceder, em forma de 

empréstimo,  tecnologias digitais para realização de entrevistas; prestar serviços que 

articulam história oral e memória institucional; e desenvolver projetos de história oral 

vinculados à curricularização da extensão na Univille e às linhas de pesquisa do Curso de 

História e do Programa de Pós-graduação em Patrimônio Cultural e Sociedade. 

E-mail : lho@univille.br / lhouniville1@gmail.com 

 

 

 Projeto: PROCENICAS – Teatro e Comunidade 

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa. Ângela Finardi 

Curso: Artes Visuais 

Objetivos: O Projeto Institucional de Artes Cênicas – PROCÊNICAS abrange a Cia de Teatro da 

Univille e a Cia de Teatro do Colégio Univille.  O projeto se caracteriza como uma oficina 

permanente de teatro para estudantes e pessoas da comunidade e realiza montagens teatrais que 

ficam em temporada para a comunidade. A relação entre teatro e educação se estabelece também 

na curricularização da extensão principalmente no curso de medicina no componente curricular de 

Propedêutica Médica 1 com a  criação de esquetes (cenas curtas) com temáticas de saúde coletiva 

em escolas e no componente Artes Medicina e Sociedade com performances de palhaçaria 

hospitalar visando a humanização do cuidado. O Projeto recebe acadêmicos de vários cursos para 

realizar vivências de extensão acompanhando as atividades desenvolvidas nas montagens dos 



 

 

espetáculos e participando das oficinas de curta duração ministradas.  

E-mail : teatro.univille@gmail.com  
 
 
 

 
 
 
 

Outros projetos: 
 
 

PATRI – Práticas Educativas e Formação Docente: arte, estética e educação  

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa. Silvia Sell Duarte Pillotto 

Curso: Artes Visuais 

Objetivo: Realizar formação continuada para profissionais da educação que atuam com  

mediação cultural, tendo como referência material educativo virtual e experiências  

estéticas em locais culturais no intuito de pensar ações voltadas ao público infantil (4 e 5 

anos). 

E-mail: pillotto0@gmail.com 
 

 

Material Zoológico: seu preparo e sua exposição pública  

Programa Institucional de Extensão em : Saúde e Ciências 

Biológicas. 

Coordenadora: Profa. Denise Monique Dubet da Silva Mouga 

Curso: Ciências Biológicas 

Objetivo: Dar continuidade aos processos de exposição de material zoológico preservado 

para aprimorar as noções conservacionistas de fauna dos cidadãos e proporcionar o 

preparo de espaço verde e área de interação com material zoológico natural, visando 

promover a convivência de visitantes com insetos polinizadores. 

E-mail: dmouga@terra.com.br 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal - NAF  

Programa Institucional de Extensão em : Socioeconômicas e 

Hospitalidade. 

Coordenador: Prof.  Carlos Eduardo Friedrich   

Curso: Ciências Contábeis 

Objetivo: Promover atividades de educação fiscal por meio da implantação na Univille de um Núcleo 

de Apoio Contábil e Fiscal ( NAF ) em parceria com a Delegacia da Receita Federal de Joinville.  

E-mail: naf@univille.br 

 
 
 

Projeto Fortalecimento da Educação em Direitos Humanos na Univille- Pacto 

Nacional Universitário de Diversidade e Direitos Humanos (MEC) – PACTO.  

Programa Institucional de Extensão em : Ciências 

Humanas, Jurídicas, Cultura e Arte 

Coordenadora: Profa. Sirlei de Souza 

Curso: Direito 

Objetivo: Este projeto visa fortalecer a educação em direitos humanos na Univille e 

implementar o Pacto Universitário em Direitos Humanos na IES. 

    E-mail : sirlei.souza@univille.br 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

Projeto de Extensão de Demanda Externa 
 

 
 Espaço de Educação Ambiental Menino Caranguejo – Revitalização e 

ocupação lúdico-criativa da casa de atendimento educativo do Parque Natural 

Municipal da Caieira. 

Comitê: Design 

Programa Institucional de Extensão em: Engenharias, Exatas, Arquitetura e Design 

Coordenador: Prof. José Francisco Peligrino Xavier ( Chicolam ) 

Objetivo: Revitalizar a Casa de atendimento Educativo situada no Parque Natural Municipal 

Caeira e conduzir ações de educação ambiental utilizando a metodologia Design para 

Poéticas Ambientais e o jogo Route Raiders. 

E-mail:  chicolam@gmail.com 

 

 COE - Tipo / LRPD – UNIVILLE - Parceria Interinstitucional – de um sonho à 
realidade  

Programa Institucional de Extensão em : Saúde e Ciências  

Biológicas. 

Coordenadora: Profa. Susimara Braga de Almeida 

Curso: Odontologia 

Objetivos: Implantação de um Centro de Especialidades Odontológicas (CEO Tipo III) e 

um Laboratório Regional de Prótese Dentária (LRPD) na Universidade da Região de  

Joinville (Univille) em consonância com sua missão, visão, valores, objetivos e princípios 

institucionais. 

E-mail: projetocoe@univille.br 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 

 PROJETO: SABOR DE SOBRA OFICINAS ECOGASTRONÔMICAS  

Programa Institucional de Extensão em : Ciências Sociais 

Aplicada 

Coordenadora: Profa. YONA DA SILVA DALONSO 

Cursos: Gastronomia 

Objetivo: O projeto “Sabor de Sobra” busca enfrentar desafios relacionados ao desperdício 

de alimentos, à fome e à degradação ambiental, promovendo oficinas ecogastronômicas 

com foco no aproveitamento integral de alimentos e no consumo consciente. A proposta 

abrange a parceria com o Programa Mesa Brasil para redistribuição de excedentes 

alimentares, realização de oficinas mensais com comunidades vulneráveis e 

desenvolvimento semanal de cardápios sustentáveis por alunos dos cursos de 

Gastronomia e Nutrição da Univille. 

E-mail:  yona.dalonso@univille.br 

   Data Inicial: 01/04/2025 Data Final: 20/12/2026. 

 
 
 
 PROJETO: Pet Saúde: Equidade, diversidade e 

protagonismo no trabalho no SUS 

Programa Institucional de Extensão em: Direitos Humanos, 

Justiça, Educação, Saúde e Trabalho. 

Coordenadora: Profa. PATRICIA ESTHER FENDRICH  

Cursos: Farmácia, Educação Física, Enfermagem, Direito, Medicina, 

Fisioterapia, Psicologia, Nutrição e Odontologia. 

Objetivo: A proposta está embasada na educação permanente, com temas que abordem 

a estratégia de prevenção primária e a promoção da igualdade de gênero, raça (etnia) e 

identidade de gênero. O intuito é estabelecer um ambiente de trabalho mais inclusivo e 

equitativo para profissionais da saúde. Ademais, a maternagem também é tema desta 

edição.  Com isso, a proposta também busca abordar questões de prevenção primária, 

relacionadas à assistência e preparação para a gestação, parto, nascimento e a primeira 



 

 

infância. Sendo assim, a implementação do programa PET Saúde Equidade em Joinville é 

imprescindível no trabalho das questões relacionadas às desigualdades, com vistas a 

promover a equidade de gênero, raça e valorização profissional. Em consequência, espera-

se a construção de um sistema de saúde mais inclusivo e eficiente para todos os cidadãos, 

começando pela humanização do trabalho, inclusão e acolhimento entre as próprias 

equipes de saúde. 

E-mail:  patricia.esther@univille.br 

   Data Inicial: 01/10/2024 Data Final: 30/04/2026. 

 

 

 
 
 PROJETO: A Educação Ambiental gamificada em 

espaços públicos de Joinville com o jogo Route Raiders: Uma 

parceria entre o Instituto Caranguejo e a Univille - 

EARAIDERS 

Programa Institucional de Extensão em : Cultura, Educação e 

Meio Ambiente 

Coordenadora: Prof. JOSE FRANCISCO PELIGRINO XAVIER 

Cursos: Design 

Objetivo: O projeto “A Educação Ambiental gamificada em espaços públicos de Joinville 

com o jogo Route Raiders” propõe promover a Educação Ambiental por meio das rotas 

gamificadas do jogo Route Raiders em uma experiência imersiva, por meio de seu 

aplicativo e com vivências práticas de reflexão ambiental, destacando valores como 

patrimônio natural, cultural e histórico em ambientes urbanos, mais especificamente 

parques e praças de Joinville. Com o suporte da metodologia ‘Design para Poéticas 

Ambientais para a realização de ações de percepção ambiental com os estudantes 

bolsistas nas escolas de Joinville para contribuir com o desenvolvimento de habilidades e 

competências e na criação de novas narrativas gamificadas aplicadas ao jogo Route 

Raiders. 

E-mail:  jose.f@univille.br 

   Data Inicial: 01/07/2024 Data Final: 30/06/2026. 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projetos Institucionais de Extensão 
São Bento do Sul 

 
 

 NAFSBS – Implantação e Operacionalização do Núcleo de Apoio Contábil e 

Fiscal na Univille Campus São Bento do Sul. 

Programa Institucional de Extensão em : Sócioeconômicas e Hospitalidade 

Coordenadora: Profa. Regiane Piontkewicz 

Curso: Ciências Contábeis – SBS 

Objetivo: Manter o funcionamento do Núcleo de Estudos e Atividades em Direitos 

Humanos capacitando estudantes, operadores do direito e cidadãos em geral a fim de 

ampliar a quantidade de pessoas aptas a implementarem decisões e construírem políticas 

mais humanistas em São Bento do Sul e Região. 

E-mail: r.piontkewicz@univille.br 
 
 
 

 Projeto Institucional de Extensão – Índice de Variação 

de Preços – IVGP SBS 

Pograma Institucional de Extensão em : Socioeconômicas e  

Hospitalidade. 

    Coordenador: Prof. Adalberto Bepler  

Curso: Economia 



 

 

Objetivo: Realizar estudos e pesquisas que possibilite aos acadêmicos se integrar e/ou se 

encaminhar para o mercado de trabalho; -Obter aprendizagens específicas em ambientes 

que propiciem a prática profissional; -Executar atividades que propiciem a emancipação e 

desenvolvimento do estudante, englobando a integração de diferentes níveis de ensino, 

flexibilização curricular e práticas interdisciplinares. 

 E-mail : adalberto.matias@univille.br 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projetos de Extensão Voluntários 
 

 

 
Projeto IFMSA Brazil Univille 

Comitê: Saúde e Ciências Biológicas. 

Programa Institucional de Extensão em: Ciências da Saúde 

Coordenadora: Profa. Januária Ramos Pereira Wiese 

Objetivo: As atividades desenvolvidas estão de acordo com o projeto político e pedagógico 



 

 

da Univille, sendo de caráter humanístico e vinculando a participação social do aluno, o 

desenvolvimento de atividades comunitárias com a oportunidade de internacionalização do 

conhecimento por meio de estágios, comprometendo os alunos com a saúde e a cidadania 

da comunidade tanto acadêmica como da população em geral. 

E-mail: januaria.wiese@univille.br 

Data Inicial:01Agostode2023 Data Final:01Abril 2027. 

 

 


