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EDITAL N° 06/2019 — Programa de Pds-Graduacao em Educacéao

Processo Seletivo Interno de Bolsas FAPESC/CAPES- UNIVILLE

A Coordenagdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Educagdo da
Universidade da Regido de Joinville - UNIVILLE, torna publico o presente
edital e convida os alunos do curso de Mestrado em Educac&o que iniciardo o
curso em marco de 2020 (Turma X — 2020), a se inscreverem para 0 processo
seletivo de bolsas da Fundag¢do de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Estado
de Santa Catarina — FAPESC/CAPES, por meio de cota concedida a
UNIVILLE.

1. OBJETIVOS
O presente edital tem por objetivos:

I. Conceder bolsas de mestrado para o desenvolvimento de pesquisa que
propiciara a formacéo de pos-graduandos inseridos no Mestrado em Educacéo;

[I. Contribuir para a manutencdo de padrbes de exceléncia e eficiéncia,
adequados a formacéo dos recursos humanos de alto nivel;

lll. Reforcar os grupos de pesquisa dos cursos, visando a consolidacao da pés-
graduacéo institucional.

2. COTA DE BOLSA FAPESC/CAPES

A distribuicdo da cota de bolsa integral (conforme quadro abaixo) se dara entre
os alunos inscritos neste edital que iniciardo o curso em 2020.

Programa de P6s-Graduacéo Cotas
Stricto Sensu (Mestrado)
Educacao 2

A bolsa estara caracterizada por modalidade integral, a qual sera concedida
pelo prazo de 12 meses a partir da liberagdo da FAPESC. A modalidade
integral ser& constituida por bolsa no valor de R$ 1.500,00, a ser recebida na
conta bancaria do aluno, mais a isencdo do pagamento das mensalidades do
curso.

3. CRONOGRAMA

As inscricbfes para o processo seletivo de bolsa deverdo ser realizadas na
secretaria do curso, localizada no Campus de Joinville, Rua Paulo Malschitzki,
10, Campus Universitario - Zona Industrial, Bloco A, Sala 221, durante o horario
de atendimento, de acordo com o calendario a seguir:
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ATIVIDADES DATAS
Periodo de inscricdo 27/01 a 04/02/2020
Horario de atendimento Das 08h as 12h e das 14h as 19h
Divulgacédo do resultado 05/02 apés as 17h

4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

- Ficha de inscricéo preenchida;

- Comprovacao de ndo estar trabalhando ou estar em licenca, que podera ser
feita pela apresentacdo da carteira de trabalho (original e cépia), ou pela
entrega de declaracdo de licenga ndo-remunerada de trabalho por parte do
empregador na data de inscricéo;

- Curriculo lattes comprovado (apenas cépias dos documentos);

- Plano de trabalho elaborado juntamente com o orientador contendo os
seguintes itens: Titulo do Projeto de Dissertacdo, ldentificacdo do Objeto,
Objetivo da Pesquisa, Resumo do Projeto, e, Contribuicdo Social,
Macroeconémica ou Ambiental que o trabalho propiciara para a formulagéo de
Politicas Publicas em Santa Catarina, conforme determina o anexo | do Edital
de Chamada Publica FAPESC 05/2019.

Observacgdes:

- Os candidatos poderdo ainda entregar documentos complementares ao
curriculo ja entregue na inscricdo para o processo seletivo para ingresso no
programa;

- Os candidatos a bolsa que possuirem vinculo empregaticio e que desejarem
concorrer, poderdo efetuar suas inscricbes neste processo, sendo que a
concessdo ficara condicionada a comprovacdo do seu desligamento
profissional.

5. CRITERIOS DE SELECAO

Os critérios de selecdo estardo de acordo com a producdo intelectual
comprovada dos ultimos cinco anos (conforme descrito no anexo I).

6. REQUISITOS PARA O CANDIDATO A BOLSA

a) ser ingressante em 2020 e estar regularmente matriculado no PPG,;

b) ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

c) ser brasileiro, ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;

d) ter plano de trabalho vinculado ao projeto de pesquisa da instituicdo em que
a bolsa sera implementada,;

e) ser selecionado e indicado pelo PPG beneficiario da bolsa segundo as
normas divulgadas pela FAPESC nesta CP;

f) dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa exigidas
pelo PPG e normas da CAPES;




g) nao ter pendéncias de qualquer natureza com a FAPESC e com a CAPES;
h) ndo acumular qualquer tipo de bolsa,;

i) residir no Estado de Santa Catarina no periodo de vigéncia da bolsa;

j) ndo possuir vinculo empregaticio;

k) ndo ser aposentado ou estar em situagao equiparada.

7. ATRIBUI(;OES DO BOLSISTA

a) dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa, em ritmo
compativel com as atividades exigidas pelo Curso de Pés-Graduacgao e normas
da CAPES;

b) o pés-graduando devera enviar a FAPESC, semestralmente e/ou quando
solicitado, relatérios parciais do andamento dos estudos, com parecer do
orientador e aval do coordenador do curso, devidamente assinados;

C) a ndo entrega dos relatorios semestrais dos bolsistas implicar4 suspensao
do pagamento da bolsa;

d) em caso de insuficiéncia de desempenho do bolsista junto ao grupo de
pesquisa ou de interrupgdo, por qualquer motivo, dos seus estudos de Pés-
Graduacao durante a vigéncia da bolsa, cabera ao coordenador do programa
juntamente com o orientador a responsabilidade de informar a FAPESC e
solicitar o cancelamento imediato da bolsa. Tal medida acarretar4 ainda na
obrigacdo do responsavel em restituir a FAPESC e a CAPES todo o valor
recebido, corrigido com base nos mesmos critérios adotados para a atualizacéo
das obrigacdes tributarias;

e) A concessédo objeto do presente instrumento ndo gera vinculo de qualquer
natureza ou relacdo de trabalho entre as partes, constituindo doacéo feita ao
(a) bolsista.

e) cumprir todas as determinagdes regimentais do curso e da instituicdo no
gual esta regularmente matriculado;

f) atender aos objetivos do cronograma de atividades e cumprir
tempestivamente o prazo maximo estabelecido para sua titulacao;

g) realizar estagio de docéncia conforme as normas do curso;

i) O cancelamento da bolsa n&o exime o bolsista de restituir eventualmente os
valores recebidos indevidamente a FAPESC ou a CAPES, devidamente
corrigidos pelos respectivos indices legais adotados (estadual ou federal), sem
prejuizo de sancdes nas esferas administrativa, civel e criminal;

j) Bolsas recebidas apo6s a defesa da dissertacdo deverdo ser devolvidas a
FAPESC ou CAPES.



8. DISPOSICOES FINAIS

- Os casos omissos do presente edital serdo decididos pela Comissédo de
Bolsas do respectivo curso;

- Este edital trata da concorréncia de bolsa a ser disponibilizada conforme
liberacdo da FAPESC, sendo que ndo ha garantia de sua implementacao cujo
recurso € proveniente do Edital de Chamada Publica FAPESC N° 05/2019 do
Programa FAPESC de Recursos Humanos em CTI - Bolsas de Mestrado e
Doutorado.

Joinville, 05 de dezembro de 2019.
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Profa. Dra. Rosania Campos
Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Educacao



ANEXO |

CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO

Atividade Pontuacédo Meméria | Pontuacgao
Individual de Obtida
Célculo
1.Cursos Realizados (Formacgéo) Pontos/curso
1.1.Cursos de Especializacao (Lato sensu) 0,5 por
especializacéo
Pontuagdo maxima / Sub-total | 1
Atividade Pontuacédo Memdria | Pontuagao
Ultimos cinco anos Individual de Obtida
Célculo
2.Atividades Docentes e Académicas/Técnicas na Pontos
area de Educacéo
2.1.Ensino Superior (méximo 5 pontos) 1,0/ ano
2.2.0rientac¢é@o de aluno em ensino superior - TCC/TCE 1,0/ trabalho
(maximo 5 pontos)
2.3.0rientacéo de Iniciagé@o Cientifica em ensino superior 1,0/ aluno
(méaximo 5 pontos)
2.4.Realizou Iniciagdo Cientifica 1,0/ cada 6 meses
2.5.Atuacdo em programa ou projeto de Extensédo| 0,5/cada 6 meses
Universitaria
2.6.Educacao basica (méaximo 5 pontos) 1,0/ ano
2.7.Cursos ministrados (no méaximo 2,5 pontos) 0,5/curso
2.8.0ficinas ministradas (no maximo 2,5 pontos) 0,5/oficina
2.9.Palestras ministradas/mesa redonda (no maximo 2,5 0,5/palestra
pontos)
2.10.Monitoria no ensino superior 0,5/ano
2.11.0rganizagéo de Evento na area de Educacéo (no 0,5/ evento
maximo 2,5 pontos)
2.12.Participacdo em Programas na area de Educacao 1,0/ano
(exemplo: PIBID, Residéncia Pedagdgica, PROESDE,
PNAIC etc)
2.13.Estagio em laboratérios de pesquisa e em 0,5/ano
instituicbes de arte e cultura
2.14.Participacdo como examinador em banca de 0,5/ trabalho
Trabalho de Concluséo de Curso/Estagio — TCC/TCE (no
maximo 5 pontos)
2.15.Participacdo em grupos de pesquisa 1,0/ano
2.16.Curadoria pedagogica 0,5/trabalho
Pontuagdo maxima / Sub-total Il 40
Pontuacéo Meméria de | Pontuagao
Atividade Individual Célculo Obtida

Ultimos cinco anos

3.Trabalhos Publicados na area de Educacéao

Pontos/trabalho

3.1.Livros com comité editorial

10 por livro




3.2.Capitulo de livro com comité editorial

5 por capitulo

3.3.Artigos cientificos publicados em periédicos 5 por artigo
indexados na area de Educacéo
3.4.Artigos cientificos publicados em periédicos nédo 2 por artigo

indexados

3.5.Trabalhos completos publicados em anais de
congressos internacionais na area de Educacgéo

3 por trabalho

3.6.Trabalhos completos publicados em anais de
congressos nacionais na area de Educacgédo

2 por trabalho

3.7.Resumos publicados/Pdster (maximo 2 pontos)

1 por trabalho

Pontuagdo méaxima / Sub-total Ill 35
Atividade Pontuacéo Méaximo de | Pontuagéo
Ultimos cinco anos Individual pontos Obtida

4 Participacdo em Eventos Cientificos Pontos/evento
4.1.Eventos cientificos internacionais 0,5 4,0
4.2.Eventos cientificos internacionais com a 2,0 8,0

apresentacdo de comunicacao oral
4.3.Eventos cientificos nacionais 0,5 4,0
4.4.Eventos  cientificos  nacionais com a 1,0 8,0

apresentacao de comunicacao oral
Pontuagdo maxima / Sub-total IV 24




