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CONSELHO UNIVERSITARIO
RESOLUGAO N° 78/24

Aprova o Regimento dos C'olégios Univille.

O Conselho Universitario da Universidade da Regigo de Joinville — Univille, no uso
~ de suas atribuigées que lhe séo conferidas pelo Art. 24, inciso Il do Estatuto da Univille
e, tendo em vista o deliberado em sesséo realnzada no dia 12 de dezembro de 2024

,RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento dos Clotég.ios Univille, com o0 seguinte teor:
REGIMENTO DOS COLEGIOS UNIVILLE -

TiTULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DA ORGANIZACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 1.0 Os Coleglos Univille sdo érgaos da UnlverSJdade da’ Reglao de Joinville (Un|v1lle)
- mantidos pela’ Fundagao Educacional da-Regido de Jomvnle (Furj) e subordinados a Pro- Reitoria
de Ensino. :

‘Art. 220 Coleglo Univille Joinville f0| autonzado a funcionar pela Portarra E1061ISEE de
30/5/1978 e reconhecido pela Portaria E/127/SE de 25/4/1983. -
- § 1.° No ano de 1978 foi autorizado o funcionamento do Ensmo Fundamental Anos Inic'iais
(1.° a 4.° ano) pela Portaria E/061 de 30/5/1978.
~ § 2.° No ano de 1978 foi autorizado o funcionamento do Ensmo Fundamental Anos Finais -
(5.° a 8.° ano) pelo Decreto n.° 6.632 de 22/12/1978. Sak ~ '
§ 3.2 O Colegio teve autonzagao para oferta do Ensmo Infantll em 1983 por melo da Portana' ¢
E127/SE de 25/4/1983. ‘
§ 4.° No ano de 1985, o Coteglo teve autorlzag:ao para oferta do Ensmo Medlo por meio da
Portaria E371/85 de 2/12/1985. :
§ 5.° O Colégio Univille Jomwlle desenvolve suas ati\?ldades no Campus Universitario de
Joinville, na Rua Paulo Malschltzki LS 10 Zona Industrial = Joinville — SC.

Art 3.0 Colégio Univille Séo Bento do Sul foi autorizado a funcionar pelo Decreto n.© 3.674
~de 9/11/2005 e pelo Parecer n.° 1.738/SEE, e nesse ato autorlzou-se a atuagao no Ensino
- Fundamental — Anos Finais (6.° ao 9.° ano). -

§ 1.2 Em 2005 foi autonzada a atuag@o no Ensmo Medlo pelo Parecer n.211 de 4/10!2005
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do Conselho Estadual de Educagao (CEEISC)
'§ 2.° No ano de 2018 foi autorizado peio Parecer CEEISC o 095 de 4/9/2018 a atuar no
Ensino Tecnlco - ;
'§ 3.2 No ano de 2022 f01 autorlzado a funcionar o Ensino Fundamental Ano.s Iniciais (1.cr ‘
" a0 5.°ano) peto Parecer CEE/SC n.° 210 de 7111/2022. : i :
s §4.°0 Colégio UnMIle Sé&o Bento do Sul desenvolve suas atividades no Campus da Univille
de Sao Bento do Sul, na Rua Norberto Eduardo Weihermann, n.° 230, Bairro Colonlal Séo
Bento do Sul - SC. : ;

Art. 4.° O Colégio Univille S&o Francisco do Sul foi credenciado pelo Parecer CEE/SC n.®
200 de 24/10/2017, parecer esse que foi homologado pelo.Decreto Executivo Estadual n.® 1.461
de 29/1/2018 (DOE/SC 20.700 publicado em 30/1/2018), com autorizagdo para o funcnonamento
do Ensmo Fundamental (Anos Finais — 6.° ao 9.° ano) e Ensino Médio.

§ 1.° No ano de 2022 foi autorizado a funcionar no Ensino Fundamentai Anos !niciais (1 S
ao 5.° ano) pelo Parecer CEE/SC n.° 165 de 26/9/2022.

§ 2.° O Colégio Univille S&o Francisco do Sul desenvolve suas atlwdades na Unidade da ;
Univille em Sao Francisco do Sul, na Rodowa Duque de Caixas, n.° 6.365, Balrro Iperoba Séo
Francisco do Sul — SC '

_ TiTULO Il
DA GESTAO DOS COLEGIOS

Art. 5.° A estrutura administrativa dos Colégios Univille sera combbsta por Diretor(a), Apoio
Pedagoglco secretario e cargos necessarios a constltmgao do pessoal admlnlstratlvo segundo
as necessndades operamonals de cada Coléglo e dlsp03|goes legais.

Art. 6.° A_Eq_uipe Diretiva sera. ccnstituida por Diretor(a) e Apoio Pedagoégico.

CAPITULO |
: DO(A) DIRETOR(A)
85 Art 7°A diregao de cada Coleg|o sera exercida por dlretor(a) eleito(a) por colegio eleitoral
~ proprio. - . ;

Art 8.°2 Ao(A) dlretor(a) compete i : .
I. ~ cumprir e fazer cumprir o Projeto Polmco -Pedagdgico (PPP) do Coleglo que dirige,
‘este Regimento e demais normas pertinentes da Furj e da Univille;
Il. zelar pelo patriménio da Furj; -
ll.  dirigir, acompanhar e avaliar todos os servigos e atividades do Colégio;
IV. representar o Coleglo de acordo com o previsto no Estatuto da Furj e no Estatuto da
Univille; - ; LA :
' V. enviar a Pro-Reitoria de Ensino o plano anual de acdo e a proposta orgamentana do
Colégio, nas datas estipuladas; 8 a0 !
VI. convocar a quem de direito e preStdlr reumoes com docentes e pessoal admlnlstratlvo. . 4’
G
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do Colégio, além de demais reunides programadas no ambito de sua competéncia;

VIl. garantir &8 comunidade escolar a circulagdo e o acesso as informagdes, mantendo—a
ciente dos assuntos da administragao, do ensino, da pesqwsa e da extenséo, wsando a medidas
para apnmoramento da gestéo;

" VIIl. nomear comissoes para fins didaticos, pedagogicos cientifi icos, culturais, dtsmphnares
e administrativos no ambito do Colégio que dirige;
IX. cumprir e fazer cumprir as deliberagbes dos érgéos supenores
X. coordenar e acompanhar s:stematicamente a elaboragao eloua atuahzagao da matnz
: cumcular e do planejamento do Colégio;
- XI. elaborar e apresentar a Pro-Reitoria de Ensino o relatério das atiwdades (conforme
modelo estabelecido) de cada ano letivo, na data estipulada; :

Xll. remeter os relatdrios previstos em lei aos orgaos competentes conservando uma via

auténtica nos arquwos do Colégio; :
Xlll. propor a Pro-Reitoria de Ensino, apos manlfestag:ao do(a) Dlretor(a) do Campus,
quando for o caso, a admissdo e a demissdo de docentes e/ou pessoal admlnlstratwo
XIV. encaminhar a Pré-Reitoria de Ensino proposta de inquérito administrativo, quando for
o caso. Em S3o Bento do Sul, sera necessaria a manifestagdo da diregéo do Campus;
XV. assumir, na auséncia de membro do Apoio Pedagdgico, as funcdes a ele atribuidas;
XVI. aplicar a docentes, estudantes e pessoal administrativo as medidas dlsmplmares e
- penalidades previstas em lei e neste Regimento;
~ XVIl. articular com a dlretona da Associacdo de PaIS e Professores (APP) as agoes
emanadas deste Regimento,
XVIIl. zelar pela lisura e transparenma na utlhzagao e na presta(;.ao de contas dos recursos,
inclusive dagueles recebidos por meio da APP;
XX, manter atualizado o PPP do Colégio e promover sua revisdo coletiva a cada cinco
anos; : -
XX.  cumprir a legislagdo educacional vigente; %
XXI. resolver os casos omissos neste Regimento. ;

CAPITULO I
DA ELEICAO DO(A) DIRETOR(A)

Art. 9.° Os(As) dlretores(as) dos Ooleglos Un1v1|le serdo eleitos(as) por colégio eleitoral
‘préprio, compos‘to de: e

I. docentes do respectivo Colégio, cup peso sera de 70% (setenta por cento) na totalizagao
dos votos validos; -

1I. discentes dos ensinos Médio e Tecnlco regularmente matrlculados e integrantes do
pessoal administrativo e a diretoria da APP do Coleglo cujo peso sera de 30% (trmta por cento)
na totalizacdo dos votos validos; - '

§ 1.° A férmuia de eleigéo para diretor(a) devera segmr 0 seguinte parametro:

Vdocentes = VVd / Total de votos dos docentes

' Vestudantes/pessoaladministrativo e diretoria APP = Ve / Total de votos dos estudantes, integrantes do pessoal
. administrativo e diretoria da Associagdo de Pais e Professores (APP) do Colégio ‘
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em que

Vdocentes = represenfa a votagéo oblida pela chapa na categoria docentes;

Vestudantes/pessoaladministrativo e diretoria APP = representa a votagao obtida pela chapa na categona
discentes do Ensino Médio e Técnico regularmente maz‘nculados e integrantes do pessoal admrmstratrvo e drfetOna
da APP do Colégio; .- = -
Vd = representa a votagédo obtidda pela chapa na categoria docentes

Ve = representa a vota¢éo obtida pela chapa na categoria discentes do Ensino Médio e Técnico regulannente
matncu!ados e integrantes do pessoal admms:tratwo e direitoria da APP do Colégio.

Total da chapa = ((70 x Vdocentes)m 00) + ((30 x Vestudantesl!pessoaladmrnlstratwo e diretoria’ APP)I100)
Para obter o total da chapa em p‘ercentuaﬂ multiplica-se o resultado da equag;éo acima por 100 (cem)

§ 2.°0 regulamento da eleicdo sera elaborado por uma comissao indicada pelo(a) dlretor(a)
~do respectivo Coieglo para tal fim, com aprovagao do(a) Pré-Reitor(a) de Ensino.
§ 3.° A datada eleicao dos(as) diretores(as) dos Colégios, assim como a da posse, ocorrera
~ de acordo com o disposto no Estatuto da Univille. !
' § 4.° O(A) diretor(a) eleito(a) sera-empossado(a) pelo(a) Pro~Re|t0r(a) de Ensino. _
§ 5.° Em sua auséncia e em impedimentos temporarios, o(a) dlretor(a) sera substituido(a)
por um docente integrante da equlpe de ApDIO Pedagoglco do Colegio, demgnado pelo(a) Pro-
- Reitor(a) de Ensino.
§ 6.° Em caso de afastamento definitivo do(a) diretor(a), havera nova eleigéo no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias. A £ \

Art. 10 O(s) candidato(s) a diregdo dos Colégios Univille devera(ao) fazer parte do quadro
docente do Colégio e ter, no minimo, 4 (quatro) anos consecutlvos de atuagdo como docente no
. Colégio ao qual vai se candldatar
Paragrafo tunico. O(s) candidato(s) ao cargo de diretor(a) devera(ao) apresantar no ato da
inscngao uma Proposta de Gestao do Colégio. : -

Art. 11 Em caso dé Candidato Unico, a: eleigéo caracterizar-se-a como plebiscito, em dUe o)
candidato devera obter, no minimo, 50% (cmquenta por cento) dos votos validos do colégio
eleitoral.

) Art. 12 No caso de ndo haver candidatura(s) ou de candidato Unico nao éléito., sera
o nomeado(a) um(a) diretor(a) pro tempore, para mandato de um ano. ;
Paragrafo Gnico. O(a) diretor(a) pro tempore sera um integrante do quadro docente do
" Colégio, nomeado pelo(a) Pré- Reztor(a) de Ensino.

Art. 13 A duragdo do mandato do(a) dlretor(a) do Coleglo sera de acordo com o disposto no
Estatuto da Umvnle - ‘ :

Art 14 Para o(s) Colégio(s) em fase de implantagéo, o(a) diretor(a) sera dé‘signadb(a)
- pelo(a) Pré-Reitor(a) de Ensino enquanto | nao forem atendidas, concomltantemente as seguintes
condigGes:
I. quadro de docentes constituido de pelo menos 50% (cmquenta por cento) de docentes
~ contratados ha no minimo d01s anos consecutlvos
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CAPITULO Il
DO APOIO PEDAGOGICO

Art. 15 O Apoio Pedagoglco compreendera as segumtes atr:buugoes
I. coordenacdo pedagégica;
Il. orientagcdo educacional; & ,

. e outras que se fizerem necessarias, conforme demanda ou disposicdes legais.

§ 1.° O Apoio Pedagogico sera exercido por um docente com experiéncia na Educagéo
Basica e indicado pelo(a) diretor(a) do respectivo Colégio. ; - ; ;

'§ 2.° As horas destinadas ao Apoio Pedagégico ser@o regulamentadas em Instrugcio
‘Normativa expedida pela Pré-Reitoria de Ensino e pela Diretoria Admmtstratlvo-Flnanceira da
-Furj a cada periodo letivo, conforme crltenos estabelecidos con]untamente com as dlregoes dos
- Coleglos :

Art. '16 A coordenacgéo pedagogica tera bof finalidade atuar junto com os ddcéntes na
- formulagdo, na articulagdo e no desenvolwmento das acoes pedagoglcas integrando-se ao
. trabalho da gestao escolar.

Art. 17 A orientagao educacional tera por finalidade desenvolver, por meio de intervenﬁ:ées
na comunidade escolar, agdes na identiﬁcagéo na 'p'revengéo e na médiagé’o de problemas
relacionados aos dlscentes colaborando para o desenvolwmento do processo de ensino e de
aprendizagem.

. CAPITULOIV.
DO(A) SECRETARIO(A) ESCOLAR

Art. 18 O (a) s’ecretéi'ic(a) escolar serd o(a) responsavel pela escrituragdo e pelo
arquwamento escolar, tendo sob sua responsabilidade a preservagao dos direitos adqumdos
-pelo corpo discente no Coteglo &

Art. 19 O'(a) secretario(a) sera um(a) profissional nomeado(a) pela Pro-Reitoria de Ensino
da Univille e que apresente as competencnas necessarlas para. desempenhar as funcdes
previstas para 0 cargo : - :

_Art. 20 Compete ao(a) secretano(a) -
I exercer as atribuigbes pertinentes ao seu cargo de acordo com a legislagao vigente;
Il. escriturar e expedlr em tempo habil, documentos escolares bem como dar-lhes
autenticidade pela aposicéo de sua assmatura
lll. zelar pela documentagao do corpo ‘discente do Colégio; o .
A realizar ‘@ matricula na forma estabeleclda pela Iegislag‘éo e pelos preceitos
lnst;tuclonals ) b
V. preencher relatérios, levantamentos, estatlstlcas e documentes eX|g|dos pela Ieglslagao
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vigente;

VI. auxiliar na realizacéo do Conselho de Classe;

VIl. registrar os certificados emitidos pelo Colégio;

VIIl. contribuir para que o Co!eglo cumpra a fungao de socrahzagao e construgao do

- conhecimento; :

IX. manter as mformagoes do Colégio atuahzadas
X. redigir correspondenc:as que Ihe forem confiadas;
Xl. zelar pelo uso adequado e pela conservagéo dos eqmpamentos

XIl. participar de eventos e reuniées promovidos pelo Colégio;

- X, auxiliar na'comunicagéo e nos procedimentos administrativos.

; TiTuLom
DAS ACOES PEDAGOGICAS

Art. 21 Para a operacionalizacdo da ac¢&o didético-pedagégica,‘os Cpl'égios Univille contardo
com Conselho de Classe, Biblioteca Escolar e-Estégiqs Supervisibnado_s\. Poderdo contar com
aulas de reforgo, atividades em Lingua Estrangeira e atividades esportivas e culturais. 1

CAPITULOI :
DO CONSELHO DE CLASSE .

Art. 220 Conselho de Classe & mstanma deliberativa mtegrante da estrutura dos Coleg:os
Untwlle e é composto por docentes das turmas e Eque Dlretlva
Paragrafo tinico. Os pais e/ou responsaveis e os discentes poderao partlc;lpar do Conselho
de Classe quando for necessario e solrcrtado pela Equipe Dlretwa ou pelos docentes das turmas
nos termos da Ieglslagao em wgor :
Art. 23 S3o responsabilidades do Conselho de Ctasse
I. avaliar o processo de ensino e aprendizagem e propor agoes para sua melhorla
- 1. avaliar as atividades pedagdgicas realizadas, as metodologias utilizadas, os contetdos
programatlcos e outras atividades pedagoglcas e sugerir alteragdes e a]ustes para os enVoIvrdos
- No processo educativo; ; e
| Ill. estabelecer critérios comuns de avaliagdo para torna-la mais objetlva eficiente e eficaz,
faotlltando a tomada de deciséo e garantindo a unidade do processo; :
‘ IV. deliberar sobre os resultados apresentados pelos docentes, das avallagoes dos
R - discentes; :
: V. deliberar sobre promogao e retengao dos d[scentes
VI.' apreciar resultados de avaliagdo referentes a processos de aceleragao de estudos e
avango nos cursos ou séries/anos.

: § 1.° As reunides dos Conselhos de Classe deverao ser dewdamente reglstradas em ata .
com a contextuallzagao das decisdes de aprovacgao e reprovacao de discentes, as quals tambem‘ :
deveréo ser langadas no diario de classe. - ‘

§ 2.° No diario de classe, no campo em que se registram as ocorrenmas para evidenciaro . - &
historico de avaliagéo do discente devera constar a nota obtida pelo discente nas avaliagées e o ﬂ '
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resultado da dehberagao ocorrida no Conselho de Classe. L3 5 0

§3.°As deliberagbes emanadas do Conselho de Classe deverao estar de acordo com este
Regimento, em especial o contido neste artigo e paragrafos, bem como em demais dispositivos
legais aplicaveis. ;

Art. 24 Sera obrigatorio o comparecimento dos docentes e dos. membros do Apoio
Pedagoglco do Colégio as reuniées do Conselho de Classe, quando convocados pelo(a)
diretor(a), ficando os ausentes passiveis de penalidades nos termos deste Reglmento quando
nao apresentarem motivo justlflcavel '

Art. 25 As reunides do Conselho de Classe seréo lavradas em ata, :

Paragrafo tnico. Além das deliberagdes devidas registradas na ata, o Apoio Pedagégico
podera fazer outras observagdes pertinentes ao discente em ficha propria, qué devera ser
arquivada,na pasta do discente, juntamente com uma cépia da ata. - '

Art. 26 O Conselho de Classe sera soberano nas suas decisbes, tendo como instancia
- imediata a Pr6-Reitoria de Ensino da-Univille. : ‘

CAPITULOII
DA BIBLIOTECA

Art 27 A Biblioteca Universitaria prestara atendlmento aos dlscentes e docentes dos
'Colegms '

Art. 28 Os Colégios Univille disporéo de biblioteca setorial com acervo préprio, voltado para
a Educacao Basica. -

Paragrafo Gnico. A manutencéo, a aqu1s1gao ea |mplementagao do acervo blbhograf ico
serdo de responsabilidade da Biblioteca Universitaria, que é regida por regulamento proprio.

- CAPITULOmNI _ ’
DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS i3
Art. 29 Os Colegios Umwlle poderao servir de campo de estagio e/ou atividades académicas
obrigatorias para estudantes dos cursos de graduagao que serao denommados d:scentes
estagiarios, conforme Ieglslagao wgente

Art. 30 A cada ano os Coleglos dlspomblllzarao um numero de vagas para estaglo de acordo
com o numero de turmas em cada etapa de ensino.

- Art. 31 O estagio poderé ser desenvolvido somente apds a’ assinatura da Carta de
Apresentagao e do Termo de Compromisso ce]ebrad'c entre a instituicao solicitante, o
concedente e o discente estaglarto mediante o cumprimento das obngagoes estabelemdas
nesses documentos, seguindo o disposto na Iegislac;ao aphcavel eem wgor
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Art. 32 O discente estagiario serd acompanhado em todas as atividades dentro dos Cdlégios ‘
e tera a supervisao do docente de turma ou de componente curricular — quando desenvolver a -
regéncia de classe.

| TITULO IV
- DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA DIDATICO-PEDAGOGICA

_Art. 33.Toda a organizagéo dos curriculos e cursos estara descrita no PPP dos Colégios
Univille, em consonancia com a legislagao vigente.

Art. 34 Os curnculos e cursos mantidos pelos Colégios Univille terdo estruturas modificaveis, -
em consonancia com as necessidades educacionais, do mundo do trabalho, das guestdes de
ordem didatico-pedagogica e com determinagdes legais.

Art. 35 Para o ensino de Educagio Fisica, Linguas Estrangeiras, Arte, Itinerarios Formativos
e em atividades extracurriculares poderdo, ser. organizadas classes ou turmas que retinam
discentes de diferentes séries/anos, com niveis de equivaléncia de conhecimentos/ habilidades

Paragrafo tinico. A organizacdo de classes ou turmas com discentes de diferentes séries/
anos sera feita por meio de avaliagéo aphcada por docentes da area, de acordo com o PPP dos
Coleglos Unl\nlle :

Art. 36 Os Colégios Univille adotardo regime anual por séries/anos, dividido em trimestres,
considerando assim o periodo letivo, com duragéo prevista na legislagdo e nas normas em vigor.
Paragrafo tGnico. Sera necessario o cumprimento total da carga horaria prewsta na matriz

~ curricular, prewamente aprovada pelos érgdos competentes. :

_ - CAPITULO I
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 37 As atividades escolares constardo de aulas, demonhstracdes, palestras, conferénciés_,

- exposicbes, mostras, feiras e trabalhos realizados em classe ou em locais adequados para esses
fins, exercicios, tarefas, atividades praticas, pesquisas, atividades extraclasse, saidas de campo
ou demais atividades complementares bem como outras que objetlvem a formacéao mtegral do
discente, além de avallac,oes recuperagoes e exames. -

Art. 38 Os curriculos serdo organizados de acordo com a legislacao em vigor, bem como
seus contelidos, objetivos e composigdo, considerando as caracteristicas regionais e locais da
sociedade, sua cultura e sua economia. ) o

§ 1. A ordenagéo do curriculo sera feita por progresséo regular de séries/anos anuais. :

§ 2.° No Ensino Técnico, os curriculos e as formas de progressao seguirao planelarnento
préprio, que acompanhara cada Projeto Pedagégico previamente autorizado pelo Conselho ﬂ
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" Estadual de Ed ucacao.

Art. 39 Os planejamento,s de aula seréao elaborados e lancados no sistema educacional
pelos docentes. com_a.ori_entag'éo do Apoio Pedagdgico, respeitando-se a legislacao vigente.

Art. 40 Os planejamentos de aula podeféo sofrer modificac;c“)es.em sua'ap'licagéo atendendo
as necessidades didatico- pedagoglcas adequadas a etapa ou ao estaglo de desenvolvlmento de
cada turma.

= : * : £y A i 3 : e
: Art. 41 As matrizes curriculares de cada etapa de ensino e de cada curso, apos a sua
organizagéo, seréo encaminhadas aos 6rgéos competentes para aprovagao.

. ' CAPITULO II _ SRR
DA INTERCOMPLEMENTARIDADE E PARCERIAS o ‘

Art. 42 Para a realizacéo de cursos e a implementagdo de curriculos, os Colégios poderdo,
- em qualquer época, integrar convénio de intercomplementaridade e entrosamenito ‘escolar com
~ outros estabelecimentos de ensmo entldades ou empresas; respeitadas as dlsposagoes e
normas legais aplicaveis. - ! :
Paragrafo tinico. As medidas prevrstas neste artlgo serao adotadas no todo ou em parte,
‘. para séries/anos, cursos, conjuntos de componentes curriculares ou atividades praticas. | ‘
( | . e i
 Art. 43 A expedigdo de certificados e diplomas nos casos previstos no artigo anterior -
obedecera as disposigdes legais e serd regulamentada no proprio convénio.

: TITULOV - .
- DO REGIME ESCOLAR

“CAPITULO|
‘DO PERIODO LETIVO

Art. 44 Entender-se-a por periodo letivo aquele em que' se realizam as aulas e demais'
 atividades escolares, incluindo as avaliagdes,’ com a duragéo necessarla para a execugado
integral dos curriculos e a realizacéo das atividades prewstas
Paragrafo Gnico. A durag&o do periodo letivo para a educacao basica sera fixada de acordo
com a legislagao vigente.

Art. 45 @) calendano escolar, em obedlenma as determmac;,oes legais e deusoes dos 6rgaos
_competentes fixara o inicio e o término de cada perlodo letivo, bem como os dias de ferlados
de recesso escolar e aqueles destinados as comemoragées civicas e sociais.

_ Paragrafo unico. A Equipe Diretiva do Colégio fixara o inicio € o término de cada periodo
Ietivo mdependentemente do ano CIV|| respeltada a Ieglslagao wgente :

T A 48 Prisronns por dia letivo o de efetiva atividade escolar, incluindo, além das




: . univille
atividades regulares de aula, os momentos diferenciados da atividade docente — que se
caracterizam pelo desenvolvimento de conselhos de classe, avaliagdes e recuperagéo paralela

_—e aqueles dlretamente relacionados com o discente, bem como toda e quaiquer agao incluida
no PPP dos Coleglos Unlwlle '

'FUNDACAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE - FURJ
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CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 47 A matricula seré realizada na forma estabelec:da pela Ieglslagao e pelos preceltos
institucionais da mantenedora. ' :

“Art. 48 O regime de matncula em qualquer etapa de ensmo ou curso far-se-a medlante a
apresentagao dos documentos exigidos em edltal

Art. 49 A Equipe Direjiva de cada Colégio, em consonancia com a boiitioa'institucionél,
publicara, para cada periodo letivo, o ‘edital‘de-matriculas_de acordo com a legislagéo vigente.

CAPITULO I
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 50 Sera admitida a transferéncia, para os Colégios Univille, de discentes provenientes
de qualquer curso ou etapa regular de ensino e, quando 0 caso for prewsto em lei, mediante
avaliacéo. '

Paragrafo tnico. A Eque Diretiva do Colégio deliberara, apos avahag:ao a aceltagao ou
ndo da transferéncia, em razdo de época, calendario escolar, disponibilidade de vaga e
documentagdes apresentadas junto ao Colégio. ' :

Art. 51 Em 'quaiquei; é'poca o discente podera transferir-se do Colégio, desde que nao tenha:
nenhuma pendenma na entrega de documentos, observadas as exigéncias e formahdades
legais.

Art. 52 No processo de transferenc;a do dlscente deverao estar mclwdos 0s documentos
exigidos pelas autondades competentes

Art. 53 Os processos de transferéncia serao mstru:dos de acordo com as normas legais
vigentes.. .

Art. 54 Quando a transferéncia acontecer no decorrer do periodo letivo, serdo utilizados os
- ‘critérios previstos neste Regimento, para apuragio da assiduidade e do rendimento escolar. _
Paragrafo tnico. Para efeito de calculo, serdo computadas notas e frequéncia obtidas pelo -
d|scente em seu estabelec;mento de origem.

Art. 55 A transferéncia‘de turno ou. turma somente ocorrera quando"houver motivo justificavel
« a juizo da Equipe Diretiva, mediante solicitacéo do dis_‘cente,,sermaior e responder legalmente
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- por si, ou dos pais ou responsaveis, quando menor.

Art. 56 A Equipe Diretiva do Colégio poderé determinar a tréhs‘feréncia de discente de um
turno ou turma para outro(a) em comum acordo com 0s pals ou responsavels por conven;encla_ 4
' dlsmpllnar ou por ordem didatico- pedagognca
Art._ 57 Em caso d'e -transferéncia de discente de curso notu'rno' para diurno, nio sera
computada a falta de frequéncia em Educagao Fisica, quando o transferido for dispensado de -
sua pratica.

CAPITULO IV
DA MOBILIDADE ACADEMICA

Art. 58 O Colégio oportunizara a realizagéo de intercambio aos seus discentes, bem como

a discentes onundos de outras mstatwgoes e paises, mediante convénio. : :

: Paragrafo tinico. O processo de mobilidade de discentes sera normatizado em documento

: _propr|o e aprovado nos 0rgéos competentes segulndo a legislagao educacional em vigor.
X - v : < s

Art. 59 No ato de aceite, os responsaveis pelos discentes intercambistas tomaréo

- conhecamento das normas que regem o intercdmbio e assmarao em documento propno termo
_ de compromlsso em relagéo as reégras preestabelecidas.

CAPITULO V
DA FREQUENCIA -

Art. 60 Sera obrigatéria a frequéncia as aulas e as atividades escolares. ;
_ § 1.° A frequéncia as aulas e as atividades escolares sera apurada do primeiro ao ultlmo dia
~ letivo e reglstrada em documento préprio.
§ 2°A frequenma minima global exigida para aprovacéo é de 75% (setenta e cinco por'
cento) do total de horas Ietivas
Art. 61 N3o havera abono de faltas exceto nos casos prevnstos em lei. k
* Paréagrafo unico. Nos casos previstos em lei, os exercicios e avaliagdes, trabalhos e tarefas-
escolares poderao ser executados/realizados pelo discente em seu domlcsllo de acordo com as
. normas |nst|tuc;|ona|s :

: . TITULO Vi ‘
DA AVALIAC;AO ESCOLAR E SUA UTILIZA(;AO DIDATICA

- - CAPITULOI S
DA VERIFICAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art 62 A verlflcagao do rendlmento escolar compreendera a avallaq:ao do aproveitamento, - a
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a apuracio da assiduidade, a apropriagéo de conhemmentos em cada componente curricular e
area do conhecimento e o desenvolvimento de competenmas e hablhdades conforme a -
legislacdo educacional vigente. -

/ Paragrafo Gnico. A avaliagdo do aproveltamento centrada no processo de ensino-
aprendlzagem devera ser continua, cumulativa, feita pelos docentes dos componentes'
curriculares e, quando necessario, levada para apremagao do Conselho de Classe.

: B ;
Art. 63 Na avaliacéo do aproveitamento, a ser expressa em notas e/ou avaliagao descritiva,
preponderaréo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos e os resultados obtidos durante o
periodo letivo sobre os de exame final, caso este seja necessario. - |
Paragrafo Gnico. Os aspectos qualitativos compreendem a aplicagéo de conhecimentos, a’
compreensao e o discernimento de fatos e suas relacées, as atitudes e os valores, a capacidade
- de analise e sintese e as competéncias e habilidades procedimenitais, intelectivas e praticas.

Art. 64 Na Educacao Infantil a avaliagéo & considerada um processo de acompahhamento, T
* reflexdo e registro descritivo das transformagdes que ocorrem com o discente, utilizando como
base os direitos de aprendizagem da criaht;a e 0s campos de.experiéncias presentes na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), de 2018. 5 :
Paragrafo unico. Ndo se aplicara, nesta etapa, os dISpOSIthOS prewstos neste capitudo
referentes as avaliagbes expressas em notas.

Art. 65 A av’aliagéo sera continua e cumulativa e tera por objetivo a verificagéo e o -
aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem, o aproveitamento e o desenvolwmento do
discente, bem como a apuragao do rendimento escolar para fins de promog&o.

Art. 66 A avaliacao do apro\:eitamento far-se-a pela obser\ragéo constante do discente e de
seu desempenho em avaliacdes, exames, atividades individuais ou em equipe, pesquisas,
atividades extraclasse, atividades domiciliares, arguigdo, procedimentos de recuperagdo de
estudos e demais modalidades e formas que se mostrarem aconselhaveis e de aplicagcéo -
posswel : !

Art. 67 As expectativas de aprendizagem que devem ser alcangadas em cada ano, bem
como os critérios e instrumentos de avaliag3o e sua frequéncia de aplicacdo, estdo indicadas no
PPP. ' S ‘ : : ;

Art. 68 Para a atribuigéo de notas ou conceito resultante de recuperacao de estudos, devera
ser utilizado o mesmo peso da avaliagdo que originou a necessidade de recuperagao,
prevalecendo a nota maior obtida pelo discente.

Art. 69 O PPP devera prever as metodoiogias e os procedimentos para a avaliagao da
-aprendizagem de discentes com necessidades especiais.

Art. 70 No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, para verificacdo do rendimento escolar,
sera aplicada avaliagéo de aproveitamento de acordo com o previsto neste Regimento, seguindo
a legislagéo educacional em vigor, e dlspombmzado um calendario de avaliagbes, que sera
levado ao conhecimento dos discentes e de seus responsavels com antecedenma : ﬂ
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Art. 71 0 dlscente devera - executar todas as atlwdades trabalhos ou exerclcms
determinados pelos docentes
Paragrafo umco As notas vanam de 0 (zero) a 10 (dez), podendo haver fragao

- Art. 72 Ao_ fina{ d_os,trabalhos e das atividades de cada trime'stre“o docente atribuira média
~ final a cada discente, " resultante das avaliacbes efetuadas durante 0S meses que
compreenderem o tnmestre i |
§ 1.° Cada trimestre correspondera a um tergo dos dias letivos, o que sera levado a
conhecimento de todos em calendario proprro a cada inicio de ano letivo.
= § 2.° A média trimestral atribuida na forma deste artigo sera regtstrada no diario de classe
pelo docente : : : -

Art. 73 O discente que ndo realizar as avaliagdes na data fixada pelo docente podera
 requerer segunda chamada em até 5 (cinco) dias Ietlvos apos a data da avaliagao, mediante_
apresentat;,ao de justificativa e pagamento de taxa.
Paragrafo tnico. Apés analise da justificativa, o requenmento sera deferldo ou mdefendo
pela Equipe Diretiva ou por um membro do Apoio Pedagédgico, conforme Instrucdo Normativa em
vigor.

Art. 74 Apuradas as médias finais, estas serao levadas a consuderagao do Conselho de
Classe. - -

CAPITULO Il
* DA PROMOGAO

Art. 75 Sera considerado aprovado em cada componente curricular, do Ensino Fundamental
e do Ensino Médio, quanto ao aproveitamento, o discente que alcangar média anual (MA) de, no
minimo, 7 (sete) durante o ano, apllcando se a seguinte férmula:
MA=N1+N2+N3=7 ¢
_ 3 ‘ : :
N1 N2 e N3 = médias tr.rmestrars no componente cumcular do primeiro, do segundo e do terceiro trimestre,
respectivamente.. ; :

Art. 76 Sera con5|derado aprovado no Ensmo Fundamentai e no Ensino Médio o dlscente
que obtiver média igual ou superior a 7 (sete) em todos os componentes curriculares da
_ série/ano, ou média igual ou superior a 5 (cinco) apos a reallzagao do exame, conforme previsto
nos artigos 75e 78. )

Art. 77 Sera con5|derado reprovado, sem direito a exame final, o discente que nao aicangar
MA igual ou superior a 3 (trés) em cada componente curricular.

Art 78 O discente que ndo alcan;:ar MA igual ou maidr que 7 (sete) em cada componente -
_ currscular sera submetido a exame final nos componentes curriculares em que a MA for menor
que 7 (sete) e igual ou superior a 3 (trés). : :
Paragrafo unico. Sera considerado aprovado em cada componente curricular, apos o




umwlle _

exame ﬁnal 0 dlscente que obtiver nota de exame final (NEF). superior ou :gual ab (cmco)
mediante aplicacéo da formula a seguir: - : ; '

NEF = 0,6 x MA + 0,4 x NE 2 5,00 : ; '

NE = Nota de Exame
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Art 79 Os. hlStOl‘ICOS esco[ares de Ensino Fundamental (9.2 ano) e Ensino Medlo apos
conferéncia e autentscagao serao reglstrados em livro. proprlo :

‘ \ ~ CAPITULO I _
DO AVANGO NOS CURSOS OU SERIES/ANOS

Art. 80 O avango nos cursos ou séries/anos, por classificagio, podera ocorrer sempre que
se constatarem altas habilidades: ou atendimento pessoal das expectatwas de aprend:zagem na
forma da legislagao vigente.

Paragrafo unico. A avaliagdo sera pianejada elaborada e operacionalizada por uma banca
constituida por docentes indicados pela diregéo, devendo ser ouvidos o discente e 0s pais/
responsavels e o seu resultado sera apreciado pelo Conselho de Classe, com o de\ndo registro
em ata. i 3

CAPITULO IV .
DA CLASSIFICAQAO E RECLASSIF[CAC.AO \

Art. 81 Entende-se por classifi cagaolreclassmcagao 0 posmlonamento/reposwtonamento do
discente, o que permite sua matrlcula no ano adequado conS|derando a relacao |dadelano do
seu percurso escolar.

§ 1.° Podera ser efetuada a cIassuftcagao ou reclassificagao do discente, independentemente
de escolarizagdo anterior, tomando por base sua experiéncia e seu grau de desenvolwmento -
pessoal. A -

§ 2.° A reclassificagéo tomara como base a ieglslagao em vigor, cula sequenma deve ser
preservada, e sera planejada, elaborada e operacmnallzada por uma banca constituida por
docentes |nd|cados pela diregao, devendo ser ouvidos o discente e os pais e/ou responsaveis, e
0 seu resultado sera apreciado pelo Conselho de Classe .com o dewdo regtstro em ata.
CAPITULOV -
DA RECUPERA(;AO DE ESTUDOS

Art. 82 Os Colégios Univille proporcmnarao obngatorlamente atividades de recuperagao no
decorrer do ano letivo, aos discentes do Ensino Fundamental e do Ensino Medio que
_apresentarem aproveltamento insuficiente. '

~ Art. 83 As. atl\ndades de recuperagao deveréo ser planejadas pelos docentes juntamente :
- com o Apoio Pédagogico.
Paragrafo umco Tanto as atividades regulares quanto as de recuperagao assim c:omo a ﬂ
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frequenma nessas atividades, devem ser registradas pelo docente no didrio de cfasse

Art. 84 Os docentes deverao relactonar 0s dlscentes que vao partacspar das atividades de
recuperagao '

£
-

* Art. 85 Serdo atribuidas notas de 1 (Lim) a 10 (dez) para os discentes nas avaliagées de
recuperacdo, as quais substituirio a respectiva nota anterior - de avallagoes Nao sendo
~ superadas as dificuldades, permanecera a nota antenor

TiTULO VI ‘ e B )
DO PESSOAL | Sis

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 86 O corpo docente sera constltuldo de proﬂssmnals habnhtados na forma da Ieglslagao
especifica e das normas dos 6rgaos competentes

Art. 87 A admissao do pessoal docente obedecera as norrhas e legislagGes pertinentes.
R Paragrafo Gnico. Os' docentes contratados tomarao conhemmento prévio das dlSpOSlgoes
¥ deste Reglmento que fara parte das normas mtegrantes da fungéo

"Art. 88 Sao deveres dos docentes, alem do dlsposto nas demais normativas internas:
| cumprir e fazer cumprir as dlsposu;oes regtmentais normas e resolugoes da'
Instituicdo; :
ll. atuar de acordo com os valores e principios da lnstltwgao
lll. respeitar as disposigdes dos instrumentos de regulamentacdo ética no exercicio de
sua funcéo e responsablhdade ;
IV. auxiliar na promocao de pratlcas de bom retamonamento e convivio respeitoso na
~ comunidade escolar;
. V. desenvolver suas atividades com assiduidade e pontualldade em obediéncia aos
cronogramas, calendarios e horanos definidos; ;65
VI. elaborar e cumprir planos de ensino e de aulas. que forem de sua competéncia e
submete-los no prazo regulamentar, a direcéo; - -
VIl. ministrar aulas, registrar conteudos Iecmnados ea frequenela dos dlscentes no dlarlo
de classe, respeitando os prazos regulamentares;
~VIIl. avaliar o desempenho dos discentes, atrlbumdo Ihes notas ou conceitos, nos prazos
determinados no calendario anual; : :
IX. adotar procedimentos para recuperacao de d:scentes quando necessario, de acordo -
com a legislagéo e as normativas institucionais vugentes
X. manter atualizados os diarios de classe, com registro de frequenc&a conteudos e
‘notas; ' :

Xl. entregar 0s trabalhos e as avaliagoes- aos discentes com a devida corregao a
excec.ao da avaliagéo de exame final, que ficara arquivada na secretaria, e
Xll. cumprir e fazer cumprir as dlsposu;oes regimentais - referentes a. verlficagao do
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aproveitamento dos discentes;
Xill, supervisionar o discente estagiario quanto ao desenvolwmento da regenma de classe
na turma ou no Componente Curr:cular,
' XIV. responder pela ordem nos ambientes de aprendizagem e pelo bom uso e
conservacao do material e dos equipamentos utilizados; e
XV. reqwsﬂar os materiais didaticos necessarlos as aulas em prazo exequivel, dentro
das possibilidades do Colégio; :
XVI. trabalhar colaboratlvamente com o Apouo Pedagoglco - : ]
XVII. promover = experiéncias de ensmo e aprendizagem, . contribuirido para o
aprimoramento da qualidade de ensino; :
- XVIIl. seguir as diretrizes de ensino emanadas do érgao superior competente; ‘
XIX. comparecer, nos horarios estabelecidos, as aulas e as demais atividades de ensino,
reunibes pedagdgicas, Conselhos de Classe, reunloes com pais ou responsaveis e demais
atividades; _ :
XX. atender as sohcatac;oes -da dlrer;.ao do Apoio Pedagogtco e da secretaria, nas '
respectivas areas de competéncia;
= XXI. colaborar na organizacéo e na execugao dos trabalhos complementares de carater
didatico, cientifico-tecnolégico, esportivo e cultural;
XXII. auxiliar na verificagéo do uniforme escolar;
© XXIHI. propor a diregao e aos demais setores medldas que Julguem necessanas para a :
maior eficiéncia das aﬂwdades do Colégio;
XXIV. participar, salvo impedimento legal ou reglmental de. comlssoes julgadoras e outras
péra as quais venham a ser designados ou eleitos; :
XXV. cumprir quaisquer outras obrigacdes ou atnbmgoes que estejam previstas neste
documento ou que decorram do exercicio de sua fungéo e responsabmdade ; : S
§ 1.° O n3o cumprimento ou a inobservancia dos preceitos de que trata este artigo e das_
demais normas deste Regimento tornara o docente passivel das sangoes disciplinares pre\nstas
nas normativas internas. ; '
e A Caso o docente tenha algum impedimento para participar das atividades previstas no
Calendario Escolar ou as quais for convocado devera comunicar prewamente e justificar o
|mped|mento mediante apresentagao dos documentos cabiveis.. ;

Art. 89 Os docentes terdo assegurados os seguintes direitOS'
I ser tratado com respeito e atengéo por toda a comunidade escolar;
I ter a disposicéo os materiais didaticos necessarios as aulas e atlwdades pedagogmas
dentro das possibilidades do Colégio;.
lll. utilizar o acervo da Biblioteca e as dependenmas e mstalagoes da Universidade
" hecessarios ao desempenho de suas fungdes; :
IV. propor a direcao e ao Apoio Pedagogico medidas que objetivem o aprlmoramento do
processo de ensino e aprendlzagem e de gestao escolar.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 90 Constituirao o corpo discer)té dos Colégios Univille todos os discentes regularmente ﬂ




FUNDAGAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE - FURJ ikl | ; ‘
UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE ¥ ; u

*matriculados em uma das etapas da Educagéo Basica previstas neste Regimento.

Art. 91 Serao deveres do discente:
- I. frequentar, com assiduidade, as aulas; :
I. cumprir as atividades escolares previstas no planejamento do docente e que resultaréo
na avaliagdo da aprendizagem do discente;
- lll. respeitar as normas disciplinares do Colégio;
IV. cumprir as determinagcdes da dire¢ao, dos docentes e do pessoal admlntstratlvo nas
respectivas areas de competéncia; ; £
V. zelar pela limpeza e conservat;,ao das mstalagoes ‘e dependéncias, dos materlals e
moveis, reparando prejuizos que, porventura, causar; :
VI. ter a boa guarda de seus objetos pessoais no ambiente escolar
VII. tratar com cortesia e respeito toda a comunldade escolar;
VIIl. apresentar-se devidamente uniformizado no ambtente escolar, mclusxve em wagem de-
- estudo e quando estiver representando o Coleglo ' ‘
IX. portar documentos e material de identificacdo quando lhe forem exigidos;
X. comparecer as atlwdades de ensino que compdem o calendano escolar promov:das
pelo Colegio;
XlI. informar aos pais e/ou responsaveis 0s comunlcados emitidos pelo Coleglo em
especial os que forem dirigidos a eles;
XIl. permanecer no Coiegto durante todo o perlodo de aula, sendo permitida sua saida
apenas mediante solicitagdo dos pais ou responsave:s com autorizag&o da dlregao ou de um

membro do Apoio Pedagégico; : .
, Xl respeltar a mtegrldade fisica e emoc;onal de todos 0S membros da comunidade
~escolar; ‘ :
XIV. zelar por qualsquer |tens que tomar emprestados da Biblioteca e devo!ve los dentro do '
prazo; ‘

XV. cumprir flelmente os demais precettos deste Reglmento no que lhe couber

Art. 92 Além daqueles que lhe sao outorgados pela Ieglslagao aplncavel ou por este
Regimento, constituirdo direitos do discente: ! :
l. ser tratado com respeito e atengdo por todos 0os membros da comunldade escolar; .

Il. apresentar sugestées, a seu critério, 8 Equipe Diretiva do Coleglo,

lll. expor a Equipe Diretiva, pessoalmente ou por intermédio do professor docente de
classe ou do discente representante de turma, os problemas de qualquer natureza que venha
sentir nas suas atividades discentes ou como membro da comunidade escolar; '

IV. utilizar-se das mstalagoes e dependéncias do Colégio quando Ihe forem necessarlas
do ponto de vista didatico-pedagédgico, na forma e horario preestabelecidos;

V. ser socio do Grémio Estudantil, em conformidade com o respectivo estatuto;

VI. tomar-conhecimento de suas notas e frequencla emmdas no boletim escolar,

- VII. requerer, por meio de seus responsaveis, transferenma ou cancelamento da
matricula nos termos deste Regimento; :

“VIIL. eleger discente representante da turma, cujas fungdes seréo regulamentadas por
normas internas prewstas no PPP dos Colégios Univille; :

IX. requerer a Eqmpe Diretiva do Colégio a revisao de notas das atlwdades avalrat[vas
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Art 93 Ao discente é vedado: :?
l. agir- desrespltosamente com 0s docentes e 0s demais membros da comunldade
escolar; : e
- ll. comportar-se inadequadamen.te em contatos fisicos inap_ropriados ‘ao ambiente
_ escolar; : ' ' ‘
1. ausentar—se do Colégio sem permisséao, durante o periodo das aulas; :
IV. trazer ou expor livros, gravuras, escritos e objetos considerados madequados ou
mapropnados bem como armas e qualsquer outros objetos que sejam conmderados estranhos
ao amblente escolar; : - :
V. consumir, portar, expor, oferecer vender, comprar ceder ou adquirir, para qualquer
fim, bebidas alcodlicas, fumo, substancia entorpecente ou qualquer outra que- determine
dependéncia fisica ou psiquica, na area do estabelecimento .éu'quando em atividades externas;
- VI. ‘entrar na sala de aula ou dela sair sem autorizacdo do docente; -
VII. atentar contra o decoro e a dignidade de membros da comunidade escolar;
: VIIl. causar dano ou escrever em carteiras, moveis; portas, paredes ou sanitarios, sob
pena de substituicdo ou reparacéo do item danificado, a critério da Equipe Dlretwa ‘
IX. utilizar ceiular ou outros aparelhos eletrénicos durante as aulas, sem autorizagéo do
dacente, :
X. utilizar-se de equ1pamentos eletrénicos e de multimidia para produgéo, exposicao e
veiculagdo de contetidos inadequados/inapropriados relacionados as praticas de- bullying efou
cyberbullying, ameagas, agressdes verbais ou fisicas, trocas de mensagens ofensivas em redes
sociais e de relacionamento, entre outras situacdes que |mpllquem dano a outrem;
Xl. comparecer as aulas sem uniforme;
XII. alterar o modelo do uniforme escolar; : :
Xlll. usar imagem da comunidade escolar sem autonzagao prevaa deia efou do
responsavel legal; : :
XIV. praticar qualquer tipo de jogo ilegal nas dependencnas da unidade escolar.

Paragrafo tinico. O nao cumprimento ou a inobservancia dos preceitos de que dlspoe este %
Regimento tornara o discente passuvel das penalldades cabiveis, nos termos da Iegtslagao em
vigor. je 47 :

Art. 94 Constitui competéncia dos pais e/ou responsaveis:

I. tomar conhecimento deste Regimento;
_lI. responsabilizar-se: pela educagéo dos(as) filhos(as);
ll. matricular e manter na escola os(as) filhos(as) na faixa etaria respa]dada por lei;
IV. manter atualizados os dados da ficha de matri cula, ;
] -V. autorizar, por escrito, quandolohtras pessoas forem buscar o(a) discente na unidade
escolar;, . L e : : :
TRt VL. responsébilizar-se pelos cuidados com o(a) filho(a) no caso de n3o autorizar biagem
de estudo; . ; )
VII. manter assisténcia integral a salde do( ) filho(a);
VIII. providenciar, quando requerido apos analise da Eqmpe Diretiva, pessoa responsavel
" sempre que o(a) filho(a) necessitar de cwdados especiais para a permanenma no amblente
escolar, responsabilizando-se pelos custos inerentes;
"IX. providenciar atendimento médico, quando necessario; - ,
X. comunicar qualquer afastamento do(a) filho(a), bem como a data do retorno;
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XI. mformar a dlregao da unldade escolar os casos em que o(a) fllho(a) este}a em
acompanhamento especializado; ‘ ,
XIl. comprometer-se com o processo de aprendizagem do(a) filho(a'), com a frequéncia e
com o incentivo na realiza¢do das atividades escolares; :
Xll. acompanhar o rendimento escolar do(a) filho(a), comprometendo se com a unldade
.escolar na busca de solugées, quando necessario;
‘ XIV. responsabilizar-se por levar o(a) f:lho(a) aos encammhamentos sohc:ltados pelos
profissionais do Colégio; - ,
XV. colaborar na elaborag,ao execucgao e avahagao de PPP; ,
; XVI. ter ciéncia do processo de ensino- aprendlzagem e partlt:lpar da deflnlgao das
propostas educacionais;
XVII. participar do processo de eleicdo dos membros da APP e das assembleias desta
XVIII. . comparecer ao Colégio nas reunides indicadas pela Equ;pe Diretiva e sempre que
convocados, agmdo com ética e respeito; ek
- XIX. interagir cooperatlvamente com o Coleglo pautando se em principios etlcos e
-visando sempre ao didlogo e a convivéncia harmoniosa;
XX. responsabilizar-se pelos atos ofensivos ou agressivos e qualquertumulto ocasmnado
por seu(ua) filho(a), no Coleg:o ou nos arredores; . : L
XXI. colaborar com a conservagao de todo o espaq,o fisico, dos equamentos e.dos-
R materlals existentes no Colégio;

Y- XXIL. mdenlzar 0 prejuizo resultante de dano material provocado por seu(ua) ﬁlho(a) nas
dependéncias do Colégio ou ao patnmomo dos membros da comunidade escolar ou vizinhos e,
quando isso néo for possivel, negociar com a Equipe Diretiva a reparagéo do dano;

XXIIl. procurar o Colégio sempre que necessario, com agendamento de data e horano
-XXIV. respeitar os horarios preestabelemdos de entrada e saida;
XXV. requerer a transferéncia do(a) filho(a) mediante apresentagéo do documento de
.Atestado de Vaga da unidade escolar de destino. :

TiTucovi -
DAS INSTITUICOES DOCENTES E DISCENTES

. CAPITULO
DA ASSOCIA(;AO DE PAISE PROFESSORES (APP)

"Art. 95 A APP tera por ﬁnaildade a mtegragao escoia comunldade como entldade
cooperadora e de atuagao na unidade escolar.

Paragrafo tnico. A organizagdo e o funCIonamento da APP serdo regulamentados em
estatuto proprlo

. ~ CAPITULOII
o : -+ DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 96 O Grémio Estudantll tera flnalldades educacionals culturais, c:vrcas desportlvas e :
sociais. :
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Paragrafo tnico. O Grémio Estudantil constituir-se-a como ‘entidade autonoma
‘representativa dos mteresses dos discentes, cuja organizacéo e cujo funcmnamento serao
regidos por estatuto préprio, sob a supemsao da equipe de Apoio Pedagoglco do Coleglo a0
qual esta vmculado

TITULOE " 0 2
DO REGIME DISCIPLINAR DOCENTE

N

Art. 97 O regime dlsclpllnar do corpo docente dos Coleglos Univille segulra o} estabelemdo‘
nas normas pertinentes da Furj e da Unl\nlle

v, TITULO X ,
DO REGIME DISCIF’LINAR DISCENTE

- Art. 98 O regime disciplinar estabelecido neste Regimento, conjuntamente com o previsto-
no PPP, tém por objetivo assegurar e promover os valores e principios institucionais na_s relagbes
entre discentes e destes com profissionais da educagédo, pessoal administrativo e terceiros,
visando ao bom. relacionamento e ao respeito indis$pensavel as atividades escolares e
admmlstratwas

- Art. 99 @] re_gime disciplinar discente estabelecido neste Regimento também atende aos
principios fundamentais de respeito a pessoa fisica e juridica, de observancia das disposicdes
legais, estatutarias, regimentais e normas complementares e de preservacdo do patriménio
tangivel e mtanglvel material e lmatenal aplicando-se aos :ntegrantes do corpo dlscente dos
Colégios Untwlle

Art. 100 Os integrantes do corpo discente, e/ou pais e/ou responsaveis, respondem civil
penalmente pelo exercicio irregular de suas condutas, sendo responsaveis por todos os prejuizos
que, nessa quaiidade, causar a mantenedora e suas mantidas, ou a terceiros, por dolo ou culpa.

~Art. 101 As sangdes dlsmp!lnares prewstas para o corpo discente dos Colégios Univille séo
as seguintes:
. adverténcia:
Il. repreensao;
lll. suspenséo;
IV. desligamento.
§ 1.° As sancdes disciplinares a que se referem osincisos |, II, eV deverao ser regnstradas
por escrito e assinadas pela Equipe Diretiva ou Dlretor(a) a depender da sanc¢ao, assim como
pelo discente efou responsavei : :
§ 2.° As sancbes dlsmpllnares deverdo ser arqulvadas na pasta do refendo dlscente !

7

Art. 102 As penahdades prevnsfas no artlgo antenor seréo aplicadas, mdependentemente da
ordem, consnderando a gravidade da infracdo praticada ou da reincidéncia, conforme o caso: e
I. adverténcia, a qual sera aplicada desde que reconhecida a sua minima grawda_de: n
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‘a) nos casos de desrespeito as normas disciplinares constantes deste Regimento e
‘das normas internas, qualquer que seja a modalidade; ¥
e b) por desrespeito ou desobediéncia - as autoridades da mantenedora elou suas
% mantidas, ou a qualquer membro da comumda_de escolar.
. repreéns_éo, a qual sera aplicada desde que reconhecida a sua média gravidade:
a) nos casos de reincidéncia'_das-préticés previstas no inciso anterior ou sempre que
ficar configurado um deliberado procedimento de indisciplina;
b) por perturbar os trabalhos escolares; ‘ W
c) por ofensa ou agressao a outrem, ou pela pratica de atos incompativeis com os
" principios e valores dos Colégios ou da dignidade da pessoa humana;
d) nos casos de desrespeito as normas disciplinares constantes deste Regimento ou
das normas internas, qualquer que seja a modalidade;
ej por retirar, sem permisséo da autoridade competente, objeto, eqmpamento ou
documento da mantenedora e/ou de suas mantidas;
f) por recorrer ou propiciar o uso de meios fraudulentos nas avahagoes com 0
proposito de lograr aprovagao, propria ou de terceiros. '
lll.” suspenséo, a qual sera aplicada sempre que a transgressao da ordem se revestir
de malor gravidade e ainda: :
a) nos casos de remc:denc::a das praticas prewstas nos incisos anterlores
b)  por ofensa ou agressao a outrem;
c) por praticar atos incompativeis com os principios e valores dos Colégios Unlwlle
ou da dignidade da pessoa humana;
~d) por danificar o patnmonlo da mantenedora e/ou de suas mantidas, caso em que,
além da penalidade, ficara obrigado a reparar o dano; - :
e) por praticar ato, dentro ou fora da Instituigdo, que possa comprometer o
desenvolvimento das atividades escolares ou causar prejuizo a Instituicéo, dano
ao patriménio ou a qualquer membro da comunidade escolar ou terceiros; '
f) nos casos de desrespeito as normas disciplinares constantes deste Reglmento e
das normas internas, qualquer que seja a modalidade; :
g) por retirar, sem permlssao da autoridade competente, objeto, equipamento ou
documento da mantenedora efou de suas mantidas; ‘
‘h) por praticar atos desonestos incompativeis com a dlgmdade da comumdade ,
~escolar, sujeitos ou nao a agdo penal;
i) . por perturbar os trabalhos escolares;
j) - por portar ou fazer uso de substancias alcoohcas e entorpecentes assim como de
- psicotrépicos sem autorizagéo legal;
k) por praticar manlfestag,oes propaganda ou ato de quaisquer tipos de preconceito
- oudiscriminacao; -
1) por ferir a etica escolar no que se refere a copla ou plagio (parcial ou total) de
1 ) e, qualquer producéo intelectual; - :
m) por utilizar tecnologia da informacg&o para invadir sistemas computacmnals
~n) por aplicar a discentes acOes que |mportem danos fisicos ou morals humtlhagao
Ou vexames pessoais. :
IV.. desligamento, o qual sera aplicado nos casos em que for demonstrado que o .
discente praticou falta con3|derada gravissima e ainda: ¥ : ™\
a) se praticar ato, dentro ou fora da Instituicdo; em amblente fisico ou vnrtual que ﬁ
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possa comprometer o desenvolvimento das atlwdades escolares ou causar
prejuizo a Institui¢ao, dano ao patnmonlo ou a qualquer membro da comunidade
-escolar ou a terceiros; : :
b) nos casos de reincidéncia das praticas prevnstas nos incisos anteriores;
c) por ofensa ou agressao a outrem; ‘
d) se portar ou fizer uso de substancias alcoollcas e entorpecentes assim como de
- psicotrépicos sem autorizagéo legal : i
' @) se portar, de forma ilegal, arma de fogo ou artefatos que possam ferir pessoas
f) se danificar o patriménio da mantenedora e/ou de suas mantldas caso em que,
além do desligamento, ficara obrigado a reparar o dano;
'g) se praticar manifestagdes, propaganda ou ato de qualsquer tipos de preconceito
ou discriminacgao; :
h) se ferir a etica académica no que se refere a copla ou plaglo (parcxal ou total) de
qualquer produgao lntelectual ;
i) se utilizar tecnologia da |nformagao para invadir sistemas computacmnals
j) se aplicar a discentes ac;.oes gue importem danos fisicos ou morais, humilhacéo
ou vexames pessoais.
§ 1°A penalldade de suspensao podera ser de 1 (um) até 5 (cinco) dlas apllcada durante
o periodo de aulas, sendo computados feriados, sabados e domingos.
§ 2.° A penalidade de suspensao implicara consignacao de auséncia do discente durante o
periodo em que perdurar a puni¢do, ficando, durante esse tempo, lmpedldo de frequentar as
- dependéncias dos Coleglos e de participar de quaisquer atividades escolares. '
- § 3.° A penalidade de suspens&o ndo impede o discente de solicitar segunda chamada das
avallagoes reallzadas durante o perlodo de afastamento. -

Art. 103 Na aphcat;,ao das sangdes dlsc:ipllnares serédo conmderados 0s ‘seguintes
eiementos g
I. primariedade do discente;
Il. dolo ou culpa; .
lI. valor e utilidade dos bens atingidos.
Paragrafo unico. A aplicacdo de qualquer penalldade nao desobrlga 0 dlscente do
ressarc:mento de danos causados a lnstltuu;ao

Art. 104 Sao competentes para aplicar penalidade ao corpo discente:
I. a Equipe Diretiva, aos discentes. matriculados no seu respectivo Colegto quando se
tratar de advertenc,la repreensdo e suspensao
l. a Dlreg;ao apés valldagao do(a) Pro-Reitor(a) de Ensmo quando se ‘tratar de:
deshgamento : ‘
Paragrafo tnico. Os proflssmnals da. educagao no exercicio dos seus deveres podem
representar contra membros do corpo discente, propondo a aphcagao de sanc;.oes disciplinares,
em conformidade com este Reglmento

Art. 105 As sangoes de advertenma repreensao e suspenséo sao apilcadas apos analise e
verificagéo do fato pela Equipe Diretiva.

Art. 106 Nos casos de desligamehto, a aplica§éo da sancao disciplinar sera precedida de-
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processo administrativo mstaurado pelo(a) Diretor(a), com omva dos envolwdos dada a devida
ciéncia a Pro-Reitoria de Ensino. : : _

: '§ 1.° A Comissado devera ser composta de 3 (tres) professores docentes com vinculo no
Coleglo Univille e ‘terd prazo de 15 (qumze) dlas prorrogavels por mais 15 (quinze) dias, para
finalizar O processo. : : . ;s

§ 2.° O discente, sendo menor, serd sempre. acompanhado dos pais e/ou responsave:s
durante todo o processo administrativo. A

§ 3.° Durante o processo administrativo, poderdo ser con3|deradas as circunstancias
atenuantes e/ou agravantes do caso em questao. !

§ 4:° Concluido o processo administrativo, a comiss&o devera encammha lo para avallag:ao
do(a) Diretor(a), que, por sua vez, fara a validacdo com a Pro-Reitoria de Ensino da sangéo
disciplinar a ser aplicada. -

§ 5.° A aplicagédo da sangéo d;smpilnar sera comumcada por escrlto aos pais ou
responsaveis e ao discente. S

: § 6.° A sangao disciplinar aplicada ao dlscente sera encammhada ao setor responsavel pelo
reglstro escolar. . :
§ 720 reglstro da sang&o aplicada nao constara do Hlstorlco Escolar do dlscente

Art. 107 O processo admlnlstratlvo Sera reallzado por comisséo deSIQnada pelo(a)
Dlretor(a) cumprmdo -lhe: A ‘ y
' l. tomar conhecimento do fato : : *

Il. verificar se existe necessidade de medida de afastamento cautelar do dtscente

lll. baixar diligéncia no setor competente para analise dos eventuais precedentes,
constantes dos assentamentos do discente; : '

IV. citar o pai e/ou responsavel no caso de discente menor, ou o propno discente, se
maior, para apresentar, se houver interesse por parte do discente e/ou responsavel, defesa
preliminar no prazo de 1 (um) dia util, |nd|cando caso haja, o rol de testemunhas a serem ouvidas
e os documentos que julgar necessanos - :

V. recebida a defesa e com o conhecimento do fato, despachar sobre prowdenmas
que julgar"pertlnentes ou marcar data para depoimento pessoal do discente, acompanhado de
seus pais efou responsaveis, e oitiva das testemunhas limitadas a 3 (tres) para cada fato
arroladas pelo discente e pela comiss&o; -

VI. encerrada a oitiva do depoimento pessoal do d:scente a comissao |nt1mara 0

) Adlscente e seus pais ou responsévets no mesmo ato para apresentar defesa ﬁnal no prazo de 1
(um) dia utll : : - - :
, VIl.. apresentada ou n&o a defesa. ﬂnal a comisséo elaborara parecer concl_usivo eo
remetera ao(a) Diretor(a), contendo, no m|n|mo : '
; ‘a) relatdrio do processo;
- b) fundamentagéo da decisdo;
c) dispositivo, que deve expressar a sangao a ser aplicada. -
Paragrafo tnico. A comissdo responsavel pelo processo disciplinar, ao analisar os fatos,

devera ater-se expressamente as sangdes previstas neste Regamento quando da elaboragao do
parecer concluswo : ‘

]

Art. 108 A comisséo poderé, aotorhar conhecimento do fato ou no decorrer do processo
disciplinar, determinar o afastamento cautelar do discente das atividades escolares a fim de
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“preservar o andamento do processb e o respeito & pessoa humana.

Art. 109 Tomada a ciéncia do fato e ndo se constatando a autoria, a comissao processante -
tera competéncia para apurar e diligenciar no sentido de descobrir a autoria. ,

§ 1.° Descoberta a autoria pela comiss&o processante, esta, em ato contmuo dara inicio ao
processo administrativo disciplinar na forma deste Regimento.

§ 2.° N&o descoberta a autoria do fato, a comissao processante determlnara o arquivamento
do processo administrativo disciplinar, encaminhando-0 ao(a) Diretor(a). :

§ 3.° O processo administrativo dlsmphnar podera ser reaberto pelo(a) Dnretor(a) se surgirem
novos indicios que pOSSIbIlItem a apuragao da autorla

Art. 110 O(A) Diretor(a), em prazo n&o superior a 2 (dois) dias uteis, devera analisar 0

parecer conclusivo da comisséo e podera:

I. acolher a decisdo da comiss&o e proceder a aphcagao da sanc¢ao dlsmphnar no
caso de desligamento, ap6s a validag3o da decisdo com o(a) Pro- -Reitor(a) de Ensino;

Il. ndo acolher a proposta da sancéo dlsmpllnar encaminhada pela comissdo. Nesse
‘caso deve fundamentar sua alteragéo indicando san(;ao diversa apos validar a demsao com o(a)
Pro- Reltor(a) de Ensino, desde que menos severa que arecomendada e em conformldade com
as penalldades prevastas neste Regimento.

Art. 111 Caso o processo disciplinar delibere que o discente ndo reahzou os atos a ele
imputados, este realizara as avaliagdes referentes ao periodo em que esteve lmpedldo de
frequentar as atividades escolares

Art. 112 Cas_o‘ o discente e os pais e/ou responsaveis recorram e haja aplicacdo de
_ penalidade menos severa, o discente fara jus ao abono de faltas, a realizagéo de provas e as
‘ atividades escolares em relagcdo ao periodo de dias em que houve a reducdo da sancdo.

TITULO Xl
DOS RECURSOS A SAN(}AO DISCIPLINAR DISCENTE

Art. 113 Cabera: a interposigéo de recurso por parte do discente ou dos pais elou
responsavels no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da ciéncia da demsao
. do(a) Diretor(a) para a Pro-Reitoria de Ensino;
: ll da Pro-Reitoria de Ensino para o(a) Reitor(a);
“lll. do(a) Reitor(a) para o Conselho Universitario.
Paragrafo Gnico. Para as sangdes de adveiténcia e repreensao cabera apenas recurso a
- Pré-Reitoria de Ensino, e dessa decisdo n&o cabera recurso a instancia superior.
Art. 114 O recurso sera interposto perante a autoridade ou érgéo recorrido, que devera
encaminha-lo a instancia superior dentro do prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar do recebimento.
§ 1.° O recurso nao tera efeito suspensivo. :
§ 2.° A contagem do prazo recursal tera inicio no pnmeuro d|a utll subsequente a mttmagao ‘
da decisdo ao discente, sendo incluido o ultlmo dia. :
§ 3.° Sera automaticamente suspenso o curso do prazo recursal durante os perlodos de ﬂ :
7 - /
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' recesso admmlstratlvo elou férias coletlvas da Instituigao, voltando a fluir normalmente a partlr
do primeiro dia do reinicio das atividades administrafivas.
§ 4.° Durante a suspensao do prazo descrito no' paragrafo anterlor nao se reahzarao atos
‘processuais e audiéncias. ; -

Art. 115 O recurso interposto contra decisdo do(a) Diretor(a) e da Pré-Reitoria de Ensino,
conforme artigo 113, incisos | e Il, devera ser demdtdo no prazo de 10 (dez dias uteis, contados
a partir da data do receblmento do recurso.

Art. 116.0 recurso interposto contra‘ a deciséo do(a) Reitor(a), conforme artigo 113, inciso
I, encaminhado pelo 6rgao recorrido ao Conselho Universitario, devera ser distribuido na
primeira reunido do Conselho ap6s o protocolo do recurso, na qual sera de51gnado o relator. Na :
reunido seguinte devera ser apresentado o voto do relator. -
§ 1.° O relator, ao _receber 0 recurso, devera:
l. verificar a tempestividade dele;
Il. emitir parecer contendo, no minimo:
a) relatorio do processo;
b) fundamentagao da decisao; - -
c) dispositivo, o qual deve expressar o parecer final que sera subme‘udo a votagao.
§ 2. ° O relator n&o podera ter participado de alguma fase anterior do processo, mesmo que :
mdiretamente ;

Art. 117 Julgado o recurso pelo 6rgdo competente, o discente sera cientificado da decis&o,
sendo 0 processo, devoi\ndo a autondade ou ao orgao recorrido. para 0 cumprlmento da demsao
proferida. ' ; -

- Art. 118 A adogio de medidas previstas neste Regimento néo impede que o
estabelecimento de ensino encaminhe, quando necessario e nos termos do que dita o Estatuto
da Crianca e do Adolescente, informagées ao Conselho Tutelar, Ministério Publico, Juizo da
Infancia e da Juventude e/ou outros érgdos competentes para a tomada de provudencnas que_
entendam cabiveis '

| “TiTULO XII e <
DO REGISTRO, ESCRITURAGAO E ARQUIVOS ESCOLARES

Art. 119 Os atos escolares, para efeitos de registro, c,ofnunicagéo de resultados e
arquivamento, serdo escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se, no que
couber, regulamentos e disposicdes legais aplicaveis.

Art. 120 Os livros de escrituragéo escolar conterao termos. de abertura e de encerramento,
" e as fichas, as caracteristicas imprescindiveis e essenciais a identificacéo e comprovagao dos
atos que se reglstrarem assim como datas e assinaturas de quem de direito.

- Art. 121 A autenticidade dos documentos e a escritu‘ragéo escol_ar serdo verificad_aé—pe[a
_aposi¢do da assinatura do diretor(a) e do(a) secretario(a) acima do carimbo, com numero de
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_registro de autorizacio para o cargo.

Art. 122 Os livros de registros e escrituragéo poderéo ser substituidos, a bem do Servigo
por outras modalidades, resguardadas as caracteristicas e a sua autentlmdade bem como
‘alterados os processos utmzados simplificando-os.

Art 123 Os instrumentos de escnturagao serso:
. I. ficha de matricula, constando em cada periodo letivo: nome, sene!ano curso, filiagao
e data e local de nascimento de cada discente matriculado, com as observacdes necessarias;
: I relatério dos resultados finais, em que serdo langados, por série/ano, os resultados
- finais obtldos pelo discente em cada componente curricular eo numero de horas/aula e
frequéncia de cada um deles; ; ‘
Il. livro de atas de exames especiais de avahagao adaptacao, habllltagao e revalidagao
de estudos realizados;
' IV. livro ou ata que registre a mutlllzagao de documentos escolares com a assmatura do
diretor(a) e do(a) secretario(a); :
V. -livro de expedicéo e. recibo de protocolo, em que serdo anotados a data da expedlgao
e dorecebimentoe o nome e a assrnatura do discente, no ato da retirada de documentos.
Art. 124 Serio adotados os seguintes documentos escolares: ,
. I. historico escolar, para ensinos fundamenfal' medio e técnico;
“lI. ficha de rendimento individual, para registro da vida escolar durante o periodo letivo;
Il certificado de conclus&o de curso dos ensinos Fundamental Médio e Técnico, que sera
registrado na unidade escolar, =~ | ; :
IV. diarios de classe, destinados ao reglstro pelos professores docentes da frequencla ,
diaria dos dlscentes da matéria lecionada e dos resultados das avaliacdes;
V. boletim escolar, destinado & comunicagao entre o estabelecimento e a familia sobre : a
frequenc:la 0s resultados de avaliagdo e a apuragéo do rendimento escolar do educando
Art 125 Cada discente possuira pasta individual que formaré o] processo escolar, contendo
sua identificagdo completa, por meio da sumula de documentos em que serdo. transcritos
integralmente os dados de: :
l. certiddo de registro civil, para todos 0s dlscentes & carte|ra de xdentldade para d:scentes
concluintes dos ensinos Médio'e Técnico; ‘
Il. titulo de eleitor, quando for o caso; ; -
L certlficado de reservista ou alistamento militar, quando for 0 caso;
IV. certiddo de casamento, quando for o caso;
V. ficha de rendrmento escolar; :
VI. outros documentos necessarios a |dent|f|ca<;ao da vida escolar do discente no Colégio.

¥ R

~ TiTULO XM
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 126 Os casos omissos neste Reglmento seréo resolwdos pela diregdo de cada Colégio,
nos termos das normas internas e da legislacdo wgente ou mediante parecer da Pro—Reltorla dep
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: - Art. 127 Toda e qualquer proposta de alteragao neste Reglmento devera ser aprovada pelo
"+ Conselho Universitario da Univille. = :
e Paragrafo -unico. Qualquer proposta de alteragdo neste Reglmento devera ser
'encamlnhada pela dtregao do Colégio proponente, a Pro-Reitora de Ensmo da Umwlle que
: anallsara e emltlra parecer para anallse do Conselho Umversﬂano -

Art. 128 0 presente Reg!mento entrara em vwgor apos sua aprovagao revogando se as
dtsposzgoes em contrario.

Art. 2° Esta resolugao entra em wgor na data de sua pubilcagao revogando a
Resolugao n° 47l23 deste Conselho. : : :

Joinville, 12 de dezembro de 2024.

N 2 ;. - v ALEXANDRECIDRAL
: PRESIDENTE




