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APRESENTACAO

A comunidade académica estd muito feliz em recebé-lo no
Mestrado em Patrimoénio Cultural e Sociedade (MPCS).

Se os objetivos dos programas de pés-graduacéo stricto sensu
no Brasil se voltam a formacédo de docentes para o ensino superior
e a qualificacdo de pesquisadores para a ampliacdo da producgéao
cientifica nacional, varios serdo os seus e os nossos desafios nestes
préximos dois anos.

Desejamos que o seu percurso seja repleto de experiéncias
marcantes, de aprendizados sustentados no didlogo interdisciplinar,
na producdo de conhecimento sobre patriménio cultural e,
principalmente, na reflexdo critica sobre a condicdo humana da
contemporaneidade.

Este guia reldne informacdes sobre o projeto pedagdgico, as
disciplinas e ementas, o regime de funcionamento, o quadro docente
e os grupos de pesquisa vinculados ao MPCS, bem como informes
sobre servicos e setores da Univille.

Boa leitural
Mariluci Neis Carelli Raquel Alvarenga Sena Venera
Coordenadora do Vice-Coordenadora do
Programa de Mestrado Programa de Mestrado
em Patriménio Cultural em Patrimonio Cultural
e Sociedade e Sociedade
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1. PERFIL DO CURSO

Nome: Mestrado em Patrimoénio Cultural e Sociedade — MPCS
Duracao: Marco de 2017 a fevereiro de 2019

Namero de créditos: 24 créditos em disciplinas e 6 créditos em
dissertacao

Histoérico: O MPCS foi aprovado pelo Parecer n.° 034/07, de 22 de
margo de 2007, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (Cepe)
da Univille. Foi reconhecido pela Coordenacédo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes), na &rea multidisciplinar, em 17
de dezembro de 2007, por meio do Oficio n.° 505-09/2007.

2. SECRETARIA

Coordenadora do Programa MPCS: Mariluci Neis Carelli

E-mail: mpcs@univille.br

Horario: das 8h as 12h e das 13h as 21h
Local de funcionamento da secretaria:
Sala A-221

Rua Paulo Malschitzki, 10

Campus Universitario — Zona Industrial
CEP 89219-710 - Joinville/SC

Tel.: (47) 3461-9223 — Fax: (47) 3461-9203
www.univille.br/mpcs
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3. FUNCIONAMENTO

As aulas serdo ministradas as quintas e sextas-feiras, das
18h30 as 22h30, de acordo com o calendéario de aulas, salvo casos
imprevistos ou de aulas de campo, que deverao ser resolvidos entre
professores, coordenacéo e alunos.

4. TRABALHOS

Os trabalhos académicos das disciplinas (quando houver)
deverdao ser entregues a Secretaria do Programa de Mestrado
em Patriménio Cultural e Sociedade, no enderego especificado
anteriormente. A secretaria s6 aceita os trabalhos na data limite
marcada pelo professor e ndao assume nenhuma responsabilidade
por trabalhos encaminhados diretamente ao professor.

5. FRREQUENCIA

Somente obtera crédito o aluno que tiver frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina do
curriculo do curso, conforme disposto no artigo 43 do Regimento
Geral da Pés-Graduacao stricto sensu — RGPS.

6. PROCESSOS DE AVALIACAO

A verificagcdo de aproveitamento de estudos serd feita por
meio de testes, provas, trabalhos de pesquisa e seminarios ou outra
forma definida pelo professor. Para efeitos de classificagao final, serdo
aplicados os seguintes conceitos aos valores numéricos obtidos,
conforme disposto no artigo 44 do Regimento Interno deste curso:
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Conceito Significado Equivaléncia numérica

A Excelente 9,0a 10

B Bom 8,0a38)9

C Regular 70a79

E Insuficiente Menor que 7,0

| Incompleto -

\Y Convalidado -

T Trancamento -

ATENQAO: O académico que se utilizar, total ou parcialmente, em
trabalhos de disciplinas ou na dissertacao, de trabalho intelectual
de terceiro sem mencionar a devida referéncia estara sujeito as
sangoes previstas pela Lei dos Direitos Autorais e sera considerado
reprovado na disciplina ou no curso, conforme a situacao.

7. DESISTENCIA

No caso de trancamento, desisténcia ou abandono do curso,
sob qualquer circunstancia, o aluno estara sujeito ao disposto no
contrato de prestagcao de servigos assinado no ato da matricula.

8. DIVULGACAO DE NOTAS

A divulgacao de notas sera feita por meio de boletim eletrénico,
disponivel na internet, com senha individual do aluno a ser obtida na
secretaria do curso logo no inicio do periodo letivo.

A Univille reserva-se o direito de nao informar notas por
telefone.

O. REPRESENTANTE DE CLASSE

Um representante de classe devera ser escolhido pelo grupo,
cabendo-lhe colaborar como intermediario entre os alunos e a
coordenacéo e representar o grupo no Colegiado do curso, conforme
disposto no artigo 5.° do RGPS. Os nomes do representante e do
suplente deverao ser repassados a coordenacdo do Mestrado até
30 dias ap6s o inicio do curso.
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10. PROJETO DE DISSERTACAO

O projeto de pesquisa terd de ser apresentado ao Colegiado
do curso com encaminhamento favoravel do orientador até o dia 29
de setembro de 2017. Os projetos que envolverem seres humanos
ou animais deverao ser submetidos ao Comité de Etica da Univille,
acompanhados da Ficha do Conselho Nacional de Etica em Pesquisa
(Conep) e do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

11. EXAME DE PROFICIENCIA

O exame de proficiéncia € um dos pré-requisitos para levar a
dissertacéo a defesa, conforme item IV do artigo 20 do Regimento
Interno do curso. Serd realizado em duas datas, uma na segunda
quinzena de junho e outra na segunda quinzena de novembro.

12. EXAME DE QUALIFICACAO

O exame de qualificagdo também é um dos pré-requisitos para
a defesa da dissertacao, conforme artigo 24, item |, do Regimento
Interno do curso. O aluno tera de apresentar os resultados parciais
ou finais da sua pesquisa para qualifica-la. O prazo de qualificacdo
finda aos 18 meses de curso. O documento a ser qualificado devera
ser entregue a secretaria do MPCS 15 dias antes da data marcada,
acompanhado de um oficio do orientador, no qual constara a sugestao
de uma banca examinadora, de acordo com o artigo 19 do Regimento
Interno do curso.

13. DEFESA DA DISSERTACAO

A defesa da dissertagdo devera ocorrer até o prazo de 24 meses
depois do inicio do curso, sendo pré-requisito a aprovagao do trabalho
de qualificacdo e do exame de proficiéncia, além da publicacdo ou
comprovagao da submissdo de pelo menos um livro, um capitulo
de livro ou um artigo cientifico em periédico indexado no sistema
Qualis/Capes, relativo ao trabalho de dissertacdo, em parceria com seu
orientador. Observar ainda a necessidade de conclusdo dos créditos
em disciplinas e comprovacdo de presenca em pelo menos 3 (trés)
defesas de mestrado ou doutorado, em areas afins, reconhecidas pelas
Capes, durante o curso.

Deverao ser entregues aos membros da banca quatro
exemplares da dissertagdo, com 30 dias de antecedéncia a data da
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defesa, em encadernacéo espiral. A secretaria do MPCS encaminhara
os exemplares para os membros da banca e confirmara o recebimento
deles. Caso a defesa nao se concretize no prazo de 30 meses, o aluno
sera desligado do curso.

Apos a aprovacéao da dissertagdo, o aluno entregara a secretaria
do curso, dentro de 60 dias, no minimo dois exemplares da dissertagao
e uma copia em forma digital nos quais serdo assinados os anexos
da instrugdo normativa para publicacdo de trabalhos académicos na
internet, em formato PDF.

A versao definitiva devera conter as alteracoes solicitadas pela
comissao examinadora quando da defesa e obedecer ao padrao
estabelecido pela Universidade.

14. pirLoma

Sera conferido o grau de Mestre em Patrimoénio Cultural e
Sociedade ao aluno que obtiver, conforme disposto no artigo 61
do RGPS, o nimero minimo de 24 créditos em disciplinas e média
global nao inferior a B (oito), aprovacéo na prova de proficiéncia em
Lingua Inglesa e aprovacgéao na apresentacao e defesa da dissertacéo.
Os diplomas serdao expedidos depois de atendidas as exigéncias
dispostas no artigo 63 do RGPS.

15. ESTRUTURA DO CURSO

O curso de Mestrado em Patriménio Cultural e Sociedade
apresenta uma area de concentracao: Patriménio Cultural, Identidade
e Cidadania. Ele tem duracdo de 24 meses, sendo atribuidos 24
créditos para as disciplinas e 6 para a dissertagao.

Cada crédito corresponde a 15 horas/aula.

15.1. Estagio-docéncia

O estagio de docéncia é obrigatério aos alunos que tiverem
bolsas de estudo. Sera vinculado ao orientador e supervisionado pelo
professor da disciplina na graduacédo. Devera ter duracdo méaxima
de um semestre letivo, envolvendo até duas disciplinas, e totalizar
carga horaria minima de 32 horas/aula para bolsista do Programa
de Suporte a Pés-Graduacao de Instituicbes de Ensino Particulares
(Prosup/Capes) e 16 horas/aula para bolsista Univille.

15.2. Créditos especiais

O maximo de 25% (vinte e cinco por cento) dos créditos em
disciplinas poderd ser atribuido as disciplinas cursadas em outros
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programas de mestrado ou doutorado, reconhecidos pela Capes, desde
que o pedido de aproveitamento seja avaliado e aprovado pelo Colegiado
do curso, conforme artigos 28 e 29 do RGPS.

16. AREA DE CONCENTRACAO:
PATRIMONIO CULTURAL, IDENTIDADE E CIDADANIA

A area de concentragcdo do programa tem como propdsito
produzir conhecimento sobre as complexas relagcbes que as
sociedades (de diferentes tempos e espacgos) estabelecem com o
patrimdnio cultural. Apoiando-se no debate das ciéncias humanas e
sociais, a nocao de identidade é concebida como jogo de atribui¢cdes
produzidas pelos (e entre) individuos, no qual se configuram
pertencas e fronteiras socioculturais que, mobilizando recursos
simbdlicos em circunstancias especificas, recorrem a uma suposta
memoria comum a uns e ndo a outros. Nesse jogo de identidades e
de identificagcoes estdo imbricados os desafios ligados ndo apenas
aos direitos e ao exercicio da cidadania no século XXI, como também
ao futuro do(s) local(ais) que Ihes sao referéncia.

A drea articula duas linhas de pesquisa:

e Linha Patriménio e Meméria Social

Investiga a relacdo estabelecida pelas sociedades com os seus
patrimonios culturais, enfocando o jogo entre memaria e esquecimento
que atravessa as praticas e os discursos sobre o patrimbnio
cultural. Os dominios tematicos englobam: politicas patrimoniais
e os seus vinculos com as politicas culturais, educacionais e dos
direitos humanos; gestdo e apropriacdes cotidianas do patriménio
cultural; tensées do campo patrimonial partindo-se da producéo
artistica; imbricagdes de linguagens e dos seus meios na producgao,
transmissao e significacbes do patrimonio cultural; representacoes
sociais do Brasil e dos brasileiros nos museus e espagos de memoria;
narrativas e historias de vida como patriménio cultural; e o patrimoénio
na perspectiva dos discursos e das praticas juridicas.

e Linha Patrimoénio e Sustentabilidade

Esta linha desenvolve estudos interdisciplinares sobre preservacao
e gestdo do patrimdnio cultural, considerando a ética, a cultura, o
desenvolvimento e a sustentabilidade como conceitos transversais
em pesquisas que tém como foco politicas publicas, patrimoénio
ambiental e arqueoldgico, cultura material, paisagem cultural,
legislagao e saberes patrimoniais e mudancas climaticas.
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17. QUADRO DOCENTE

Docentes permanentes

Profa. Dra. Dione da Rocha
Bandeira

Arquedloga, Doutora em Histéria pela
Universidade Estadual de Campinas
(Unicamp)

Prof. Dr. Euler Renato
Westphal

Doutor em Teologia pela Escola Superior
de Teologia do Estado do Rio Grande do
Sul

Profa. Dra. llanil Coelho

Doutora em Histéria pela Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC)

Prof. Dr. Jodo Carlos Ferreira
de Melo Junior

Doutor em Ecologia e Conservacgao pela
Universidade Federal do Parana (UFPR)

Profa. Dra. Luana de Carvalho
Silva Gusso

Doutora em Direito pela Universidade
Federal do Parana (UFPR)

Profa. Dra. Mariluci Neis
Carelli

Doutora em Engenharia de Producéo pela
Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC)

Profa. Dra. Nadja de Carvalho
Lamas

Doutora em Artes Visuais pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS)

Profa. Dra. Patricia de Oliveira
Areas

Doutora em Direito pela Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC)

Profa. Dra. Raquel Alvarenga
Sena Venera

Doutora em Educacéo pela Universidade
Estadual de Campinas (Unicamp)

Profa. Dra. Roberta Barros
Meira

Doutora em Histéria Econ6mica pela
Universidade de Sao Paulo (USP)

Profa. Dra. Sandra Paschoal
Leite de Camargo Guedes

Doutora em Histéria pela Universidade de
Sao Paulo (USP)

Profa. Dra. Taiza Mara Rauen
Moraes

Doutora em Letras pela Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC)

Docente colaborador

Prof. Dr. Paulo Ivo Koehtnopp

Doutor em Ciéncias Humanas pela
Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC)

Docentes bolsistas de pos-doutorado (PNPD) Capes

Prof. Dr. Felipe Borborema
Cunha Lima

Doutor em Turismo e Hotelaria pela
Universidade do Vale do Itajai (Univali)

Profa. Dra. Maria Luiza
Schwarz

Doutora em Geografia pela Université de
Montréal (UdeM)
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18. DIscIPLINAS

18.1. Disciplinas obrigatoérias

Disciplina Carga horaria Créditos
Memoéria e Identidade 45 h 3
Patrimoénio Cultural e Cidadania | 45 h 3
Patrimoénio Cultural e Cidadania Il 45 h 3
Pensamento Contemporaneo 45 h 3
Seminérios de Dissertacgao | 30 h 2
Seminérios de Dissertacéo |l 30 h 2
Total 240 h 16
18.2. Disciplinas eletivas
Disciplina Carga horaria Créditos

Cultura Visual e Verbal 30 h 2
Estética 30 h 2
Estudos Culturais 30 h 2
Etica, Cultura e Sociedade 30 h 2
Gestao do Patrimonio Cultural 30 h 2
Patrimoénio Cultural e Redes Sociais 30 h 2
Prot(_ag_éo Juridica do Conhe,ci_mento 30 h 2
Tradicional e Recursos Genéticos

Representacoes 30 h

Sociomuseologia 30 h
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18.3. Ementas
18.3.1. Disciplinas obrigatérias

Disciplina: Memoéria e Identidade
Carga horaria: 45 h

Ementa

Memoéria e identidade como problematicas imbricadas no
campo de estudos do patriménio cultural. Diferentes concepcoes
de memoéria. A memoéria como construtora de sentidos e de
identificacdes. Os jogos de poder da memdria e das identidades
culturais. O debate e os embates contemporaneos sobre diferenca
e diversidade no campo do patrimdnio cultural.

Disciplina: Patrimoénio Cultural e Cidadania |
Carga horaria: 45 h

Ementa

Diferentes abordagens do patriménio cultural. O papel dos
centros de memoéria na construcao da cidadania: museus, arquivos
e espacos de memoria. Patriménio cultural, poder, memoria,
identidade e acao social. Tombamento, registro e preservagao de
bens patrimoniais. Protecdo juridica do patrimoénio. Patriménio e
relagdes internacionais.

Disciplina: Patrimoénio Cultural e Cidadania Il
Carga horaria: 45 h
Ementa

Diferentes abordagens do patriménio cultural. Patrimonio e sua
relacdo com a cidade e a sociedade. Cultura material e patriménio.
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Meio natural e o patriménio arqueolégico. Conservacgao e preservagao
do patrimdnio. Mudancas climéaticas, patrimdnio e sustentabilidade.

Disciplina: Pensamento Contemporaneo
Carga horaria: 45 h

Ementa

O pensamento contemporaneo: tendéncias. Conceitos de
moderno, modernismo e modernidade. A cultura na sociedade pés-
industrial. Pés-modernidade e estética: transformacdes da imagem
na pés-modernidade. Arte contemporanea e poética pés-moderna.
As linguagens contemporaneas.

Disciplina: Seminarios de Dissertacao |
Carga horaria: 30 h

Ementa

Elaboracéo, apresentacao e analise dos projetos individuais de
pesquisa. Temas concernentes as dissertacdes dos mestrandos.

Disciplina: Seminéarios de Dissertacgao I
Carga horaria: 30 h

Ementa

Conceitos de leitura/leitor e seus desdobramentos associados
aos estudos de género. Andlise de textos e formulacdes de hipoteses
de leitura. Exercicios de escrita académica. Interagao texto/leitor.
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18.3.2. Disciplinas eletivas

Disciplina: Cultura Visual e Verbal
Carga horaria: 30 h

Ementa

Leitura de diferentes formas de expresséo, suas veiculagoes
sistematizadas e as légicas que as configuram. O lugar da leitura na
construgdo do mundo. O lugar dos discursos: a sociedade “falada”
pela cultura e pelas praticas artisticas. A leitura do mundo pela
leitura da palavra e da imagem.

Disciplina: Estética
Carga horaria: 30 h

Ementa

Estética — evolugdo histérica do conceito. Objeto estético. O
sublime e a autonomia da beleza. Arte e realidade: arte, poética,
mimese, representacdo, criacao e ressignificagdo. Origem da obra
de arte. Arte e experiéncia estética. Arte e hermenéutica. Arte e
sociedade do espetaculo. Arte e cultura.

Disciplina: Estudos Culturais
Carga horaria: 30 h

Ementa

O histoérico e a emergéncia das novas abordagens dos estudos
culturais. Estudo de discursos interculturais: género, etnicidade,
identidade e diversidade cultural. A reprodutividade técnica da obra
de arte.
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Disciplina: Etica, Cultura e Sociedade
Carga horaria: 30 h

Ementa

Fundamentos e modelos de ética. Etica e poder. As novas
tecnologias. Etica na pesquisa. Etica e cultura. Globalizagao e
alteridade. A linguagem como mediagdo para a ética. Etica e
interdisciplinaridade.

Disciplina: Gestdao do Patriménio Cultural
Carga horaria: 30 h

Ementa

Estudos e analises dos aspectos basicos referentes a gestao
e suas categorias politicas, humanas e administrativas. Legislacao
do patriménio e politicas publicas.

Disciplina: Patrimoénio Cultural e Redes Sociais
Carga horaria: 30 h

Ementa

Teoria do capital social. Capital social e desenvolvimento
sustentavel. Organizagbes ndo governamentais e poder local.
Cibercultura e patrimoénio cultural.
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Disciplina: Prote¢do Juridica do Conhecimento Tradicional e
Recursos Genéticos
Carga horaria: 30 h

Ementa

Conhecimento tradicional e recursos genéticos como
patrimonio. Biodiversidades e culturas tradicionais. Protecao juridica
de bens intangiveis, patriménio e desenvolvimento. Propriedade
intelectual: direito autoral, propriedade industrial e sistemasui generis.
Novo direito a ser protegido: recursos genéticos e conhecimento
tradicional. Relagdes internacionais. Etica e patenteamento: bem
comum e propriedade privada. Etica e direito: justica e equidade.

Disciplina: Representacoes
Carga horaria: 30 h

Ementa

Conceitos de representagoes. Representagdes e imaginario.
Linguagens e representagdes. Representacdes e relagdes de poder.
As representagdes e as politicas publicas.

Disciplina: Sociomuseologia
Carga horaria: 30 h

Ementa
Histérico. Novos paradigmas da museologia. A fungao social

dos museus. Democratizacdo dos bens patrimoniais. Museus e
politicas culturais. Museus no novo milénio.
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19. GruPOS DE PESQUISA - MPCS

Arte na Escola

Desenvolve pesquisa no campo da arte, da cultura e do
patrimbnio artistico. As investigacbes contemplam a producéo
artistica contemporanea e a anélise do discurso curatorial. O campo
investigado abrange Joinville e Floriandépolis. Busca identificar as
influéncias das principais mostras de arte contemporanea da regiao
sul — Bienal Mercosul, Bienal VentoSul — e da Bienal de Sao Paulo
sobre a produgao artistica desses municipios.

Docente lider: Nadja de Carvalho Lamas

Cidade, Cultura e Diferenca

Integra estudantes e professores de varias areas que investigam
as interfaces entre processos culturais e as transformacgodes das
cidades contemporaneas. Atualmente congrega pesquisas e estudos
sobre cidades nos seguintes temas: intervencdes e requalificacoes
do espago em areas centrais; memorias urbanas e processos
de identificacdes culturais; usos e apropriacoes do patriménio;
patrimoénio imaterial.

Docentes lideres: llanil Coelho, Raquel Alvarenga Sena Venera e
Luana de Carvalho Silva Gusso

Links: <http://www.wix.com/projetosofia/univille>, <http://
cidadeemperspectiva.blogspot.com.br/>, <http://cidadecultura.
wix.com/gp>, <http://historiauniville.wix.com/lho#> e <http:/
aulasconectadas-sc.blogspot.com.br/p/projeto.html>

Estudos Interdisciplinares de Patrimo6nio Cultural

O grupo Estudos Interdisciplinares de Patrimonio Cultural é
uma atualizagdo do grupo de pesquisa Histéria Regional, que foi
formado em 2002 e agora se direciona para os estudos ligados ao
patriménio cultural. O grupo iniciou suas atividades com o projeto
de pesquisa O Hospital Publico e o Imaginario Social no Fim do
Século, ligado a linha das representacdes sociais e que resultou no
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livro “Hospital publico é assim mesmo!”: representacdes sociais
sobre um hospital publico no final do século XX (de Sandra P L. de
Camargo Guedes e Eleide A. G. Findlay, Editora Univille, 2003). No
mesmo ano, o grupo publicou outra obra, dessa vez relacionada a
linha do patrimonio histérico: Cine Paldcio: fragmentos da histdria do
cinema em Joinville (de Sandra P. L. de Camargo Guedes e alunos do
curso de Historia da Univille, Editora Univille, 2003). Além de livros,
diversos artigos tém sido publicados, produzidos por pesquisadores
e por bolsistas de iniciacdo cientifica e de mestrado. De 2003 a 2006
o grupo desenvolveu o projeto Representacbes Sociais sobre o
Patrimonio Histérico e Pré-Colonial dos Municipios Circunvizinhos a
Baia da Babitonga, que possibilitou maior proximidade com as cidades
que fazem parte da area de abrangéncia da Univille. Dessa pesquisa
resultou outra nova e bem mais abrangente, de carater interdisciplinar,
que visa a elaboracdo de um atlas histérico da regiao da Baia da
Babitonga. Desde 2008 o grupo tem sido direcionado para as pesquisas
interdisciplinares, principalmente as voltadas ao patrimonio cultural.
Em 2013 o grupo concluiu uma grande pesquisa interdisciplinar dirigida
ao patrimonio cultural da llha da Rita e do Distrito do Sai, ambos em
Santa Catarina, que envolveu profissionais e estudantes das areas de
Histéria, Arqueologia, Arquitetura, Biologia, Sociologia e Geografia. Os
projetos atuais estdo sendo direcionados para uma internacionalizacao
das pesquisas, sobretudo por meio do projeto Representacbes do
Brasil e de Brasileiros em Museus. Vinculado a linha do grupo voltada
para o patrimdnio arqueoldgico, estd em desenvolvimento o projeto
Assentamentos Humanos Pré-Coloniais na Costa Leste da llha de Sao
Francisco do Sul/SC: Contribuicdo para uma Arqueologia Costeira e
Estudos de Etnicidade, que abrange também alunos da Especializacdo
em Arqueologia.

Docente lider: Sandra Paschoal Leite de Camargo Guedes

Docentes pesquisadores: Dione da Rocha Bandeira, Euler Renato
Westphal e Joao Carlos Ferreira de Melo Junior

Link: <http://geipac.blogspot.com.br/>

Cultura e Sustentabilidade

Abriga pesquisadores envolvidos no estudo interdisciplinar da
compreensao e analise dos processos de constituicao do patriménio
cultural ambiental. A producéao cientifica dos participantes do grupo
tem priorizado a investigacado de temas que se referem a dinamica
social e politica e que articulam discursos de sustentabilidade e
poder. Incorporam-se pressupostos teéricos contemporaneos dos
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estudos culturais na discussdo de temas como: a preservagao, a
percepcao e a representacao social sobre a paisagem cultural, o
patrimoénio cultural ambiental e os cendrios dessas tematicas que
se interpdem as concepgdes de memoria e identidade.

Docente lider: Mariluci Neis Carelli
Docentes pesquisadores: Euler Renato Westphal, Roberta Barros
Meira e Maria Luiza Schwarz

Mudangas Climaticas Globais e seus Impactos sobre o
Meio Ambiente, as Cidades e a Sociedade

Entre os temas ambientais em voga, as mudancgas climéticas
constituem hoje uma das discussées centrais nos meios cientificos
e governamentais. O aquecimento global e as mudancas climaticas
decorrentes desse processo sao alguns dos principais problemas
ambientais contemporaneos, resultantes sobretudo do estilo de vida
de nossa sociedade, sendo atualmente os maiores desafios politico,
econdmico, juridico e ambiental de nossa civilizagdo. Contudo, em
que pese haver crescente consenso cientifico e politico a respeito da
gravidade de tais assuntos, ainda ndo estao definidas nem acordadas
a governanca e a governabilidade relativas a eles. Nao se trata mais
de discutir se estd acontecendo ou ndo uma mudanca climatica em
ambito global, o que importa é o que faremos agora diante dessa
questdo. Pretende-se, por meio da caracterizagdo climatica regional,
construir um banco de dados climaticos; estudar a relacdo entre as
mudancas climéticas e os impactos sociais, econémicos, culturais e
ambientais em funcéo dessas alteracdes na regido; estudar o impacto
das mudancas climaticas sobre as cidades e a sociedade; e propor
acOes de governanga para a preservacao do patrimonio ambiental e
cultural do municipio de Joinville e regido.

Docente pesquisador: Paulo lvo Koehntopp

Imbricamentos de Linguagens

O grupo trata dos processos de imbricamentos de linguagens. A
propostaconceitual é pensarofendmenoda hibridizagdo daslinguagens
na contemporaneidade e seus efeitos na cultura. As fronteiras, os
limites e aformacéao do hibrido como /ocus cultural sempre ocorreram,
no entanto vém se expandindo num ritmo acelerado na sociedade da
comunicagédo. De acordo com essas premissas, pretende-se fomentar
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o debate acerca dos processos de transformacgao das linguagens e
seus efeitos na cultura.

Docente lider: Taiza Mara Rauen Moraes

Link: <http://imbricamentos.blogspot.com.br/>

Patrimonio Cultural, Inovagcao e Propriedade Intelectual:
Desenvolvimento Regional e Sustentabilidade

O foco do grupo é identificar como a gestdo e a protecéo
do patrimbnio podem ser uma ferramenta para o desenvolvimento,
tendo em vista a nova realidade proveniente da sociedade da
informacao. Nesse novo paradigma, a inovagao e a propriedade
intelectual sao palavras-chave do setor produtivo, o que reflete
direta e indiretamente na preservacdo do patrimonio cultural, em
suas varias vertentes, da mesma forma que a cultura enfrenta novos
desafios com sua economicidade.

Docente lider: Patricia de Oliveira Areas

Subjetividades e (Auto)biografias

O escopo das discussdes do grupo esta pautado nos desafios
do trabalho de “escritas de vidas” e no entendimento de que o
registro (auto)biografico se configura uma producéo heuristica. Os
debates acerca dos rizomas construidos com as (auto)biografias
nas redes sociais, a democratizacdo das narrativas, os discursos
implicados nas “arquiteturas de si”, nas “tecnologias do eu” ou do
“si mesmo” e os processos de subjetivacbes contemporaneas estao
presentes e perpassam as investigacdes sobre praticas discursivas
no campo politico da educacédo e da memoéria. O grupo preocupa-se
com a construcado de acervos em rede de (auto)biografias marcadas
pelos discursos contemporaneos relacionados as subjetividades
a partir dos discursos de sucesso, das carreiras profissionais, da
formacéo inicial e continuada, da organizacdo para o futuro das
implicagdes epistemolégicas desse tipo de narrativa, mas, também,
com os fatores politicos da democratizacdo das “histérias de vida”
como patrimonios culturais.

Docente lider: Raquel Alvarenga Sena Venera
Docente pesquisadora: llanil Coelho
Link: <http://subjetividades-e-autobiografias.blogspot.com.br/>



