EDITAL DE SELECAO 07/2023

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PATRIMONIO CULTURAL E SOCIEDADE -

MESTRADO TURMA XVI

A Fundacdo Educacional da Regido de Joinville — FURJ, mantenedora da Universidade da
Regido de Joinville — UNIVILLE, comunica a abertura das inscricbes ao processo seletivo para
ingresso de alunos no Curso de Mestrado do Programa de PoOs-Graduacdo em Patrimonio
Cultural e Sociedade da UNIVILLE para o ano de 2023 e ao seletivo para concesséao de cotas
de bolsas conforme disposto no item 1.1.

1. NUMERO DE VAGAS

8 (oito) vagas

1.1 VAGAS DE SELECAO COM BOLSA:

Tipo/Modalidade de Bolsa Quantidade Observacéo
ich de Cotas de
(Descricao programa de fomento) Bolsa

PROSUC_CAPES/
Integral_modalidade | (Programa de
Suporte a  Pé6s-Graduacdo de 1
Instituicdes Comunitarias de Educacéao
Superior-PROSUC CAPES)

Cota de bolsa disponivel aos
candidatos interessados em
desenvolverem pesquisa vinculada as
duas linhas de pesquisa do MPCS

PIBPG_CNPg/ Mestrado_GM (bolsa Cotas de bolsa aos candidatos
do Programa Institucional de Bolsas interessados em  desenvolverem
de Pés-Graduacao-PIBPG_CNPq pesquisa vinculada a linha de
vinculado ao projeto “Observatério de 2 pesquisa: Patrimbnio, Ambiente e
Sustentabilidade da Univille”, Desenvolvimento Sustentavel e aos
aprovado no CNPQ) objetivos do Observatério de

Sustentabilidade da Univille.
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1.1.2

1.1.3

O candidato que optar pelo ingresso com bolsa, devera atender e estar de acordo com as
regras, requisitos e atribuicdes para cada tipo de bolsa previstos nos anexos, bem como
as regulamentacdes proprias de cada agéncia de fomento:

Anexo | — Bolsas PROSUC_CAPES (Modalidade 1);

Anexo Il — Bolsas PIBPG_CNPq, vinculadas ao Observatorio de Sustentabilidade da
Univille;

Todos os candidatos as cotas de bolsa serdo classificados pelos mesmos critérios de
selecéo;

Apos a divulgagéo do resultado final e pela ordem de classificagédo, o candidato devera
optar pelo tipo/ modalidade de bolsa, desta forma, desistindo dos outros
tipos/modalidades de bolsa oferecidos neste edital;



1.1.4 A fim de garantir a regularidade do processo e as mesmas oportunidades para todos 0s
candidatos, apos a formalizacdo da opc¢éo de bolsa, ndo sera permitida a troca até se
esgotar a lista de classificados.

2. PUBLICO-ALVO

Por sua caracteristica interdisciplinar, o curso de Mestrado em Patrimdnio Cultural e
Sociedade é dirigido a graduados em diferentes formacdes que atuam como: gestores
culturais e ambientais, profissionais de museus, arquivos, turismo, centros culturais e de
memoéria, professores, juristas, agentes de seguranca, historiadores, arquitetos,
comunicadores visuais, geégrafos, bidlogos, administradores, dentre outros, interessados em
ampliar sua formacao ou ingressar na carreira académica.

3. AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA
3.1 Area de Concentracéo: Patrimdnio Cultural, Identidade e Cidadania
3.2 Linhas de Pesquisa:

Patrimdnio, Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

A linha desenvolve estudos interdisciplinares sobre patrimonio, considerando a cultura, a
natureza, a sustentabilidade e a cidadania como conceitos transversais em pesquisas sobre
politicas publicas, patrimdnio ambiental e arqueoldgico, cultura material / imaterial, histéria
indigena, paisagem cultural, educacdo para o patriménio cultural e ambiental, inovacéo,
propriedade intelectual, legislagdo e outros instrumentos juridicos, saberes e préticas
culturais e efeitos das mudancas climaticas sobre o patriménio cultural e ambiental. Para
tanto, integra abordagens tedrico-metodoldgicas, tais como analise do discurso,
representacdes, historia oral, hermenéutica, arqueografia, paleo e etnobiologia e pesquisa
laboratorial.

Linha Patriménio, Memaéria e Linguagens

A linha estuda e desenvolve pesquisas interdisciplinares sobre os patriménios culturais,
enfocando diferentes perspectivas tedricas acerca da memaria e de seus desdobramentos
em expressodes de identidades e de linguagens. Para tanto, mobilizam teorias da memoria,
do discurso e da linguagem, da arte, da historia, do direito, da museologia e das
representacdes sociais, bem como metodologias de abordagens discursivas, semioéticas e
semioldgicas, da historia oral e de observacao e registro de campo. Os dominios tematicos
contemplam os patriménios e as patrimonializagBes relacionados a: gestdo e politicas
culturais (publicas e privadas); dimensdes da cultura material e imaterial; patrimoénio
mundial; museus e espagos de memoria; acervos e cole¢des; elaboracdo de inventarios,
registros e processos legislativos e judiciais; (auto)biografias e histérias de vida; processos
artisticos e sua institucionaliza¢do; imbricacdo com o sonoro, o visual, o verbal e o digital,
historia e epistemologia do patrimdnio; e interacdo com redes imigratorias e turisticas.

4. INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
4.1. As inscri¢cdes para o0 processo seletivo da turma XVI do Mestrado do Programa de POs-

Graduacao em Patrimoénio Cultural e Sociedade, para 2023, serao realizadas exclusivamente
por meio digital. No endereco: http://www.univille.br/ppgpcs

4.2 O periodo de inscri¢cdo sera de 23/06 a 04/07/2023 até as 18h.


http://www.univille.br/ppgpcs

4.3. A Secretaria do PPGPCS funciona de segunda a sexta-feira das 08h as 12h e das 13h as
21h. Informacbes poderdo ser obtidas pelo fone (47) 3461-9223 ou pelo e-mail:
ppgpcs@univille.br

4.4. A taxa de Inscri¢cdo no valor de R$80,00 devera ser paga mediante o boleto bancario que
sera gerado automaticamente ao final do processo de inscricdo online. Em nenhuma
hipotese havera devolucao da taxa de inscri¢ao.

4.5. A ficha de inscricdo esta disponivel no site da Univille, http://www.univille.br/ppgpcs

4.6. Os documentos, digitalizados em pdf, exigidos para realizar a inscricdo sdo os seguintes:
a) Ficha de inscrigéo a ser preenchida no site;
b) CPF;
c) Documento de identidade ou, para candidato estrangeiro: folha do passaporte referente
a identificacdo. Serdo aceitos como documentos oficiais: carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; cédulas de identidade emitidas por
Ordens ou Conselhos de Classe que por lei federal valham como documento de identidade
(como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitagcdo (nos termos do art. 159, caput, da Lei n® 9.503/97);
d) Diploma do Curso Superior (frente e verso);
e) Histoérico Escolar do curso superior;
f) Curriculo Lattes com foto atualizado e comprovado;
g) Memorial Descritivo.

4.7. Todos os documentos deverao ser anexados no ambiente de inscricdo, estando legiveis
e em pdf, sendo que a organizacao e qualidade da digitalizacdo dos documentos sédo de total
responsabilidade do candidato.

4.8. O Curriculo Lattes deverda estar atualizado (no ato da inscricdo) e com a documentacao
comprobatéria dos ultimos 4 anos, periodo de 2019 a 2022, mais as producdes de 2023. Os
documentos que comprovam o curriculo deverdo ser digitalizados em pdf e inseridos em
local especifico da inscricdo. Para a comprovacao do curriculo devera ser anexado um pdf
anico, contendo a digitalizacdo de uma (01) via dos documentos comprobatoérios, na ordem
em que se apresentam no Curriculo Lattes, com numeracao de paginas e sumario.

4.9. O Memorial Descritivo abordara as experiéncias académicas e profissionais, articulando-
as com a éarea de concentracdo e a linha de pesquisa de interesse do(a) candidato(a). O
Memorial Descritivo devera conter até 4 (quatro) laudas, com a seguinte formatacao: fonte
arial 12, espaco 1,5, margens 3 (direita e esquerda) e 2 (superior e inferior), alinhamento
justificado.

4.10. Informacgdes sobre o Programa de Pos-Graduacdo em Patrimonio Cultural e Sociedade
poderdo ser consultadas no site da Univille http://www.univille.br/ppgpcs

4.11 A inscricdo ficara passivel de ndo homologacdo por conta da auséncia da
entrega/comprovacéo dos documentos listados no presente edital.

4.12 A inscricdo no processo seletivo pressupde que o candidato estd de acordo com o termo
de consentimento constante no anexo lll.


mailto:ppgpcs@univille.br
http://www.univille.br/ppgpcs
http://www.univille.br/ppgpcs

5. PROCESSO E CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O processo seletivo sera realizado em duas fases. A primeira correspondera a prova escrita.
A segunda fase consistira em Entrevista realizada com o(a) candidato(a).

12 Fase — Prova escrita (eliminatdria)

A prova escrita sera realizada individualmente, sem consulta, no dia 06 de julho de 2023, das
19h as 22h. O candidato devera apresentar-se no local da prova com 15min de antecedéncia,
portando documento de identificacdo. Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova somente
poderdo entregar a prova e retirar-se simultaneamente.

REFERENCIAS BASICAS

FONSECA, Maria C. Patrimoénio Cultural: por uma abordagem integrada (consideracdes sobre
materialidade e imaterialidade na pratica da preservacédo). Cadernos de Estudos do Pep, Rio
de Janeiro: COPEDOC/IPHAN, p. 69-73, 2007.

MENEGUELLO, Cristina. Coracao da cidade: observacdes sobre a preservacédo dos centros
histéricos. Disponivel em: http://portal.iphan.gov.br/uploads/temp/coracao_da _cidade.pdf.pdf
Acesso em: 22 ago.2022.

PEIXOTO, Paulo. O patrimbnio e seus demoénios nas sociedades contemporaneas. Boletim
Campineiro de Geografia, v.6, n.2, 2016.

PELEGRINI, Sandra. Cultura e natureza: os desafios das praticas preservacionistas na esfera
do patriménio cultural e ambiental. Revista Brasileira de Historia, Sdo Paulo, v.26, n.51, 2006.

MENESES, Ulpiano T.Bezerra de. O campo do patrimonio cultural: uma revisdo de premissas.
Conferéncia Magna, | Forum Nacional de Patriménio Cultural, v.1. Ouro Preto, 2009.
Disponivel em: http://portal.iphan.gov.br/uploads/ckfinder/arquivos/4%20-%20MENESES. pdf
Acesso em: 22 ago.2022.

5.2. A nota da primeira fase sera atribuida de 0 a 10 (zero a dez), devendo o(a) candidato(a)
obter a nota minima 7,0. A aprovacéo e classificacdo nesta fase constituem-se requisitos
necessarios para que o(a) candidato(a) participe da segunda etapa do processo seletivo.

5.3. A segunda fase do processo seletivo € a Entrevista. Nessa fase o(a) candidato(a) sera
arguido sobre as informacdes contidas no Curriculo Lattes, no Memorial Descritivo.

5.4. A nota da entrevista sera atribuida de 0 a 10 (zero a dez).

5.5. A composicdo da média final do processo seletivo sera atribuida pela nota da Prova Escrita
da 12 fase, que tera peso 5 e pela nota da entrevista (E) da 22 fase, que também tera peso
5. A nota final (NF) sera dada pela formula:

F_PE*5+E*5
N 10

5.6. Os  horarios das entrevistas serdo publicados no site da Univille
http://www.univille.br/ppgpcs. O né&o comparecimento do(a) candidato(a) no horario
agendado implicaréd na sua eliminacéo do processo seletivo.

5.7. Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios:


http://portal.iphan.gov.br/uploads/temp/coracao_da_cidade.pdf.pdf
http://portal.iphan.gov.br/uploads/ckfinder/arquivos/4%20-%20MENESES.pdf
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a) Candidato(a) que obtiver a melhor nota na Prova Escrita;

b) Producéo cientifica nas areas afins;

c) Atividades de relevancia académica e profissional nas areas afins (eventos, cursos,
iniciacdo cientifica, projetos de extensao, trabalhos técnicos etc.).

5.8 A classificagdo dos candidatos sera feita de acordo com a nota final obtida. Apds divulgacéo
do resultado e considerando a classificacdo, o candidato devera optar pela modalidade de bolsa
pretendida.

6. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATA

Inscricdes De 23 de junho a 04 de julho
Divulgacéo da Homologacéao das Inscricoes 05 de julho (apoés as 18h)
Prova Escrita 06 de julho (19h as 22h)
EE)ivngqgéS do resultado da Prova Escrita e cronograma da Até 10 de julho (ap6s as 16h)

ntrevista
Entrevista 11 de julho
Divulgacéo dos aprovados e lista de espera** Até 12 de julho
Matricula dos aprovados 14 de julho

* Os resultados do processo seletivo serdo divulgados no site http://www.univille.br/ppgpcs
**Até 13/07/2023 prazo para manifestacdo de interesse da modalidade de bolsa
pretendida

7. MATRICULA DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS)

a) Data de matricula: 14 de julho de 2023;
b) Local: Universidade da Regido de Joinville — Univille
Secretaria de P6s-Graduacao Stricto Sensu Bloco A — sala 221;
c) Horario: das 08h as 12h;
d) Valor: No ato da matricula o aluno pagara a primeira parcela do curso.

8. DATA DE INICIO E HORARIO DAS AULAS

a) As aulasterdo inicio em agosto e serdo ministradas nas quintas e sextas-feiras, das 18h30
as 22h30;

b) Podera haver atividades aos sabados para aulas de campo, visitas técnicas, entre outras,
previamente agendadas com os mestrandos;

c) As oficinas metodologicas serdo oferecidas nos horarios matutino e vespertino.

9. INVESTIMENTO

O investimento para realizagdo do curso de Mestrado Patrimoénio Cultural e Sociedade, Turma
XVI, seré de 30 (trinta) parcelas de R$1.708,00 (mil setecentos e oito reais) reajustaveis a cada
12 meses, tendo como base o indice de Reajuste das Mensalidades, estabelecido no Conselho
de Administracdo da Instituicdo ou outro indice que venha a substitui-lo a ser indicado pela
FURJ/UNIVILLE. Todos os indices de reajustes devem ser admitidos em lei.



10. O CURSO

O curso de mestrado tem duracdo de 24 meses, sendo obrigatéria a realizacdo das seguintes
atividades:

Disciplinas e Atividades Créditos Minimos
Disciplinas Obrigatodrias 12
Atividades Obrigatérias 08
Disciplinas Eletivas 04
Dissertacdo 06

11. MATRIZ CURRICULAR

Disciplinas Obrigatérias Numero de
Créditos

Pensamento Contemporaneo e Interdisciplinaridade
Historia e Teorias do Patrimonio

Memoria e ldentidade

Cultura, Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel

Wwwiw

Atividades Obrigatérias

Seminarios de Dissertacéo |
Seminarios de Dissertacao |l
Seminarios de Producéo Cientifica |
Seminarios de Producao Cientifica Il

NINININ

Disciplinas Eletivas

Biodiversidade, Conhecimentos Tradicionais e Inovacao
Cultura Visual e Verbal

Cultura Material

Cultura Indigena, Meio Ambiente e Educacao

Desafios da Educacéo Patrimonial

Estética e Arte

Ethics, Sustainability and Human Rights in Brazil/ Etica,
Sustentabilidade e Direitos Humanos no Brasil

Estudos Culturais

Gestdo do Patrimdnio Cultural

Mobilidade Académica 1
Memoaria Cultural e Acervos

Patrimbnio Arqueolégico e Ambiental

Patrimo6nio Cultural e Florestas

Paisagem Cultural e Patrimonializacdo em Espacos
Rurais e Urbanos

Patrimd6nio Cultural e Direitos Culturais

Patrimonios Religiosos e Religiosidades

Patriménio Mundial e Turismo

Representacdes

Sociomuseologia

Cada creédito corresponde a 15h/a.

WININININININ

NINININD NN

NININININ




*Algumas disciplinas eletivas serdo ofertadas no periodo vespertino e outras no periodo
noturno.

12. CORPO DOCENTE

Docentes Permanentes

Profa. Dra. Dione da Rocha Bandeira Arquedloga, Doutora em Histéria pela
Universidade Estadual de Campinas —
UNICAMP

Prof. Dr. Euler Renato Westphal Doutor em Teologia pela Escola Superior de
Teologia do Estado do Rio Grande do Sul

Prof. Dr. Fernando Cesar Sossai Doutor em Educacao pela Universidade do
Estado de Santa Catarina — UDESC

Profa. Dra. llanil Coelho Doutora em Histéria pela Universidade

Federal de Santa Catarina — UFSC
Prof. Dr. Jodo Carlos Ferreira de Melo Doutor em Ecologia e Conservacao pela

Junior Universidade Federal do Parana

Profa. Dra. Luana de Carvalho Silva|Doutora em Direito pela Universidade

Gusso Federal do Parana — UFPR

Profa. Dra. Mariluci Neis Carelli Doutora em Engenharia de Producéo pela
Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC

Profa. Dra. Nadja de Carvalho Lamas Doutora em Artes Visuais pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS

Profa. Dra. Patricia de Oliveira Areas Doutora em Direito pela Universidade
Federal de Santa Catarina — UFSC

Profa. Dra. Raquel Alvarenga Sena Doutora em Educacao pela Universidade

Venera Estadual de Campinas — UNICAMP

Profa. Dra. Roberta Barros Meira Doutora em Histéria Econémica pela

Universidade de Sao Paulo — USP
Profa. Dra. Taiza Mara Rauen Moraes Doutora em Letras pela Universidade
Federal de Santa Catarina — UFSC

Docente Bolsista de Pés-doutorado (PNPD /CAPES)
Daniela Pistorello Doutora em Historia pela Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP

13. DISPOSICOES GERAIS

a) A divulgacgéao da lista dos APROVADOS sera em ordem classificatoria,

b) A Univille n&o divulgara a nota dos candidatos;

c) O exame de proficiéncia em lingua estrangeira deverd ser realizado pelos(as)
candidatos(as) aprovados(as), durante o curso conforme Regimento Interno do Programa
de Pos-Graduacao em Patriménio Cultural e Sociedade;

d) Em caso de necessidade, a Coordenacéo do curso, podera alterar o horario das aulas;

e) No caso de impedimento de algum professor, caberd a Coordenacdo do Curso
providenciar a substituicdo adequada;

f) A Univille, reconhecida pelo Decreto Presidencial de 14 de agosto de 1996, tem o direito
de nédo oferecer o curso caso 0 numero de vagas nao seja preenchido;

g) A admissédo de académicos no Programa de Pés-Graduacdo em Patrimoénio Cultural e
Sociedade sera condicionada a capacidade de orientacdo de seu corpo docente;



h) Caso o académico ndo apresente o diploma de concluséo do curso superior, sua matricula

J)

K)
)

sera cancelada, seguindo o disposto no artigo 44 e 48 da Lei de Diretrizes e Bases n°
9394, de 20/12/1996;

Por meio de sua inscri¢cao, o candidato declara desde ja total e irrestrita aceitacdo a todos
0s requisitos, condi¢des e normas estabelecidas neste Edital, bem como CONCORDA em
fornecer seus dados pessoais e de seus familiares para a finalidade de que trata este
Edital, conforme dados e informacdes inseridas no processo de inscricdo e durante todo
0 processo de selecdo. Os dados serao tratados com absoluto sigilo e confidencialidade
das informacdes para a identificacdo, classificacdo e preenchimento dos requisitos
editalicios, tudo em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709/18), de acordo com as disposicOes constantes do Termo de Consentimento
(Anexo llIl) ao presente edital, disponibilizado ao candidato;

Todo o processo seletivo serd acompanhado pelo Coordenador/ Vice-Coordenador do
programa e pelo corpo técnico administrativo da Secretaria Académica da Pos-
Graduacao;

A inscricdo neste edital sera cancelada em caso da nédo efetivacdo da matricula;

O prazo para solicitacdo de recurso ao resultado do edital é de até 24 horas apos a
divulgacao do resultado final;

m) Este edital revoga editais de processos seletivos anteriores.

Joinville, 23 de junho de 2023.

sl

Profa. Dra. Raqhel A/Ivarenga Sena Venera
Coord. do Programa de Pds-Graduacdo em Patriménio Cultural e Sociedade



ANEXO |
PROGRAMA DE SUPORTE A POS-GRADUAGAO DE INSTITUIGOES COMUNITARIAS DE
EDUCACAO SUPERIOR - PROSUC, DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR - CAPES

1. OBJETIVOS

1.10 presente programa tem os seguintes objetivos:

1.1.1 Conceder bolsas de mestrado e doutorado para o desenvolvimento de pesquisa que
propiciard a formacdo de pdés-graduandos inseridos no Programa de PoOs-Graduacao
stricto sensu em Patriménio Cultural e Sociedade da Univille;

1.1.2 Contribuir para a manutencdo de padrées de exceléncia e eficiéncia, adequados a
formacao dos recursos humanos de alto nivel,

1.1.3 Reforcar os grupos de pesquisa do curso, visando a consolidacdo da pds-graduacéo
institucional.

2. CONCESSAO DE COTAS DE BOLSAS PROSUC_CAPES

2.1. Este edital contempla 1 (uma) vaga com bolsa Modalidade | (integral) do Programa de
Suporte a Pés-Graduacdo de Instituicdes Comunitarias de Educag¢do Superior - PROSUC, da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES;

2.2. A Modalidade | é constituida por bolsa no valor de R$ 2.100,00, mais taxa (mensalidade de
auxilio para custeio de taxas escolares) no valor de R$ 1.100,00, sendo o total recebido
mensalmente pelo aluno em sua conta bancaria. O valor da taxa devera ser repassado
imediatamente a instituicdo, mediante pagamento de boleto bancério, referente a mensalidade
do curso. O candidato que optar por esta modalidade de bolsa devera apresentar comprovacgao
de ndo estar trabalhando, ou de desligamento de vinculo profissional, ou estar em licenca, o que
poderd ser feito pela apresentacdo da carteira de trabalho ou pela entrega de declaracéo de
licenca ndo remunerada de trabalho por parte do empregador. A concessao ficara condicionada
a comprovacao até 14/07/2023;

2.3 O académico contemplado estara isento da cobranca da diferenca entre o valor da
mensalidade e o valor da taxa durante o periodo de vigéncia do beneficio;

2.4 A cota ofertada acompanhara o numero de parcelas do curso, sem pagamentos retroativos
a concessao, podendo ser renovada por mais um ano, nao ultrapassando o periodo de 24 meses;

2.4 A renovacdao da bolsa concedida sera sustentada pela avaliacdo do desempenho académico
anual do pos-graduando;

2.5 A concesséao de bolsas esta condicionada e sera efetivada apenas se houver a liberacédo da
cota (bolsa) pelo PROSUC_CAPES.

3. REQUISITOS PARA CONCESSAO E MANUTENCAO DOS BENEFICIOS
(Conforme Art. 11 do Anexo | da Portaria N° 149 de 01 de agosto de 2017 da CAPES)

Exigir-se-4 do pés-graduando, para concessdo e manutencao dos beneficios:

| - ser classificado em processo seletivo

Il - comprovar desempenho académico satisfatorio conforme as normas definidas pelo PPGPCS
da Univille (aplicavel para manutencao dos beneficios);

[l - ndo acumular os beneficios com outras bolsas financiadas com recursos publicos, ressalvada
expressa permissao legal ou previsdo em ato normativo especifico da CAPES;



IV - ndo acumular os beneficios da Modalidade | com o exercicio profissional remunerado,
ressalvada expressa permissao legal ou previsdo em ato normativo especifico da CAPES;

V - estar regularmente matriculado no programa de pds-graduacdo em que realiza o curso;

VI - firmar Termo de Compromisso, em modelo especifico disponibilizado pela CAPES,
declarando estar ciente e de acordo com o0s requisitos estabelecidos neste artigo;

VII - ser titular de conta corrente ativa, em nome do préprio beneficiario, e em domicilio bancério
brasileiro.

4. ATRIBUICOES DO DISCENTE BENEFICIARIO

De acordo com o Art. 6 do Anexo | da Portaria N° 149 de 01 de agosto de 2017 da CAPES e
Regimento Interno do Programa de Pés-Graduacdo em Patriménio Cultural e Sociedade, sdo
atribuicdes do discente beneficiario:

| - cumprir todas as determinacdes regimentais do curso e da instituicdo participante do PROSUC
no qual esta regularmente matriculado;

Il - quando beneficiario da Modalidade |, prevista no art. 8°, |, Portaria CAPES, dedicar-se
exclusivamente as atividades do curso, ressalvada expressa permissao legal ou previsdo em ato
normativo especifico da CAPES, conforme art. 11 da Portaria CAPES;

[ll - atender aos objetivos do cronograma de atividades e cumprir tempestivamente o prazo
maximo estabelecido para sua titulacao;

IV - repassar mensalmente a instituicdo a qual esta vinculado o valor da taxa escolar recebido
em sua conta, sujeito ao cancelamento imediato do beneficio no caso do ndo cumprimento desta
obrigacao;

V - restituir a CAPES os recursos recebidos irregularmente, quando apurada a ndo observancia
das normas do PROSUC, salvo se motivada por caso fortuito, forgca maior, circunstancia alheia
a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada, e fundamentada em parecer da
Comisséao de Bolsas PROSUC/CAPES, nos termos do art. 5°;

VI - dedicar-se integralmente as atividades do curso, visando atender aos objetivos do
cronograma de atividades;

VII - realizar estagio de docéncia conforme as normas do curso;

VIII - todas as publica¢des e divulgacdes, cientificas ou ndo, sob qualquer forma de comunicacdo
ou por qualquer veiculo ou midia, provenientes de projetos apoiados pela CAPES, deverdo
obrigatoriamente mencionar em destaque o apoio econémico e/ou financeiro recebido;

IX - registrar no sistema (link da Area de Pesquisa), com auxilio do orientador, em até quatro
meses apos a concessao da bolsa, o plano de trabalho a ser desenvolvido no curso;

41 CRONOGRAMA PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR A
IMPLEMENTACAO DA BOLSA PROSUC_CAPES

Etapa Periodo
Entrega de  documentos  complementares
necessarios a implementacéo da bolsa, assim como
informar os dados bancarios:

- Comprovacao de néao estar trabalhando ou estar
em licenca sem remuneracgéo, por meio da carteira
de trabalho (original e copia), ou pela entrega de
declaracdo de licenca de trabalho por parte do
empregador, no caso de bolsa PROSUC_CAPES/
Integral _modalidade I*

A efetivagcdo da concessdo da bolsa
estara condicionada ao cumprimento
deste requisito até o dia 14/més, sendo
possivel a implementacdo no més
subsequente, podendo alterar o nimero
de parcelas de bolsa.

* poderdo ser necessarios outros procedimentos e/ou documentos, para 0s quais a Secretaria
Académica de Pés-Graduagdo acompanhara no suporte.



4. DISPOSICOES FINAIS

5.1 As cotas de bolsa PROSUC CAPES, serdo destinadas aos candidatos aprovados,
respeitando a ordem de classificacdo e pela manifestacdo do aluno que devera estar de
acordo com a normas descritas nesse edital e atendendo ao que estabelece o Regulamento
do Programa de Suporte a Poés-Graduacdo de Instituicbes Comunitarias de Educacdo
Superior- Prosuc, Portaria N° 149, de 1° de Agosto de 2017,

5.2 O candidato que optar pelo ingresso com bolsa, devera atender e estar de acordo com o
Regulamento do Programa de Suporte & Pés-Graduacdo de Instituicdes Comunitérias de
Educacao Superior - PROSUC, disposto na Portaria N° 149 de 01 de agosto de 2017 da
CAPES;

5.3 No caso da nao renovacéao ou corte da concessao da bolsa por parte da CAPES, acarretara
0 pagamento das mensalidades subsequentes;

5.4 Os casos omissos do presente edital serdo decididos pela Comissdo de Bolsas
PROSUC_CAPES do PPGPCS.



ANEXO Ii
VAGAS COM BOLSAS DO OBSERVATORIO DE SUSTENTABILIDADE UNIVILLE — BOLSA
PIBPG_CNPq

1. OBJETO

Concesséo de bolsas, por meio de cotas do Programa PIBPG do CNPq, para ingressantes nas
turmas regulares dos Programas de Pds-Graduacao - PPGs/ Univille no segundo semestre de
2023.

O Programa PIBPG, por meio da Chamada 69/2022-CNPq, busca apoiar Projetos Institucionais
para Pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacao nas Instituicdes de Ensino Superior e nas
Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovag¢do, por meio da concessdo de bolsas de
mestrado e doutorado no Pais, no ambito deste programa, que possam:

a) Promover o fortalecimento da pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacao de exceléncia;
b) Promover a capacitacdo de recursos humanos para a pesquisa em ambientes de exceléncia
cientifica, tecnoldgica e de inovacao;

c) Fomentar o desenvolvimento de pesquisas de exceléncia com foco em resultados e na solucéo
de problemas socioecondmicos do Pais; e

d) Incentivar o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagcdo nos Temas Estratégicos de
Pesquisa das IESs/ICTs.

A fim de atender os objetivos da Chamada 69/2022 CNPq, a Univille prop6s o projeto intitulado
“Observatorio de Sustentabilidade: Marcos Tedrico-Técnicos Interdisciplinares para 0s
Programas de Pos-Graduacao Stricto sensu da Univille®, o qual foi aprovado.

1.1 DO OBSERVATORIO DE SUSTENTABILIDADE

A finalidade deste projeto é construir marcos tedricos interdisciplinares que possam dar
fundamentacdo a um projeto conceitual de um Observatério de Sustentabilidade na Universidade
da Regido de Joinville, tema estratégico de pesquisa em nossa instituicdo. Desta forma, trata-se
de um esforco para criacdo de fontes de pesquisa basica, que respaldardo uma estrutura de
pesquisa aplicada visando o desenvolvimento com foco em inovacéo e cultura. O resultado se
desdobrara na articulacéo interdisciplinar entre os Programas de Pos-Graduacéo Stricto Sensu
(PPGs) da instituicdo, na producédo e aplicacdo de conhecimentos em diversos ambitos do
processo formativo no stricto sensu.

1.1.1 Objetivo: Diagnosticar e construir marcos tedrico-técnicos interdisciplinares que possam
dar fundamentacéo ao projeto conceitual do Observatorio de Sustentabilidade

1.1.2 Objetivos Especificos

a) Construir um diagndstico em cada Programa stricto sensu;

b) Realizar coléquios e oficinas de pesquisa para exposi¢cdo do diagnostico geral das
abordagens e concepcodes de sustentabilidade;

c) Promover a estruturacdo dos marcos conceituais, éticos, educacionais, estratégicos, taticos
e operacionais dos Programas;

d) Desenvolver projeto conceitual do observatério de sustentabilidade a servico da insercéo
social e formagéo profissional.

1.1.3 Os alunos que optarem por esta modalidade de bolsa, deverdo desenvolver sua pesquisa
obrigatoriamente vinculada aos objetivos do Observatorio de Sustentabilidade.



2. BENEFICIOS DAS COTAS DE BOLSAS PIBPG_CNPq

2.1 Este edital contempla 2 (duas) cotas de bolsa Mestrado_GM do Programa Institucional de
Bolsas de Pds-Graduacgéo — PIBPG do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico — CNPq;

2.2 A modalidade de bolsa Mestrado_GM é constituida pelos beneficios:

2.2.1 Mensalidade, no valor de R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais);

2.2.2 Taxas escolares: sdo destinadas para a cobertura de taxas exigidas por instituicoes

privadas sem fins lucrativos, referentes a matricula e a anuidade de bolsistas, no valor de
R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais) mensais;

2.2.3 Os valores da mensalidade das bolsas e dos demais beneficios, bem como os
pagamentos correspondentes observaréo as normas e a Tabela de Valores de Bolsas e
Taxas vigentes no CNPq.

2.3 As cotas ofertadas acompanhardo o numero de parcelas do curso, sem pagamentos

retroativos a concessao, podendo ser renovada a cada 12 meses, nao ultrapassando o
periodo de 24 meses;

3. DA ELEGIBILIDADE PARA A IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DAS BOLSAS
PIBPG_GM

3.1 As cotas de bolsas de Mestrado _GM, serdo destinadas aos candidatos aprovados nos
seletivos dos PPGs, respeitando a ordem de classificacao e pela manifestacéo do aluno que
devera estar de acordo com a normas descritas nesse edital e atendendo ao que
estabelecem a Chamada Publica CNPg N° 69/2022 — Programa de Mestrado e Doutorado
para Inovacao e a Portaria PO-997/2022-CNPq;

3.2 No ambito do Programa PIBPG, o bolsista de Mestrado_GM devera elaborar sua dissertacao
como estudante regular do PPGPCS-Mestrado, com um orientador académico,
desenvolvendo necessariamente atividades de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacao
relacionadas ao Observatério de Sustentabilidade da Univille, proposta Institucional aprovada
na Chamada Publica 069/2022-CNPq;

3.3 O bolsista devera atender os seguintes requisitos minimos:

3.3.1 Estar cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq, devendo manter seu curriculo
atualizado;

3.3.2 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro em situagao regular no Pais;

3.3.3 Estar regularmente matriculado no PPG participante;

3.3.4 Ser selecionado pela Comisséo de Bolsas; e

3.3.5 Na&o estar aposentado.

3.4 Podera ser mantida a bolsa em caso de vinculo empregaticio ou funcional, desde que haja
anuéncia do Orientador e da Coordenacado do PPG, atestando a aderéncia da atividade
laboral ao projeto de pesquisa do bolsista;

3.5 A manutencao da bolsa no caso de vinculo empregaticio ou funcional na mesma instituicao
do curso de pos-graduacgdo é permitida apenas quando o bolsista for contratado como
professor substituto.

3.6 Sao atribuicdes do bolsista:

3.6.1 Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa determinadas pelo PPG;

3.6.2 Manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes, registrando a condic&o de bolsista do
CNPq;

3.6.3 Comunicar ao Orientador e a Coordenacédo do PPG eventual situacdo de remuneracéo
concomitante ao recebimento da bolsa, assim que iniciada; e



3.6.4 Devolver ao CNPqg eventuais beneficios pagos indevidamente. Os valores a serem
devolvidos podem ser deduzidos das mensalidades subsequentes, caso a bolsa ainda
esteja ativa ou serem objeto de cobranca administrativa.

3.7 E vedado ao bolsista:

3.7.1 Acumular bolsa do PIBPG com outras concedidas por qualquer instituicdo nacional ou
internacional, salvo casos previstos em norma especifica; e

3.7.2 Receber bolsa, tendo usufruido de todo o tempo regulamentar de bolsa na mesma
modalidade, concedida pelo CNPgq, CAPES ou outra agéncia publica.

3.8 Sera mantido o pagamento da bolsa durante o afastamento para a realizacdo de estagio de
pesquisa no Pais ou no exterior, quando aprovado pelo CNPq, desde que ndo haja a
percepcao simultanea de outra bolsa outorgada por instituicdo nacional ou internacional com
a mesma finalidade.

3.9 O pedido de afastamento para estagio de pesquisa com a manutencdo da bolsa devera ser
submetido a aprovacédo do CNPq pelo Representante Institucional na plataforma eletrénica
do CNPqg, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do inicio do estagio,
instruido  com a documentacdo definida na  Portaria  997/2022-CNPq.

3.10 A ocorréncia de parto, ado¢éo ou outorga de guarda judicial ao bolsista durante a vigéncia
da bolsa, comunicada via plataforma eletronica do CNPq pelo Representante Institucional
por meio de documentacao idénea, garantira a prorrogacéo da vigéncia maxima da bolsa por
4 (quatro) meses.

3.11 Os bholsistas deverao firmar um Termo de Outorga com o CNPq.

4. CRONOGRAMA PARA IMPLEMENTACAO DA BOLSA PIBPG

4.1 Quadro do Cronograma

Etapa Periodo

Assim que obtiver sua classificagéo
no seletivo e pelo contato da
secretaria.

A efetivacdo da concessao da bolsa
Procedimentos para implementacdo da Bolsa | estara condicionada ao cumprimento
(prazo para o discente selecionado realizar o | do procedimento até o dia 14/més,
aceite da bolsa, e informar dados bancérios, | sendo possivel a implementagédo no
obrigatoriamente do Banco do Brasil)* més subsequente, podendo alterar o
numero de parcelas de bolsa

* poderdo ser necessarios outros procedimentos e/ou documentos, para 0s quais a Secretaria
Académica de Pés-Graduagdo acompanhara no suporte.

Comunicar a secretaria do PPGPCS-Mestrado
a opcao de bolsa

5. PUBLICACOES

5.1. As publicacdes cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo ou promocao de eventos ou
de projetos de pesquisa apoiados deverao citar, obrigatoriamente, o apoio do CNPq e de outras
entidades/6rgaos financiadores.

5.1.1. Nas publicacdes cientificas, o CNPq devera ser citado exclusivamente como “Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq” ou como “National Council for
Scientific and Technological Development — CNPQq”.



5.2. As acOes publicitarias atinentes a projetos realizados deverdo observar rigorosamente as
disposi¢des que regulam a matéria.

5.3. Os artigos cientificos resultantes dos projetos apoiados deverdo ser publicados,
preferencialmente, em periddicos de acesso publico e depositados, em conjunto com os dados
cientificos e com todo material suplementar relacionado, em repositorios eletrénicos de acesso
publico.

5.4. Caso os resultados do projeto ou o relatorio venham a ter valor comercial ou possam levar
ao desenvolvimento de um produto ou método envolvendo o estabelecimento de uma
propriedade intelectual, a troca de informagdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-
ao de acordo com o estabelecido na legislacdo vigente: Lei de Propriedade Industrial (Lei n°
9.279/1996 ), Marco Legal de CT&l (EC 85/2015, Lei n°® 10.973/2004, Lei n°® 13.243/2016 e
Decreto n® 9.283/2018) e normativo do CNPq que regula a matéria (PO-502/2021).

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 A concessédo das bolsas esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do
CNPq.

6.2 O CNPq podera, a qualquer momento, solicitar informag6es ou documentos adicionais que
julgar necessarios.



ANEXO Il
TERMO DE CONSENTIMENTO DO TITULAR DE DADOS

Referéncia: Processo seletivo do Programa de PéOs-Graduacdo (Mestrado) em Patriménio
Cultural e Sociedade para selecdo de discentes para a turma XVI, periodo letivo com inicio em
agosto de 2023.

Dados do Controlador: Fundacao Educacional da Regido de Joinville — FURJ, CNPJ sob n°
84.714.682/0001-94. Telefone: (47) 3461-9000, mantenedora da Universidade da Regido de
Joinville (Univille).

Por este Termo de Consentimento, livre e esclarecido o interessado em participar do processo
seletivo para discente da turma XVI, Titular de Dado Pessoal, CONCORDA em fornecer seus
dados pessoais e de seus familiares, caso necessario, como, mas nao se limitando a nome;
nome social; nimero do CPF e RG; foto de identificacdo; telefone comercial, fixo e celular;
endereco residencial e de e-mail; data de nascimento; idade; sexo, estado civil; profisséo;
raca/cor; situacdo de necessidade especial; vinculo empregaticio; dados da experiéncia
profissional; informacfes académicas e de titularidade, bem como, entregar coépia dos
comprovantes que se fizerem necessarios.

Os dados serdo tratados pelo controlador com absoluto sigilo e confidencialidade das
informacdes para a identificacdo, analise dos requisitos do edital e classificacdo, tudo em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, podendo, caso necessario, compartilhar
os dados com setores internos da Universidade, seja para fins financeiros, pedagdgicos ou
contratuais, bem como, para publicizacdo dos classificados ao final do processo seletivo.

Tendo em vista a lei 12.101/2009 (lei da filantropia) e a Portaria 92/2011 do MEC, os dados
ficardo armazenados no banco de dados da Universidade, sob total e exclusiva responsabilidade
da Universidade, pelo periodo que a legislacdo determinar ou serem eliminados quando findar o
processo seletivo.

Estou ciente que sem o consentimento formal neste termo, ndo poderei participar do processo
seletivo de que trata o Edital 07/2023.



