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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 002/2023 — PRPPG

Estabelece normas complementares para o0s
processos de recredenciamento e
descredenciamento de docentes dos Programas de
Pés-Graduagéo stricto sensu (PPGs) da Univille
relativos ao Quadriénio 2021_2024.

A PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS- GRADUACAO-PRPPG, no uso das atribuicoes
que lhe séo conferidas pelo Regimento Geral da Un|V|IIe

ESTABELECE

Art. 1.2 0 processo de recredenciamento e descredenciamento objeto desta Instrugcao
Normativa (IN) refere-se exclusivamente a reavaliacao do desempenho dos docentes que

~ receberam parecer de recredenciamento e participagdo em novo processo de avaliagdo em
2023, segundo o resultado do “Processo de Recredenciamento de Docentes Permanentes
e Colaboradores dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da Univille (Processo de
Meio Termo — Quadriénio 2021-2024)", normatizado pela IN PRPPG 003/2022. .

Paragrafo Unico. O processo de recredenciamento e descredenciamento de docentes
descrito no caput deste artigo sera realizado por meio da avaliagdo do cumprimento dos
respectivos Planos de Trabalho para ampliagéo da produgéo intelectual, bem como dos
indicativos de sua contribuigéo ao PPG referente ao periodo correspondente a 2021 a 2023,
seguindo os critérios e tramites determlnados nesta IN e na IN 003/2022 PRPPG e seus
anexos.

Art. 2° O processo de récredendiamento e déscredenciamento objeto desta IN sera
realizado entre a segunda qumzena do més de novembro e o final do periodo letivo do més
de dezembro de-2023. :

Paragrafo 1.° Para efeitos de recredenciamento e descredenciamento seréo utilizados
dados coletados na Plataforma Sucumra da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes), referentes aos anos de 2021 a 2022, assim como dados
disponiveis nos curriculos Lattes dos docentes quanto ao ano de 2023, além de dados
institucionais oficiais que sejam pertinentes ao processo, para determinagéo dos

- respectivos indices de Produtividade — IndProd-médio ou seu Conceito Global — CG
'conforme instruido nos anexos |, Il e Ill da IN 003/2022 PRPPG:

Paragrafo 2.° Tendo em vista o resultado da Avaliagdo Quadrienal 2017 2020 e da
publicagéo dos novos estratos Qualis na “Classificagées de Periédicos Quadriénio 2017-
2020”, por meio desta IN é atualizada a pontuagéo atribuida aos periodicos referentes as
areas que terdo docentes avaliados no processo conduzido em 2023, alterando-se o item
a) do Artigo 15 e as Tabelas 1 e 2 do Anexo | da IN 003/2022 PRPPG
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| — Alterando o e.strato‘do item a) do Artigo 15 de “miniho B2” para “minimo A4”;

Il—TabeIa 1 - Area Interdlsmphnar(Estratos pontuacgao) — A1 1,0; A2: 0,875; A3 0,75; A4:
0,625; B1: 0,5; B2: 0,375; B3: 0,25; B4: 0,125;

lll —Tabela 1 - Area Interdlsmpl_mar (Producao: pontuacéo) — Patente concedida: 0,75; Patente
registrada: 0,625; ;

IV Tabela 1 — Area Interdisciplinar — Excluir * ‘Para evitar concentragéo da produgéo nos
-estratos B3, B4 e B5, determinou-se que essa contribuigdo s6 sera contablhzada até o limite de
20% do total de producéo que compde o |nd|cador IndArt”

V —Tabela 2 - Engenharias Il (Estratos: pontuagao) A1:1,0; A2 0 875; A3: 0,75; Ad: 0,675;
B1: 0,5; B2: 0,0; B3: 0,0; B4: 0,0.

VI — Tabela 2 Engenharias |l (Produgao pontuagao) — Patente concedida: 0,75; Patente,
registrada: 0,675;

VIl - Tabela 2 - Engenharias Il — Excluir “Obs. Para a etapa 1 (2 anos) e etapa 2 (4 anos),
0s artlgos B2 e BS sao saturados em quatro publlcagoes cada

Paragrafo 3° Neste processo; para o recredenmamento ‘automatico, os docentes
permanentes deverao atlnglr considerando os anos de 2021 a 2023:

i. IndProd-médio que corresponda a um conceito malor que o vigente do PPG
ao qual esta vinculado, ou;
i CG superlor ao conceito vngente do PPG ao qual esta vinculado.

Paragrafo 4° O docente permanente que obtiver conceito referente ao IndProd-médio ou -
CG igual ou menor que o conceito vigente do PPG estara passivel do descredenciamento
do quadro de docentes do PPG ao qual esta vinculado.

Paragrafo 5¢ O docente colaborador sera avaliado pelos critérios estabelecidos na IN
003/2022 — PRPPG, bem como das alteragbes de pontuagao dos estratos do Qualis
Penodlcos e de patentes, descritas nesta IN. S

- Paragrafo 6° As comissées de recredenciamento e descredenciamento de cada PPG serao
designadas pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagéo e serdo compostas por docentes
permanentes dos PPGs da Univille que foram recredenciados automaticamente na Etapa |
— Processo Meio Termo no processo de recredenciamento, descredenciamento e
credenciamento de docentes — Quadriénio 2021 2024 sendo um interno e dois externos
ao PPG. :

Art. 3.° Quanto aos tfémites dos processos submetidos as comissoes:

&) Emlssao de parecer individual (Anexo ) para cada docente com os respectivos IndProd-
médio e CG, quando for o caso, bem como andlise consubstanciada dos resultados
decorrentes do Plano de Trabalho para amplicagéo da produgéo intelectual, entregue pelos
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dbcentes ao término- do prbceséo de' ' recredehciamen’to,-' descredenciamentb e
credenciamento de docentes — Proc':esso de Meio Termo — Quadriénio 2021-2024;

b) O parecer sera encamlnhado ao docente ao coordenador do PPG correspondente e ao
Pro-Reitor de: Pesqwsa e Pés-Graduagéo; :
c) Aos pareceres indicando descredencnamento cabera recurso do docente a PRPPG no
prazo de 48h do receblmento

d) De posse do parecer da comissao de .cada PPG e da manifestacao do docente, caso
este tenha encaminhado recurso, a PRPPG, em conjunto com o coordenador/vice-
coordenador do respectivo PPG, emitira parecer final de recredenciamento ou
~ descredenciamento do docente abordando sua situagdo em relagao as atividades merentes
ao PPG; 2

e) As comissées de recredenciamento e descredenmamento ‘serao apoiadas pela
Secretaria Académica de Pos Graduagao em todo o processo

iArt.,4.° Casos omissos seréd resolvidos pela PRPPG.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘ .. : . - > = : A
PAULO HENRIQUE CONDEIXA DE FRANCA 3 oinvi | |e, 11 de dezemb ro de 2023.
h((p.l'ls::: dgw o ;n‘ a; dgl( ol erfcad e eSEll’Ilo S d

‘Paulo Henrique Condeixa de Franga
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s Graduagéo
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ANEXO | - ATO NORMATIVO N.2 002/2023 PRPPG :
PARECER - RECREDENCIAMENTO E DESCRECENCIAMENTO DOCENTE PERMANENTE

'FUNDACAO EDUCACIONAL DA REG!AO DE JOINVILLE FURJ
UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE :

Perlodo de anahse 2021 a 2023
Docente analisado:
Programa:

Critério de avaliagdo

Conceito

Conceito ref_erente ao INDPROD-médio

e ll.

Coht:elto correspondente ao INDPROD-médio
do docente conforme estabelgmdo nos Anexos I

Quantidade média de dissertagcbes e teses
defendidas por ano do periodo avaliativo (ORI =
nimero médio de mestres titulados + 2x nimero
médio de doutores titulados)

/

2,0=< ORI - conceito 5
1,5 < ORI < 2,0 — conceito 4
1,0 < ORI < 1,5 - conceito 3
0,5 < ORI < 1,0 - conceito 2
ORI < 0,5 — conceito 1
ORI = 0 — conceito 0

Numero médio de meses para defesa dos
orientandos de mestrado no periodo avaliativo
(TDM)

- |27 <TDM = 30 - conceito 3
|30 <TDM s 36 - conceito 2
| TDM > 36 — conceito 1

TD.I\_IIV < 22 - conceito 5
22 < TDM = 27 — conceito 4

Sem defesa — conceito 0

| Numero médio de meses para defesa dos
orientandos de doutorado por ano do perlodo
avaliativo (TDD) :

| Sem'defesa — c‘o_no»eito 0

TDD < 44 — conceito 5
44 <TDD = 51 - conceito 4
51 < TDD's 54 — conceito 3
54 <TDD < 60 — conceito 2
TDD > 60 - conceito 1

Numero de publicagao cientificas com discentes
e egressos, durante o  periodo avaliativo,
‘| considerando (i) artigo publicado em periddico

indexado no Qualis/Capes na area de avaliagdo

do programa; (ii) Livro ou capitulo de livro com
|ISBN e de acordo com o estabelecido no item 1
do Anexo II. No caso de programa na modalidade
profissional serdo ainda computadas as

‘producdes técnicas em acordo a alinea a.1, item |

3 do Anexo Il (PDis)*

,PDis/anc'J 2 4 — conceito 5

3,0 < PDis/ano < 4,0 — conceito 4
2 0 < PDis/ano < 3,0 — conceito 3
1 ,0 < PDis/ano < 2,0 — conceito 2
0,1 £ PDis/ano < 1,0 — conceito 1-
Sem Pdis/ano = ’Conceito 0
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Numero de projetos de pesquisa.e/ou de
extensdo com apoio financeiro externo aprovados
no periodo avaliativo, homologados pelo
Conselho Universitario (Consun), em que o

‘| docente atuou como coordenador ou participante

no -ambito institucional (PFE).

PFE 2 4 projetos — conceito 5

PFE = 2 ou 3 projetos — conceito 4
PFE = 1 projeto — conceito 3

Sem projeto = conceito 0

Numero de projetos de pesquisa elou de
extensdo sem apoio financeiro externo, com
parceria interinstitucional, aprovados no periodo
avaliativo, homologados = pelo Consun,
oficializados na area de pesquisa com

documentos comprobatoérios, em que o docente |

atuou como coordenador ou participante no
ambito institucional (PPI). Obs.: N&o se aplica a
projetos “Carta Convite - Chamada para Projetos
Vinculados aos Programas Stricto Sensu’”.

PPI = 4 projetos — conceito 5

PPl = 2 ou 3 projetos — conceito 4
PPI =1 projeto — conceito 3

Sem projeto = conceito 0

Numero . de atividades documentadas de
internacionalizac@o (orientacbes e coorientacdes
de alunos de IES estrangeiras; participacdo em
bancas de defesa em |IES estrangeiras;
conferéncias e palestras no exterior como
convidado; participacdo em convénios/redes de
pesquisa internacionais), no periodo avaliativo,
oficializadas  institucionalmente  (Assessoria
Internacional, coordenadoria de pesquisa e
outros) (ADI). -

ADI 2 4 — conceito 5

ADI = 3 — conceito 4

ADI = 2 — conceito 3 .

ADI = 1 — conceito 2

Sem atividade — conceito 0

Conceito global (CG)

' houve defesa de tese.

o =0 ,80x(Conceito INDPROD-médio) +

Para os programas que sO possuem mestrado
ou mestrado e doutorado em que ainda néo

0,10x(conceito ORI) + 0,05x(conceito TDM) +
0,10x(conceito PDis) + 0,20x(conceito PFE) +
0,10x(conceito PPI) + 0,15x(conceito ADI)

Para os programas qué possuem o mestrado e
doutorado.

CG = 0,80x(Conceito INDPROD-médio) +
0,10x(conceito ORI) + 0,025x(conceito TDM) +
0,10x(conceito PDis) + 0,025x(conceito TDD) +
0,20x(conceito PFE) + 0,10x(conceito PPI) +
0,15x(conceito ADI)

* Sera computada a produgdo com o aluno/egresso desde que informada pelo docente em
formulario préprio a ser disponibilizado pela Secretaria Académica de P6s-Graduagéo. A produgao
devera ser referente ao periodo avaliado e o egresso sera considerado conforme o estabelecido
pela CAPES, ou seja até 5 anos apos sua titulacao no programa.
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Parecer da comissio de recredenciamento:
Tendo em vista o parecer acima, a comissio recomenda o:

|( ) RECREDENCIAMENTO - Docente permanente ( ) DESCREDENCIAMENTO

' -Membros da comlssao

1 Docente externo: Prof % B _ Ass.: 3

2 Docente do programa: Prof. 7 Ass.._

3. Docente de outro programa (interno): Prof. I St Ass.:
Joinville, _ S /

Apobs comunicado do resultado do parecer houve manifestacéo do docente7
( )SIM i ()NAO
| Se sim:

)0 docente concordou com o parecer da comlssao

o ()0 docente n&o concordou com o parecer da comlssao baseando-se nos seguintes termos:

Z

PARECER DO PRO REITOR DE PESQUISA E POS GRADUACAO:

( )DEFERIDO L () INDEFERIDO

>

Data, 4 /_ . Assinatura do Pré-Reifor
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ANEXO Il - PARECER RECREDENCIAMENTO DOCENTE COLABORADOR - IN 002/2023-
PRPPG
Periodo de andlise: 2021_2023 e
- Docente analisado:Prof. _
Programa de Pés-Graduagédo em . -PPG__
Critério_ de avaliagﬁéd : : Pontuagéo/Conceito Resultad_o‘
INDProd igual ou superior ao do PPG , ~ (semIndProd) | Atende/ N&o
Pt o ; ' : s ; \ atende
| No minimo 1 (um) aceite ou publicagao de (i) um livro | ; ~ | Atende/ Nao
ou capitulo de livro, que contenha cadastro ISBN| : atende

(“International Standard Book Number’) e atenda os
critérios definidos pela Capes, por biénio, em coautoria
“{ com aluno do programa ou (ii) 1 (um) artigo cientifico
em periédico indexado no sistema Qualis/CAPES na
area de avaliagao do programa, em estrato minimo A4,
por biénio, em coautoria com aluno do programa;

No minimo 1 (uma) co- onentagao por bienio, de alunos 5 : ; Atende/ Néo
do programa; ‘ atende

Parecer da comissdo de recredenciamento:

Tendo em vista o parecer, a comissdo recomenda o:
() RECREDENCIAMENTO - Docente Colaborador
() DESCREDENClAMENTO

1, Docente do programa: Prof.(a) . Ass. %
2. Docente de outro PPG/ IES: Prof. (a) v Ass.:
3. Docente de outro PPG/ IES: Prof. (a) __Ass.:

Joinville, _/_/20__.




* FUNDAGAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE - FURJ o o ‘ ’ ;
UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE Sl |

- - umwlle
Apds comumcado do resultado do parecer houve mamfestagéo do docente?
( ) SIM= ( )NAO %
e s

| ( ) O docente concordou com o parecer da comlssao , :
() O docente nao concordou com o parecer da comlssao baseando se nos segumtes termos

=

— IRl

'PARECER DO PRO REITOR DE PESQUISA E POS GRADUACAO : 6

( )DEFERIDO S ( ) INDEFERIDO.

Data, _/_/20__.  Assinaturado Pro-Reitor - -
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