INFORMAGAO CONFIDENCIAL

EDITAL n° 033/2025/PROEN

COLEGIOS UNIVILLE

univille

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA PROFESSOR(A) DA EDUCACAO BASICA DOS

O Pré-Reitor de Ensino da Universidade da Regiéo de Joinville — Univille, no uso das atribuicdes conferidas

pelo Inciso VI do Art. 21 do Regimento da Univille e de acordo com a Resolugédo n°® 77/24/CONSUN, torna

publica a abertura de processo seletivo externo de professor(a) da Educacao Basica para atuar nos Colégios

Univille, conforme especificado no Item 1.

1 QUADRO DE VAGAS

Componentes . .
' Carga Periodo Letivo /
Curriculares / 2. Etapa de - - .
Vaga o Horéria Turno / ; Colégio | Requisitos Especificos
Atividades L Ensino
. Semanal Horario
Pedagoégicas
Licenciaturas ou
Graduacao em Pedagogia,
2025/ Ensino ou estar cursando 8° ou 9°
Vespertino / Bilingue semestres de cursos de
: - 10 h/a o L ; .
1 Ensino Bilingue semanais Segunda a sexta- (3°ano Joinville Licenciatura ou
feira, das 13h30 as Ensino Pedagogia. Experiéncia
15h10 Fundamental) comprovada em sala de
aula no ensino de Lingua
Inglesa.
Licenciaturas ou
2025/ Graduacdo em Pedagogia,
Matutino / Integral ou estar cursando 8° ou 9°
1 Atividades 10 h/a Segunda a sexta- (1° ano Joinville semestres de cursos de
Pedagodgicas semanais | feira, das 11h50 as Ensino Licenciatura ou
13h30 Fundamental) Pedagogia. Experiéncia
comprovada em sala de
aula.
Licenciaturas ou
Graduacdo em Pedagogia,
2025 0 0
- / Vespertino / Integral ou estar cursando 8°ou 9
Atividades 10 h/a (3°e 4°ano L semestres de cursos de
1 o . Segunda a sexta- . Joinville ; .
Pedagdgicas semanais . N Ensino Licenciatura ou
feira das 11h50 as . .
Fundamental) Pedagogia. Experiéncia
13h30
comprovada em sala de
aula.

1.1 Para comprovar a formag¢é@o docente para atuar na Educacdo Basica e o atendimento dos requisitos

especificos o(a) candidato(a) devera apresentar no ato da inscri¢cdo os seguintes documentos:

componente curricular/atividade pedagogica;

a) Fotocopia do certificado de conclusdo de curso de licenciatura de graduacgdo plena na area do

b) Fotocépia dos comprovantes dos itens exigidos nos requisitos especificos, quando for o caso.

1.1.1 Para além dos documentos indicados no item 1.1, o(a) candidato(a) devera apresentar os documentos

indicados no item 4.1.




INFORMAGAO CONFIDENCIAL =’

univille

1.3 O dia e horario do componente curricular/atividade pedagégica nos periodos letivos subsequentes ao da
vaga aqui divulgada, poderéo ser alterados, conforme necessidade de organizacdo do quadro de horarios do

Colégio Univille, sendo previamente divulgados aos professores(as) que compdem o quadro de docentes.
2 DO REGIME INICIAL DE TRABALHO

2.1 A contratacdo do(a) candidato(a) aprovado(a) no presente processo seletivo, ocorrera em conformidade
com o previsto na Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, nos instrumentos coletivos de trabalho e
seguindo o previsto no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Educacao Basica dos Colégios Univille, bem
como acessarao o quadro de professores(as) dos Colégios Univille no nivel inicial do cargo, conforme previsto

no Art. 6° do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Educacgéo Basica dos Colégios Univille.

3 DOS TiTULOS E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.1 No ato da inscricdo, o candidato devera enviar a Gestéo de Pessoas, por e-mail, os seguintes documentos:
a) Ficha de Inscri¢do, devidamente preenchida, anexa ao presente Edital;
b) Fotocdpia do documento oficial de identidade e da Carteira Profissional de Trabalho (pode ser a
Carteira de Trabalho Digital);
c) Fotocopia de comprovantes dos itens exigidos nos requisitos especificos, quando for o caso;
d) Curriculo, com comprovantes organizados na mesma ordem dos itens da tabela de pontuacéo de
titulos.
3.2 Os documentos obtidos no exterior serdo aceitos se convalidados de acordo com a legislagdo vigente no
Brasil.
3.3 As inscri¢gBes de candidatos(as) com diplomas de pés-graduacao stricto sensu em curso ndo reconhecido
pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES - serdo indeferidas.
3.4 E vedada realizar a inscricdo sem que todos os documentos exigidos no processo seletivo sejam
encaminhados pelo(a) candidato(a), ndo sendo possivel apresenta-los apds o prazo de inscrigcao.
3.4.1 O candidato que ndo encaminhar toda a documentag&o néo tera sua inscricdo homologada.
3.5 Ao fazer a inscricdo, o(a) candidato(a) receberd, via e-mail, os temas e bibliografias de referéncia, objetos

das provas.
4 OS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO
4.1 DOS CRITERIOS PARA INSCRI(}AO

4.1.1 Para se inscrever nas vagas os(as) candidatos(as) deverao:

4.1.1.1 Apresentar fotocopia dos documentos que comprovem os itens exigidos nos requisitos especificos,
conforme disposto no Item 1; e

4.1.1.2 Entregar fotocépia dos documentos que comprovem os critérios de formacdo docente para atuar na

Educacao Basica, conforme disposto no Iltem 3.2.1.1.
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4.2 DOS CRITERIOS PARA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

4.2.1 Para ter a inscricdo homologada os(as) candidatos(as) para as vagas deverdo apresentar toda
documentacao no ato da inscricdo que comprove, cumulativamente, o atendimento dos seguintes itens:
4.2.1.1 Formacdo em nivel superior, em curso de licenciatura de graduacdo plena, conforme legislacéo
aplicavel e em vigor.

4.2.1.2 Atender aos requisitos especificos de cada vaga, conforme quadro disposto no Item 1.

4.3 DOS CRITERIOS PARA APROVACAO PARA A VAGA

4.3.1 O processo seletivo externo sera composto por 2 (duas) etapas.
4.3.2 A primeira etapa do processo seletivo, de natureza eliminatéria, consistira das seguintes provas:

a) prova escrita de conhecimento;

b) prova didatica.
4.3.3 Para avaliar os(as) candidatos(as) nestas duas etapas sera designado o Comité Avaliador composto
por 4 (quatro) professores: 1 (um) membro(a) da Equipe Diretiva do(s) Colégio(s); 2 (dois) professores(as),
sendo um deles Secretario(a) responsavel pelo preenchimento dos documentos necessarios a avaliagao; e,
1 (um) professor(a), membro(a) suplente.
4.3.4 A segunda etapa do processo seletivo, denominada Prova de Titulos, sera de natureza classificatoria.
4.3.5 A Nota Final (NF) atribuida a cada candidato(a) sera a média ponderada resultante da Prova de Titulos
(PT), com peso 3 (trés), e da Média Aritmética (MA) das notas da Prova Escrita (PE), da Prova Didética (PD)

e da Prova Prética (PP), quando for o caso, com peso 7 (sete), dada pela formula:

NF = 3PT+7MA
10
4.3.5.1 Em caso de empate, sera classificado(a) por ordem de prioridade o(a) candidato(a) que:
a) obtiver maior nota na prova didatica;
b) obtiver maior nota na prova escrita;
c) obtiver maior nota na prova de titulos;
d) obtiver maior nota na prova pratica, quando houver.
4.3.6 Seré desclassificado(a) o(a) candidato(a) que:
l. ndo comparecer, no horério e local determinados, a qualquer das provas previstas;
1. obtiver nota inferior a seis (6) em qualquer das provas da primeira etapa.

4.4 DA PROVA ESCRITA

4.4.1 A prova escrita sera Unica e simultdnea para todos(as) os(as) candidatos(as) a mesma area/subarea de

conhecimento ou disciplinas/componentes curriculares e/ou demais atividades pedagdgicas.
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4.4.2 A prova escrita sera realizada com base em um dos temas, cuja definicdo sera realizada por meio de
sorteio pelo presidente do Comité Avaliador, antes do inicio da prova.

4.4.3 A duragéo da prova escrita ndo podera exceder 4 (quatro) horas.

4.4.4 A possibilidade de consulta pelos(as) candidatos(as) a qualquer fonte de informacéo para a realizagao
da prova sera definida pelo Comité Avaliador.

4.4.5 A correcdo da prova escrita, realizada pelo Comité Avaliador, consistird na observancia de critérios
minimos relativos ao dominio do tema, estruturacdo coerente do texto, clareza e precisédo de linguagem,

sendo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).
4.5 DA PROVA DIDATICA

4.5.1 A prova didatica versara sobre um Unico tema sorteado antes do inicio da prova escrita, com a duragéo
de 40 (quarenta) minutos para a exposi¢ao, seguidos de mais 20 (vinte) minutos para argui¢éo, observada a
ordem de apresenta¢do dos(as) candidatos(as).
4.5.1.1 A ordem de apresentacdo dos(as) candidatos(as) serd definida em sorteio realizado logo apés o
sorteamento do tema da prova.
4.5.2 Na prova didatica serdo considerados os 10 (dez) itens a seguir, que receberdo notas de 0 (zero) a 10
(dez), cuja média sera a nota final:
l. Plano de aula:
a. objetivos;
b. conteddo;
c. metodologia;
d. avaliagéo.
1. Execuc¢do da aula e aproveitamento do tempo:
a. introducao;
b. desenvolvimento;
c. concluséo.
Il. Manejo:
a. clareza na comunicacao;
b. habilidade no uso dos recursos;
c. dominio do conteddo.
4.5.3 Na prova didatica ndo sera permitida aos(as) candidatos(as) a presenca de seus concorrentes, sob pena
de desclassificacéo.
4.5.4 A prova didatica ndo poderé ser interrompida nem ser objeto de questionamento pelo Comité Avaliador

antes de o(a) candidato(a) concluir sua exposi¢ao.

4.6 DA PROVA DE TITULOS

4.6.1 A Prova de Titulos, de natureza classificatoria, compreendera a anélise dos documentos apresentados

pelos(as) candidatos(as), sem a sua presenga, considerando-se 0s seguintes critérios e respectivos pesos:
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I.  Atividades de docéncia realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos:
a. ensino na Educacéo Basica: 2 (dois) pontos por ano até o limite de 10 (dez) pontos;
b. ensino em outro nivel: 0,5 ponto (cinco décimos de ponto) por ano até o limite de 2,5 pontos
(dois pontos e cinco décimos).
Il. Formacao/Titulagdo académica, computando-se o maior titulo, de forma ndo-cumulativa:
a. doutorado e mestrado na area do componente/pratica pedagogica — 9 (nove) pontos;
b. doutorado e mestrado em outras areas — 8 (oito) pontos;
c. especializagdo lato sensu na area do componente/pratica pedagogica: 7 (sete) pontos;
d. especializagdo lato sensu em outras areas — 6 (seis) pontos;

Il. Para as disciplinas/componentes curriculares e ou demais atividades pedagégicas do(s) Colégio(s)
Univille da etapa técnico, serd atribuido pontuacdo para experiéncia profissional, na area do
componente, nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. Experiéncia profissional na area da disciplina: 1 (um) ponto por ano, limitado a 5 (cinco)

pontos.

4.6.2 Nenhuma atividade podera ser pontuada mais de uma vez.
4.6.3 Para fins de classificagdo na Prova de Titulos (PT), sera atribuida nota igual a 10 (dez) ao(a)
candidato(a) que obtiver a Maior Pontuacdo (MP) e aos(as) demais candidatos(as) notas proporcionais a
Pontuacao Alcancada (PA), dadas pela férmula:
_ PA*10
~MP

PT

5 DA INSCRICAO

5.1 O(a) candidato(a) devera fazer sua inscricdo através do e-mail recrutamentodocentes@univille.br no

periodo de 06/06/2025 a 15/06/2025, encaminhando os documentos digitalizados descritos no ltens 1 e 4.1
do Edital e comprovar formacgdo docente para atuar na Educacao Basica conforme legislacao vigente e os
requisitos especificos, se houver, conforme especificado no item 3.2.

5.2 Seréo aceitas inscrigcbes enviadas somente ao e-mail descrito no item 5.1 acima, sendo que, inscricbes

enviadas para e-mail diverso, serdo indeferidas.

6 DA DATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO DA INSCRIGAO

6.1 As inscri¢cbes estardo abertas de 06/06/2025 a 15/06/2025.

7 DA DATA E O LOCAL DE DIVULGACAO DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS

7.1 As inscricdes homologadas serdo divulgadas até a data provavel de 18/06/2025 no portal virtual da

Univille.
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8 DA DATA E LOCAL DE DIVULGAGAO DOS DIAS E LOCAIS DE REALIZAGAO DAS
PROVAS

8.1 As datas de realizacdo das provas e o0s respectivos locais serdo divulgados até a data provavel de
18/06/2025.

9 DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 A relacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera divulgada pela Area de Gestdo de Pessoas no
portal virtual da Univille no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do término do processo de
classificagéo.

9.2 O resultado do processo seletivo externo podera ser objeto de recurso para a Pro-Reitoria de Ensino, no

prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apés a publicacdo dos resultados.

10 QUADRO RESUMO DE CRONOGRAMA

DATAS

Periodo de inscri¢cdes 06/06/2025 a 15/06/2025
Divulgacéo das inscricdes homologadas até a data provéavel de 18/06/2025
Divulgacéo dos dias e locais de realizacdo das provas até a data provéavel de 18/06/2025

até 3 dias uteis, contados a partir do
Divulgacéo do resultado encerramento do processo de
classificacdo

Até 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicagao
dos resultados.

Recurso

11 DISPOSICOES GERAIS

11.1 O(a) candidato(a) classificado(a) convocado(a) devera entregar a documentacéo necessaria a efetivagcéo
do contrato de trabalho no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da convocagéo, sob
pena de desclassificagéo.

11.2 Entregue a documentagéo citada no Iltem 11.1, a Instituicao fixard o prazo para a formalizag&o do contrato
de trabalho, bem como para o inicio de suas atividades na Instituicdo, ndo podendo o(a) candidato(a)

convocado(a) eximir-se de tais responsabilidades, sob pena de desclassificacdo.

11.3 O(a) candidato(a) classificado(a) convocado(a) que nao assumir as atividades dentro do prazo estipulado

perdera o direito a vaga, nao lhe sendo permitida alteracdo na ordem de classificacédo.

11.4 Os resultados do processo seletivo externo, apds homologacdo pelo Conselho Universitario, terao

validade pelo periodo de 2 (dois) anos contados da data de sua publicagéo.
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11.5 Para os(as) candidatos(as) admitidos(as) que n&o residirem no local de oferta das
disciplinas/componentes curriculares e ou demais atividades pedagdégicas de acordo com o quadro disponivel
no Item 1, ndo havera ressarcimento de gastos com transporte, alimentacéo ou hospedagem decorrentes das

aulas ministradas.

Joinville (SC), 06 de junho de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
EDUARDO SILVA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Eduardo Silva

Pr6-Reitor de Ensino
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