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1 DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

1.1 Mantenedora
Denominacgéo
Fundacao Educacional da Regido de Joinville — Fur]

CNPJ: 84.714.682/0001-94

Registro no Cartorio Adilson Pereira dos Anjos do Estatuto e suas alteracdes:

° Estatuto da Furj protocolo 21640, livro protocolo 7A, livro registro 1.°, fls.
002, Registro 2 em 25/5/1995;
. Primeira alteragéo, protocolo 70379, livro protocolo 48A, livro registro 9A,

fls. 104, Registro 1304 em 14/3/2000;
Segunda alteragéo, protocolo 121985, livro protocolo A92 em 21/12/2005;

° Terceira alteracao, protocolo 178434, livro protocolo 140 em 6/6/2008;
° Quarta alteracédo, protocolo 190166, livro protocolo A062, fls. 147,
Registro 15289 em 9/4/2015.

Atos legais da mantenedora

° Lei Municipal n.° 871 de 17 de julho de 1967 — autoriza o Prefeito a
constituir a Fundacao Joinvilense de Ensino (Fundaje);

° Lei n.° 1.174 de 22 de dezembro de 1972 - transforma a Fundaje em
Fundacédo Universitaria do Norte Catarinense (Func);

° Lei n.° 1.423 de 22 de dezembro de 1975 — modifica a denominacao da

Func para Fundacao Educacional da Regido de Joinville (Furj).

Endereco da mantenedora

Rua Paulo Malschitzki, n.° 10 — Campus Universitario — Zona Industrial
CEP 89219-710 — Joinville — SC

Telefone: (47) 3461-9067

Fax: (47) 3461-9014

www.univille.br



1.2 Mantida

Denominagéo

Universidade da Regiao de Joinville — Univille

Atos legais da mantida

. Credenciamento: Decreto Presidencial s/n.° de 14/8/1996;

. Ultima avaliagdo externa que manteve o0 enquadramento como
Universidade: Parecer do CEE/SC n.° 223, aprovado em 19/10/2010, publicado
no DOE n.° 18.985 de 7/12/2010, Decreto do Executivo Estadual n.° 3.689 de 7 de
dezembro de 2010.

Enderecos

Campus Joinville

Rua Paulo Malschitzki, n.° 10 — Campus Universitario — Zona Industrial
CEP 89219-710 — Joinville — SC

Telefone: (47) 3461-9067

Fax: (47) 3461-9014

Campus Sao Bento do Sul

Rua Norberto Eduardo Weihermann, n.° 230 — Bairro Colonial
CEP 89288-385 — Séo Bento do Sul — SC

Telefone: (47) 3631-9100

Unidade Centro — Joinville

Rua Ministro Caldgeras, 439 — Centro
CEP 89202-207 — Joinville — SC
Telefone: (47) 3422-3021

Unidade Sao Francisco do Sul

Rodovia Duque de Caxias, n.° 6.365 — km 8
CEP 89240-000 — S&o Francisco do Sul — SC
Telefone: (47) 3471-3800



1.3 Misséao, visao e valores da Univille

Missé&o
Promover formacao humanistica e profissional de referéncia para a sociedade
atuando em ensino, pesquisa e extensdo e contribuir para o desenvolvimento

sustentavel.

Visao
Ser reconhecida nacionalmente como uma universidade comunitaria,
sustentavel, inovadora, internacionalizada e de referéncia em ensino, pesquisa e

extensao.

Valores e principios institucionais

Cidadania
Autonomia, comprometimento, motivagdo, bem-estar e participacao

democrética responsavel promovem o desenvolvimento pessoal e social.

Integracgao
Acdo cooperativa e colaborativa com as comunidades interna e externa

constréi o bem comum.

Inovacdao
Competéncia para gerar e transformar conhecimento cientifico em solugdes
sustentaveis para os ambientes interno e externo contribui para o desenvolvimento

socioecondmico.

Responsabilidade socioambiental
Gestdo de recursos e acbes comprometidas com o equilibrio ambiental

favorecem a melhoria da qualidade de vida.



1.4 Dados socioeconémicos da regiéo

A Univille atua em uma regido que compreende municipios do norte do estado
de Santa Catarina (figura 1). Em trés deles h& unidades de ensino: Joinville, S&o

Bento do Sul e Sao Francisco do Sul.

Figura 1 — Estado de Santa Catarina e suas mesorregioes

ESTADO DE SANTA CATARINA - MESORREGIOES

Norte Catarinense
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Vale do ltajai

Grande
Florianopolis|
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Sul
Catarinense

0 25 0 100 Km

Fonte: http://www.baixarmapas.com.br/mapa-de-santa-catarina-mesorregioes (2014)

1.4.1 Joinville

Joinville localiza-se no norte do estado de Santa Catarina, a 180 km de
Florianépolis. Em uma éarea de 1.183 km?, residem 450.000 habitantes. A cidade,
proxima ao litoral, encontra-se a 3 m acima do nivel do mar.

A tendéncia as atividades industriais e comerciais, verificada nos primérdios
da sua historia, fez de Joinville a cidade mais industrializada de Santa Catarina, com
predominéancia dos setores metal-mecanico, plastico e téxtil. O parque industrial
joinvilense mantém-se em constante processo de modernizacdo e conta com cerca

de 1.600 empresas, considerando a industria de transformacéo.



Em 2010, segundo dados do Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioeconémicos (DIEESE, 2012), a industria de transformacdo foi
responsavel por 38,7% dos empregos, com destaque para a fabricacdo de produtos
de borracha e de material plastico, a fabricacdo de méaquinas e equipamentos e a
metalurgia. Tais atividades responderam por 88,8% do emprego da industria de
transformacao de Joinville.

Dessa forma, a cidade constitui-se num dos polos industriais mais atualizados
do pais, status esse impulsionado pela presenca de grandes indUstrias no municipio,
como Whirlpool (Consul/Brastemp), Embraco, Ciser, Lepper, Docol, Tigre, Tupy,
Totvs, General Motors.

Nos ultimos anos, tem-se observado o crescimento da participacdo dos
setores de comércio e servicos na economia da cidade, com aproximadamente
12.000 e 17.000 empresas, respectivamente.

Em relacdo ao numero de trabalhadores por atividade econdémica, observa-se
que a industria ainda lidera, representando 40% dos empregados, com oferta de
72.000 postos de trabalho. Contudo o setor de servigcos, que aparece com
crescimento consideravel, ja é responsavel atualmente por 37% dos empregos.

A presenca do emprego formal em Joinville reforca a importancia da industria
de transformacdo no municipio, uma vez que € 0 setor que mais gera empregos
formais. Entretanto observa-se a perspectiva de ampliar a participacdo do setor
terciario, especialmente no comércio e na prestacao de servicos. O crescimento da
participacdo desses setores na economia é um movimento que estad ocorrendo no
pais e vem sendo acompanhado por Joinville.

Quanto ao perfil dos trabalhadores formais em Joinville, segundo dados do
Dieese (2012), o maior numero deles esta na faixa etaria entre 30 e 39 anos,
correspondendo a 28% do total. Essa faixa, no entanto, esta perdendo participacgéo,
assim como a compreendida entre 18 e 24 anos, com 22% dos postos de trabalho
formais. A maior taxa de crescimento dos empregos formais verifica-se entre 0s
trabalhadores com idade entre 50 e 64 anos, em média 13% ao ano, com aumento
de 10% em 2010. A participacdo dos trabalhadores mais jovens no emprego formal
ainda é maior, porém vem diminuindo, ao passo que se observa um aumento da
participacdo dos trabalhadores com mais idade nessa modalidade. Em 2004, 44%
dos empregos formais do municipio estavam distribuidos entre os trabalhadores com

até 29 anos, e em 2010 esse percentual reduziu para 41%. Por outro lado, os



trabalhadores com idade superior a 40 anos somavam 26% no montante de
empregos em 2004 e passaram para 31% em 2010.

Outro fator a ser considerado é a proximidade de Joinville com o Porto de Séo
Francisco do Sul e o Porto de Itapod, o que oferece condi¢des de fortalecimento do
parque industrial, ndo sO6 de Joinville, mas também das cidades vizinhas,
caracterizando a regido como um centro de armazenamento e entreposto comercial.

Todo esse cenario de desenvolvimento, gerado pelo processo de
industrializacdo de Joinville, trouxe consigo problemas idénticos aos enfrentados
pelas sociedades industriais de outras partes do mundo. A rigueza gerada e a
crescente urbanizacao aliadas ao crescimento demogréfico, que desde a década de
1980 vem se ampliando acima da média de Santa Catarina, tém potencializado
problemas de ordem social, ambiental e cultural.

Mesmo que se venha observando uma desaceleracdo do crescimento
populacional tanto na cidade como no estado, por outro lado a cidade também
acompanha o fendmeno de ver sua populacéo vivendo mais, diante da melhoria na
expectativa de vida. Tem-se assim um aumento da participacdo da populagdo com
idade acima dos 40 anos e ha uma estagnacao da populacdo de 18 a 39 anos.
Ainda se verifica que a populagéo jovem, com idade até os 17 anos, vem reduzindo
suas taxas de crescimento, de modo a configurar uma piramide etaria com base
mais estreita.

Esse cenéario, em curto prazo, pode representar uma melhoria da
produtividade da mao de obra da cidade, todavia no periodo mais longo, com a
reducdo quantitativa de trabalhadores e para que a cidade possa continuar
crescendo nos indices atuais, sera preciso investir em inovacdo, capacitacdo e
tecnologias que visem suprir a diminuicdo da capacidade produtiva em relacdo a
postos de trabalho.

Quanto ao aspecto ambiental, a regido sofre as consequéncias da exploracao
dos recursos naturais, feita nem sempre de forma racional, podendo-se apontar a
poluicdo hidrica, a ocupacdo e a urbanizacdo de mangues, a precariedade do
sistema de esgoto, a producgéo do lixo urbano e industrial, a devastacéo da floresta
que cobre a serra do mar e a poluicdo atmosférica.

Considerando tantos fatores relevantes sobre a cidade de Joinville, a
Universidade da Regiao de Joinville (Univille) atua na regido formando profissionais

de nivel superior para as areas de saude e meio ambiente, educacéo, tecnologia,



ciéncias sociais aplicadas e hospitalidade, respondendo sempre em todos o0s
momentos, desde a sua criagdo, as demandas sociais para tal formacéo,
percebendo-se inserida na realidade anteriormente descrita.

Na direcdo da constante exigéncia da qualificacdo de diferentes profissionais
e no desenvolvimento humano da cidade, a Univille tem investido na oferta de
cursos de mestrado e doutorado. Mantém comissdo permanente que analisa a
criacdo de projetos para a graduagcdo e oferece cursos de curta duragdo para a
capacitacdo de profissionais para demandas pontuais de um mercado em
crescimento. Possui, ainda, forte vinculo com a comunidade, inserindo atividades de
inclusdo social, cidadania, economia solidaria, tecnologia, educacdo ambiental.
Atende, assim, a demandas regionais, estendendo-se a maioria dos bairros da
cidade.

A Universidade, enquanto local de producdo e disseminacdo do
conhecimento, entende que precisa estar sempre atenta aos anseios advindos da
comunidade para ser, de fato, por ela reconhecida como parte integrante de seu
cotidiano e para que possa cumprir sua missao de promover formacdo humanistica
e profissional de referéncia para a sociedade, atuando em ensino, pesquisa e

extensao e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.

1.4.2 Sao Bento do Sul

Para que se possa visualizar a relevancia da presenca da Univille em
diferentes regides, destacam-se a seguir algumas caracteristicas do cenario no qual
o Campus Sao Bento do Sul esta inserido.

S&o Bento do Sul localiza-se na microrregidao do Alto Vale do Rio Negro, a
qual é formada pelos municipios de Campo Alegre, Rio Negrinho e Sdo Bento do Sul
— este considerado o municipio polo, situado no planalto norte/nordeste, a 88 km de
Joinville, 56 km de Jaragué do Sul e 100 km de Curitiba (PR). A economia da regido
tem como base o setor industrial, seguido do ramo comercial, além de haver
iniciativas na area de turismo agricola.

A cidade desenvolveu-se com um parque industrial diversificado, porém com

foco na industria moveleira, que até 2011 era o principal segmento econdémico.



Segundo dados do Perfil Socioeconémico de Sdo Bento do Sul (ACISBS;
UNIVILLE, 2012), a economia do municipio cresceu 12,37% em 2011, o que permitiu
um PIB de R$ 1,832 bilhdo e PIB per capita de R$ 24.265,00 — valor acima da
mesma média nacional, calculada em R$ 21.252,00. Para a cidade se prevé
crescimento acima da meédia nacional nos préximos 15 anos.

Outrora, na industria moveleira local, as atividades voltadas a exportacao
levaram S&o Bento do Sul ao patamar de maior polo exportador de moveis do pais.
Contudo a oscilagdo cambial e a competicdo com 0s paises asiaticos geraram uma
grande instabilidade econdmica na regido, revelando a fragilidade do setor,
especialmente porque essas industrias sdo ainda caracterizadas pela forte utilizacédo
da mao de obra na manufatura.

Ap6s um periodo de dificuldades entre 2006 e 2008, em funcdo da
valorizacdo do real, que prejudicou as exportacdes, Sdo Bento do Sul esta
consolidando o seu crescimento econémico com base na diversificacdo econémica.

Dentre os setores econbmicos, o industrial € destaque no municipio,
correspondendo a 62,86% do contexto. Nesse segmento, cresceram o setor téxtil
(21,1%) e o ceramico (12,5%). Atualmente o ramo moveleiro corresponde a 80% das
exportacdes de Sao Bento do Sul e se mantém estavel, apoiado por parcerias e
atuacdo do arranjo produtivo local (APL) moveleiro, com diversas parcerias ja
realizadas com a Univille com vistas a capacitacdo. No entanto, na representacao
econdmica do municipio, em 2011 o setor moveleiro passou para a terceira posicao,
representando 13,2%, e o metal-mecéanico passou a frente, com 14,52%, seguido
pelo comércio, com 15,49%. O ramo de servigos representa 8,86% do movimento
econdbmico, e 0 agropecuario, 1,99%. O setor de servicos teve um crescimento de
32,4% em 2010, o comércio de 9,1%, e o agropecuario deu um salto, pois de
insignificante 0,04% do movimento econdmico representa hoje 2,6%.

Sao Bento do Sul vem aprofundando mudancas estratégicas importantes no
perfil econdmico. O Conselho de Desenvolvimento Econémico de Sao Bento do Sul
(CODESBS), mediante planejamento estratégico, prioriza acdes para o0
fortalecimento do setor moveleiro (por intermédio do APL), a expansédo do setor de
servigos (que ja aparece com crescimento expressivo) e 0 apoio ao desenvolvimento
do Parque de Inovagdo Tecnologica do Alto Vale do Rio Negro (por meio da

Fundacao de Ensino, Tecnologia e Pesquisa — Fetep).



A baixa qualificacdo dos trabalhadores diante das exigéncias de inovacao e o
investimento insuficiente em tecnologia, principalmente no que se refere a
desenvolvimento tecnoldgico proprio, realizado por meio das parcerias com institutos
de pesquisa e universidades, estdo despertando um movimento em busca da
qualificacdo de empresarios e trabalhadores. Ndo obstante, observa-se que o
namero de estudantes no ensino superior cresceu 21,5% no periodo entre 2009 e
2011, o que revela procura pela qualificacdo (ACISBS; UNIVILLE, 2012).

Além das empresas moveleiras, outros segmentos tém representatividade no
municipio por meio de inddstrias com renome nacional e internacional.

Nessa direcdo, constata-se que diferentes setores compdem a forca produtiva
e a economia do municipio, a qual em termos de industria de transformacgédo, como
anteriormente mencionado, é regida pela cadeia de valor da industria metal-
mecanica, do mobiliario, do plastico, da fiacdo e tecelagem e da ceramica. A referida
publicacdo ainda expressou que, em numero de empresas, ha um crescimento nos
setores de comércio e servicos, embora a industria de manufatura tenha presenca
marcante no contexto do municipio. Em 2011 o nimero de empresas do setor de
servicos cresceu 9,8%, e da industria, 3,1%, demonstrando a tendéncia de aumento
da participacdo de servicos na economia, como jA se constata em regides de
desenvolvimento econémico sustentavel. Isso se confirma com a elevagdo do
emprego na area de servigos de 5,9% em 2011 e de apenas 2,4% na industria de
transformacéao.

Nesse contexto, o campus da Univille em Sao Bento do Sul tem procurado
atender as demandas socioeducacionais, disseminando educacdo profissional e
tecnolégica e contribuindo para o desenvolvimento da regido nordeste de Santa
Catarina e sul do Parana, mediante o fortalecimento e consolidacdo do parque
tecnolégico e da incubadora da regido de Sdo Bento do Sul, assim como o
incremento da qualificacdo de pessoas.

Nessa perspectiva, destaca-se a importancia da oferta de educacao
profissional e tecnoldgica, observadas as demandas laborais e a sintonia da oferta

com os indicadores socioecondmico-culturais, locais, regionais e nacionais.



1.4.3 S&o Francisco do Sul

O municipio de S&o Francisco do Sul, terceiro mais antigo do Brasil e primeiro
em Santa Catarina, esta localizado na ilha do mesmo nome, no litoral norte do
estado, a 194 km da capital Florianépolis e a 37 km de Joinville.

Com uma area de 498,646 km2, conta com uma populacdo de 42.520
habitantes e uma densidade demografica de 86,25 hab./km2 (IBGE, 2010). A sede
de Sao Francisco do Sul estd localizada as margens da Baia da Babitonga, que
também banha os municipios vizinhos de Araquari, Joinville, Barra do Sul, Garuva e
Itapoa.

A economia de S&o Francisco do Sul gira em torno do seu porto, que é o
quinto maior porto brasileiro em movimentag&o de contéineres e sexto em volume de
cargas. Por ele passaram, no ano de 2010, 9.618.055 toneladas de carga, em 726
navios.

O turismo apresenta-se como atividade relevante, dadas a rica histéria local e
a existéncia de praias, tais como Enseada, Ubatuba, Praia Grande (palco do maior
campeonato de pesca de arremesso do sul do Brasil) e Prainha, a qual vem
recebendo ano a ano os famosos campeonatos de surfe.

Héa ainda o estuario da Baia da Babitonga, com suas inimeras ilhas e grande
biodiversidade de interesse cientifico, movimentando especialmente no veréo
grande contingente de pessoas de todas as regides do pais e de fora dele, sendo
também significativo na economia da cidade. Existem poucas industrias instaladas
no municipio, mas sao representativas em funcao de seu porte e inser¢cao nacional.

Ressalta-se ainda a presenca, ha mais de 20 anos, de um terminal aquaviario
da Petrobras S/A, que opera recebendo petréleo de navios que o descarregam por
uma monoboia. O produto € armazenado e enviado por oleoduto até refinarias do
Parana.

Com 1.850 unidades empresariais, o PIB de S&o Francisco do Sul é o 8.°
maior de Santa Catarina e maior PIB per capita do estado, sendo provenientes 52%
do setor de servigos, 46% da industria e 0,52% da agricultura, com uma meédia
salarial de 4,2 salarios minimos em 2010 (IBGE, 2013).

S&o Francisco do Sul também é reconhecida no estado de Santa Catarina e
no pais pela forte relacdo da cidade com seu patriménio histérico, material e

imaterial, com destaque para o Museu Histérico Municipal, o Museu do Mar



(administrado pelo Instituto do Patriménio Histérico Nacional — IPHAN — e ligado ao
Ministério da Cultura), a Ilha da Rita (antiga base de combustiveis da Marinha que
abasteceu navios da esquadra brasileira durante a Segunda Guerra Mundial), o
Forte Marechal Luz (em atividade e ligado ao Ministério da Defesa). Ndo ha como
nao mencionar, ainda, a Igreja Matriz Nossa Senhora da Graca, bem como as
tradicbes como o boi-de-mamao, a danca do vildo e o pao-por-deus.

A educacédo formal em S&o Francisco do Sul contava, em 2010, com sete
escolas de ensino médio, um instituto federal de educacéo, 30 escolas de ensino
fundamental e 33 de educacéao infantil, totalizando 9.160 matriculas (IBGE, 2013).

A Univille estd instalada na cidade, mais precisamente no bairro de Iperoba,
na categoria de instituicho de ensino superior, com cerca de 180 académicos
matriculados. A Universidade insere-se na regido mantendo a unidade e investindo
nela. Sdo oferecidos cursos de graduacdo em Ciéncias Biolégicas — linha de
formacdo em Biologia Marinha, com forte estrutura de pesquisa na area marinha —,
Administracdo de Empresas e Curso Superior de Tecnologia e Gestdo Portuéria.
Mantém também no distrito da Vila da Gléria um Centro de Pesquisas Ambientais
(Cepa), com infraestrutura que abriga trilhas turisticas, de educacdo ambiental e
cientifica, recebendo pesquisadores da instituicdo, do Brasil e parceiros
internacionais para desenvolvimento de pesquisas na regiao.

Na unidade local, a instituicdo mantém ainda o Espaco Ambiental Babitonga,
com exposicao aberta a visitagdo publica que desenvolve atividades de educacéo
ambiental com estudantes da educacédo basica de Sdo Francisco do Sul e de outras
cidades da regiéo.

A Universidade também se insere na regido por meio da extensao
universitaria, oferecendo cursos de capacitacdo para professores da rede municipal
de ensino, o que reforga o compromisso na direcdo do desenvolvimento local.

Professores e estudantes de varios cursos de graduacdo e stricto sensu da
Univille, principalmente graduagdo em Biologia Marinha, Administracdo de
Empresas, Odontologia, Mestrado em Patriménio Cultural e Sociedade e Mestrado e
Doutorado em Saude e Meio Ambiente, tém desenvolvido pesquisas e extensdo na
regido, resgatando questdes historicas importantes, levantando e analisando dados
em relacdo a fauna, flora e qualidade ambiental local, aspectos econdémicos, da
hospitalidade e da saude, sempre em dialogo aberto com o poder publico municipal

e com a comunidade local. Cumpre-se desse modo a missédo de promover formacao



humanistica e profissional de referéncia para a sociedade, atuando em ensino,

pesquisa e extensao e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.

1.5 Breve historico da Furj/Univille

A historia da Universidade da Regido de Joinville confunde-se com a historia
do ensino superior da cidade de Joinville. A implantacdo da Faculdade de Ciéncias
Econbmicas em 1965, cuja mantenedora era a Comunidade Evangélica Luterana,
com sede no Colégio Bom Jesus, deu inicio a histdria do ensino superior na cidade.

Em 1967 a Lei Municipal n.° 8.712 originou a Fundagéo Joinvilense de Ensino
(Fundaje), com o objetivo de criar e manter a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras, com os cursos de licenciatura em Geografia, Historia e Letras. Em 1971 a
denominacéo Fundaje foi alterada para Fundacéo Universitaria do Norte Catarinense
(Func). Em 1975 todas as unidades da Func foram transferidas para o campus
universitario do bairro Bom Retiro e, em dezembro do mesmo ano, passaram a
constituir a Fundacdo Educacional da Regido de Joinville (Furj). Em 1989 foi criado o
grupo Rumo a Universidade, que deu inicio a elaboracéo da carta consulta enviada
ao Conselho Estadual de Educacdo para a criacdo de uma universidade em
Joinville. Em 1995 o Conselho Estadual de Educacgéo aprovou o Estatuto da Furje o
Estatuto e Regimento Geral da Univille. O credenciamento da Univille pelo MEC
aconteceu em 14/8/1996.

Em 26 de junho de 2001 o CEE/SC renovou o0 credenciamento da
Universidade pelo prazo de cinco anos (Parecer n.° 123 e Resolugdo n.°
032/2001/CEE).

Em 2010 o CEE/SC realizou avaliagdo da instituicdo e por meio do Parecer
n.° 223, sancionado em 19/10/2010, aprovou o Relatorio de Avaliagdo Institucional
Externa e o recredenciamento da Univille como universidade pelo prazo de sete
anos.

Em 12 de novembro de 2014, por meio da Portaria 676, a Secretaria de
Regulacdo e Supervisdo da Educacgdo Superior (Seres) do Ministério da Educacao
qualificou como Instituicdo Comunitaria de Educacdo Superior (Ices) a Universidade

da Regiao de Joinville, mantida pela Fundacéo Educacional da Regido de Joinville.



A Univille € composta por Campus Joinville, Campus Séo Bento do Sul,
Unidade Centro/Joinville e Unidade S&o Francisco do Sul, atendendo a cerca de
8.000 estudantes.

Atualmente oferece cursos na modalidade presencial. Em setembro de 2014
encaminhou ao Ministério da Educacdo solicitacdo para autorizacdo de
funcionamento de cursos em EaD na instituicéo.

A Univille oferece desde a educacdo béasica até a pos-graduacdo. Na
educacdo basica mantém os Colégios da Univille em Joinville e em Sao Bento do
Sul, atendendo a cerca de 1.000 estudantes. Na graduacdo oferta 41 cursos
superiores nas areas de Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras e Artes, Ciéncias
Sociais Aplicadas, Ciéncias Exatas e Tecnologicas e Ciéncias Biologicas e da
Saude. Na pos-graduacdo ha 22 cursos lato sensu e 6 cursos stricto sensu:
Doutorado e Mestrado em Saude e Meio Ambiente, Mestrado em Patriménio Cultural
e Sociedade, Mestrado em Educacdo, Mestrado em Engenharia de Processos e
Mestrado Profissional em Design.

Além de atuar no ensino, a Univille mantém programas e projetos de pesquisa
e de extensao, considerando as demandas regionais e sua identidade institucional
engquanto universidade comunitaria. Atualmente existem 99 projetos e 57 grupos de

pesquisa, assim como 17 programas e 47 projetos de extensao.

1.6 Corpo dirigente

SANDRA APARECIDA FURLAN - Reitora

Presidente do Conselho de Administracao/Furj

Presidente do Conselho Universitario/Univille

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao/Univille

Titulacdo

Graduacao: Eng. Quimica — Faculdade de Engenharia de Lorena (1984)
Especializacdo: Operagdo e Geréncia de Produtos de Usinas Alcooleiras —
Faculdade de Engenharia de Lorena (1986)

Mestrado: Engenharia Quimica — Instituto Nacional Politécnico de Toulouse — Franca
(1988)



Doutorado: Engenharia de Processos — Instituto Nacional Politécnico de Toulouse —
Franca (1991)

ALEXANDRE CIDRAL - Vice-Reitor

Titulacdo

Graduacao: Ciéncias da Computacdo — Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC (1988)

Graduacao: Psicologia — Associagao Catarinense de Ensino — ACE (1995)

Mestrado: Psicologia — UFSC (1997)

Doutorado: Engenharia de Producdo — UFSC (2003)

SIRLEI DE SOUZA - Pro-Reitora de Ensino

Titulacdo

Graduacao: Histéria — Fundacao Educacional da Regido de Joinville — Furj (1995)
Mestrado: Histéria do Brasil — UFSC (1998)

DENISE ABATTI KASPER SILVA - Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduacao
Titulacdo

Graduacédo: Quimica — Universidade Federal do Parana — UFPR (1992)

Mestrado: Fisico-Quimica — Universidade de Séo Paulo — USP (1995)

Doutorado: Quimica (Fisico-Quimica) — Universidade Estadual Paulista — Unesp
(2000)

CLAITON EMILIO DO AMARAL - Pré-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios
Titulacdo

Graduacdo: Engenharia Mecéanica — Universidade do Estado de Santa Catarina —
Udesc (1987)

Graduacao: Engenharia Civil — Udesc (2004)

Especializacdo: Matemética Aplicada — Universidade da Regido de Joinville —
Univille (2005)

Mestrado: Engenharia de Producéo — UFSC (2001)

Doutorando: Engenharia de Producdo — UFSC

CLEITON VAZ — Pro-Reitor de Administracao



Titulacdo

Graduacdo: Engenharia Quimica — Universidade Regional de Blumenau — Furb
(2000)

Especializacdo: Administragao — Univille (2004)

Mestrado: Saude e Meio Ambiente — Univille (2007)

Doutorado: Engenharia Ambiental — UFSC (2012)

GEAN CARDOSO DE MEDEIROS - Diretor-Geral do Campus Sao Bento do Sul
Titulacdo

Graduacao: Ciéncias da Computacdo — Universidade do Sul de Santa Catarina —
Unisul — 1996

Especializacdo: Empreendedorismo na Engenharia — UFSC (1999)

Mestrado: Ciéncias da Computacédo — UFSC (2002)

1.7 Organizag&o administrativa da IES

A Furj e a Univille tém suas estruturas definidas nos estatutos e regimentos

institucionais, as quais tomam a forma de um organograma. Na sequéncia, a

estrutura e o funcionamento da fundacdo séo descritos. Por fim, os 6rgdos da

administracao da Univille sédo caracterizados.

1.7.1 Estrutura organizacional

A Furj e a Univile sdo instituicbes comunitarias e suas estruturas

organizacionais estdo representadas no organograma a seguir (figura 2).



Figura 2 — Organograma da Furj e da Univille
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propria gestdo. Sem fins lucrativos, com gestdo democratica e participativa, as
universidades comunitarias como a Univille e sua mantenedora, a Furj, constituem
auténticas instituicbes publicas néo estatais em favor da inclusdo social e do

desenvolvimento do pais e reinvestem todos os resultados na propria atividade

educacional.
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A seguir mostram-se as atribuicbes dos departamentos de cursos. A
descricdo dos 6rgaos que compdem a estrutura da Furj e da Univille consta do Plano

de Desenvolvimento Institucional (PDI).

1.7.2 Departamento

O departamento é a menor fracdo da estrutura universitaria para todos os
efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal
na Univille.

O chefe de departamento, com mandato de dois anos, permitida uma
reconducdo consecutiva, deve ser professor do quadro de carreira do magistério
superior da Universidade, lotado no departamento e eleito diretamente por colégio
eleitoral proprio.

O colegiado do departamento, presidido por seu chefe, € constituido de:

docentes lotados e em efetiva atividade no departamento;

representacao estudantil.
S&o atribuicdes do departamento:

o formular os planos de trabalho;

o elaborar os programas das disciplinas;

o aprovar a distribuicdo de tarefas de ensino, entre os docentes em
exercicio;

o propor a admissao ou a dispensa do pessoal docente;

o prever o material didatico para o corpo docente ou sugerir sua aquisi¢ao;

o dar parecer sobre pedido de afastamento de docentes;

o apresentar o programa de capacitacdo dos seus docentes;

o zelar pela conservacgao e utilizagcado dos equipamentos e recursos sob sua

responsabilidade;
o propor as atividades extracurriculares;
o elaborar ou alterar, no todo ou em parte, o projeto do curso.
Compete ao chefe de departamento:

° representar o departamento € 0 CUrso,



presidir as reunidbes do departamento com direito a voto, inclusive o de
qualidade, bem como promover articulagdes com os demais departamentos;

promover a distribuicdo das tarefas de ensino, pesquisa e extensao entre
os docentes em exercicio, de acordo com os planos de trabalho aprovados;

acompanhar e supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e
extenséo;

indicar, entre os professores do departamento, os que devem exercer
tarefas docentes em substituicdo temporaria;

apresentar, a Pro-Reitoria de Ensino, relatorio anual das atividades do
departamento;

convocar os membros do departamento, sempre que se fizer necessario,
para reunides gerais ou setoriais;

instruir processos de sua competéncia e dar parecer;

providenciar e coordenar a analise de programas de disciplinas cursadas
em outras instituicbes de ensino superior, para efeito de dispensa, em caso de
transferéncia;

elaborar o planejamento anual do departamento com previsdo de
recursos humanos, materiais e outros, para o desenvolvimento das atividades
académicas;

cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do departamento e dos 6rgaos
superiores da Instituicao;

instruir, juntamente com a Assessoria Juridica, os processos impetrados
por discentes, em questdes relativas a sua competéncia;

decidir ad referendum em caso de urgéncia sobre matéria de competéncia
do departamento;

manter o arquivo dos principais atos e documentos, tais como legislagao,
curriculos e programas, distribuicdo curricular, relacdo dos integrantes do
departamento com endereco, horarios, salas e atividades;

manter a Pro-Reitoria de Ensino informada sobre o desempenho dos
professores;

fornecer aos 0Orgdos competentes da InstituicAo as previsdes das
necessidades anuais do departamento, em termos de recursos humanos e outros,

para o desenvolvimento das atividades académicas;



o representar a Instituicdo perante a Justica nos processos impetrados por
discentes, em questdes relativas a sua competéncia;

o exercer acao disciplinar e baixar atos normativos na éarea de sua
competéncia,

o apresentar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao relatério anual
da producéo cientifica dos docentes do departamento.

As reunides gerais do colegiado do departamento, ordinariamente, realizar-
se-80 nos meses de fevereiro, julho e dezembro, conforme cronograma estabelecido
pela Pro-Reitoria de Ensino, e extraordinariamente quando necessario. As reuniées
setoriais serdo convocadas sempre gque preciso. Entendem-se por reunidoes setoriais

aquelas que reanem docentes de disciplinas afins ou séries do curso.



2 DADOS GERAIS DO CURSO

2.1 Denominacao do curso

Curso de Arquitetura e Urbanismo — Bacharelado.

2.1.1 Titulacéo

O egresso do Curso de Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado) da Univille
obtera o titulo de arquiteto e urbanista.

2.2 Enderegos de funcionamento do curso

O curso de Arquitetura e Urbanismo é oferecido no Campus Joinville,
localizado na Rua Paulo Malschitzki, n. 10, Campus Universitario — Zona Industrial —
CEP 89219-710 — Joinville/SC.
2.3 Ordenamentos legais do curso
Criacéo: 28/7/2011, por meio da Resolucdo n. 09/11 do Conselho Universitario.
Autorizacao de funcionamento: 29/9/2011, por meio do Parecer 114/11 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
Reconhecimento: Somente autorizado; em fase de implantacao.

2.4 Modalidade

Presencial.
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2.5 Numero de vagas autorizadas

O curso possui autorizacdo para 50 vagas para ingressantes por periodo

letivo.

2.6 Conceito Enade e conceito preliminar de curso

N&o se aplica ao curso em processo de implantacao.

2.7 Periodo (turno) de funcionamento

O curso funciona no periodo noturno das 19h as 22h30, de segunda a sexta-

feira, e aos sébados, das 7h30 as 11h, com ingresso no primeiro semestre do ano

letivo.

2.8 Carga horaria total do curso

O curso possui 3.600 horas, equivalentes a 4.320 horas/aula.

2.9 Regime e duracéao

O regime do curso é o seriado anual, com duracéo de 5 anos.

2.10 Tempo de integralizagcdo

Minimo: 5 anos

Méaximo: 7 anos



3 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1 Politica institucional de ensino de graduacgao

O ensino de graduacdo na Univille tem como objetivos a mediacdo, a
sistematizacdo, a apropriagcdo do saber e o desenvolvimento de competéncias
necessarias ao exercicio profissional e da cidadania, em resposta as demandas da
sociedade.

De forma mais especifica, a Univille promove o ensino de graduacdo nos
seguintes principios:

e responsabilidade e compromisso com a formacdo de cidadaos/profissionais
inseridos em um contexto marcado por desigualdades sociais e profundas
transformacoes;

e formacdo humanistica que privilegia solida visdo de homem e sociedade;

e indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

e aprendizagem como processo de construcédo da autonomia do sujeito;

e qualidade académica numa perspectiva de gestdo universitaria transparente,
democratica e participativa;

e respeito a outras formas de saber, além da académica;

e qualificacdo e profissionalizacdo pedagdgica;

e integracdo com a educacdao basica e a pés-graduacéo;

e expansdo com qualidade, planejada com base na demanda social e de mercado,
integrada com a viabilidade de infraestrutura e as condi¢des pedagogicas;

e avaliacdo permanente por meio de programas institucionais e de organismos
oficiais externos;

¢ flexibilizagdo de acesso aos cursos e novas modalidades de ingresso;

e compromisso com a sustentabilidade socioambiental, a inclusdo social, o respeito
as identidades multiculturais e os direitos humanos.

O curso de Arquitetura e Urbanismo busca continuamente o alinhamento de
seu PPC aos principios e objetivos do ensino de graduagdo constantes na politica

da Univille. De forma mais especifica, pretende desenvolver no futuro profissional
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competéncias e habilidades gerais, bem como reflexdo e amplitude de
conhecimentos necessarios a atuacado em diferentes areas e funcoes.

As disciplinas Atelié de Projeto e Conforto Ambiental auxiliam na fixagéo dos
conteldos e projetos desenvolvidos por meio de aulas praticas realizadas no
laboratorio de maquete e de conforto ambiental, respectivamente. Além disso, é
disponibilizado o uso de laboratorio de simulacéo para potencializar a aprendizagem,
contemplar as diferencas individuais e contribuir para a insergédo no mundo digital.

O curso organiza anualmente a Semana da Arquitetura e Urbanismo, bem
como promove palestras e cursos para auxiliar os alunos a conhecerem profissionais
com diversificado ponto de vista sobre temas relacionados a arquitetura e urbanismo
e atividades praticas (workshop). Essas atividades extracurriculares podem ser
validadas pelos alunos como atividades complementares.

Todo inicio de periodo letivo € realizada reunido com os docentes do curso
para alinhar os planos de ensino de modo a contemplar a interdisciplinaridade,
sendo as disciplinas de projeto as norteadoras dos temas a serem trabalhados em
cada série. O intuito € promover o dialogo entre as diferentes éareas do
conhecimento na compreensao da realidade.

O curso é avaliado anualmente pelo Programa de Avaliacdo Institucional. A
flexibilizacdo de acesso ao curso e a inclusdo social ocorrem por meio de programas

de bolsa de estudo e financiamento estudantil.

3.2 Politica institucional de extensao

A extensdo e as acgdes comunitarias devem considerar a amplitude da
estrutura académica e, ao mesmo tempo, as implicacdes que existem em relagdo ao
funcionamento da Universidade, as dimensdes do ensino e da pesquisa e a
administragéao da Instituigao.

As questdes a que se faz referéncia pressupdéem um didlogo com a
comunidade académica que possa realizar-se nhum envolvimento crescente das
estruturas e dos sujeitos responsaveis pelas varias instancias institucionais. Para

tanto, parte dos principios de:
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e socializacdo do conhecimento — compartilha o conhecimento académico e o
conhecimento popular, promovendo a socializagdo dos saberes da Universidade
com os saberes populares;

e insercdo comunitdria — compreende iniciativas de educag¢do continuada,
prestacdo de servicos, acBes comunitarias, fomentando a parceria entre
Universidade, comunidade e outras organizacoes;

e articulagdo com ensino e pesquisa — na sua interface com o ensino, a extensao
deve contribuir para o desenvolvimento de um processo pedagoégico participativo,
possibilitando um envolvimento social com a pratica do conhecimento, e na sua
interface com a pesquisa deve responder cientificamente as demandas suscitadas
pela comunidade;

e respeito as diferencas, valorizando as potencialidades e as peculiaridades de
cada universo social, compartilhando o desenvolvimento cultural, biopsicossocial,
ecolégico e historico;

e acessibilidade e permanéncia, assegurando condicdes para acesso e
permanéncia do estudante na universidade e propiciando-lhe experiéncias
importantes para o desenvolvimento de habilidades/competéncias, estabilidade e

integracdo na vivéncia académica.

O Curso de Arquitetura e Urbanismo possibilita o desenvolvimento de
atividades de extenséo por meio da participacdo de seus professores e estudantes
em programas institucionais, projetos de outros departamentos da Univille, bem
como organizacdo e participagdo em eventos e cursos. Algumas atividades de
extensdo sao destacadas a sequir:

o Participagcdo dos docentes e discentes como ouvintes e/ou como
participantes na Semana Univille de Ciéncia, Sociedade e Tecnologia (SUCST),
realizada anualmente, na qual sdo apresentados os resultados dos projetos de
ensino, pesquisa e extensao.

o Semana da Comunidade: anualmente a Univille promove evento
comemorativo de seu credenciamento como universidade. Durante a semana séo
promovidas diversas acdes com vistas a oferecer a comunidade externa a
oportunidade de conhecer a instituicdo e suas agBes comunitarias. O curso de
Arquitetura e Urbanismo participa por meio de estande na Feira das Profissoes,
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oferecendo a comunidade informacdes sobre o curso e a carreira. Além disso,
durante a semana, os estudantes do curso podem participar de palestras nos mais
diversos temas: empregabilidade, mobilidade académica, saude, cidadania, direitos
humanos, entre outros.

O curso vislumbra algumas linhas de atuacdo dos docentes para extensao,
como andlise dos problemas enfrentados em decorréncia da ampliacdo da
complexidade na organizacdo do cotidiano em centros urbanos. Propdem-se, assim,
a investigacdo do comportamento do usuario, sustentabilidade, arquitetura no
contexto da cibercultura, escritorio modelo e a analise de suas atividades
(circulacédo, educacao, recreacao, trabalho e habitacdo) no contexto de influéncia de

Joinville.

3.3 Politica institucional de pesquisa

A Politica de Desenvolvimento Cientifico, Tecnolégico e de Inovacdo (PDCTI)
da Univille, que entende a pesquisa como procedimento racional e sistematico
voltado a producdo do conhecimento, tem o objetivo de manter um processo
constante de reflexdo critica, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e
o desenvolvimento sustentavel da regido. Dai a necessidade de despertar e
incentivar tanto o docente quanto o discente para a importancia da pesquisa
cientifica na geracdo de conhecimento que permita, por um lado, a atualizacéo
constante do processo ensino-aprendizagem e o aumento da producdo cientifica
institucional e, por outro, a transformacéo da realidade existente em seu entorno, por
meio de projetos de extensdo oriundos dos resultados da pesquisa e da propria
pratica pedagdgica.

A PDCTI esta alinhada as politicas nacionais, de modo a atender ao perfil
desenhado pela politica industrial para o Brasil, na medida em que especializa
recursos humanos e infraestrutura para a pesquisa em areas consideradas
portadoras de futuro, como biotecnologia, bioenergia/biomassa, nanotecnologia,
além de novos materiais e tecnologias para a saude e meio ambiente. Apoia 0
desenvolvimento da pesquisa basica, como fonte inesgotavel de saber, em todas as
areas do conhecimento. Sua vocacdo esta dirigida a solucdo de problemas

socioeconémicos, ambientais e de saude, valendo-se de programas de bolsas de
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pesquisa para estudantes do ensino meédio, da graduacédo e da pés-graduacéao; da

suporte ao pesquisador por meio de um Escritorio de Desenvolvimento de Projetos

(EDP); d& suporte & inovagdo por meio do Nucleo de Inovacdo e Propriedade

Intelectual (Nipi), demonstrando harmonia, coesédo e amadurecimento organizacional

para uma pronta e eficaz contribuicAo para o desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico nacional.

Para cumprir o objetivo de sua politica, a pesquisa esta pautada nos

seguintes principios:

e ter insercdo em todos os niveis de ensino, objetivando a integracédo e a formacao
para a cidadania;

e constituir-se num ponto de referéncia para o desenvolvimento da regiao;

e promover o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, artistico e cultural, em todos
0s niveis de formacao académica;

e estimular a multi, a inter e a transdisciplinaridade;

e servir de alicerce para os cursos de pés-graduacéo stricto sensu existentes e para
a criacao de novos cursos;

e ser agente disseminador e motivador do espirito empreendedor, criativo e
inovador;

e ser protagonista na geracao e disseminacdo de conhecimento novo, tanto dentro
da academia quanto na interface academia-empresa-sociedade;

e ser agente de transformacdo do conhecimento em riqueza para a sociedade;

e ser recurso didatico-pedagoégico, na busca constante da melhoria do ensino.

O curso de Arguitetura e Urbanismo aplica os principios institucionais de
pesquisa da Univille por meio da participacdo de professores e estudantes em
programas institucionais e/ou projetos de pesquisa, bem como na organizacdo e
participacdo em eventos cientificos. Anualmente sédo abertos editais internos com
vistas a selecionar propostas de projetos a serem operacionalizados no ano seguinte
e financiados pelo Fundo de Apoio a Pesquisa (FAP) da Univille. Os alunos podem
submeter propostas por meio do Edital Pibic, e os professores podem submeter
propostas por meio do Edital Interno de Pesquisa. Além disso, professores e

estudantes podem submeter projetos a editais externos divulgados pela Area de
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Pesquisa da Univille, bem como submeter projetos de demanda externa em parceria

com instituicdes e organizacdes e projetos voluntarios.

Essas atividades podem ocorrer nas seguintes linhas de trabalho:

fomenta-se a pesquisa relacionada ao conforto ambiental, para o qual podem
ser vinculados trabalhos de TCC e Pibic, pois com a criacéo do laboratorio de
conforto ambiental, vinculado ao curso de Arquitetura e Urbanismo da
Univille, surgiram novas possibilidades de fomentar o conhecimento nessa
area;

outra &area de atuacdo vislumbrada € a analise morfolégica urbana e de
mobilidade, tendo como contribuicdo o desenvolvimento sustentavel da
arquitetura e urbanismo, com recorte no estudo de caso da cidade de
Joinville;

investigacdo dos problemas enfrentados em decorréncia da ampliacdo da
complexidade na organizacdo do cotidiano em centros urbanos,
procedimentos metodoldgicos que abrangem revisao de literatura, técnicas de
pesquisa diagnostica, técnicas de pesquisa descritiva, técnicas de
rastreamento de vestigios fisicos. Propdem-se, assim, a investigacdo do
comportamento do usuario e a analise de suas atividades (circulacdo,
educacao, recreacao, trabalho e habitacdo) no contexto de influéncia de
Joinville e a sustentabilidade voltada as constru¢des e contexto urbano;

foi identificada também a possibilidade de participacdo de alunos e
professores do curso em projetos de pesquisa do mestrado em Patriménio
Cultural e Sociedade da Univille, destacando-se as seguintes linhas de
pesquisas: a) Estudos Interdisciplinares em Cultura e Sustentabilidade, que
abriga pesquisadores envolvidos no estudo interdisciplinar da compreenséao e
analise dos processos de constituicdo do patrimbnio cultural e ambiental. A
producao cientifica dos participantes do grupo tem priorizado a investigagcao
de temas que se referem a dinamica social e politica que articulam discursos
de sustentabilidade e poder. Sdo discutidos temas como a preservacao, a
percepcao e a representacdo social sobre a paisagem cultural, o patriménio
cultural ambiental e industrial; b) Cidade, Cultura e Diferenca, que atualmente
congrega pesquisas e estudos sobre cidades nos seguintes temas:
intervencdes e requalificacbes do espaco em areas centrais; memorias

urbanas e processos de identificacbes culturais; c¢) Grupo de Estudos
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Interdisciplinares de Patriménio Cultural, que direciona seus estudos ligados
ao patriménio cultural;

e participacédo de alunos e professores do curso de Arquitetura e Urbanismo em
projetos de pesquisa dos cursos de graduacdo e mestrado em Design da
Univille, destacando-se os estudos das relacdes do design com a realidade
social, considerando o contexto urbano, a sociedade, o meio ambiente, a

cultura material e suas questdes simbdlicas e estéticas.

3.4 Justificativa da necessidade social do curso (contexto educacional)

Com a oferta do curso de Arquitetura e Urbanismo no campus Joinville, a
Univille responde as demandas que visam ao desenvolvimento socioecondmico e
cultural da regiéo.

A cidade de Joinville é a mais populosa do estado de Santa Catarina. Por
causa da existéncia de uma riquissima arquitetura historica por conta de seu carater
industrial, apresenta um amplo contrassenso em virtude do grande crescimento
urbano e da especulacdo imobiliaria e sua preservacao, por meio de memorias de
seu patrimonio histdrico.

Além disso, a especulacao imobiliaria acarreta o crescimento desordenado da
cidade, o que implica baixa qualidade de vida, por causa dos problemas urbanos
nao planejados, como congestionamentos, periferizagdo da camada populacional de
baixa renda, aumento de custo em infraestrutura urbana decorrente da existéncia de
glebas em meio ao sitio urbano etc. Os problemas das cidades contemporaneas e
as politicas publicas devem ser discutidos nas instituicbes de ensino superior,
garantindo assim pesquisas em melhorias da qualidade urbana e sua
sustentabilidade.

A cidade oferece demandas de mercado de trabalho em virtude do expoente
habitacional das cidades, da emergéncia do desenvolvimento e do planejamento
urbano, intensificado com a Agenda 21, estatuto das cidades e o Plano de
Mobilidade Urbana. Ha que se citar, ainda, as demandas geradas pelo
desenvolvimento industrial expressivo, pelas potencialidades geopoliticas,

comerciais e de turismo, pela necessidade de zelar, conservar e gerir o patrimoénio
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histérico e cultural e, ainda, o riquissimo patrimbénio ambiental que singulariza a
regido da Baia da Babitonga e seu precioso ecossistema.

Assim, justifica-se a existéncia de um curso que, além de contemplar a
complexidade contemporanea e a abrangéncia universal da profissdo, promova
arquitetos e urbanistas capazes de reconhecer e atuar de forma determinante nas
demandas e potencialidades locais e regionais. A Univille é o lugar apropriado para
tal proposta. Possui, nos valores e principios de seu planejamento estratégico, o
anseio de lancar a cidade no século XXI consciente de sua riqueza ambiental,
histérica e cultural (Univille Verde e Univille Cultural), ao mesmo tempo em que se
preocupa em articular as necessidades e demandas do mercado de trabalho a uma
sélida formacao humanistica, responsabilidade ambiental e comprometimento com a

cidadania.

3.5 Proposta filoséfica do curso

A Univille é uma instituicdo educacional que tem a missdo de “promover
formacdo humanistica e profissional de referéncia para a sociedade atuando em
ensino, pesquisa e extensao e contribuir para o desenvolvimento sustentavel”. Com
base nisso, suas atividades estdo fundamentadas nos principios filoséficos e

técnico-metodoldgicos que sdo apresentados nesta secao.

3.4.1 Homem e sociedade

O processo de hominizacéo foi longo, complexo e determinante ao constituir o
ser humano como produtor e produto sécio-histérico. Para Morin (2004, p. 55), “todo
desenvolvimento verdadeiramente humano significa o desenvolvimento conjunto das
autonomias individuais, das participacdes comunitarias e do sentimento de pertencer
a espécie humana”.

A tomada de consciéncia de que a humanidade é parte integrante da Terra
tem provocado uma nova postura nas relagbes sociais e ambientais. Compreender
gue a sociedade humana compartilha do mesmo planeta deve ser a fonte do novo

caodigo ético.
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A realidade social € multidimensional, a0 mesmo tempo mitica, econémica
psicolégica e sociolégica. Nela os individuos interagem pela lingua e formam a
cultura que os constitui como tal.

A Univille é a instituicdo que contribui para seu meio social e intervém nele de
forma significativa, por intermédio da pesquisa, de atividades de extensdo e do
ensino. Essa contribuicdo efetiva-se na atuacdo direta, para a construcdo de uma
cidadania ética e solidaria, dos académicos e dos egressos que, durante a
formacdo, pensam criticamente no seu papel com base em uma sociedade

sustentavel e planetaria.

3.4.2 Conhecimento, ciéncia e linguagem

O conhecimento é fruto de um processo continuo de construcéo que reflete as
proprias contradicdes da sociedade, exigindo uma abordagem critica capaz de
propor seu emprego na continua melhoria da vida social.

A ciéncia esta se configurando com base na relacdo entre o paradigma da
ciéncia determinista e o pensamento complexo, quando o ser humano passa a ser
radical na forma como explica e compreende a realidade e a si mesmo. Nao é isenta
da subjetividade de quem a produz e sua acao € também um ato politico, devendo
servir para o bem-estar da humanidade e do planeta (SANTOS, 1989). Essa
explicacdo e compreensao da realidade fazem-se mediante a producdo técnico-
cientifica e cultural por meio de diferentes linguagens.

A linguagem imprime-se historicamente, pelas relagdes dialdégicas dos
interlocutores e dos discursos, fazendo com que o ser humano se constitua pela e
na interagdo com o outro no devir humano. Para Bakhtin (1992, p. 41), “as palavras
sao tecidas a partir de uma multidao de fios ideoldgicos e servem de trama a todas

as relagoes sociais em todos os dominios”, constituindo a base da individualidade.

3.4.3 Educagéo e universidade

A educacédo precisa contribuir para a formacgéo integral da pessoa e para a

pratica de sua cidadania. Ser cidaddo significa ter uma visdo critico-reflexiva,
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traduzida em pratica transformadora da realidade, de forma autbnoma, responsavel
e ética (FREIRE, 1998).

A universidade € uma instituicdo educacional estratégica, capaz de
sistematizar e produzir conhecimentos que respondam as exigéncias da sociedade,
sendo desafiada pela funcdo prospectiva e antecipatoria de demandas sociais,
culturais, politicas, econémicas, técnicas e cientificas.

Nessa perspectiva, a Univille concebe a educagdo como uma acao
comprometida com o desenvolvimento de competéncias que possibilitem ao
académico e ao futuro profissional pensar ambientalmente a sociedade em sua
dimenséo totalizadora, isto €, o ser humano inserido no meio ambiente, fazendo uso
de seus conhecimentos e habilidades para a construcdo de uma sociedade
sustentavel. A educacéo deve, entdo, contribuir para a formacéo de pessoas criticas
e conscientes de seu papel social e profissional, com uma visdo inovadora no
sentido de contribuir para um avancgo tecnoldgico e cientifico calcado em valores

humanisticos e éticos.

3.4.4 Educacéo inclusiva

O Brasil, ao assumir-se no inicio dos anos 1990 como um pais que iria apoiar
e implementar agbes inclusivas, mediante suas representacdes em eventos
organizados pela ONU?, iniciou um processo que provocaria impactos significativos
nos diferentes contextos sociais e educacionais.

As instituicbes de ensino superior, a partir das provocacfes geradas pelo
movimento da educacao inclusiva, passaram a vivenciar sentimentos comuns aos
vividos pelos sujeitos que estdo na educacdo basica, entre eles a necessidade de
ajustarem-se a um ensino ndo mais pautado na homogeneidade.

O conceito de uma universidade inclusiva ndo consiste apenas no ingresso de

estudantes com deficiéncias, mas sim, segundo Falcéo (2008, p. 212-213), implica

1 Conferéncia Mundial de Educacédo para Todos (Jomtien, 1990), Conferéncia Mundial sobre
Necessidades Educacionais Especiais (Salamanca, 1994), Convencdo Interamericana para a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia
(Guatemala, 1999), Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/Nova York,
2006).
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uma nova visdo dela, prevendo em seu projeto pedagdgico “[...] curriculo,
metodologia, avaliacdo, atendimento educacional especializado, acbes que
favorecam, em sua plenitude, a inclusdo social, através de préaticas heterogéneas
adequadas a diversidade de seu aluno”.

Fazendo parte dessa realidade nacional, a Univille tem registrado nos ultimos
anos um aumento no percentual de matriculas de estudantes com deficiéncias e
necessidades especiais, levando-a a investir em agdes que se iniciam com o
processo seletivo e seguem com o acolhimento do estudante no processo de
matricula. Em consonancia com as politicas de educacdo inclusiva estabelecidas
pelo governo federal, voltadas a valorizacdo das diferencas e da diversidade, a
Univille tem investido significativamente na educacéo inclusiva de pessoas com

necessidades educacionais especiais.

3.4.5 Concepcéo filoséfica do curso

O curso de Arquitetura e Urbanismo da Univille foi concebido com base em
trés premissas fundamentais:

1) curso articulado ao seu tempo, na medida em que promove a integracdo da
dindmica das novas circunstancias e possibilidades contemporaneas a
fundamentos soélidos imprescindiveis para a formacédo de um profissional atuante
no desenvolvimento e no pensamento critico da arquitetura, das cidades e seus

territorios;

2) curso integrado as demandas arquitetdbnicas e urbanas de sua regido,
compreendidas e perspectivadas como problemas universais da arquitetura e do

urbanismo;

3) curso em que as varias areas de formacdo do arquiteto e urbanista s&o
contempladas, reconhecendo e potencializando a articulagdo entre elas. Essa
integracdo proporcionard aos egressos uma formagéo teorica, técnica, ambiental
e projetiva sintonizada com as condicdes e exigéncias da profissdo na

contemporaneidade.

A filosofia do curso depende diretamente do modo como foi concebida a
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integracdo dos componentes curriculares, organizados de forma que os conteudos
possam ser desenvolvidos articuladamente em cada uma das séries e ao longo do
curso. Essa integragdo tera como ponto de convergéncia o desenvolvimento de
projetos realizados na 1.2 e 2.2 série no componente denominado Teoria e Projeto
Integrado de Arquitetura e Urbanismo, na 3.2 e 4.2 série ho componente curricular
denominado Atelié Oficina de Projeto Integrado de Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo e na ultima série no Trabalho de Concluséo de Curso.

A cada série do curso o estudante sera incentivado a desenvolver projetos
qgue integrem os conteludos abordados naquela série e em séries anteriores. Os
projetos serdo desenvolvidos a partir da especulacéo tedrica, técnica ou projetiva,
nas varias escalas atuantes da profisséo, ou seja, do edificio a cidade e ao territério.
A cada ano os projetos versarao sobre temas universais da arquitetura e urbanismo.
Os temas deverdo ser previamente discutidos pelos professores, anteriormente ao
inicio do ano letivo. Essas discussdes preliminares servirdo a delimitacdo do tema e
seus problemas, definicdo de terrenos para exercicios projetivos, acordados
necessariamente antes do inicio das aulas. A problematizacdo dos temas sera
sempre o0 espaco, o lugar, a arquitetura, o edificio, o terreno, a criacdo, a cidade, o
territdrio dos quais partem os trabalhos e as pesquisas.

Os projetos serdo orientados por professores responsaveis pelos
componentes curriculares Teoria e Projeto Integrado, Atelié de Oficina de Projeto
Integrado e Trabalho de Concluséo de Curso. Professores dos demais componentes
curriculares contribuirdo durante suas aulas na elaboracdo dos projetos a serem
desenvolvidos pelos alunos.

Pretende-se que os produtos finais (realizados individualmente e em conjunto)
oferecam subsidios para a compreenséo e a transformacéo da cidade, a concepcao
da arquitetura, o enriquecimento tedrico e critico sobre a arquitetura e a cidade e
seus varios desdobramentos possiveis. Buscar-se-a desenvolver uma atmosfera que
propicie 0 ensino com pesquisa a partir do incentivo a inquietacdo curiosa,
problematizacdo da realidade, investigacdo das possibilidades, busca de dados e

informacdes e a proposicdo de solugdes criativas, viaveis e sustentaveis.
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3.4.6 Missao do curso

Promover a formacdo de profissionais arquitetos e urbanistas atentos as
transformacdes do mundo contemporaneo em seus aspectos sociais, culturais,
tecnolégicos, ambientais e histéricos, a concepcdo e a construcdo do espaco

habitado, contribuindo, assim, para o desenvolvimento sustentavel.

3.5 Objetivos do curso

3.5.1 Objetivo geral do curso

Formar, por meio do ensino, da pesquisa e da extensao, profissionais em
Arquitetura e Urbanismo aptos a compreender, a refletir e a propor espacos para

ocupacdo humana com qualidade, respeito a vida, aos lugares e ao meio ambiente.

3.5.2 Objetivos especificos do curso

Os objetivos especificos sao:
1. Propiciar aos académicos do curso de Arguitetura e Urbanismo uma formacao

gue contemple:

a) Formacao bésica:

i. formacdo relativa as humanidades, ciéncias sociais e cidadania que
promova o desenvolvimento da sensibilidade e do pensamento critico e
reflexivo a respeito dos aspectos humanos, artisticos, estéticos, historicos,

sociais, politicos e econémicos relacionados a atuacéo profissional;

ii. formacdo relativa aos fundamentos basicos nas ciéncias exatas como
subsidio ao dominio da fisica, de sistemas estruturais e da informatica

necessarios a atuacao profissional;
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formacédo relativa aos métodos, processos e praticas de composicéo,
criacdo e resolucdo de problemas formais, funcionais e simbolicos

relativos a constituicdo do espaco;

formacao relativa aos fundamentos da inovacdo, da gestdao e do

empreendedorismo relacionados a atuacao profissional.

Formacdo profissionalizante concernente ao desenvolvimento das
competéncias técnico-profissionais proprias do campo de atuacdo em

Arquitetura e Urbanismo.

2. Promover a interacdo entre a Universidade e a comunidade por meio do ensino,

da pesquisa e da extensdo nos diferentes campos de atuacdo da Arquitetura e do

Urbanismo.

3.6 Perfil profissional do egresso e campo de atuagéo

3.6.1

Perfil profissional do egresso

Quanto ao perfil profissiografico, as competéncias desse profissional

pressupdem um conjunto variado de consciéncias, saberes e compromissos:

a)

b)

consciéncia: da histéria de sua profissdo e campos afins; da histéria da
ocupagdo humana sobre o territorio (aspectos politicos, socioecondmicos,
tecnologicos, artisticos e simbdlicos); de sua inser¢do determinante na cultura
contemporanea; da necessidade de frequente atualizacdo de conhecimentos;
do entendimento dos conhecimentos especificos (emprego adequado e
econdmico das materiais de construcao, instalacdes equipamentos prediais e

organizacao de canteiro do obra);

saberes: dominio dos procedimentos de pesquisa e producdo do
conhecimento; dominio para conceber e representar 0s projetos de
arquitetura, urbanismo e paisagismo e sua execucdo, considerando as
técnicas e tecnologias relacionadas a construcdo e a ordenacédo dos lugares,
edificios, cidades e regides; aplicacdo das questdes de conforto ambiental;
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dominio (e capacidade de atualizacdo) do conhecimento e das ferramentas
qualificadoras de sua atuacéo profissional; do manancial critico-cientifico que
se dedica ao entendimento mais amplo e efetivo da arquitetura, das cidades e

do territério;

compromissos éticos: com a cidadania e o desenvolvimento humano, com a
qualificacdo permanente do ambiente construido; com a sustentabilidade, em

todos os ambitos, das edificaces, das cidades e da natureza.

Com o intuito de possibilitar a atuacdo profissional, o egresso do curso de

Arquitetura e Urbanismo da Univille deve dispor de competéncias humanas, de

gestao e técnico-profissionais.

1. Competéncias humanas: o egresso do curso sera capaz de:

a)

b)

f)

g)

compreender e analisar criticamente as manifestagcbes artisticas,

arquiteténicas e urbanas, na historia e na contemporaneidade;

gerar ideias inovadoras e aplica-las em solu¢cbes vidveis para problemas de

sua area de atuacao profissional,

expressar ideias de forma clara, empregando técnicas de comunicagao

escrita, oral e gréfica;
criar e trabalhar em equipes multidisciplinares;

avaliar o impacto das atividades de sua area de atuacdo profissional no

contexto politico, social, econémico e ambiental,

atuar segundo codigos de ética profissional e principios éticos de respeito a

vida e a cidadania;

assumir a postura de permanente busca de atualizagao profissional.

2. Competéncias de gestéo: o egresso do curso sera capaz de:

a) planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos em sua area

de atuacao;

b) avaliar a viabilidade econémica de projetos em sua area de atuacao;
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participar do desenvolvimento de planos de negdécio e de empreendimentos

na sua area de atuacéao.

3. Competéncias técnico-profissionais: 0 egresso do curso sera capaz de:

a)

b)

d)

f)

)

h)

atuar em projetos de arquitetura, urbanismo e paisagismo;

atuar em projetos de infraestrutura e integracdo de transportes em

planejamento urbano e regional;

compreender 0s projetos complementares: prevencao contra incéndio,

instalacdes prediais,

coordenar equipes integradas em projetos de arquitetura, urbanismo e
paisagismo;

coordenar equipes de planejamento, canteiro e construcdo de obras de

arquitetura e urbanismo;

avaliar criticamente sua area de atuacdo em relacdo a sustentabilidade da

natureza e dos espacos construidos;
aplicar técnicas e recursos relativos ao conforto ambiental,

aplicar teorias e praticas relativas a conservacao, gestdo e adequacdo de

conjuntos artisticos, arquitetdnicos e urbanos de interesse patrimonial;

compreender de forma integrada e multidisciplinar sua atividade, numa escala
gue vai do particular ao mais geral, do detalhe do projeto a cidade e ao

territorio.

3.6.2 Campo de atuacéo profissional

A arquitetura € uma das profissées mais antigas e reconhecidas da histéria

humana. O Arquiteto e Urbanista é o profissional apto e responséavel pela proposi¢cao

de grande parte dos espacos e edificios habitados pelo homem, e também de suas

cidades. Atualmente o campo profissional assiste a uma diversificagao

impressionante, devido a globalizagdo e as novas tecnologias de transporte,

comunicacao e informacao, que permitem aos arquitetos abrirem novos campos de
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trabalho independentemente da distancia geografica. Ademais, problemas
essenciais da habitagcdo humana tem se tornado cada vez mais emergentes, como 0
déficit habitacional, a sustentabilidade dos edificios e das cidades, o crescimento
acelerado dos centros urbanos. Esses e outros problemas proporcionam ao
Arquiteto e Urbanista um numero crescente de desafios e também de perspectivas

de atuacdo.
As atividades e atribuicdes do arquiteto e urbanista consistem em:
I.  supervisdo, coordenacao, gestao e orientacao técnica;
Il. coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificacao;
lll.  estudo de viabilidade técnica e ambiental;
IV. assisténcia técnica, assessoria e consultoria;
V. direcdo de obras e de servico técnico;

VI.  vistoria, pericia, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e

arbitragem;
VII. desempenho de cargo e fungao técnica;
VIII.  treinamento, ensino, pesquisa e extensdo universitaria;

IX. desenvolvimento, analise, experimentagcdo, ensaio, padronizacéo,

mensuracgao e controle de qualidade;
X. elaboracdo de orcamento;

XI. producdo e divulgacdo técnica especializada e execucdo, fiscalizacdo e
conducao de obra, instalacéo e servigo técnico.

As atribuicbes supramencionadas dizem respeito aos seguintes campos de
atuacéao:

I.  Arquitetura e urbanismo: concepc¢éo e execucao de projetos;

[I.  Arquitetura de Interiores: concepcgao e execuc¢ao de projetos de ambientes;
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Arquitetura paisagistica: concep¢do e execucdo de projetos para espacos
externos, livres e abertos, privados ou publicos, como parques e pracas,
considerados isoladamente ou em sistemas, dentro de vérias escalas,

inclusive a territorial;

Patriménio historico-cultural e artistico: praticas de projeto e solugbes
tecnolégicas para reutilizacdo, reabilitacdo, reconstrucdo, preservacao,

conservacao, restauro e valorizacdo de edificacdes, conjuntos e cidades;

Planejamento urbano e regional: planejamento fisico-territorial, planos de
intervencdo no espaco urbano, metropolitano e regional fundamentados nos
sistemas de infraestrutura, saneamento bésico e ambiental, sistema viério,
sinalizagdo, trafego e transito, acessibilidade, gestéo territorial e ambiental,
parcelamento do solo, loteamento, desmembramento, remembramento,
arruamento, planejamento urbano, plano diretor, tracado de cidades, desenho
urbano, sistema viario, trafego e transito, inventario urbano e regional,

assentamentos humanos e requalificacdo em areas urbanas e rurais;

Topografia: elaboracdo e interpretacdo de levantamentos topograficos
cadastrais para a realizacdo de projetos de arquitetura, de urbanismo e de
paisagismo, fotointerpretacdo, leitura, interpretacdo e andlise de dados e

informacdes topograficas e sensoriamento remoto;

Tecnologia e resisténcia dos materiais: conhecimento dos elementos e

produtos de construgao, patologias e recuperacoes;

Sistemas construtivos e estruturais: desenvolvimento de estruturas e
aplicacao tecnologica de estruturas; instalacoes e equipamentos referentes a

arquitetura e urbanismo;

Conforto ambiental: técnicas referentes ao estabelecimento de condi¢cbes
climaticas, acusticas, luminicas e ergonbmicas, para a concepcgao,

organizacao e construgcao dos espacgos;
Meio ambiente: estudo e avaliacdo dos impactos ambientais,

Licenciamento ambiental: utilizacdo racional dos recursos disponiveis.
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O profissional de Arquitetura e Urbanismo pode atuar em:

I.  Escritérios de arquitetura e urbanismo;

|.  Escritérios de engenharia;
[ll.  Empresas de construcao civil e incorporacao;
IV. Instituicdes de planejamento e ordenacéo urbanas;

V. Instituicbes de reconhecimento, conservacao e gestdo do patriménio historico

e artistico;

VI. Empresas e ONGs de preservacdo do ambiente humano e da

sustentabilidade geral das cidades e da natureza,;
VII.  Industrias relacionadas a construcéo;

VIIl.  Universidades e centros de pesquisa e reflexdo, teoria, critica e histéria da

arte, da arquitetura e das cidades.

3.7 Estrutura curricular e contetdos curriculares

A estrutura e os contetidos curriculares dos cursos da Univille, de acordo com
o Projeto Pedagogico Institucional, tém como principal funcdo materializar as
intencdes e funcdes sociais das profissbes e, consequentemente, dos cursos. Diante
de uma sociedade em continua transformacdo e das demandas sociais, 0s
curriculos devem proporcionar uma formacao que permita ao estudante:
e uma visdo ampla e contextualizada da realidade social e profissional,
e 0 desenvolvimento de competéncias profissionais e humanas;
e 0 contato com diferentes conteudos e situacdes de aprendizagem por meio da

flexibilizacao curricular;

e a construcdo do pensamento critico e reflexivo;
e 0 aprimoramento de uma atitude ética comprometida com o desenvolvimento

social;
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e 0 acesso a diferentes abordagens tedricas e a atualizagbes e inovagbes no

campo de saber do curso;

e 0 contato com diferentes realidades sociais e profissionais por intermédio da

internacionalizacao curricular.

As intencbes curriculares deste Projeto Pedagogico do Curso (PPC),

construido coletivamente por professores, estudantes e comunidade, estdo em

sintonia com o Projeto Pedagdgico Institucional, as diretrizes curriculares nacionais e

outras orientagdes legais.

3.7.1 Matriz curricular

Série | Componentes curriculares
Carga Carga Carga Carga
. ~ horéria horéaria |horéria |Total |Total |horéria
Denominagao P " .
semanal |[tedrica [pratica |(h/a) (h) operacion
(h/a) (h/a) (h/a) al (h/a)
Teorla_ e Projeto Integrado de Arquitetura e 8 > 6 288 240 576
Urbanismo |
Urbanismo 2 72 60 72
1 Tecnologia da Construcao | 144 120 144
Desenho e M~e|os de Expresséo e 4 > > 144 120 288
Representacéo
Historia das Artes e Estética Aplicada 4 2 2 144 120 144
Metodo,lo_gla da Pesquisa Cientifica e 5 > 0 72 60 72
Tecnologica (NC)
Total da carga horaria 1.2 série 24 11 13 864 720 1.296
Série | Componentes curriculares
Carga Carga Carga Carga
. ~ horéria horéaria |horéria |Total |Total |horéria
Denominagéo L Lo .
semanal [tedrica |préatica |[(h/a) (h) operacion
(h/a) (h/a) (h/a) al (h/a)
Teorla_ e Projeto Integrado de Arquitetura e 8 5 6 288 240 576
Urbanismo I
H|s_tor|a_1 da Arquitetura, do Urbanismo e do 2 1 1 72 60 72
2 Paisagismo |
Ergonomia e Desenho Universal 2 1 1 72 60 72
Estudos Socioeconémicos e Ambientais 2 1 1 72 60 72
Informatica Aplicada | 2 1 1 72 60 72
Resisténcia dos Materiais e Sistemas 4 5 5 144 120 144

Estruturais




49

Instalacdes e Equipamentos Prediais 2 1 1 72 60 72
Topografia e Geoprocessamento 2 1 1 72 60 72
Total da carga horaria 2.2 série 24 10 14 864 720 1.152
Série | Componentes curriculares
Carga Carga Carga Carga
D . ~ horéria horéaria |horéria |Total |Total |horéria
enominacgao P Lo .
semanal [tedrica |pratica |[(h/a) (h) operacion
(h/a) (h/a) (h/a) al (h/a)
Atellt_e Oficina de P_roleto Inte_grad_o de 8 2 6 288 240 576
Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo |
3 Conforto Ambiental 4 2 2 144 120 144
Hls_torle} da Arquitetura, do Urbanismo e do 5 1 1 72 60 72
Paisagismo I
Slster_nas Estruturais Estruturas de Aco e 4 2 2 144 120 144
Madeira
Planejamento Urbano e Regional | 4 2 2 144 120 144
Informatica Aplicada Il 1 1 72 60 72
Total da carga horaria 3.2 série 24 10 14 864 720 1.152
Série | Componentes curriculares
Carga Carga Carga Carga
. ~ horéria horéaria |horéria |Total |Total |horéria
Denominagao P " .
semanal |[tedrica [pratica |(h/a) (h) operacion
(h/a) (h/a) (h/a) al (h/a)
Atelié Oficina de Projeto Integrado de
Arquitetura, Urbanismo, Paisagismo e 8 2 6 288 240 576
Arquitetura de Interiores
4 Planejamento Urbano e Regional Il 4 3 144 120 144
Infraestrutura Urbana 4 144 120 144
Tecnologia da construgéo Il 2 1 1 72 60 72
Patriménio Cultural 4 1 3 144 120 144
Inovagéo e Empreendedorismo (NC) 2 1 1 72 60 72
Total da carga horaria 4.2 série 24 8 16 864 720 1.152
Série | Componentes curriculares
Carga Carga Carga Carga
. ~ horéria horaria |horéria |Total |Total |horéria
5 Denominagao P o .
semanal |[tedrica [pratica |(h/a) (h) operacion
(h/a) (h/a) (h/a) al (h/a)
72
x OG+272
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 6 2 4 216 180 OE+204
banca
Etica Profiss&o e Cidadania 1 36 30 36
Total da carga horaria 5.2 série 7 3 4 252 210 584
Total dos componentes curriculares das séries 3.708| 3.090 5.336
Estagio Curricular Supervisionado (ECS) 432 360 72
Atividades complementares 180 150 0
Total geral da carga horaria do curso 4.320| 3.600 5.408

Obs.:
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TCC = 216 h/a para o académico, sendo 72 h/a de aulas teéricas, 8 h/a de orientacéo
especifica e 136 h/a de atividades praticas para a execucgdo do TCC.

TCC - 72 h/a de orientacdo geral ao longo do periodo letivo, 272 h/a de orientacdo especifica
(conforme o nimero de alunos, atualmente o orcamento estd com a média de 34, logo, 8*34
estudantes) e 204 de banca (34*6), tudo em regime seriado anual conforme os demais
componentes, atendendo as normativas institucionais.

Atividades complementares: regulamento anexo a este projeto (anexo |).

ECS: 72 h/a operacionais para professor supervisor dos estagios curriculares
supervisionados.

ECS: regulamento anexo a este projeto (anexo ).

Metodologia da Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica e Inovacdo e Empreendedorismo séo
disciplinas do Nucleo Comum das Engenharias. Alunos poderdo cursa-las em turmas de
outros cursos desde que ndo haja coincidéncia de horérios.

Outras disciplinas que sejam comuns a outros cursos da Univille poderdo ser cursadas pelos
alunos em turmas de outros cursos desde que nao haja coincidéncia de horarios.

Regime: Seriado anual.
Duracéo: 5 anos.

Quadro 1 - Integralizagdo da matriz curricular proposta

Componente curricular Carga Carga hora
hora/aula

Componentes curriculares das séries 3.708 3.090

Estagio Curricular Supervisionado 432 360

Atividades complementares 180 150

Total 4.320 3.600

Nucleo compartilhado

Entre as disciplinas propostas no projeto de autorizacdo, foram identificadas
aguelas que sdo compartilhadas por pelo menos dois dos cursos que formam a area

de engenharias e exatas da Univille. Com base nessa identificacdo, definiram-se

disciplinas que compdem o Nucleo Compartilhado:

Quadro 2 — Nucleo Compartilhado

Disciplina Carga horaria Cursos em que ocorre
(hora/aula)

Metodologia da Pesquisa Cientifica e 72

Tecnolégica Engenharia Mecéanica,
Engenharia de Producéo
Mecanica, Engenharia
Quimica e
Sistemas de Informacao

Inovacao e Empreendedorismo 72
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As disciplinas do Nucleo Compartilhado permitirdo a formacédo de turmas em
gue estejam matriculados alunos dos diferentes cursos, incluindo os de Arquitetura e
Urbanismo. Nesse sentido, a constru¢ao anual dos horarios dos cursos indicados no
quadro 2 devera ser feita de tal maneira que oportunize a constituicdo de turmas das

disciplinas compartilhadas com alunos dos diferentes cursos.

3.7.2 Ementas e referencial bibliografico

1.2 série

Disciplina: Teoria e Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo |
Carga horaria: 288 h/a

Ementa

Conceito e objetivos de projeto integrado de arquitetura e urbanismo. Analise e
sintaxe da forma arquitetbnica. Geometria descritiva. Principios de composicao,
organizacdo e estruturacdo da forma no espaco construido. Analise formal das
relacbes espaciais entre arquitetura e urbanismo. Nocdes de tipologia arquitetbnica e
urbana, programa funcional e adequacdo espacial. Metodologias para
desenvolvimento de projeto e a representacdo materializada da intencédo plastico-
formal e concepcéo e execucéao de projeto.

Referéncias basicas

CHING, F. Arquitetura: forma, espaco e ordem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.
FARRELLY, L. Fundamentos de arquitetura. Sdo Paulo: Bookman, 2010.
MONTENEGRO, G. A. Geometria descritiva. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1991.

Referéncias complementares

HERTZBERGER, H. Li¢Ges de arquitetura. S&o Paulo: Martin Fontes, 2012.
Neufert. A arte de Projetar em Arquitetura.Editora Gustavo Gili, 2010
CULLEN, Gordon. Paisagem Urbana. Barcelona: Ed. GG, 1979
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ZEVI, Bruno. Saber ver arquitetura. 5 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996

Disciplina: Urbanismo
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Introduzir o conhecimento do urbanismo por meio de sua historia, dos conceitos
extraidos de bases tedricas e praticas de campo para identificacdo dos elementos de
morfologia, dindmica e escalas urbanas.

Referéncias basicas

ASCHER, F. Os novos principios do urbanismo. S&o Paulo: Romano Guerra,
2010.

CHOY, F. O urbanismo. Sao Paulo: Perspectiva, 1988.
JACOBS, Jane. Morte e vida de grandes cidades. 3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2014. 510 p. (Cidades). ISBN 9788578274214.

Referéncias complementares

CULLEN, G. Paisagem urbana. Barcelona: GG, 2010

LYNCH, Kevin. A imagem da cidade. S&o Paulo : Martins Fontes, 1980.

LE CORBUSIER.Urbanismo. 1.ed.Martins Fontes: Sao Paulo, 2009

CALABI, Donatela. Historia do Urbanismo Europeu. S&o Paulo : Perspectiva, 2012.
ISBN 978-85-273-0933-2

ROLNIK, Raquel. A cidade e a lei. Legislacao, politica urbana e territérios na cidade
de Sao Paulo. 32 ed. Sdo Paulo: Studio Nobel/ Fapesp, 2003

Disciplina: Tecnologia da Construcao |
Carga horaria: 144 h/a

Ementa

Materiais de construgcdo, suas caracteristicas, metodos, especificacoes,
propriedades, normas para aplicagado na arquitetura, no urbanismo e no paisagismo.
Os processos construtivos, técnicas e tecnologias aplicadas a construcao civil e ao
ato projetual, a partir da observacao, pesquisa e analise das etapas de construcao
do edificio (servicos preliminares, canteiros de obras, fundacdo, estrutura,
fechamentos, cobertura, instalacdes).

Referéncias basicas
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BORGES, A. C. Pratica das pequenas construcdes. vol. I. S. Paulo: Edgard Blucher
Ltda, 1975

BORGES, A. C. Pratica das pequenas construcdes. vol.ll. S. Paulo: Edgard Blucher
Ltda, 1975

YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. Sao Paulo: PINI/IPT, 2006.

Referéncias complementares

AZEREDO, Hélio Alves de. O Edificio até a sua cobertura. Sdo Paulo: Ed. Edgard
Blicher Ltda, 1977.

MOLITERNO, Antonio. Caderno de Projetos e Telhados em estrutura de madeira. S.
Paulo: Ed. Edgard Blucher Ltda, 2013

REBELLO, YopanN C. P. A concepgao Estrutural e a Arquitetura. S&o Paulo:
Zigurate, 2010.

BENINI, Sandra Medina; ROSIN, Jeane Aparecida Rombi de Godoy (Org.). Estudos
urbanos: uma abordagem interdisciplinar da cidade comtemporéanea. 2. ed. Tupa
(SP): ANAP, 2016. 382 p. ISBN 9788568242155

Disciplina: Desenho e Meios de Expressao e Representacao
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

O desenho como forma de expressdo em sua multiplicidade de codificacdes, tanto
gestual quanto formal, nas representacdes da linguagem arquiteténica, urbanistica e
paisagistica. Confeccdo de maquetes e de modelos de projetos arquitetdnicos e
urbanisticos.

Referéncias basicas

KNOLL, W.; HECHINGER, M. Maquetes arquitetdnicas. S&do Paulo: Martins
Fontes, 2003.

MUNARI, B. Das coisas nascem coisas. Lisboa Martins, 2011.

WONG, W. Principios de forma e desenho. Traducdo de Alvamar Helena
Lamparelli. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001.

Referéncias complementares

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho Arquitetonico. S&o Paulo: E. Blucher, 2001
CHING, F. Manual de Dibujo Arquitetonico. Barcelona: Gustavo Gili, 2013



54

CONSALEZ, Lorenzo. Maquetes: A representacdo do espaco no projeto
arquiteténico. Barcelona: Gustavo Gili, 2014

YANES, Magali Delgado; REDONDO, Ernest. Desenho livre para arquitectos.
Barcelona: Estampa, 2009.

Disciplina: Historia das Artes e Estética Aplicada
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Estética: conceito, objeto de estudo, principais correntes do pensamento estético.
Historia da Arte: conceito, objeto de estudo e modelos de analise para o objeto
artistico ou o fendmeno estético. As diferentes expressdes artisticas: pintura,
escultura, teatro, literatura, musica. Estudo da expressdo artistica na pré-historia,
antiguidade, idade média e idade moderna. Relacdes entre as artes e a arquitetura
e urbanismo. Contextualizacdo da arte por meio das expressdes em forma de
desenho e sua materializacao.

Referéncias basicas

ARGAN, G. C. Arte moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos.
Traducdo de Denise Bottmann e Federico Carotti. S&o Paulo: Companhia das
Letras, 1992.

ECO, H. Histoéria da beleza. Traducdo de Eliana Aguiar. Rio de Janeiro: Record,
2004.

GOMBRICH, E. H. A histéria da arte. Rio de Janeiro: Zahar, 1985.
Referéncias complementares

FRANCASTEL, Pierre. Pintura e Sociedade. S. Paulo: Martins Fontes, 1990.
ARNHEIM, Rudolf; SOOMA, Emiko; FARIA, Ivonne Terezinha. Arte e percepcao
visual: uma psicologia da visao criadora: nova versao. Sado Paulo: Pioneira,
2001.

COELHO NETTO, J. Teixeira. A construcao do sentido na arquitetura. S&o Paulo:
Editora Perspectiva, 2014.

DUCHER, Robert. Caracteristicas dos estilos. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001.
GULLAR, Ferreira,. Vanguarda e subdesenvolvimento : ensaio sobre arte. 2. ed
Sao Paulo, SP: Civilizacao Brasileira, 1978.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criacdo. Petropolis: Vozes,
2001.
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SANTOS, José Luis dos. O que € cultura. Sado Paulo: Brasiliense, 1986.
STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-historia ao pés-moderno. Nova
Fronteira, 2000.

DANTO. Artur. A Transfiguracdo do lugar comum. Sao Paulo: Cosac &Naify,
2005.

TREVISAN, Armindo. Como apreciar a arte. Porto Alegre: Uniprom, 1999.

Disciplina: Metodologia da Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica (Nucleo
Compartilhado)
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Metodologia do estudo. Metodologia do trabalho académico. Planejamento e
formulacdo da pesquisa cientifica e tecnoldgica. Leitura, interpretacdo e redacao
textual. Elaboracéo e execucao de trabalhos cientificos. Técnicas de apresentacao
oral. Etica na pesquisa.

Referéncias basicas

ANDRADE, M. M. Introducédo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracéo de
trabalhos de graduacéo. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia cientifica. 5. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2003.

LOPES, M. et al. Fazendo pesquisa: do projeto a comunicacéo cientifica. 2. ed.
Joinville: Editora Univille, 2008.

UNIVILLE — UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE. Guia para apresentacio
de trabalhos académicos. 3. ed. Joinville: Editora Univille, 2009.

Referéncias complementares

REA, Louis M; PARKER, Richard A. Metodologia da pesquisa: do planejamento a
execucao. Sao Paulo: Pioneira, 2000.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de metodologia cientifica: projetos de
pesquisa, TGIl, TCC, monografias, dissertacoes e teses. Sao Paulo: Pioneira,
2001. 320 p.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sado Paulo:
Atlas, 2008.
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SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2007. 2 BC , 3 SBS, 3 BUC

WAZLAWICK, Raul Sidnei. Anélise e projeto de sistemas de informacdao
orientados a objetos. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

2.2 série

Disciplina: Teoria e Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo Il
Carga horéria: 288 h/a

Ementa

Métodos analiticos e repertérios para o desenvolvimento da concepcdo do espaco
construido, estimulando a criatividade, os meios de expressédo e a observacdo. O
olhar critico do espaco. As relacdes publico-privado. Os impactos no meio urbano.

Referéncias basicas

CULLEN, G. Paisagem urbana. Barcelona: GG, 1979.
HERTZBERGER, H. Li¢c&do de arquitetura. Sado Paulo: Martins Fontes, 1996.
LYNCH, K. A imagem da cidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1980.

Referéncias complementares

CAMPOS FILHO, Candido Malta. Reinvente seu bairro. Sao Paulo: Nobel, 2012.

CHING, Francis D. K; SALVATERRA, Alexandre (Trad.). Representacédo grafica em
arquitetura. 5. ed Porto Alegre: Bookman, 2011.

CHING, Francis D.K. Arquitetura: forma, espaco e ordem. 2. ed. S&do Paulo, SP:
Martins Fontes, 2010.

Neufert. A arte de Projetar em Arquitetura.Editora Gustavo Gili, 2014

Panero, Julius. Dimensionamento humano para espacos interiores, Editora Gustavo
Gili, 2005

ANDRADE, Nelson; BRITO, Paulo Lucio; JORGE, Wilson Edson. Hotel:
planejamento e projeto. 8. ed. Sdo Paulo: Senac; 2005

Disciplina: Histéria da Arquitetura, do Urbanismo e do Paisagismo |
Carga horaria: 72 h/a

Ementa
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Abordar a histéria da cidade e sua producdo arquitetdnica e de organizacdo do
espaco desde os primérdios da civilizacdo até o Renascimento, buscando a
identificacdo das principais teorias e transformacdes ocorridas ao longo desse
processo historico.

Referéncias basicas

BENEVOLO, L. Historia da cidade. Sao Paulo: Perspectiva, 1993.
MUNFORD, L. A cidade na historia. Sao Paulo: Martins Fontes/UNB, 1982.

PEREIRA, J. R. A. Introducao a histdria da arquitetura. Porto Alegre: Bookman,
2010.

Referéncias complementares

GOMBRICH, E. H. A histéria da arte.16 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
HOLANDA, S. B. de. Raizes do Brasil. Rio de Janeiro: José Olympio/MEC, 1971.
JANSON, H. W.; JANSON, Antonhy. F. Iniciacdo a histéria da arte. 2 ed. Séao
Paulo: Martins Fontes, 2000

Disciplina: Ergonomia e Desenho Universal
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Subsidios técnicos do desenho universal e sua aplicacdo nos projetos arquiteténico,
urbanistico e paisagistico. Preparar o aluno para conhecimento da inclusdo ou
adaptacao nas intervencoes projetuais. A ergonomia como paradigma para uma vida
melhor. Acessibilidade universal.

Referéncias basicas

ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.492:
representacéo de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro, 1994.

ABNT — ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: normas
de acessibilidade. Rio de Janeiro, 2004.

MONTENEGRO, G. Desenho arquitetdnico. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1978.

Referéncias complementares
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CHING, Francis D.K. Arquitetura: forma, espaco e ordem. 2. ed. Sdo Paulo, SP:
Martins Fontes, 2010.

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. 8.ed Sao Paulo: Martins Fontes,
2001.

LE CORBUSIER. The modulor: a harmonious measure to the human scale,
universally applicable to architecture and mechanics. Basel: Birkh&duser,2011.Vol. 1
LE CORBUSIER. The modulor: a harmonious measure to the human scale,
universally applicable to architecture and mechanics. Basel: Birkhduser,2011.Vol. 2
NEUFERT, Ernest. Arte de projetar em arquitetura: principios, normas e
prescricdes sobre construcdo, instalacdes, distribuicdo e programa de necessidades
dimensobes de edificios, locais e utensilios. 14.ed Sao Paulo: Gustavo Gili do Brasil,
2000.

PANERO, J. Dimensionamento humano para espacos interiores. GG, 2014..

Disciplina: Estudos Socioeconémicos e Ambientais
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Andlise e debate do processo de desenvolvimento social, econdmico, ambiental e
politico com énfase na realidade da América Latina e Brasil, nos aspectos vinculados
a arquitetura e urbanismo. A relacdo entre o pensamento e a producdo da
arquitetura e do urbanismo (e das cidades) e os fatores e determinantes sociais,
econbmicos e ambientais predominantes em cada periodo politico brasileiro.
Conceitos gerais de politicas e planejamento ambiental; antropolégico;
desenvolvimento sustentavel; plano de gestdo ambiental; conservacao de recursos
naturais; ética ecoldgica; acbes de preservacao da paisagem; protecdo dos recursos
naturais; meio antropico; ambiente natural e cenarios ambientais. Estudo e avaliacdo
dos impactos ambientais, licenciamento ambiental, utilizacdo racional dos recursos
disponiveis e desenvolvimento sustentavel.

Referéncias basicas

BONDUKI, N. G. Origens da habitacdo social no Brasil. S&do Paulo: Espaco
Liberdade/Fapesp, 1998.

DEAK, C.; SCHIFFER, S. R. (Orgs.). O processo de urbanizacdo no Brasil. Sdo
Paulo: Edusp, 2004.

VELHO, G. A utopia urbana: um estudo de antropologia social. Rio de Janeiro:
Zahar, 1973.
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Referéncias complementares

SOUZA, Marcelo Lopes de. Mudar a cidade: uma introducdo critica ao
planejamento e a gestao urbanos. 9. ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2013.
VILLACA, Flavio. Espaco intra-urbano no Brasil. 2. ed. S&o Paulo: Studio Nobel,
2012.

BENINI, Sandra Medina; ROSIN, Jeane Aparecida Rombi de Godoy (Org.). Estudos
urbanos: uma abordagem interdisciplinar da cidade contemporéanea. 2. ed.
Tupa (SP): ANAP, 2016. 382 p. ISBN 9788568242155

Disciplina: Informatica Aplicada |
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Utilizacdo de ferramentas computacionais para a elaboracdo e desenvolvimento de
projetos e pesquisas nas areas da arquitetura, urbanismo e paisagismo. Introducéo a
softwares de desenho técnico assistido por computador, seus comandos e rotinas
em nivel basico.

Referéncias basicas

BALDAM, Roquemar; COSTA, Lourengo. AutoCAD 2015: Utilizando Totalmente—
S&o Paulo: Erica, 2014.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492 - Representacgao
de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro , 1994. 27 p

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196 - Desenho
técnico - Emprego de escalas. Rio de Janeiro: Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas, 1999. 2p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8402 - Execucéo de
caracter para escrita em desenho técnico -procedimento. Rio de Janeiro:
Associacéo Brasileira de Normas Técnicas, 1994. 4 p

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8403 - Aplicacdo de
linhas em desenhos - tipos de linhas - largura das linhas - procedimento. Rio de
Janeiro: Associacao Brasileira de Normas Técnicas, 1984. 5 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8404 - Indicacdo do
estado de superficies em desenhos técnicos - procedimento. Rio de Janeiro:
Associacéo Brasileira de Normas Técnicas, 1984. 10 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8993 - Representacgio
convencional de partes roscadas em desenhos técnicos - procedimento. Rio de
Janeiro , 1985. 3 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 - Principios
gerais de representacdo em desenho técnico - procedimento. Rio de Janeiro ,
1995. 14 p.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10068 - Folha de
desenho - leiaute e dimensdes : padronizacao. Rio de Janeiro , 1987. 4p.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126 - Cotagem em
desenho técnico. 13 p. 1987.

ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582 - Apresentacgo
da folha para desenho técnico - procedimento. Rio de Janeiro, 1988. 4 p.
ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.NBR 12298 -
Representacao de area de corte por meio de hachuras em desenho técnico. Rio
de Janeiro , 1995. 3 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13142 - Desenho
técnico - dobramento de copia. Rio de Janeiro , 1999. 3 p.

CHING, Francis D. K. Representacdo grafica em arquitetura. Porto Alegre:
Bookman.2000.

Referéncias complementares

ANDRADE, Maria Angela Serafim de. CoreIDRAW X5. Sédo Paulo: SENAC, 2010
BURCHARD, Bill; PITZER, David; SOEN, Francis. Desvendando o AutoCad 14. 3.
ed Rio de Janeiro: Campus, 1998.

GOES, Katia. Autocad map: explorando as ferramentas de mapeamento. Rio de
janeiro: Editora Ciéncia e Movimento Ltda, 2000.

Disciplina: Resisténcia dos Materiais e Sistemas Estruturais
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Conceitos basicos e especificos de resisténcia dos materiais e estabilidade das
construcbes. NocOGes de teoria das estruturas. Conhecimentos necessarios para
verificar a seguranca de elementos estruturais.

Referéncias basicas

BOTELHO, M. H. C. Concreto armado: eu te amo (para arquitetos). Sao Paulo:
Edgard Bltcher, 2006.

MARGARIDO, A. F. Fundamentos de estruturas — um programa para arquitetos e
engenheiros que se iniciam no estudo das estruturas. S&o Paulo: Zigurate, 2001.

REBELLO, Y. C. P. A concepcdao estrutural e a arquitetura. Sdo Paulo: Zigurate,
2000.

Referéncias complementares
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BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON JR., E. Russell. Mecanica vetorial para
engenheiros : estatica. 5. ed Sao Paulo: Makron Books, 1994.

HIBBELER, R. C. Estéatica: mecéanica para engenharia. 12. ed. Sdo Paulo, SP:
Prentice Hall, 2011.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 7. ed. S&o Paulo, SP: Prentice Hall,
2013.

BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON JR., E. Russell (Autor). Resisténcia dos
materiais. 3. ed. S&o Paulo: Makron Books, 2008.

Disciplina: Instalac6es e Equipamentos Prediais
Carga horéaria: 72 h/a

Ementa

InstalagBes hidraulicas prediais: agua fria, agua quente e combate a incéndio;
esgoto sanitario, esgoto pluvial e gas e sua relacdo com o projeto de arquitetura.
Conceitos de eletricidade e de instalacbes elétricas, distribuicdo de luz e forca para
as construcdes. Distribuicdo das instalacbes de telefonia, légica, TV, seguranca,
condicionamento ambiental artificial, sistemas de aterramento, automacao.
Circulagéo de bens e usuarios e execucao de projetos compativeis com a arquitetura
e urbanismo.

Referéncias basicas

AZEVEDO NETTO, J. M. Manual de Hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1986
VIANNA, Marcos Rocha. Instalagfes hidraulicas prediais. 4. ed. Nova Lima, MG:
Imprimatur Artes, 2013. 316 p.

CARVALHO JUNIOR. Roberto de. Instalacdes elétricas e 0 projeto de
arquitetura. Sdo Paulo. Blucher, 2010.

Referéncias complementares

GARCEZ, L. N. Elementos de Engenharia Hidraulica e Sanitaria. Sdo Paulo:
Edgard Bltcher, 1999

CREDER, Hélio. Instalac@es Elétricas. 15.ed. Rio de Janeiro: LCT, 2015.
CREDER, Hélio. Instalacdes Hidraulicas e Sanitarias. 6.ed. Rio de Janeiro. Ed.
LTC - Livros Técnicos e Cientificos, 2013

Disciplina: Topografia e Geoprocessamento
Carga horaria: 72 h/a

Ementa
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Topografia, elaboracdo e interpretacdo de levantamentos topograficos cadastrais
para a realizacdo de projetos de arquitetura, de urbanismo e de paisagismo,
fotointerpretacdo, leitura, interpretacdo e andalise de dados e informacdes
topograficas e sensoriamento remoto. Aplicacdo em projetos arquitetdnicos, urbanos
e paisagisticos. A escala do lote, da gleba, da cidade, do estado. O
geoprocessamento como instrumento de planejamento territorial.

Referéncias basicas

BORGES, A. C. Topografia. vol.l. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1997.
BORGES, A. C. Topografia. vol. Il. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1997.

CAMARA, G. et al. Introduc&o a ciéncia da geoinformaco. 2. ed. rev. e amp. S&o
José dos Campos: INPE, 2001.

MOURA, A. C. M. Geoprocessamento na gestdo e planejamento urbano. Belo
Horizonte: Edigdo da Autora, 2005.

Referéncias complementares

COMASTRI, José Anibal; TULER, José Claudio. Topografia: altimetria. 3. ed.
Vigosa: Universidade Federal de Vigosa, 2013.

LOCH, Carlos; CORDINI, Jucilei. Topografia contemporanea: planimetria. 2.ed.
Floriandpolis: UFSC, 2000.

NOVO, Evlyn M. L. de Moraes. Sensoriamento remoto: principios e aplicacoes.
Sao Paulo: Edgard Blucher, 2002.

3.2 série

Disciplina: Atelié Oficina de Projeto Integrado de Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo |
Carga horéria: 288 h/a

Ementa

Projeto Unico, integrado, consolidando o0s conteddos, conceitos e praticas
multidisciplinares aplicados até este instante por meio de métodos investigatorios e
da apresentacdo das diversas formas de utilizacdo dos espacos, buscando a
integracdo entre arquitetura, urbanismo, paisagismo e meio ambiente. Projeto
complexo arquitetbnico / arquitetura de interiores / interveng¢des urbanas complexas /
projeto de paisagismo / projeto urbano.
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Referéncias basicas

CHING, F. Arquitetura: forma, espaco e ordem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1987.

NABIL, B. Origens da habitagcdo social no Brasil: arquitetura moderna, lei do
inquilinato e difusédo da casa propria. S&o Paulo: Estacdo da Liberdade, 2004.

PERRONE, R. A. C.; VARGAS, R. A.; VARGAS, H. C. Fundamentos de projeto:
arquitetura e urbanismo. Sao Paulo: Edusp, 2014.

Referéncias complementares

HERTZBERGER, Herman. Licdes de arquitetura. 2. ed. Sdo Paulo: M. Fontes,
2012.

PANERO, Julius; ZELNIK, Martin. Dimensionamento humano para espagos
interiores: um livro de consulta e referéncia para projetos. Barcelona: Gustavo
Gili,2014.

CULLEN, Gordon. Paisagem urbana. Lisboa: Edicbes 70, 2013.

PARQUES URBANOS NO BRASIL: Brazilian urban parks. 3. ed. Sao Paulo:
EDUSP:, Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo,2010.

MASCARO, J. L. O custo das decisbes arquitetdnicas. Porto Alegre: Masquatro,
2014.

Disciplina: Conforto Ambiental
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Estudo, compreensdo e aplicagcdo, em projeto arquitetbnico e urbanistico, das
variaveis climaticas, tais com radiacao solar, ventos, temperaturas e umidade do ar.
Conhecimentos gerais sobre acustica, propriedades do som e suas implicacdes na
arquitetura. Antropometria. Conceitos de luminotécnica, iluminacdo artificial de
ambientes internos e externos as construcdes. Projetos elétricos de edificios
residenciais, comerciais e industriais. Edificios inteligentes. Sistemas de
comunicacao e as implicagcdes na arquitetura.

Referéncias basicas

GONCALVES, R. Acao do vento nas edificacdes — teoria e exemplos. Sao Paulo:
Martins Fontes, 1999.
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LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F. O. R. Eficiéncia energética na
arquitetura. 3. ed. Sao Paulo: ProLivros, 2014.

ROMERO, M. A. B. Principios bioclimaticos para o desenho urbano. Sao Paulo:
Pro-Editores, 2000.

Referéncias complementares

SILVA, Pérides. Acustica arquitetébnica & condicionamento de ar . 6. ed. Belo
Horizonte: Termo Acustica, 2011.

PANERO, Julius; ZELNIK, Martin. Dimensionamento humano para espacos
interiores : um livro de consulta e referéncia para projetos. Barcelona: Gustavo Gili,
2005.

CREDER, Hélio,. Instalac8es elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.
CREDER, Helio. Manual do instalador eletricista. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

Disciplina: Histéria da Arquitetura, do Urbanismo e do Paisagismo I
Carga horéaria: 72 h/a

Ementa

Historia da arquitetura do Barroco até a idade contemporéanea. Andlise da producao
artistica e arquitetdnica do inicio do Barroco, da ldade Moderna — século XV — ao
Movimento Moderno, com énfase para as transformacdes urbanisticas. A producao
dos grandes mestres da arquitetura moderna e sua relacdo com a formacéao do estilo
internacional e o rebatimento na arquitetura brasileira. O Barroco afro-brasileiro.

Referéncias basicas

BENEVOLO, L. Histéria da arquitetura moderna. Sao Paulo: Perspectiva, 1976.
BRUAND, Y. Arquitetura contemporéanea no Brasil. S&o Paulo: Perspectiva, 1981.

FRAMPTON, K. Historia critica da arquitetura moderna. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1997.

Referéncias complementares

GOMBRICH, E. H. A histéria da arte. 16. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
JANSON, H. W; JANSON, Antonhy F. Iniciacdo a histéria da arte. 2.ed. Séo Paulo:
Martins Fontes, 2000.

FAZIO, M.; MOFFETT, M.; WODEHOUSE, L. A historia da arquitetura mundial. 3.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.
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GLANCEY, J. A historia da arquitetura. Sdo Paulo: Loyola, 2012.

MITCHELL, W. J. E-Topia: a vida urbana, mas ndo como a conhecemos. Sao Paulo:
Senac, 2002.

MONTANER, J. M. Depois do movimento moderno: arquitetura da segunda
metade do século XX. Barcelona: GG, 2013.

PEVSNER, N. Panorama da arquitetura ocidental. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2015.

REIS FILHO, N. G. Quadro da arquitetura no Brasil. S&o Paulo: Perspectiva, 2013.

Disciplina: Sistemas Estruturais: Estruturas de Aco e Madeira
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Conceitos de resisténcia dos materiais de elementos aplicados aos sistemas
estruturais de estruturas metélicas e de madeira para a concepcdo global dos
projetos de arquitetura.

Referéncias basicas

GONCALVES, Roberto Martins; MUNAIAR NETO, Jorge; SALES, José Jairo de;
MALITE, Maximiliano. A¢cdo do vento nas edificacOes: teoria e exemplos. 2. ed.
Séo Carlos, SP: EESC-USP, 2007.

MOLITERNO, A. Caderno de projetos e telhados em estruturas de madeira. Sao
Paulo: Edgard Blucher, 2004.

REBELLO, Y. C. P. A concepcéao estrutural e a arquitetura. Sdo Paulo: Zigurate,
2001.

Referéncias complementares

PFEIL, Walter; PFEIL, Michéle. Estruturas de madeira: dimensionamento segundo
a norma brasileira NBR 7190/97 e critérios das normas norte-americana NDS e
Européia EUROCODE 5. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

PFEIL, Walter; PFEIL, Michéle. Estruturas de a¢o: dimensionamento pratico. 8. ed.
Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2014.

PINHEIRO, Antbnio Carlos da Fonseca Braganca. Estruturas metélicas: calculos,
detalhes, exercicios e projetos. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,2015.

Disciplina: Planejamento Urbano e Regional |
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Carga horéria: 144 h/a
Ementa

Teoria e pratica do planejamento urbano. Planejamento em diferentes sistemas
sociais. As teorias do planejamento urbano. A evolucdo da politica de planejamento
e a evolucdo da politica urbano-regional no Brasil. Politicas urbanas e politicas de
manejo do solo urbano.

Referéncias basicas

JULIA, S. Redes metropolitanas. Barcelona: GG, 2006.

OLIVEIRA, F. et al. (Orgs.). Grandes projetos metropolitanos: Rio de Janeiro e
Belo Horizonte. Rio de Janeiro: Letra Capital, 2012.

SOUZA, M. L. Mudar a cidade. Rio de Janeiro: Bertand Brasil, 2002.

Referéncias complementares

ANTONUCCI, D. (Org.). Urbanizacdo na virada do mundo. Enfoques e
perspectivas do programa ONU-habitat. Sdo Paulo: Universidade Presbiteriana
Mackenzie, 2012.

GOVERNO FEDERAL. Lei Federal 10.257/01 — Estatuto da Cidade.

ROLNIK, Raquel. A cidade e a lei: legislacao, politica urbana e territérios na cidade
de S&o Paulo. 3. ed. Sao Paulo: FAPESP, 2013.

SANTOS JUNIOR, Orlando Alves dos ; MONTANDON, Daniel Todtmann (Org.). Os
planos diretores municipais péds-estatuto da cidade: balanco critico e
perspectivas. Rio de Janeiro: Letra Capital, 2011.

SCHUTZER, J. G. Cidade e meio ambiente. A apropriagédo do relevo no desenho
ambiental urbano. S&o Paulo: Edusp, 2012.

VILLACA, Flavio. Espaco intra-urbano no Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: Studio Nobel,
2012.

Disciplina: Informética Aplicada Il
Carga horéria: 72 h/a

Ementa

Normas e convencdes; sistemas de projecOes; teoria dos cortes, comandos de
desenho e edicao; dimensionamento; plotagem. Maquetes tridimensionais.
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Referéncias basicas

BALDAM, Roquemar; COSTA, Lourenco. AutoCAD 2015: Utilizando Totalmente
S&o Paulo: Erica, 2014.

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6492-Representacio
de projetos de arquitetura. Rio de Janeiro , 1994. 27 p

ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8196 - Desenho
técnico - Emprego de escalas. Rio de Janeiro: Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas, 1999. 2p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8402 - Execucio de
caracter para escrita em desenho técnico - procedimento. Rio de Janeiro:
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, 1994. 4 p

ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8403 - Aplicagdo de
linhas em desenhos -tipos de linhas - largura das linhas - procedimento. Rio
de Janeiro: Associacao Brasileira de Normas Técnicas, 1984. 5 p.

ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8404 - Indicac&o do
estado de superficies em desenhos técnicos - procedimento. Rio de Janeiro:
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, 1984. 10 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8993 - Representacao
convencional de partes roscadas em desenhos técnicos - procedimento. Rio de
Janeiro , 1985. 3 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067 - Principios
gerais de representacdo em desenho técnico - procedimento. Rio de Janeiro ,
1995. 14 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10068 - Folha de
desenho - leiaute e dimensdes : padronizacao. Rio de Janeiro , 1987. 4p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126 - Cotagem em
desenho técnico. 13 p. 1987.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10582 - Apresentac&o
da folha para desenho técnico - procedimento. Rio de Janeiro , 1988. 4 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.NBR 12298 -
Representacado de area de corte por meio de hachuras em desenho técnico. Rio
de Janeiro , 1995. 3 p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13142 - Desenho
técnico - dobramento de copia. Rio de Janeiro, 1999. 3 p.

CHING, Francis D. K. Representacdo grafica em arquitetura. Porto Alegre:
Bookman, 2011

GASPAR, Jodo. Sketchup Pro 2013 — Passo a Passo. Sao Paulo. Probooks, 2013
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Referéncias complementares

MATSUMOTO, Elia Yathie. . Auto CAD 2005: guia préatico - 2D e 3D. 3. ed. S&o
Paulo: Erica, 2008.

OLIVEIRA, A. AutoCAD 2009: um novo conceito de modelagem 3D e renderizagao.
Sé&o Paulo: Erica, 2011.

BUGAY, Edson Luiz. AutoCad 14 : tecnicas de renderizacao. Florianopolis: Visual
Books, 1998.

4.2 série

Disciplina: Atelié Oficina de Projeto Integrado de Arquitetura, Urbanismo,
Paisagismo e Arquitetura de Interiores
Carga horéria: 288 h/a

Ementa

Projeto Unico, integrado, consolidando o0s contelddos, conceitos e praticas
multidisciplinares aplicados até este instante por meio de métodos investigatérios e
da apresentacdo das diversas formas de utilizacdo dos espacos, buscando a
integracdo entre arquitetura, urbanismo, paisagismo e meio ambiente. Projeto de
complexos arquitetdnico e urbano em escala regional / arquitetura de interiores /
intervencdes urbanas complexas / projeto de paisagismo complementar as cidades
(parques, pracas e espacos publicos). Acessibilidade universal.

Referéncias basicas

CHING, F. Arquitetura: forma, espaco e ordem. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

MACEDO, S. S.; SAKATA, F. G. Parques urbanos no Brasil: Brazilian urban parks.
3. ed. Séao Paulo: Edusp / Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2010. 215 p.
GEHL, Jan. Cidades para pessoas. Sao Paulo: Perspectiva, 2013. 262 p. ISBN
9788527309806

Referéncias complementares

CULLEN, Gordon. Paisagem urbana. Lisboa: Edicbes 70, 2010.

HERTZBERGER, Herman. LicOGes de arquitetura. 2. ed. Sdo Paulo: M. Fontes,
2012.

MACEDO, S.; SAKATA, F. PARQUES URBANOS NO BRASIL: Brazilian urban
parks. 3. ed. S&o Paulo: EDUSP:, Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo,2010.
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MOSTAFAVI, Mohsen; DOHERTY, Gareth (Org.). Urbanismo ecoldgico. Séo
Paulo: Gustavo Gili, 2014

Disciplina: Planejamento Urbano e Regional Il
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Teoria e pratica do planejamento urbano e regional. Planejamento em diferentes
sistemas sociais. As teorias do planejamento urbano e regional. A evolucdo da
politica de planejamento e a evolucao da politica urbano-regional no Brasil. Politicas
urbanas e politicas de manejo solo urbano. Regides metropolitanas, aglomerados
urbanos e microrregides e suas relagbes de interdependéncias entre as cidades.
Bacias hidrograficas, sistemas de transportes, saneamento e ligacdes regionais

Referéncias basicas

GORSKI, M. C. B. Rios e cidades. Ruptura e reconciliacdo. Sdo Paulo: Senac Séo
Paulo, 2010.

LEITE, C.; AWAD, J. di C. M. Cidades sustentaveis, cidades inteligentes.
Desenvolvimento sustentavel num planeta urbano. Porto Alegre: Bookman, 2012.

SOUZA, M. L. O desafio metropolitano. Rio de Janeiro: Bertand Brasil, 2005.

Referéncias complementares

CASTILHO, J. R. F. Disciplina urbanistica da propriedade. O lote e 0 seu destino.
3. ed. Rio de Janeiro: Pillares, 2010.

GOVERNO FEDERAL. Lei Federal 10.257/01 — Estatuto da Cidade.

MARICATO, E. O impasse da politica urbana no Brasil. 3ed. Petrépolis: Vozes,
2014.

REIS, A. C. F.; KAGEYAMA, P. (Orgs.). Cidades criativas: da teoria a pratica. S&o
Paulo: SESI, 2012.

VILLACA, Flavio. Espaco intra-urbano no Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: Studio Nobel,
2012.

Disciplina: Infraestrutura Urbana
Carga horaria: 144 h/a

Ementa
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Sistemas de saneamento da cidade e as interfaces da infraestrutura urbana e os
demais elementos urbanos. Otimizacdo e economicidade de equipamentos e
infraestruturas: parametros e critérios para o projeto das redes de infraestruturas
urbanas. Localizacdo, dimensionamento, uso e gestdo dos equipamentos e sua
influéncia no sistema urbano. Seus reflexos no uso e ocupacédo do solo, na politica
local e regional. A complexidade do sistema viario, pavimentacdo e drenagem
urbana, sistema de transporte e trdfego. Acessibilidade universal. Seus reflexos no
uso e ocupacdo do solo, na politica local e regional de transportes de carga e
passageiros. Terminais multimodais. Localizacdo, dimensionamento, uso e gestao
dos equipamentos e sua influéncia no sistema urbano. Seus reflexos no uso e
ocupacéo do solo, na politica local e regional.

Referéncias basicas

CANHOLI, A. P. Drenagem urbana e controle de enchentes. Sdo Paulo: Oficina
de Textos, 2013. 302 p.

FERRAZ, A. C. P.; TOORES, I. G. E. Transporte publico urbano. Sédo Paulo: Rima,
2004.

PEREIRA, J. A. R.; SOARES, J. M. Rede coletora de esgoto sanitario: projeto,
construcao e operacao. Belém: NUMA / EDUFPA, 2006.

Referéncias complementares

BOTELHO, M. H. C. Aguas de chuva: engenharia das aguas pluviais na cidade. 2.
ed. S&do Paulo: Edgard Bliicher, 1998.

MACEDO, S. S.; SAKATA, F. G. Parques urbanos no Brasil: Brazilian urban parks.
3. ed. S&o Paulo: Edusp / Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo, 2010. 215 p.

VILLACA, F. Espaco intra-urbano no Brasil. 2. ed. S&o Paulo: Studio Nobel, 2012.
373 p.

Disciplina: Tecnologia da Construcao I

Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Os processos construtivos, técnicas e tecnologias aplicados a construcao civil e ao

ato projetual, a partir da observacéo, pesquisa e analise das etapas de construcao
do edificio (servicos preliminares, canteiros de obras, fundacéo, estrutura,
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fechamentos, cobertura, instalacbes). Gerenciamento de projetos, obras e
canteiros. Custos e especificacfes dos materiais para planejamento da obra.

Referéncias basicas

AZEREDO, H. A. de. O edificio até a sua cobertura. Sdo Paulo: Edgard Blicher,
1977.

PINHEIRO, A. C. da F. B.; CRIVELARO, M. Planejamento e custos de obra. vol I.
S&o Paulo: Erica, 2014.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. Sdo Paulo: PINI / IPT, 2006.
Referéncias complementares

HOLTZAPPLE,M.P.; REECE,W.D. Introducdo a engenharia. Rio de Janeiro:
LTC,2015-.

REBELLO, Yopanan Conrado Pereira. A concepc¢ao estrutural e a arquitetura. 6.
ed S&o Paulo, SP: Zigurate, 2010.

MASCARO, Juan Luis. O custo das decisdes arquitetdnicas. 5. ed. Porto Alegre:
Masquatro,2014

Disciplina: Patrimonio Cultural
Carga horéria: 144 h/a

Ementa

Patrimbnio arquitetdénico, urbanistico, paisagistico, histérico, tecnoldgico e artistico.
Compreenséo das principais correntes tedricas relativas a conservacéo, preservacao
e restauro. Entendimento da ideia de monumento e documento. Andlise da
legislagéo relativa ao patrimonio, tais como cartas patrimoniais, legislagdo da Unesco
e das outras instituicbes nacionais e internacionais. Abordagem das principais
intervengcbes no patrimonio arquitetdbnico mundial por meio de estudo de casos.
Abordagem das principais técnicas retrospectivas da construcdo. Desenvolvimento
de préaticas de projeto e solucdes tecnologicas para preservacdo e conservagao,
valorizacdo, restauro, reconstrucéo, reabilitacdo e reutilizacdo de edificacbes e
conjuntos de cidades. Compatibilizacdo de atividades multidisciplinares, sistemas,
métodos, processos, tecnologia e industrializacéo.

Referéncias basicas

BLANCO, J. R. De varia restauratione. Teoria e historia de La restauracion
arquitectonica. Madri: Abada, 2008.
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BOITO, C. Os restauradores. Sao Paulo: Atelié Editorial, 2002.

BRANDI, C. Teoria da restauracdo. Traducdo de Beatriz Mugayar Kulh. Cotia:
Atelié, 2004.

CHOAY, F. A alegoria do patrimdnio. S&do Paulo: Unesp, 2001.
CURY, I. (Org.). Cartas patrimoniais. Rio de Janeiro: IPHAN, 2004.

Referéncias complementares

GOMBRICH, E. H. A histoéria da arte. 16. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. 26. ed. Sado Paulo, SP:
Companhia das Letras, 2012.

JANSON, H. W; JANSON, Antonhy F. Iniciacdo a histéria da arte. 2.ed. Séo Paulo:
Martins Fontes, 2000.

BRANDI, Cesare. Teoria da restauracao. 4. ed. Cotia, SP: Atelié, 2013.

BRASIL; LEIS, decretos, etc.; MORAES, Alexandre de (Organizador). Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil : de 5 de outubro de 1988. 24. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

KUHL, Beatriz Mugayar. Arquitetura do ferro e arquitetura ferroviaria em S&o
Paulo: reflexdes sobre a sua preservacao. Cotia, SP: Atelié Editorial, 1998.

RUSKIN, John. Las siete lamparas de la arquitectura. México: Coyoacan, 2014.

Disciplina: Inovacdo e Empreendedorismo (Nucleo Compartilhado)
Carga horaria: 72 h/a

Ementa

Competéncias empreendedoras. Criatividade, fontes de criagdo de valor e
oportunidades para a inovacao. Capitais do conhecimento e seu uso estratégico para
a inovacdo. Tipos de empreendedorismo e inovagdo. Fatores facilitadores e
restritvos ao empreendedorismo corporativo e 0s processos de inovacéo
organizacional. Plano de acéo para empreender projetos inovadores dentro ou fora
da organizac&o. Modelos de gestao de processos inovadores. Registro de patentes.

Referéncias basicas

DEGEN, R. J. O empreendedor: empreender como opg¢ao de carreira. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009.

DI SERIO, L. C.; VASCONCELOS, M. A. Estratégia e competitividade
empresarial: inovacéo e criacdo de valor. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
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MOREIRA, D. A.; QUEIROZ, A. C. S. (Coords.). Inovacédo organizacional e
tecnoldgica. Sdo Paulo: Thompson Learning, 2007.

Referéncias complementares

COVEY, Stephen R. Lideranca baseada em principios. Rio de Janeiro: Campus,
1996, substituir por 2002.

BONO, Edward de. Criatividade levada a sério: como gerar ideias produtivas
através do pensamento lateral. Sao Paulo: Pioneira, 1994.

HARGROVE, Robert. Colaboracéo criativa: a interacdo de talento e diversidade
para obter resultados positivos. Sdo Paulo: Cultrix, 1998, substituir por 2001.
LACOMBE, Francisco José Masset; HEILBORN, Gilberto Luiz José. Administragao:
principios e tendéncias. 2. ed. S&o Paulo Saraiva, 2003 substituir por 2008.
ROBBINS, Stephen P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sao Paulo:
Saraiva, 2000.

5.2 série

Disciplina: Etica, Profissdo e Cidadania
Carga horéria: 36 h/a

Ementa

Etica moral e filosofia: conceitos e teorias. A ética classica, moderna e
contemporanea. Cdédigo de Etica Profissional do Arquiteto e Urbanista. Etica,
desenvolvimento econdmico e avancos tecnoldgicos. Etica, sociedade e meio
ambiente: responsabilidade social e desenvolvimento sustentavel. Dilemas éticos
relacionados a praxis profissional do arquiteto e urbanista. Reflexdes étnico-raciais.
A cidadania e os direitos humanos.

Referéncias basicas

CAMARGO, M. Fundamentos de ética geral e profissional. 2. ed. Rio de Janeiro:
Vozes, 2001.

CHAUI, M. Convite a filosofia. 19. ed. S&do Paulo, 2009.

COMPARATO, F. K. Etica: direito, moral e religi&do no mundo moderno. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2006.

Referéncias complementares

CARAVANTES, Geraldo R. Contexto e ética: o perfil do novo administrador. Porto
Alegre: Pallotti, 1991.
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FRANKENA, William K. Etica. Rio de Janeiro: Zahar, 1969.

FREITAG, Barbara. Itinerarios de antigona: a questdo da moralidade. Campinas,
SP: Papirus, 1992.

JAPIASSU, Hilton; MARCONDES, Danilo. Dicionario basico de filosofia. 3. ed.,
rev. e ampl. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed, 1990.

VAZ, Henrique C. de Lima. Escritos de filosofia II: ética e cultura. 2. ed Sao Paulo:
Loyola, 1993.

NOVAES, Adauto. Etica. Sao Paulo: Cia. das Letras, 2000.

NOVAES, Adauto (Organizador). O olhar. Sdo Paulo Companhia das letras:
Secretaria Municipal de Cultura. 2006.

OLIVEIRA, Manfredo Araujo de. Etica e sociabilidade. 4. ed. Sdo Paulo: Loyola,
20009.

PEGORARO, Olinto A. Etica e justica. Petropolis: Vozes, 1995.

PELUSO, Luis Alberto. O projeto da modernidade no Brasil: o compromisso
racionalista dos anos 70. Campinas, SP: Papirus, 1994.

SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 9. ed., rev. e ampl. S0 Paulo: Atlas,
2015.

SANCIEZ VASQUES, Adolfo. Etica. 22.ed Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2002.

Disciplina: Estagio Curricular Supervisionado
Carga horéria: 72h

Ementa: De acordo com regulamento de Estagio Curricular Supervisionado que
consta no PPC.

Referéncias basicas

BIANCHI, Anna Cecilia de Moraes; ALVARENGA, Marina; BIANCHI, Roberto.
Estagio supervisionado : manual de orientacao. Sao Paulo: Pioneira, 1998. 101 p
OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de contratos de trabalho. S&o Paulo: Atlas, 2000.
219 p. ISBN 8522424586.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo: como ser
empreendedor, inovar e se diferenciar na sua empresa. 3. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2015 159 p. ISBN 9788521629269..

Referéncias complementares

REA, Louis M; PARKER, Richard A. Metodologia da pesquisa: do planejamento a
execucao. Sao Paulo: Pioneira, 2000.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de metodologia cientifica: projetos de
pesquisa, TGIl, TCC, monografias, dissertacoes e teses. Sao Paulo: Pioneira,
2001. 320 p.
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GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sado Paulo:
Atlas, 2008.

SEVERINO, Antbnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. Séo
Paulo: Cortez, 2007. 2 BC , 3 SBS, 3 BUC

Disciplina: Trabalho de Concluséo de Curso
Carga horéria: 72h

Ementa: De acordo com regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso que
consta no PPC.

Referéncias basicas

PASOLD, Cesar Luiz. Momento decisivo: apresentacdo e defesa de trabalho
académico . Florianopolis: Momento Atual; 2003. 84 p. ISBN 8588681226
OLIVEIRA, Claudionor dos Santos. Metodologia cientifica, planejamento e
técnicas de pesquisa: uma visdo holistica do conhecimento humano. Sao
Paulo: LTr, 2000. 122 p. ISBN 8573229969

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia
e iniciacdo a pesquisa. 23. ed. Petropolis: Vozes, 2006. 182 p. ISBN 8532618049

Referéncias complementares

ALVES, Magda. . Como escrever teses e monografias: um roteiro passo a
passo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003. 110 p. ISBN 8535211142

AZEVEDO, Israel Belo de. O prazer da producdo cientifica: diretrizes para a
elaboracéo de trabalhos académicos. 13. ed. S&o Paulo: Hagnos, 2012. 263 p.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho
cientifico: projetos de pesquisa, pesquisa bibliografica, teses de doutorado,
dissertacdes de mestrado, trabalhos de conclusdo de curso. 8. ed. Sado Paulo:
Atlas, 2017. 239 p. ISBN 978897010664.

3.7.3 Integralizacao do curso

A integralizacao curricular do curso inclui a aprovacao em disciplinas previstas

na matriz curricular e atividades obrigatorias previstas neste PPC.
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a) Trabalho de Concluséo de Curso

O componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é regido
pelas resolucdes vigentes na Univille e por dispositivos legais relativos ao tema, bem
como por meio de um regulamento que integra o PPC. O regulamento elaborado e
aprovado pelo Cepe regulamenta a forma de orientagao e avaliagdo dos estudantes
por docentes da Univille e a forma de socializagao dos resultados dos trabalhos.

O curso de Arquitetura e Urbanismo da Univille, no tocante aos Trabalhos de
Concluséo de Curso, segue as diretrizes da Resolucdo 03/13 do Cepe/Univille. Os
estudantes podem desenvolver os projetos de TCC vinculados a projetos de
pesquisa, projeto voluntario do aluno com orientacdo de docentes vinculados a
Univille, podendo ou ndo usar a infraestrutura da Universidade, projeto de extensao
e a partir das atividades do estagio desenvolvidas em instituicbes publicas e
privadas. O curso possui regulamento especifico, aprovado pelo Cepe, conforme

anexo I.

b) Atividades complementares

As atividades complementares integram a parte flexivel do curriculo e devem
estar relacionadas com a area de formagéo. O seu cumprimento é indispensavel
para a integralizacdo do curso e a obtencao do titulo.

O caréter das atividades complementares € a flexibilizacdo dos curriculos, de
forma a incentivar o discente a expandir sua formacdo e ampliar o nivel do
conhecimento, favorecendo sua integracdo com o meio social.

A carga horéria das atividades complementares nao incluiu a carga horaria
prevista para o Estagio Curricular Supervisionado, bem como a carga horéria
ministrada nas disciplinas previstas na matriz curricular do curso. A carga horaria de
atividades complementares a ser integralizada pelo académico esta determinada

neste PPC e atende as disposicbes legais pertinentes. Todas as atividades
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consideradas como complementares devem ser obrigatoriamente comprovadas por
declaracdes ou certificacoes.

As atividades complementares sdo regidas por resolugbes vigentes na
Univille, dispositivos legais relativos ao tema e por regulamento que segue anexo.

O curso de Arquitetura e Urbanismo, em conjunto com os demais cursos da
Area de Ciéncias Exatas, Engenharias, Arquitetura e Design, segue a Resolucéo

04/08 Cepe/Univille e o regulamento especifico para os cursos da érea (anexo Il).

c) Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) compreende as atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural proporcionadas ao estudante pela
participacdo em situacdes reais de vida e de trabalho em seu meio, sendo realizado
na comunidade em geral ou junto de pessoas juridicas de direito publico ou privado,
sob responsabilidade e coordenacéo da instituicdo de ensino — Univille.

As atividades a serem desenvolvidas pelo estudante no campo de estagio
deverdo ser pertinentes aos objetivos do curso e ao perfil do egresso.

O ECS do Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo da Univille € um
componente curricular obrigatério que devera ocorrer na 5.2 série do curso. Durante
o periodo da realizacdo do ECS, o aluno tera supervisdo de um professor
responsavel.

O ECS tem os objetivos de proporcionar ao estudante o contato com o
ambiente de trabalho, oportunidades de desenvolver suas atitudes, conhecimentos e
habilidades, complementar o processo ensino-aprendizagem, atenuar o impacto da
passagem da vida académica para a vida profissional, facilitar o processo de
atualizacdo de conteudos disciplinares e promover a integracdo entre
Universidade/curso-organizagdes-comunidade.

O ECS do curso de Arquitetura e Urbanismo sera regido pelas resolucbes
vigentes na Univille e pelos dispositivos legais relativos ao tema, bem como por um

regulamento especifico (anexo ).

d) Atividades préticas
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As atividades praticas incluem aulas de campo, atividades em laboratoério e
atividades extraclasse conforme o PPC. Tais atividades sao previstas no Plano de
Ensino e Aprendizagem (PEA) da disciplina, que € elaborado pelo professor e
aprovado pela coordenacédo do curso. Elas oportunizam a articulacdo entre teoria e
pratica, além de constituirem momentos de aproximacdo de estudantes e

professores com a realidade.

3.7.4 Abordagem dos temas transversais: educacdo ambiental, educacdo das

relacdes étnico-raciais e educacao em direitos humanos

O tratamento da educacdo ambiental, da educacdo das relacdes étnico-
raciais e direitos humanos, no ambito do curso, vai ocorrer pela oferta de disciplinas
que abordam especificamente a tematica, de forma transversal, e sob o
entendimento de que séo préaticas sociais que interagem e se situam no campo dos
direitos humanos e da cidadania.

Reforcam esse entendimento no tocante a educacdo ambiental os principios
enunciados no artigo 4.° da Lei n.° 9.795 de 27 de abril de 1999:

I. o enfoque humanista, holistico, democrético e participativo;

. a concepgdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a
interdependéncia entre 0 meio natural, o s6cio-econémico e o cultural,
sob o enfoque da sustentabilidade;

lll. o pluralismo de idéias e concepgBes pedagodgicas, na perspectiva da
inter, multi e transdisciplinaridade;

IV. avinculagdo entre a ética, a educacgdo, o trabalho e as praticas sociais;

V. agarantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;

VI. apermanente avaliacdo critica do processo educativo;

VII. a abordagem articulada das questdes ambientais locais, regionais,
nacionais e globais;

VIII. o reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e
cultural (BRASIL, 1999).

No que diz respeito a educacédo para as relagbes étnico-raciais, destaca-se o
Parecer CNE/CP n.° 003 de 10 marc¢o de 2004 (BRASIL, 2004), com énfase para os
principios que indicam:

a) o reconhecimento da igualdade da pessoa humana como sujeito de direitos;
b) a necessidade de superacédo da indiferenca e da injustica com que 0S negros e 0S

povos indigenas vém sendo tratados historicamente;
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c) a importancia do dialogo na dinamica da sociedade brasileira, essencialmente
pluriétnica, e que precisa ser justa e democratica;

d) a necessidade de valorizagdo da historia e da cultura dos povos africanos e
indigenas na construgéo histérica da sociedade brasileira;

e) a indispensavel implementacdo de atividades que exprimam a conexdo dos
objetivos, estratégias de ensino e atividades com a experiéncia de vida dos alunos
e professores, valorizando aprendizagens vinculadas as relagfes entre negros,
indigenas e brancos no conjunto da sociedade.

A Educacao em Direitos Humanos, conforme Resolucdo n.° 1 de 30 de maio
de 2012 do CNE, é entendida como um processo sistematico e multidimensional,
orientador da formacédo integral dos sujeitos de direito. Portanto, além de se propor
momentos especificos para o estudo da tematica, o PPC esta fundamentado nos
principios:

l. dignidade humana;

II.  igualdade de direitos;

lll.  reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das diversidades;
IV. laicidade do Estado;

V. democracia na educacao;

VI. transversalidade, vivéncia e globalidade;
VII. sustentabilidade socioambiental (BRASIL, 2012).

As principais estratégias para a insercao das teméticas compreendem a oferta

de disciplinas e atividades transversais. No primeiro caso, estdo inseridas:

a) educacao ambiental

A tematica € abordada nas disciplinas Historia da Arte e Estética Aplicada (1.2
série) e Estudo Socioecondmico e Ambiental (2.2 série).

b) educacéo das rela¢des étnico-raciais
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A temética consta das disciplinas de Historia da Arte e Estética Aplicada (1.2
série), Historia da Arquitetura e Urbanismo Il (3.2 série) e Etica, Profissdo e

Cidadania (5.2 série).

c) educacédo em direitos humanos

No curso a tematica € abordada de forma transversal nas disciplinas
Ergonomia e Desenho Universal (2.2 série), Infraestrutura Urbana (4.2 série) e Atelié
Oficina de Projeto Integrado de Arquitetura, Urbanismo, Paisagismo e Arquitetura de
Interiores (4.2 série). Além disso, na disciplina Histéria da Arte e Estética Aplicada
(1.2 série) sado trabalhados os direitos humanos a partir da producdo dos artistas em

diferentes momentos ao longo do ano.

As temdticas também serdo discutidas de forma transversal, conforme
explicitado nos dispositivos legais e normativos ja citados, em outras disciplinas
como: Estudo Socioecondmico e Ambiental, Urbanismo e Historia da Arquitetura e
Urbanismo Il e Ergonomia e Desenho Universal.

Os estudantes poderéo participar de palestras, exposi¢cdes e oficinas que sao
ofertadas pelos programas e projetos de extensao que abordam essas tematicas.

Dessa forma, os estudantes terdo a oportunidade de vivenciar praticas que 0s
levem a:

e estabelecer relagdes entre a educacdo ambiental e a educacdo das relacdes
étnico-raciais;

e compreender a dindmica da sociedade brasileira atual, particularmente no que se
refere aos direitos que conformam uma vida cidadé;

e sistematizar e construir sinteses e formas de intervencdo com base nos assuntos

estudados e experiéncias vividas.

3.7.5 Atividades extracurriculares

Além das atividades obrigatorias, os estudantes podem realizar outras

atividades que propiciem o enriquecimento curricular:
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a) Disciplinas extracurriculares

O académico regularmente matriculado podera requerer matricula em
disciplinas ofertadas em outros cursos de graduacdo da Univille na forma de
disciplina optativa, com vistas ao seu enriguecimento curricular.

S&o condic¢des para o deferimento do requerimento:

e Oferta da disciplina em turma regular no periodo letivo em que o académico esta
pleiteando a matricula;

e N&o ocorrer coincidéncia de horéarios entre a disciplina e as demais atividades
didatico-pedagdgicas do curso em que o aluno esta matriculado originalmente;

e Ter disponibilidade de vaga na turma/disciplina em que o aluno esta requerendo
matricula;

¢ O aluno arcar com os custos da disciplina extracurricular.

O aluno podera requerer matricula em disciplina extracurricular de outros
cursos de graduacdo da Univille, incluindo a disciplina de Libras. Para obter
aprovacao, devera cumprir 0s requisitos previstos no regimento da Universidade.
Obtendo aprovacédo, a disciplina sera registrada no seu histérico como disciplina
extracurricular. Em caso de reprovacédo, nao haverd registro no historico escolar, e o

aluno também néo estara obrigado a cursa-la em regime de dependéncia.

b) Estagio nao obrigatério

Além do ECS, os estudantes podem realizar estagios ndo obrigatorios. Esses
estagios seguem a legislacdo e as regulamentacbes institucionais e sao
formalizados por meio de convénios estabelecidos entre a Universidade e as
organizacdes e termos de compromisso de estagio entre o estudante, o campo de
estdgio e a Universidade. Esta oferece suporte aos estudantes por meio do
Escritorio de Empregabilidade e Estagio (EEE).
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3.8 Metodologia de ensino-aprendizagem

A proposta metodolégica para o processo de ensino-aprendizagem na
universidade aponta para um paradigma de educacao que privilegie o papel e a
importancia do estudante, que devera estar no centro do processo.

Essa proposta visa construir um ensino superior de qualidade tendo como
principios:

e a mobilizacdo e o desafio para o desenvolvimento de atitudes cientificas e de
autonomia,

e a pesquisa, 0 que pressupde considerar o conhecimento como ferramenta de
intervencéo na realidade;

e arelacdo entre teoria e pratica;

e a interdisciplinaridade com o intuito de promover o dialogo entre as diferentes
areas do conhecimento na compreensao da realidade;

e 0 desenvolvimento de habilidades, conhecimento e atitudes de forma integrada;

e 0 uso das tecnologias de informacgédo e comunicacdo como forma de potencializar
a aprendizagem, contemplar as diferencas individuais e contribuir para a insercao
no mundo digital.

Assim, diferentes estratégias viabilizam o processo de ensino-aprendizagem
como estudo de caso, estudo por problema, ensino por projetos, entre outras.

O Projeto Pedagégico do Curso de Arquitetura e Urbanismo adota os
principios da Politica de Ensino da Univille e a concepc¢éo de inovagao pedagogica e
curricular que tem sido debatida na Instituicdo, operacionalizando-as pela adoc¢ao de
estratégias ou metodologias de ensino e aprendizagem diversificadas, respeitando
0s objetivos de aprendizagem de cada disciplina, as peculiaridades dos contetdos a
serem abordados e a autonomia docente. Entre as diferentes estratégias, € possivel

considerar:

Quadro 3 — Estratégias de ensino e aprendizagem no curso de Arquitetura e Urbanismo

N. Denominacdo Descricao

1 Exposicao dialogada Exposicdo do conteddo com participacdo dos estudantes. A
estratégia pode partir de leitura de textos ou apresentacdo de
situacdes problema. Utilizam-se software de apresentacéo e
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computador conectado a multimidia e a

internet/WEB.

projetor

Palestra

O professor pode convidar um profissional a proferir uma
palestra sobre tema pertinente ao curso. Os estudantes
podem ser solicitados a elaborar relatério ou responder
questdes sobre a palestra.

Estudo de texto

Exploracdo das ideias de um autor com base em uma leitura
e andlise do texto, gerando resumos ou resenhas.

Estudo dirigido

Estudo orientado de um texto com base em um roteiro ou
questdes de estudo propostas pelo professor.

Resolucao de problemas

Apresentacdo de uma situagdo nova aos estudantes, que
deverdo proceder a andlise do problema e propor uma
solugdo. Na &rea de computacdo é comum o emprego da
estratégia, sobretudo na resolucdo de problemas com
apresentacao de solucdes algoritmicas e/ou computacionais.

Seminario

Atividade em grupo em que é apresentado um tema ou
problema pelo professor e os estudantes devem formar
grupos, levantar informagbes, discutir o tema/problema e
apresentar um relatério com as conclusdes.

Estudo de caso

Atividade em grupo em que o professor apresenta uma
determinada situagdo real ou ficticia em que os estudantes,
individualmente ou em grupos, devem proceder a andlise e
propor solugcbes as questbes propostas na forma de um
semindrio ou de um relatério.

Aulas de laboratorio

Emprega laboratérios de informatica para a realizagdo de
uma série de atividades em diferentes disciplinas. Essas
atividades incluem a solucdo de problemas empregando
ambientes de programacéo, especificacdo e documentagéo
de etapas do processo de desenvolvimento de sistemas de
informacao, emprego de ferramentas de andlise e projeto de
sistemas de informacdo, pesquisas a bases de dados e a
internet/WEB, utilizacdo de editores de texto, editores graficos
e planilhas de célculo etc.

10

Pesquisa bibliogréfica

Com base em um tema/problema apresentado pelo professor,
0s estudantes realizam, individualmente ou em grupos,
pesquisa bibliografica e elaboram relatério de pesquisa
bibliogréfica, que pode ser apresentado na forma de simposio
ou seminario.

11

Pesquisa de campo

Com base em um tema/problema apresentado pelo professor,
0s estudantes realizam, individualmente ou em grupos,
pesquisa de campo e elaboram relatério de pesquisa de
campo, que pode ser apresentado na forma de simpdsio ou
seminario.

12

Saidas a campo

Com base em conteldos trabalhados em sala de aula, os
estudantes sdo levados a vivenciar a pratica da aplicacao
deles.

13

Uso de softwares

Atividade individual ou em grupo na qual os estudantes séo
introduzidos ao uso de softwares de aplicacdo especifica e,
na maioria das vezes, técnica.

14

Forum virtual

Utilizando a ferramenta Forum do Ambiente Virtual de
Aprendizagem da Univille, o professor apresenta um tema
para debate e os alunos, individualmente ou em grupo,
devem apresentar um comentario sobre o tema e/ou sobre as
contribuicBes dos colegas. Ao final pode ser promovida uma
sintese grupal das contribuicdes.

15

Aprendizagem por projeto

Com base na proposicdo de problemas focados em uma
Unica tematica ou que demandem a interconexdo de varios
temas de estudo e aprendizagem, os estudantes séo levados
a producgédo do conhecimento individual e coletivo advindo do
envolvimento na investigacdo e na pesquisa. O estudante
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deve agir sobre a informacéo, pensar criticamente, trabalhar
em equipe, resolver problemas, emitir juizos de valor,
comunicar, questionar de acordo com suas experiéncias,
motivacdes e necessidades.

Fonte: Primaria (2015)

3.9 Inovacéao pedagodgica e curricular

De acordo com a Resolucdo do Cepe n.° 07/2009, na Univille a inovacéo
pedagogica e curricular € compreendida como um sistema de mudanca planejado e
passivel de avaliacdo que leve a processos de ensino e aprendizagem centrados no
estudante, mediados pelo professor.

A Univille instituiu o Centro de Inovacao Pedagdgica (CIP) com a misséo de

promover a inovacdo pedagogica e curricular nos cursos da Univille
por meio de acdes relacionadas a organizacao didatico-pedagdégica
dos projetos pedagdgicos dos cursos, a profissionalizacdo docente e
a melhoria continua da infraestrutura empregada no processo de
ensino e aprendizagem (UNIVILLE, 2009).

A inovacao curricular no curso ocorre nas disciplinas de projeto arquiteténico,
por meio dos ateliés, cujo objetivo € a interconexdo de varias areas de estudo e
aprendizagem. Os estudantes sdo levados a producdo do conhecimento pela
reflexdo das seguintes areas: paisagismo, urbanismo e interiores, contemplando a
complexidade contemporanea e abrangéncia universal da profissdo na formacao de
arquitetos e urbanistas capazes de reconhecer e atuar de forma determinante nas

demandas e potencialidades locais e regionais.

3.10 Tecnologia educacional e materiais didatico-pedagdgicos

A proposta metodolégica para o ensino e a aprendizagem na Universidade

aponta para um paradigma de educacgéo que privilegia o papel central do estudante
e a mediacao e facilitagcdo pelo professor. Essa proposta contempla o emprego de
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materiais didatico-pedagogicos e tecnologia educacional que incluem recursos
oferecidos pela Tecnologia de Informacao e Comunicacéao (TIC).

A Univille disponibiliza aos estudantes e professores uma infraestrutura de
TIC composta por servidores que hospedam os sistemas de informacdo da
Instituicdo, redes de computadores no ambito da Universidade, laboratorios de
informatica e conexdo a internet/WEB por meio de cabo e Wi-Fi. A Universidade
mantém contratos com empresas terceirizadas que fornecem servigos de tecnologia
da informacdo para ela. Além disso, convénios propiciam parcerias entre a
Universidade e empresas com vistas a disponibilizar materiais e tecnologias a serem
utilizados por professores e estudantes no desenvolvimento das atividades
académicas. A Instituicdo oferece suporte aos usudrios dos sistemas e tecnologias
por e-mail ou presencialmente.

A Univille mantém um portal académico na internet (www.univille.br). Todos

0s estudantes, professores e técnicos administrativos possuem uma conta de e-malil
no dominio univille.net/univille.br, bem como dispdem de usuério e senha de acesso
ao portal e as redes internas de computadores da Instituicdo. O acesso ao portal é
customizado de acordo com o perfil do usuério (estudante, professor, técnico
administrativo). O perfil permite acesso a informacfes e rotinas administrativas
relacionadas a vida académica, bem como acesso ao ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) Enturma.

O Enturma é um learning management system (LMS) disponibilizado e
customizado para a Univille por meio de um contrato com a empresa Grupos Internet

S.A. (www.gruposinternet.com.br). O Enturma é um LMS organizado em

comunidades em uma estrutura hierarquica que parte da comunidade mais ampla
denominada Univille até comunidades de turma/disciplina. Cada comunidade de
turma/disciplina é formada pelos estudantes e professores da turma em uma
disciplina, em um periodo letivo especifico. Por meio de ferramentas disponiveis na
comunidade virtual, os seus integrantes podem compartilhar materiais didatico-
pedagogicos, dados e informacdes; colaborar na producdo de conteudo; interagir e
se comunicar. As ferramentas incluem disco virtual, mural, grupo de discussao,
férum, repositorio de aulas, cronograma, trabalhos/atividades, questionarios, entre
outras. Por meio de sistemas especificos integrados ao Enturma, ha também
recursos relacionados a gestdo académica, tais como diario de classe, calendario de

provas, boletim de notas. Por intermédio do acesso ao portal e ao Enturma, os


http://www.univille.br/
http://www.gruposinternet.com.br/
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usuarios podem interagir virtualmente com os integrantes das comunidades a que
pertencem e com as diversas areas institucionais.

Os materiais didatico-pedagogicos favorecem o “dialogo didatico”, servindo
para orientar o aprendizado e proporcionando suporte para a compreensao e a
apreensédo eficaz dos conteudos, além de propor espacos para a participacdo e a
contextualizacdo para a construcdo do conhecimento. Os materiais bibliograficos
constituem o principal referencial a ser empregado no processo de ensino e
aprendizagem. Nesse sentido, os projetos pedagégicos dos cursos da Univille
apresentam um referencial bibliografico basico e complementar de cada disciplina.
Esse referencial integra o acervo da Biblioteca Universitaria (BU) e esta disponivel
para consulta e empréstimo pelos estudantes, professores e técnicos
administrativos, de acordo com regulamentacdes internas.

Além de referencial bibliografico disponivel na BU, professores e estudantes
contam com recursos de TIC para produzir materiais como textos e apresentacoes,
0s quais podem ser disponibilizados no AVA ou reproduzidos por meio dos servigos
terceirizados de reprografia existentes na Instituicao.

A Univille também dispde de laboratérios nas diferentes areas do
conhecimento, conforme previsto nos PPCs. Nesses laboratérios séo
disponibilizados recursos tecnoldgicos e materiais didatico-pedagogicos a serem
empregados nas atividades de ensino, de acordo com o Plano de Ensino e
Aprendizagem elaborado pelo professor para cada disciplina que leciona.

A Univille possui ainda uma editora, a Editora Univille, que tem como missao
disseminar o conhecimento produzido na instituicao e fora dela, a fim de favorecer a
melhoria da qualidade de ensino e o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e
cultural de sua regido de atuacéao.

Em 2014 foi inserida no contexto dos livros digitais, com a publicacao da 4.2
edicdo do livro Fazendo pesquisa — do projeto a comunicagdo cientifica,
disponibilizado com acesso livre e irrestrito na pagina da Editora.

A inovagdo pedagogica do curso se faz por meio do uso da ferramenta
AVA/Enturma com aplicacdo de enquetes, avaliacdes, exercicios e realizacdo de
féruns tematicos nas disciplinas Estudos Socioecon6micos e Ambientais,

Urbanismo, Planejamento Urbano e Regional | e Planejamento Urbano e Regional 1.

3.11 Procedimentos de avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem
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A avaliacdo da aprendizagem € um ato necessario, que abriga em seu
movimento uma critica pedagogica, a qual inclui desempenho e posturas docentes e
discentes, expressando abertura para redimensionar as suas acdes em face do
desempenho dos académicos no decorrer do processo.

Essa concepcao implica um processo continuo, sistematico e transparente
fundamentado nos principios institucionais e no projeto pedagoégico do curso, que
delineia o perfil do egresso e solicita a avaliagdo de habilidades, conhecimentos e
atitudes. Deve equilibrar aspectos quantitativos e qualitativos, favorecer a formacgéao
cientifica, profissional e cidadd do académico, tanto no seu percurso individual
guanto no coletivo.

A avaliacdo esta centrada na producdo do conhecimento, predominando o
processo formativo sobre o processo somativo. O processo de avaliagdo, com a
adocado da metodologia dialética e o consequente comprometimento de docentes e
alunos no processo de aprendizagem, pressupde também a responsabilidade
conjunta dos participantes do processo na busca de uma prética que contemple uma
avaliacao continua e permanente.

Observa-se nos planejamentos de ensino-aprendizagem das disciplinas do
curso de Arquitetura e Urbanismo que as avaliacdes das disciplinas de Projeto tém
como base uma andlise processual do desenvolvimento dos projetos lancados. Na
avaliacdo dos projetos, utilizam-se critérios previamente definidos que séo
apresentados e discutidos com os alunos; ndo ha prova escrita sobre contetdos
especificos, estes sdo avaliados no processo de realizacado e finalizacdo do projeto
arquitetdbnico executado. Nas demais disciplinas sé@o aplicadas as mais diversas
formas de avaliacdo: prova escrita, trabalho individual ou em grupo, apresentacéo
oral de trabalho, presenca e participacdo em sala de aula, realizacdo de exercicios
tedricos e praticos em sala de aula.

Assim, o curso de Arquitetura e Urbanismo realiza o acompanhamento e a
avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem tanto do ponto de vista somativo

guanto formativo e de acordo com o que estabelece o regimento da Univille.

3.12 Apoio ao discente
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As condi¢cdes de atendimento ao discente decorrem principalmente de um dos
objetivos do Planejamento Estratégico da Univille: expandir o acesso e favorecer a
permanéncia do estudante na Instituicio de modo sustentivel. Esse objetivo &
desdobrado na estratégia relativa a dimensdo Sustentabilidade, que diz respeito a
facilitar o acesso e a permanéncia do estudante. E com tal finalidade estratégica que
a Univille desenvolve acdes, projetos e programas para o0 atendimento aos
discentes, conforme descrito no PDI.

3.12.1 Acolhimento e integracéo do ingressante

Anualmente a Reitoria promove um evento de recepcdo em que reitor, vice-
reitor, pro-reitores e chefes de departamento apresentam a Univille para os
estudantes ingressantes. Além disso, a Divisdo de Comunicacdo e Marketing realiza
a Gincana do Calouro, com o objetivo de propiciar o inicio da integracdo dos novos
estudantes ao contexto universitario.

Na programacao de recepcdo dos ingressantes ha a apresentacdo do curso
aos estudantes da 1.2 série, momento em que o chefe do departamento apresenta o
PPC, caracterizando a organizacdo didatico-pedagdgica, o corpo social e a
infraestrutura do curso. Além disso, é desenvolvida uma acdo em que familiares dos
estudantes sdo convidados a conhecer a Instituicdo por meio de um encontro
promovido pelo departamento e o Programa Visite.

O Programa Institucional Visite tem como objetivo receber e acompanhar
visitantes da comunidade académica e da comunidade externa, apresentando as
instalacdes fisicas e as multiplas possibilidades de educacdo permanente e

continuada oferecidas na Universidade.

3.12.2 Central de Atendimento Académico (CAA)

A CAA esta subordinada a Pro-Reitoria de Administracdo e tem como missao
facilitar o atendimento aos discentes englobando as informacdes relevantes para a

vivéncia académica.
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A CAA responde pelo servico de expediente, registro e controle académico
dos cursos de graduacdo da Univille. Nesse sentido, a CAA gerencia e executa 0s
processos de matricula e rematricula, mantém dados e documentos relativos ao
desenvolvimento das atividades dos cursos e emite documentos referentes a vida
académica dos estudantes.

A CAA também responde pelo planejamento, organizacdo, coordenacao,
execugao e controle das atividades financeiras, administragdo do fluxo de caixa,
contas a pagar, contas a receber, cobranca, cadastro, contratos de prestacao de
servicos educacionais e administracdo dos recursos financeiros e patrimoniais da

Univille, prestando contas anualmente dos resultados de todas essas operacoes.

3.12.3 Central de Relacionamento com o Estudante

A Univille organizou a Central de Relacionamento com o Estudante (CRE)
com o objetivo de oferecer aos estudantes, de forma integrada, oS servicos e
programas de atendimento psicopedagdgico e psicossocial e, com isso, contribuir
para 0 seu sucesso académico. Estdo nesse setor 0s seguintes projetos/programas
e servicos: o Programa de Acompanhamento Psicopedagdgico, que contempla o
programa de nivelamento, o atendimento psicolégico e pedagdgico e o projeto
Conviva; o Projeto de Inclusdo de Pessoas com Necessidades Especiais; o

Laboratério de Acessibilidade; o Escritorio de Empregabilidade e Estagio.

3.12.3.1 Programa de Acompanhamento Psicopedagogico

A Univille instituiu o Programa de Acompanhamento Psicopedagogico (PAP)
com a missdo de “promover o acompanhamento psicopedagoégico de académicos a
fim de contribuir no processo ensino-aprendizagem, combatendo a evaséo escolar e
cooperando para o sucesso nha vida académica” (UNIVILLE, 2011). Por
acompanhamento psicopedagoégico se compreende o0 processo de orientacdo aos
académicos durante sua permanéncia na Universidade, por meio dos

conhecimentos da psicologia educacional e da orientacdo educacional, a fim de
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realizar diagnosticos das dificuldades relacionais e de aprendizagem e propor
encaminhamentos.

O publico-alvo do PAP séo os estudantes, compreendendo, a partir deles,
professores, coordenadores de curso e chefes de departamento. O PAP esta
subordinado a Pro-Reitoria de Ensino e é composto por profissionais com
especialidades, especificidades, experiéncia e perfil profissional necessarios ao

desenvolvimento das seguintes atividades:

a) Programas de nivelamento

O PAP oferece aos estudantes da Instituicdo programa de nivelamento de
lingua portuguesa e de matematica. O objetivo de tal nivelamento € oportunizar aos
estudantes a revisdo e o aprimoramento de conteudos da lingua portuguesa e da

matematica, com vistas a melhorar seu desempenho académico na Universidade.

b) Atendimento psicolégico

A Univille conta com o servico de atendimento psicolégico desde maio de
2002. O objetivo principal € oferecer atendimento psicologico individual para
orientacdo e encaminhamento nas situacdes de crise ou conflito que necessitem de
intervencdo profissional. O servico é oferecido a estudantes, funcionarios e
professores da Instituicdo, visando ao bem-estar e contribuindo para a qualidade de
vida da comunidade académica. Os usuarios do servico tém direito a 3 sessdes
iniciais, podendo se estender a 5 sessfes. O atendimento é gratuito e realizado por
psicologo credenciado no Conselho Regional de Psicologia de Santa Catarina
(CRP/SC). Todos sédo acolhidos e atendidos em qualquer situacdo de emergéncia
emocional e posteriormente sdo orientados a buscar continuidade de tratamento na

rede de saude publica, no Servigo de Psicologia da Univille ou na rede particular.

c) Atendimento pedagdgico
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A orientacdo pedagdgica tem como principal objetivo atender o discente em
carater preventivo, informativo e de orientacdo. O servigo esta pautado em como o
estudante se apropria do conhecimento e em sua adaptacdo e integragdo no
contexto universitario. Além disso, desenvolve sua acdo mediando processos de
orientacdo e acompanhamento a discente e docente. O atendimento é
individualizado, feito por profissional habilitado e de forma gratuita. Em alguns casos,
dependendo da avaliacdo da pedagoga e do aceite dos estudantes atendidos, h&

atendimento em grupo.

d) Projeto Conviva

O PAP também conta com as atividades do Projeto Conviva, que consiste no
planejamento e aplicacdo de dinamicas de grupo, debates e exposicdes, com
avaliacédo inicial e final, a fim de oportunizar a melhoria das relagdes interpessoais
no ambiente académico. As acdes do projeto sdo oferecidas aos departamentos
com vistas a desenvolver acdes preventivas que visam sensibilizar a comunidade
académica para a qualidade nas relagcbes humanas, focalizando as que se
estabelecem dentro das turmas. Essas acfes vém apresentando bons resultados,
pois atingem um maior contingente humano, prevenindo possiveis conflitos

emocionais que possam surgir durante a vida académica.

3.12.3.2 Projeto de Incluséo de Pessoas com Necessidades Especiais

A Univille tem o compromisso com o movimento da “educacéo para todos”,
por meio de acdes compartilhadas entre académicos, professores e demais setores
da Instituicéo, visando fortalecer uma educagéo cada vez mais inclusiva, de modo a
assegurar 0 acesso e a permanéncia de estudantes que compdem o movimento da
incluséo.

Nesse contexto, a inclusdo na Instituicdo inicia-se desde o processo de
ingresso do estudante, por meio do suporte oferecido pelo PAP e pelas acdes

especificas do Programa de Inclusdo de Pessoas com Necessidades Especiais
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(Proines). No momento do ingresso na Universidade, os estudantes sédo orientados a
apresentar um laudo médico que ateste a sua situacdo em termos de necessidades
especiais. A entrega do laudo legitima o estudante a receber os atendimentos
necessarios a sua permanéncia.

Visando auxiliar o estudante com necessidades educacionais especiais, 0
Proines realiza o mapeamento dos estudantes matriculados, tanto nos cursos de
graduacdo como nos de pos-graduacdo, identifica as necessidades que eles
apresentam, estejam elas voltadas a acessibilidade arquitetdnica e/ou pedagdgica,
entra em contato com os departamentos, realiza reunides com o colegiado visando
apresentar informacdes sobre a presenca e necessidades do estudante.

O Proines também viabiliza a contratacao de intérprete de Libras e monitores
para acompanhar os estudantes em suas atividades, bem como realiza agbes de
sensibilizacdo da comunidade académica. Entre suas atribuicbes o Proines realiza
assessoria aos professores e ao pessoal administrativo no que diz respeito a
relacionamento e abordagens adequadas no cotidiano com os estudantes com
necessidades especiais.

No processo de acompanhamento do estudante, as intervencdes realizadas
pelo PAP e pelo Proines sdo fundamentais no que se refere ao acompanhamento
psicolégico e pedagdgico, e muitas vezes se busca na familia a parceria e o suporte
necessarios para que o académico supere suas limitacdes. O acompanhamento dos
estudantes pelo PAP e pelo Proines é continuo, durante o periodo em que estiverem

na Instituicao.

3.12.3.3 Laboratorio de Acessibilidade

Com o intuito de avancar em suas ac¢Oes afirmativas, a Univille criou o
Laboratorio de Acessibilidade (Labas). O Labas esta localizado em sala propria na
Biblioteca do Campus Joinville. Esta equipado com tecnologias assistivas como
impressora a braile e computadores com sintetizador de voz para auxiliar
académicos com deficiéncia visual. Além disso, h4 um escéner que transforma

imagem em texto.
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3.12.3.4 Escritério de Empregabilidade e Estagio (EEE)

A fim de assegurar atendimento, aprendizagem e orientagdo aos discentes
para além dos bancos da formacdo académica, a Univille constituiu o EEE, com
premissas sustentadas em: promover maior aproximacdo da Instituicdo e dos
académicos ao mercado de trabalho; capacitar os estudantes em competéncias
comportamentais necessarias; gerar diferenciais a empregabilidade de estudantes e
egressos da Instituigao.

Essas acdes, conduzidas por professores com participacdo direta da equipe
técnico-administrativa, ocorrem sem fins lucrativos, isentando empresas, estudantes
e egressos de qualquer contribuicdo, mesmo que espontédnea ou sob a forma de
taxa.

O EEE mantém um sistema interativo de oportunidades de estagio e
emprego: o Banco de Oportunidades Univille (BOU), que disponibiliza oportunidades
de estdgio e emprego, envolvendo as empresas parceiras e os departamentos da

Univille.

3.12.3.5 Acesso e permanéncia dos estudantes

Anualmente a Univille oferece bolsas e financiamentos de diversas fontes de
recurso para incentivar os estudantes a permanecer frequentando os cursos de
graduacdo escolhidos por eles para formacdo profissional. Os critérios para cada
beneficio sao diferentes, mas todos consideram a analise da situacéo
socioecon6mica do grupo familiar apresentada e comprovada pelo estudante. No
caso de algumas formas de bolsa, o percentual pode ser escolhido pelo estudante;
outras séo definidas pelo indice de classificacdo adquirido pelo preenchimento de
Cadastro Socioeconémico.

O Programa Universidade para Todos (Prouni), mantido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), do governo federal, e o Programa de Bolsas Universitarias
(Uniedu), disponibilizado pelo governo do estado de Santa Catarina, por meio dos
recursos previstos no Artigo 170 da Constituicdo Estadual, representam a maior

guantidade de estudantes beneficiados.
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Os programas de bolsas sao regidos por legislacdo propria e pelas
regulamentacdes institucionais. Além disso, a Instituicdo mantém a Comisséo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo e a Comissdo de Acompanhamento Local,
previstas em legislacdo e responsaveis pelo acompanhamento de todos os
processos de selecado de bolsistas.

As informacdes e orientacdes sobre os programas de bolsas de estudo sao
divulgadas na comunidade académica por meio de folderes e cartazes, bem como
por e-mail, no Portal da Univille e na Central de Relacionamento com o Estudante
(CRE).

Outras formas de desconto nas mensalidades podem ser adquiridas pelos
estudantes durante a graduacdo. Trata-se de bolsas por mérito, oriundas dos
programas e projetos de extensao, por meio do Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo (Pibex), e dos projetos de pesquisa, por intermédio do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (Pibic). Ambos o0s programas
concedem bolsas para estudantes que participarem dos editais especificos
divulgados pela Area de Projetos e se enquadrarem nos critérios estabelecidos.

Além disso, os estudantes tém a opcao de financiar as suas mensalidades por
meio do financiamento estudantil Fies, mantido pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo (FNDE), do MEC. O Fies permite o financiamento de
50% a 100% da mensalidade e pode ser solicitado a qualquer tempo. A inscricdo é
feita pelo portal do programa e a contratacédo pode ser efetivada em até 20 dias apos
a conclusao da inscricdo, o que facilita o cadastro dos descontos desde o inicio do
semestre. Outro financiamento estudantil que é alternativa para ter desconto de 50%
no valor da mensalidade € o Crédito Pravaler. Com ele o estudante parcela o valor
das mensalidades e tem pelo menos o dobro do tempo para paga-las.

3.12.3.6 Assessoria Internacional

A Univille criou a Assessoria Internacional com a missdo de promover para
estudantes e professores da Univille programas e projetos de internacionalizagao
curricular (UNIVILLE, 2010).

O publico-alvo da Assessoria Internacional sdo os estudantes e professores,
compreendendo, consequentemente, coordenadores de curso e chefes de
departamento nos processos. Esta assessoria esta subordinada a Reitoria e é

composta por um assessor com conhecimentos e vivéncia nas é&reas da
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internacionalizacdo e mobilidade e por técnicos administrativos responsaveis pela
operacionalizacédo das acdes de mobilidade académica.
O curso de Arquitetura e Urbanismo segue as diretrizes de intercambio

previstas na Institui¢cao.

3.12.3.7 Diretorio Central dos Estudantes e representacdo estudantil

O Diretorio Central dos Estudantes (DCE) é a entidade representativa dos
académicos da Univille, cuja eleicdo se da pelo voto direto dos alunos. O DCE é
entidade autbnoma, possui estatuto préprio e organiza atividades sociais, culturais,
politicas e esportivas voltadas a comunidade estudantil. O DCE tem direito a voz e
voto nos conselhos superiores da Furj/Univille, conforme o disposto nas
regulamentacdes institucionais.

De acordo com os estatutos e regimentos da Furj/Univille, a representacéo
estudantil compde 30% do colegiado dos cursos. Anualmente as turmas indicam um
representante de classe e um vice-representante de classe dentre os estudantes
regularmente matriculados na turma. Esses estudantes participam das reunifes do
colegiado do curso com direito a voto. Além disso, a chefia/coordenacéo realiza
entrevistas e reunides com 0s representantes e vice-representantes com vistas a
obter informacGes sobre o andamento das atividades curriculares e informar as

turmas sobre assuntos pertinentes a vida académica.

3.12.3.8 Departamento ou area

O departamento € a unidade académica responsavel pela gestao
administrativa, académica e didatico-pedagdgica dos cursos. A Instituicdo esta
promovendo a integracdo dos cursos por areas, com vistas a propiciar aces de
melhoria continua da qualidade. Cada area dispde de atendimento aos estudantes
por meio de uma equipe de auxiliares de ensino.

As chefias de departamento/coordenacdes de curso realizam o atendimento a
estudantes e grupos de estudantes. As demandas individuais e de grupo sao

analisadas e encaminhadas aos setores competentes. As situacdes relativas a
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gestdo didatico-pedagodgica sdo discutidas e os encaminhamentos sao realizados
por meio de reunifes administrativas e pedagogicas com o colegiado, o Nucleo
Docente Estruturante, os professores de determinada turma ou ainda com o0s
professores de forma individual. As decisbes e as acdes séo balizadas pela
legislacdo interna e externa, pelo Projeto Pedagogico do Curso e pela busca da
melhoria continua da qualidade e da sustentabilidade do curso.

Como o departamento de Arquitetura e Urbanismo ainda ndo esta
formalmente constituido, a coordenacdo do curso é a unidade académica
responsavel pela gestdo administrativa e pedagodgica do curso. A coordenacao do
curso esta localizada no bloco A, sala A 120, no Campus Joinville da Univille.

A éarea dispbe de atendimento aos discentes por meio de uma equipe de
auxiliares de ensino que atuam nos trés turnos. A coordenagcdo do curso de
Arquitetura e Urbanismo foi nomeada pela Reitoria.

Periodicamente a coordenacdao visita as turmas na sala de aula para efetuar o
levantamento das demandas, atende aos representantes e vice-representantes de
classe. O atendimento a alunos e grupos de alunos é feito mediante agendamento.
As demandas individuais e de grupo sédo analisadas e encaminhadas aos setores
competentes, e as situacfes relativas a gestdo pedagogica do curso Sséao
encaminhadas ao corpo docente, por meio de reunibes administrativas e
pedagdgicas com o Colegiado, Nucleo Docente Estruturante, professores de
determinada turma ou ainda com professores, individualmente ou em grupo. As
decisbes e acdes sao balizadas pela legislacdo interna e externa, pelo Projeto
Pedagdgico Interno e pela busca da melhoria continua das condicdes de oferta e da
sustentabilidade do curso.
3.12.3.9 Outros servigos oferecidos

Os estudantes dos cursos de graduagdo da Univille também tém acesso a

outros servigos, conforme discriminado no quadro a seguir:

Quadro 2 — Servicos disponibilizados aos estudantes

Outros servicos
disponibilizados Descricéo
aos estudantes
Servico de Os servigos oferecidos pelo Servigo de Psicologia (SPsi) da Univille
Psicologia compreendem:
e servico de atendimento clinico psicolégico;
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e servico de psicologia educacional;

e servico de psicologia organizacional e do trabalho;

e programas e projetos nas diversas areas de aplicacdo da

Psicologia.

O SPsi tem como publico-alvo as comunidades interna e externa da
Univille. Dispbe de um psicélogo responsavel e conta com uma
equipe formada pelos professores e estudantes da 5.2 série do curso
de Psicologia da Univille.

Ouvidoria

E um servico de atendimento a comunidade interna e externa com
atribuigbes de ouvir, registrar, acompanhar e encaminhar criticas e
sugestdes, em busca de uma solucdo. E uma forma acessivel e

direta, sem burocracia, a disposicdo da comunidade geral e
universitaria.

Centro de
Atividades Fisicas

E um programa de extensdo institucional que tem por objetivo
propiciar aos estudantes da Univille e & comunidade em geral a
oportunidade de participar de atividades fisicas e recreativas que
contribuam para o desenvolvimento pessoal e profissional,
valorizando o bem-estar fisico e mental e a promog¢é&o da salude e da
gualidade de vida. Conta com uma infraestrutura que inclui piscina,
academia de musculacao, tatame, sala de ginastica, pista de
atletismo. O CAF oferece turmas regulares em diversas modalidades
esportivas e de salde, incluindo musculacao, ginastica e natacao.

Servicos de
reprografia

O Campus Joinville da Univille conta com o fornecimento de servi¢os
de reprografia por meio de empresa terceirizada. Essa estrutura é
composta por: 1) centro de reprografia: localizado no Bloco B, que
oferece servicos de fotocOpia e encadernagdo nos turnos matutino,
vespertino e noturno; 2) areas de fotocopias: uma localizada no
Bloco E, proximo do CAF, e outra no prédio da Biblioteca Central, as
guais fornecem servi¢o de fotocOpia nos trés turnos. O Campus S&o
Bento do Sul e as demais unidades da Univille também contam com
o fornecimento de servicos de reprografia por meio de empresa
terceirizada.

Servigos de
alimentacéo

O Campus Joinville da Univille conta com o fornecimento de servigos
de alimentacdo por meio de empresas terceirizadas. Essa estrutura
€ composta por: 1 restaurante, localizado ao lado da pista de
atletismo, que oferece refeicbes no almogo e no jantar, bem como
servico de cafeteria nos turnos matutino, vespertino (a partir das
16h) e noturno; 3 lanchonetes, uma localizada no Bloco C, outra no
Bloco E e uma no Bloco D. Os estabelecimentos fornecem servigo
de lanchonete e cafeteria e funcionam nos trés turnos. O Campus
Sao Bento do Sul também conta com o fornecimento de servigos de
alimentacdo por meio de uma lanchonete localizada no prédio
principal do campus.

Servicos médicos e
odontolégicos

A instituicdo mantém convénio com empresa de atendimento de
emergéncia que disponibiliza ambulancia e atendimento de
paramédicos quando da ocorréncia de situacdes graves e de
encaminhamento a hospitais. O servico de emergéncia prevé o
atendimento em todos os campi e unidades da Univille. As clinicas
odontoldgicas do curso de Odontologia funcionam no Bloco C do
Campus Joinvile e atendem a comunidade em sistema de
agendamento de consultas. Os estudantes da Univille podem utilizar
0s servicos mediante triagem realizada pela coordenacdo das
clinicas odontolégicas.

Servicos

Os cursos de Ciéncias Juridicas da Univille, em Joinville e Séo
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assessoramento Bento do Sul, mantém escritérios de praticas juridicas nos
juridico respectivos campi. Os escritérios atendem a comunidade em
sistema de agendamento, e os estudantes da Univille utilizam os
servicos mediante triagem realizada pelas coordenacbes dos
escritorios.

Fonte: Primaria (2014)

3.13 Ac¢des decorrentes dos processos de avaliagao do curso

A Avaliacdo Institucional (Al) € um dos componentes do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior (Sinaes) e esta relacionada a:

e melhoria da qualidade da educagé&o superior;

e orientagdo da expansao de sua oferta;

e aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e
social;

e aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituicoes
de educacdo superior, por meio da valorizacdo de sua missdo publica, da
promocdo dos valores democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da
afirmacdo da autonomia e da identidade institucional.

Na Univille, a Al € um processo gue monitora os resultados da Universidade e
gerencia as acOes de avaliagao, retroalimentando os processos de planejamento
estratégico e gestdo institucionais e propiciando subsidios para a atualizacdo do
PDI. A Al da Univille esta organizada em diferentes subprocessos. Levando em
conta o histérico do processo de avaliacdo institucional na Univille e as acdes
realizadas, pode-se considerar que 0s subprocessos da Al sdo os apresentados na
figura a sequir.

Figura 3 — Subprocessos de avaliagéo institucional
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1.1 Subprocesso de Monitoramento do Indice Geral
de Cursos (IGC)

—1. Categoria desempenho institucional 1.2 Subprocesso de Autoavaliagao Institucional
L

1.3 Subprocesso de Gestéo da Avaliacédo Externa
Institucional

——2.1 Subprocesso de Gest&do da Autoavaliacdo de
Curso de Graduacédo

—2.2 Subprocesso de Gestéo da Avaliacdo Externa de
Curso de Graduacéo

2.3 Subprocesso de Gestédo da Autoavaliacéo de
Programa de Pés-graduacéo Stricto Sensu

|___2. Categoria desempenho de cursos

2.4 Subprocesso de Gestéo da Avaliacdo Externa de
Curso Pés-graduacéo Stricto Sensu

Subprocessos da avaliagéo institucional

2.5 Subprocesso de Avaliacdo Continua do
Desempenho Docente

[ | - 3.1 Subprocesso de Gestéo da participacéo e dos
3. Categoria desempenho dos estudantes resultados ENADE

Fonte: Assessoria de Avaliacdo Institucional (2014)

Os subprocessos estao agrupados em trés categorias:

o desempenho institucional: esses subprocessos tém abrangéncia
institucional, estdo sob a responsabilidade da Reitoria e sdo operacionalizados
pela Assessoria de Avaliacdo Institucional e pela Comisséo Prépria de Avaliacao;

o desempenho dos cursos: tais subprocessos abrangem o0s cursos de
graduacdo e os programas de pdOs-graduacao stricto sensu, que estdo sob a
responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao e séo operacionalizados pela Assessoria de Avaliacdo Institucional,
areas das respectivas pro-reitorias e departamentos/coordenacdes de curso;

o desempenho dos estudantes: sdo o0s subprocessos de gestdo da
participacdo dos estudantes de graduagcdo no Enade. Estdo sob a
responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino e sdo operacionalizados pela
Assessoria  de  Avaliacdo Institucional, areas da  prO-reitoria e
departamentos/coordenacgdes de curso.

No ambito institucional, a Al, o monitoramento do indice Geral de Cursos

(IGC) e a avaliacéo institucional externa resultam em dados referentes a dimensfes

e indicadores institucionais previstos pelo Sinaes e outros indicadores de acordo

com as necessidades institucionais.

Os resultados dos diferentes subprocessos da Al subsidiam a gestdo nos
diferentes niveis decisérios. No ambito dos cursos, a autoavaliacdo e a avaliacao
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externa dos cursos, o Enade e a avaliacdo continua do desempenho docente
propiciam dados sobre a organizacdo didatico-pedagdgica, o corpo docente e
técnico-administrativo, a infraestrutura e o desempenho dos estudantes.

Acoes relacionadas ao Enade sdo desenvolvidas por meio de simulados. Para
a realizacdo dessa agdo, conta-se com o envolvimento do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e do corpo docente do curso.

Com o intuito de promover melhorias no curso e identificar eventuais
dificuldades de alunos e departamento em um periodo de tempo mais curto,
mensalmente sdo realizadas reuniées com 0s representantes de turma; com o corpo
docente ha as reunides do colegiado.

O NDE trabalha com a finalidade de contribuir para o melhoramento continuo
do curso com acdes e sugestbes que sdo levadas ao colegiado para decisao
conjunta. O departamento também considera contribuigcdes e/ou reclamacdes vindas

do corpo discente.

3.14 Tecnologia de informacdo e comunicacdo no processo de ensino e
aprendizagem

A Univille mantém recursos de tecnologia da informacdo e comunicagéo e
audiovisuais com vistas a atender as atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Além dos laboratérios de informatica anteriormente citados, ha outros recursos

disponibilizados para a comunidade académica e que estdo descritos a seguir.

3.14.1 Tecnologia da Informag&o e Comunicacao

A Instituicdo migrou seus servidores de autenticacdo e arquivos de Windows
NT para Windows 2008 R2 com Active Directory e Storages para possibilitar maior
seguranca e operabilidade dos servidores em completa redundancia com o menor
tempo de resposta, em caso de falhas de hardware e software.

Como parte desse processo de reestruturacdo, a Univille conta com uma
solucdo de BladeSystem desde 2008 que da pleno suporte ao ERP Educacional,
além de possibilitar o crescimento fisico para 16 servidores ou 40 no modo

virtualizado.
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Tal reestruturacéo visa alinhar a Tecnologia da Informacé&o da Univille com a
necessidade de alta disponibilidade e acesso aos dados contidos nos sistemas de
Enterprise Resource Planning (ERP), Portal Educacional, Sistemas Especificos e

Business Intelligence.

Wireless

A rede sem fio wireless, disponibilizada para a comunidade académica, esta
instalada em todas as unidades indoor e outdoor, sendo diferenciada por meio de
trés células de acesso — ADM, PROFESSORES, ALUNO —, cada uma com politicas

de acesso a rede local e internet especificas.

Internet

A Univille conta com dois acessos para internet que operam no modelo de
redundancia, com o intuito de aumentar a disponibilidade mesmo com queda de
sinal ou congestionamento de banda. Atualmente é fornecido aos alunos,
professores e outras areas da Universidade um link particular de 50 Mbps, dos quais
20 Mbps séo exclusivos para rede sem fio ALUNO. Outro link, de 40 Mbps, é da
Rede Catarinense de Ciéncia e Tecnologia (RCT), de uso compartilhado com outras
IES e fornecida pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP). O link de 50 Mbps
mostra-se suficiente para atender a demanda atual e ndo apresenta consumo de
100% nos horarios de pico, e como 0 monitoramento é feito diariamente essa banda
pode ser ampliada a qualquer momento, caso haja a identificagdo de gargalos na
operacdo. Ja o link RCT de 40 Mbps sé pode ser ampliado mediante agdo da
administracéo publica da rede, que esta centralizada em Floriandpolis. Pela conexéo
a RCT, rede provedora do servico de conexdo que da suporte as mais variadas
iniciativas desenvolvidas pelas instituicdes usuarias e apoia o desenvolvimento
cientifico e tecnolégico, a Univille participa como importante instrumento de incluséo
social no estado de Santa Catarina.

Portal Univille
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A Univille mantém um portal académico na internet (www.univille.br). Todos
0s estudantes, professores e técnicos administrativos dispdem de uma conta de e-
mail no dominio univille.br, bem como de usuério e senha de acesso ao portal e as
redes internas de computadores da Instituicdo. O acesso ao portal € customizado de
acordo com o perfil do usuério (estudante, professor, chefe de departamento, técnico
administrativo). O perfil de estudante permite acesso a informacfes e rotinas
administrativas relacionadas a vida do académico, bem como acesso ao ambiente

virtual de aprendizagem Enturma.

Enturma

E um learning management system (LMS) disponibilizado e customizado para

a Univille por meio de um contrato com a empresa Grupos Internet S.A.

(www.gruposinternet.com.br). O Enturma é um LMS organizado em comunidades

em uma estrutura hierarquica que parte da comunidade mais ampla denominada
Univille até comunidades de turma/disciplina, em que o professor e os estudantes de
uma disciplina podem compartilhar, interagir e se comunicar por meio de
ferramentas de tecnologia da informacdo e comunicacdo. Essas ferramentas
incluem disco virtual, mural, grupo de discussdo, férum, aulas, cronograma,
trabalhos, entre outras. Por meio de sistemas especificos incluidos no Enturma, ha
também recursos relacionados a gestdo académica, tais como diario de classe,
calendario de provas e boletim de notas. Por meio do acesso aos recursos
disponibilizados, o estudante pode interagir virtualmente com professores, colegas
de turma e outras instancias da Univille. O suporte é oferecido aos estudantes pela
DTI por e-mail ou presencialmente.

O planejamento de Tl prevé a migracdo para um data center, no qual havera
acesso a produtos e servicos como: Cloud Server (Servidores Virtuais),
Conectividade Internet, Cloud Backup Professional, Service Desk, monitoramento de

seguranca e desempenho da rede, Firewall Dedicado e suporte.

3.14.2 Recursos audiovisuais


http://www.univille.br/
http://www.gruposinternet.com.br/

Todas as salas de aula possuem:

e microcomputador com software de apresentacoes;

e conexao a internet;
e rede Wi-Fi;

e projetor multimidia (data show);

e teldo.
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Além disso, a Univille dispbe de setor de Audiovisual, que oferece varios

recursos aos usuarios, mediante solicitacao.

Quadro 4 — Recursos audiovisuais disponiveis

Descri¢ao

Quantidade

Aparelho de DVD

15

Videocassete

Aparelho de som

Projetor de slides

Retroprojetor

Flip chart

Aparelho de TV

Projetor multimidia (reserva)

CPU (reserva)

Caixa de som amplificada

NIOTOININ NP |BIN

Fonte: Priméria (2014)
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4 CORPO DOCENTE

4.1 Gestdo do curso

De acordo com a legislacéo vigente e as regulamentacgdes institucionais, ao

entrar em funcionamento o curso contara com estrutura administrativo-académica

composta por:

Colegiado: 6rgado deliberativo composto por corpo docente e
representacao estudantil;

Coordenacédo/chefia:  6rgdo executivo composto pelo docente
coordenador de curso ou chefe do departamento;

Nucleo Docente Estruturante: 6rgdo consultivo composto por docentes
gue atuam na concepcdo, no acompanhamento, na consolidacdo e na avaliacao
do Projeto Pedagdgico do Curso.

Esses 6rgdos, bem como o corpo docente e o corpo discente (figura 4), sdo

0s atores envolvidos na implementacéo e no continuo aperfeicoamento do curso.

Figura 4 — Estrutura organizacional do curso

Colegiado

Coordenagdo / Chefia

Nucleo Docente
Estruturante

Corpo Docente Corpo Discente

Fonte: Priméria (2014)

4.2 Colegiado do curso

O colegiado do curso é o 6Orgao deliberativo sobre temas pedagdgicos,

académico-cientificos e administrativos no ambito do curso, considerando a

legislacdo e as regulamentacdes institucionais. O colegiado compreende o corpo

docente e a representacdo estudantil. As reunides do colegiado ocorrem de acordo
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com as regulamentacdes institucionais, sendo convocadas e presididas pelo
coordenador/chefe do curso e prevendo o registro por meio de listas de presenca e

atas.

4.3 Coordenacéo do curso

A coordenacdo do curso é responsavel pela gestdo pedagdgica, académico-
cientifica e administrativa do curso, pela relacdo com docentes e discentes e pela
representacdo do curso nas instancias institucionais.

Uma das fungBes da coordenacdo serd acompanhar o progresso do
estudante do curso, além de coordenar e supervisionar as atividades dos
professores. A coordenacdo € exercida por professor com titulacdo, experiéncia e
regime de trabalho conforme as regulamentacdes institucionais, a legislacdo vigente
e os adequados niveis de qualidade a serem alcangados pelo curso. O coordenador
de cursos em implantacao € nomeado por meio de portaria da Reitoria.

4.4 Nucleo Docente Estruturante do curso

O Nducleo Docente Estruturante (NDE) é o érgao consultivo composto pelo
coordenador do curso e por docentes que atuam na concepg¢ao, no
acompanhamento, na consolidacédo e na avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso.
A composicéo e o funcionamento do NDE ocorrem de acordo com regulamentagdes
institucionais. As reunides do NDE séo convocadas e dirigidas pelo seu presidente,
prevendo-se o registro por meio de listas de presenca e atas.

A atuacdo do NDE busca a melhoria continua do processo de ensino e
aprendizagem dos discentes, utilizando-se da integracdo curricular das diferentes
disciplinas trabalhadas no curso, do incentivo ao desenvolvimento de linhas de
pesquisa e extensdo, da assessoria prestada ao colegiado nas revisées e melhorias
no PPC, do acompanhamento de processos avaliativos, entre outras atividades.

O NDE de Arquitetura e Urbanismo da Univille € formado por professores
atuantes no curso, 0s quais, por meio desse grupo, buscam garantir a melhoria

continua do processo de ensino e aprendizagem dos discentes, utilizando-se da
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integracao curricular das diferentes disciplinas trabalhadas no curso, do incentivo ao
desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, da assessoria prestada ao
colegiado nas revisbes e melhorias no PPC, do acompanhamento de processos

avaliativos, entre outras atividades.

4.5 Corpo docente do curso

Os profissionais da educacdo superior da Univille sdo regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e por instrumentos coletivos de trabalho.
Os docentes admitidos antes de 30/10/2014 sao regidos pelo Estatuto do Magistério
Superior.

A admissao é feita pela Reitoria, para preenchimento das funcdes existentes,
a vista dos resultados obtidos nos processos de selecdo, de acordo com as
normativas internas.

De acordo com o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Educacao
Superior, o quadro de profissionais da educac¢éo superior da Univille € compreendido
por integrantes do quadro de carreira e demais contratados.

O quadro de carreira da educacao superior € composto por:

e Docentes titulares: docentes em cursos superiores, responsaveis por
disciplinas;

¢ Docentes adjuntos: docentes em cursos superiores que, por meio de selecéo
externa e aprovacdo em estagio probatoério, ingressam nos quadros da
Instituicao;

e Preceptores: profissionais médicos que atuam com o0s alunos em internato, na
construgcdo de conhecimentos especificos da sua area;

e Tutores: profissionais contratados para mediar e orientar 0 processo
pedagoOgico nos cursos a distancia e semipresenciais;

e Instrutores/professores de cursos livres: profissionais contratados para
atribuicdes de instrucdo/docéncia especifica, em cursos livres de curta ou
longa duracdo, de acordo com suas habilidades e/ou competéncias, com
relacdo de emprego por prazo indeterminado.
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A instituicdo também pode efetuar contratacdes de:

Docentes visitantes: aqueles contratados em carater excepcional para
atribuicdes de docéncia, em funcdo de sua notoriedade expressiva no meio
académico e/ou na sociedade e da necessidade da Instituicdo, sem a
obrigatoriedade de processo seletivo. A relacdo de emprego pode se dar por
prazo determinado ou indeterminado;

Docentes temporarios: docentes contratados por objeto ou prazo
determinado, nas hipéteses autorizadas pela legislacdo trabalhista e em
situacdo emergencial, no decorrer do periodo letivo, relacionada as atividades
em sala de aula;

Professores de cursos livres temporéarios: profissionais contratados para
atribuicbes de docéncia especifica, em cursos livres de curta ou longa
duracéo, de acordo com suas habilidades e/ou competéncias, com relacao de

emprego por prazo determinado.
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5 INSTALACOES FISICAS

A Univille mantém a infraestrutura fisica necesséria ao desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao nos campi Joinville e Sdo Bento do Sul,
assim como nas unidades Sao Francisco do Sul e Centro/Joinville. Além disso, por
meio de convénios e contratos, a Instituicdo tem parcerias com instituicdes publicas,
privadas e n&do governamentais com vistas a manter espacos para o0
desenvolvimento das atividades académicas em hospitais, postos de saude e
espacos de atendimento psicossocial.

A estrutura da divisdo de Patrimbnio pode ser apresentada da seguinte forma:
manutencdo geral; manutencdo elétrica; engenharia e arquitetura; apoio logistico;
seguranca.

a) Areas de uso comum do Campus Joinville

O Campus Joinville conta com areas de uso comum conforme quadro a
seqguir.

Quadro 5 — Areas de uso comum no Campus Joinville

Descricéo Area
Biblioteca Universitaria 4.338,11 m?
Bloco administrativo 1.429,16 m2
Auditério Bloco administrativo 376,05 m2
Anfiteatro Bloco C 102,62 m?2
Anfiteatro Bloco A 97,63 m?
Anfiteatro Bloco F (Colégio da Univille) 141,50 m?
Centro de copias Bloco B 95,80 m?
Centro de copias Bloco D 49,00 m2
Centro de copias Bloco E 39,50 m?
Centro de copias da Biblioteca 11,5 m?
Diret6rio Central dos Estudantes Bloco D 49,00 m2
Lanchonete Bloco C 15,00 m2
Lanchonete Bloco D 47,60 m2
Lanchonete Bloco E 32,41 m?
Area de exposicéo cultural Bloco A 143,00 mz
Area de exposicéo cultural Biblioteca Universitaria 115,76 m?
Estacionamento de bicicletas 144,00 m2
Estacionamento de motos 850,48 m2
Centro de Esportes, Cultura e Lazer 2.587,82 m?
Ginasio-Escola 1.995,83 m2
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Quadra polivalente descoberta 836,00 m?
Quadra polivalente coberta 836,00 m2
Circulacao interna, vias e jardins 52.094,40 m?
Restaurante universitario 648,00 m2
Quiosgue — Centro de convivéncia dos funcionarios 268,94 m2
Almoxarifado central 366,20 m2
Complexo esportivo 6.046,52 m?

Fonte: Divisdo de Patrim6nio Univille (2014)

As condic¢des gerais do campus atendem ao disposto na NBR 9050, no que
diz respeito a largura de portas, corredores de circulagdo, corrimdos e guarda-
corpos, elevadores, sanitarios, sinalizacdo e vagas para estacionamento, visando
propiciar as pessoas portadoras de necessidades especiais melhores condicdes de
acesso e uso das edificacbes. Quanto ao estacionamento, existem diversas vagas
destinadas exclusivamente para deficientes fisicos, devidamente demarcadas e
sinalizadas, e faixas de pedestres elevadas para facilitar a travessia dos usuarios de
cadeira de rodas. As instalacdes sanitarias adaptadas ao uso da pessoa deficiente
estdo distribuidas em todas as edificacbes dos campi e unidades. Ha telefone
publico adaptado as condicbes de uso do deficiente fisico em cadeira de rodas.
Além disso, todas as edificacdes que possuem mais de um pavimento sdo providas
de rampas e/ou elevadores para portadores de necessidades especiais.

O Programa de Inclusédo de Pessoas com Necessidades Especiais (Proines),
implantado em 2008, tem como objetivo auxiliar estudantes com necessidades
especiais, assim como professores que tém em sua(s) disciplina(s) estudantes com
deficiéncia, nas atividades de ensino que precisam de uma abordagem inclusiva.
Faz parte desse projeto a (re)adequacdo dos espacos fisicos e a aquisicdo de
equipamentos e materiais didaticos especializados para utilizacdo dos deficientes. A
educacao inclusiva € uma diretriz institucional e é contemplada nas politicas de
ensino, pesquisa, extensao e gestdo. Para os estudantes com deficiéncia visual ou
cegos sdo ofertadas lupas e fotocOpias ampliadas. A fim de avancar em suas agdes
afirmativas, a Univille criou o Laboratorio de acessibilidade (Labas), localizado na
Biblioteca do Campus Joinville e atualmente equipado com tecnologias assistivas,
como impressora a braile e computadores com sintetizador de voz para auxiliar
académicos com deficiéncia visual, além de um escaner que transforma imagem em

texto. Open Book € um software desenvolvido para que pessoas cegas e com baixa
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visdo possam ler, editar e trabalhar com imagens escaneadas de livros, revistas,

manuais, jornais e outros documentos impressos, tornando possivel a leitura digital.

5.1 Sala/gabinetes de trabalho para professores de tempo integral

Os professores de tempo integral que desenvolvem atividades conjuntas com
0S programas stricto sensu possuem salas/gabinetes para se dedicarem aos seus
trabalhos e sala de orientacdo dos alunos com computadores e divisorias para

reunides. Esses espacos estéo localizados no bloco C, salas 12 e 13.

5.2 Espaco de trabalho para coordenacdo do curso e servigos académicos

A coordenacéo do curso dispde de uma mesa com computador com conexao
de internet, ramal telefonico com acesso a ligacdes externas e demais materiais de
escritorio para o desenvolvimento das atividades da sua funcdo. Possui também um
armario para armazenamento de documentos e pastas e um espaco para

atendimento individualizado.

5.2.1 Campus Joinville

A area destinada aos departamentos/coordenacdes de curso varia de 60,00
m?2 a 250,00 m? (proporcionalmente ao numero de académicos do curso), totalizando
aproximadamente 1.530,00 m2. A Instituicdo vem promovendo a implantacdo de
areas em que as chefias/coordenagfes de cursos compartilhem estrutura fisica com

vistas a favorecer a integracdo administrativa, académica e didatico-pedagogica.

5.3 Espago para os professores do curso (sala dos professores)

A sala é compartilhada com professores de outros cursos da Area de Ciéncias

Exatas, Engenharias, Arquitetura e Design e dispfe de terminais de computadores
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com acesso a internet e impressora, mesas e cabines para que os professores
possam desenvolver suas atividades. Ha também uma mesa para pequenas
confraternizacdes e reunifes nos intervalos entre aulas. A sala contém um frigobar,
um forno de micro-ondas, um purificador de agua, ingredientes para preparacao de
café e chas. Possui estantes nas quais sado disponibilizados jornais, revistas,
informativos diversos e outros materiais graficos.

Os professores também possuem um espaco localizado no Laboratério de
Mecanica (Camegi), tendo em vista a proximidade do Bloco | (onde se situam as
salas de aula do curso), que conta com area de 15,95 m?, onde acontecem as

reunioes do NDE mensalmente.

5.4 Salas de aula

5.4.1 Campus Joinville

O Campus Joinville dispde de 159 salas de aula climatizadas, equipadas com
mesinhas, cadeiras estofadas, multimidia (data show), teldo, video e acesso a
internet. O quadro a seguir apresenta o numero de salas de aula por dimensdo. A
area total destinada ao uso de salas de aula é de aproximadamente 10.000,00 m2.

Quadro 6 — Salas de aula do Campus Joinville

Dimensao Numero de salas de aula
Entre 30,00 e 49,00 m? 42
Entre 50,00 e 59,00 m? 23
Entre 60,00 e 69,00 m? 32
Entre 70,00 e 79,00 m? 45
Entre 80,00 e 89,00 m? 5
Entre 90,00 e 101,00 m2 12

Fonte: Diviséo de Patriménio Univille (2014)

Os ateliés utilizados pelo curso estédo localizados no segundo pavimento do
bloco I, com areas de: Atelié 301 (100,00 m?), Atelié 302 (130,00 m?), Atelié 303
(130,00 m?)- As salas contam com pranchetas, mesa com computador para 0s

professores, acesso a internet e dispositivo multimidia.
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5.5 Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

Todos os campi e unidades dispéem de laboratérios de informética com a

estrutura descrita no quadro a seguir.

Quadro 7 — Laboratorios da Area da Informatica

Identificacdo do laboratério

Laboratério de Informética Il — Campus Joinville

Laboratério de Informética Ill — Campus Joinville

Laboratorio de Informética IV — Campus Joinville

Laboratério de Informética V — Campus Joinville

Laboratério de Informéatica da Area Socioeconémica — Campus
Joinville

Laboratério de Informéatica do Colégio da Univile — Campus
Joinville

Laboratorio de Informéatica | — Unidade Centro

Laboratorio de Informatica Il — Unidade Centro

Laboratério de Informatica — Unidade SFS

Laboratério de Informatica — Campus Sao Bento do Sul

Laboratério de Informética — Campus Séo Bento do Sul

Laboratério de Informética — Campus S&o Bento do Sul

Laboratério de Informética e CAD — Campus Sao Bento do Sul

Fonte: Area de Laboratdrios (2013)

Para utilizacdo desses laboratorios pelos estudantes, quando da
operacionalizacdo de cada disciplina, os professores devem fazer reserva por meio
da intranet, abrindo um e-ticket.

Fora do ambiente de aula, os estudantes também tém acesso a
computadores disponibilizados no 1.° andar da Biblioteca Central, no Campus
Joinville. Além disso, todo os campi e unidades tém acesso a rede Wi-Fi.

5.6 Biblioteca — Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville)

A Biblioteca funciona como 6rgdo suplementar da Univille, tendo aos seus
cuidados o processamento técnico, bem como os servigos de selegdo e aquisi¢cdo de
material bibliografico do Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville). Este é
constituido, além da Biblioteca Central, pelas seguintes bibliotecas setoriais:
¢ Biblioteca SBS — Campus Sao Bento do Sul;

¢ Biblioteca Infantil Monteiro Lobato — Colégio da Univille — Joinville;
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e Biblioteca SFS — Unidade S&o Francisco do Sul;

¢ Biblioteca Unidade Centro — Joinville;

e Biblioteca do Centro de Estudos — Hospital Municipal S&o José;

e Biblioteca do Centro de Estudos Dr. Donaldo Diener — Hospital Materno Infantil

Dr. Jeser Amarante Faria.

5.6.1 Espaco fisico

O espaco fisico das bibliotecas setoriais conta com equipamentos
informatizados para consulta e salas de estudo e ambientes para pesquisa. A
Biblioteca Central, que da suporte as bibliotecas setoriais, possui:

¢ 1 (uma) sala de reprografia;

1 (uma) sala polivalente;

1 (um) anfiteatro;

1 (um) salédo para exposicao;
2 (duas) salas de video/DVD;

4 (quatro) cabines para estudo individual;

12 (doze) cabines para estudo em grupo;

Ambientes para pesquisa/estudo;

12 computadores com acesso a internet para pesquisa e digitacdo de trabalhos;

1 (uma) sala Memorial da Univille;

1 (uma) sala Gestdo Documental da Univille;

1 (um) Laboratorio de Acessibilidade;

¢ 1 (uma) sala Projeto de Extensédo — Abrindo as Portas da Nossa Universidade: A
Insercéo do Aluno do Ensino Médio no Universo Académico;

¢ 1 (uma) sala Proler;

e 1 (uma) sala Prolij.
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O pessoal técnico-administrativo do Sibiville € composto por profissionais que

respondem pela gestdo do acervo e pelo atendimento aos usuarios. O quadro a

seguir apresenta o numero de profissionais por cargo.

Quadro 8 — Pessoal técnico-administrativo do Sibiville

Cargo Quantidade
Coordenador 1
Bibliotecario(a) 4
Assistente de servicos de biblioteca 6
Auxiliar de servicos de biblioteca | 10
Auxiliar de servicos de biblioteca 3
Auxiliar de servicos da biblioteca infanto-juvenil 1

Fonte: Biblioteca Universitaria Univille (2014)

5.6.3 Acervo

O acervo do Sibiville € composto por livros e

apresentadas nos quadros a seguir:

Quadro 9 — Acervo de livros por area de conhecimento

periddicos nas quantidades

Areas Titulos Exemplares
000 — Generalidades 12.154 18.754
100 — Filosofia/Psicologia 3.804 6.090
200 — Religido 772 982

300 — Ciéncias Sociais 28.790 51.250
400 — Linguistica/Lingua 2.787 5.464
500 — Ciéncias Naturais/Matematica 4,981 10.219
600 — Tecnologia (Ciéncias Aplicadas) 15.216 29.478
700 — Artes 4.485 7.831
800 — Literatura 11.437 15.003
900 — Geografia e Historia 5.394 8.459
Fonte: Biblioteca Universitaria Univille (2014)

Quadro 10 — Periddicos por area de conhecimento

Areas Titulos Exemplares
000 — Generalidades 135 11.278
100 — Filosofia/Psicologia 57 921
200 — Religido 11 822
300 — Ciéncias Sociais 1.040 41.040
400 — Linguistica/Lingua 47 1.138
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500 — Ciéncias Naturais/Matematica 159 5.020
600 — Tecnologia (Ciéncias Aplicadas) 833 46.349
700 — Artes 132 3.407
800 — Literatura 35 834

900 — Geografia e Historia 89 2.517

Fonte: Biblioteca Universitaria Univille (2014)

A atualizacdo do acervo é feita conforme solicitacdo dos professores, para
atender ao previsto nos projetos pedagodgicos dos cursos e nos planos de ensino e
aprendizagem das disciplinas.

5.6.4 Servicos prestados/formas de acesso e utilizacéo
Por meio dos servigcos oferecidos, o Sibiville possibilita a comunidade

académica suprir suas necessidades informacionais. Sao eles:

Empréstimo domiciliar

Os usuarios podem pegar emprestado o material circulante nos prazos para

sua categoria, conforme Regulamento do Sibiville.

Empréstimo interbibliotecéario

Trata-se de empréstimos entre as bibliotecas que compdem o Sibiville e as

instituicbes conveniadas.

Consulta ao acervo, renovacOes, reservas, verificacdo de débitos e materiais
pendentes

Podem ser realizadas tanto nos terminais de consulta das bibliotecas quanto

via internet por meio do site www.univille.br.
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Programa de Comutacao Bibliografica (Comut)

Servigo que permite a obtencdo de copias de documentos técnico-cientificos
disponiveis nos acervos das principais bibliotecas brasileiras e em servicos de

informacdes internacionais.

Levantamento bibliogréfico

Constitui um servico de pesquisa por meio de palavras-chave. Os usuarios
informam os assuntos, e a bibliotecaria de referéncia efetua uma busca em bases de
dados nacionais e estrangeiras, catdlogos de bibliotecas e outras fontes de
informacédo. Os resultados sdo repassados aos usuarios por meio de correio

eletronico.

Treinamento de uso das bases de dados

Por meio de agendamento prévio, a biblioteca oferece capacitacdo para uso
da base de dados Academic Search Complete (EBSCO), Portal Capes e outras
fontes de informacgdo pertinentes ao meio académico. Explicam-se as formas de

pesquisa e os diversos recursos oferecidos pelas bases.

Indexacdo Compartilhada de Artigos de Periédicos (Icap)

Por meio desse servico, € possivel ter acesso aos artigos de periddicos

nacionais editados pelas instituicdes que fazem parte da Rede Pergamum.

BiblioAcafe

Trata-se de um catalogo coletivo das bibliotecas da rede Acafe, servico

exclusivo pelo qual o usuario tem acesso a informacdes bibliograficas das
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instituicbes que possibilitam o acesso aos seus acervos por meio de uma unica

ferramenta de busca.

Elaboracdo de ficha catalografica

Efetua esse servigo para publicacdes da Editora Univille e para dissertacdes
dos mestrados da Universidade.

Treinamento de estudantes ingressantes

Acontece a cada inicio de semestre, ministrado pela bibliotecaria de
referéncia, que explana sobre servicos das Bibliotecas do Sibiville, consulta ao
Sistema Pergamum, localizagdo de materiais, normas e condutas, direitos e deveres

dos estudantes no ambito das Bibliotecas.

5.6.5 Acesso a bases de dados

A Univille mantém assinatura de bases de dados bibliograficos, permitindo

que estudantes, professores e técnicos administrativos tenham acesso a

publicacdes técnico-cientificas. A seguir sdo caracterizadas as bases de dados

disponiveis no Sistema de Bibliotecas Univille:

Academic Search Complete (EBSCQ)

Desde 2005 a Univille disponibiliza a base de dados multidisciplinar EBSCO,
em que estao disponiveis 10.583 titulos de periddicos estrangeiros, dos quais 6.320

possuem textos na integra.



118

Medline Complete

Essa base de dados oferece mais de 2.400 titulos de periddicos com texto
completo nas areas de: Biomedicina, Ciéncias do Comportamento, Bioengenharia,

Desenvolvimento de Politicas de Saude, Ciéncias da Vida, entre outros.

Portal Capes

O acesso a esse portal pela Univille permite a consulta a diversas publicacfes
de diferentes areas do conhecimento, tais como: ASTM International, Wiley Online
Library, BioOne, Ecological Society of America (ESA), Scopus, Science Direct, Web
of Science, Derwent Innovations Index (DIl), Journal Citation Reports (JCR),
HighWire Press, Institute of Physics (IOP), Mary Ann Liebert, Sage, Institution of Civil
Engineers (ICE).

5.6.6 Acervo especifico do curso

NuUmero de titulos para o curso: 472 titulos.
Total de exemplares: 967 exemplares.
Periodicos: h& periodicos referentes a area disponiveis em duas bases de dados

assinadas pela Univille: Portal de Periddicos da Capes e EBSCO.

5.7 Laboratorios didaticos especializados: quantidade, qualidade e servi¢os

A politica de gerenciamento e ampliagdo da infraestrutura de laboratorios
consiste em acles planejadas e discutidas estrategicamente no ambito das Pro-
Reitorias, abrangendo o uso, a manutencao, a atualizagéo e a aquisicdo de novos
equipamentos, de forma a possibilitar o gerenciamento racional dos recursos fisicos
e humanos dos laboratérios, visando, assim, manter a qualidade dos servicos e a

sua sustentabilidade.
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Em todos os casos as prioridades sao definidas avaliando-se as solicitacdes
das chefias de departamento, os projetos de curso, as recomendacdes das
comissOes avaliadoras e o Plano Diretor da Universidade.

Os laboratérios da Univille sdo divididos em duas categorias: os de uso
especifico e os de uso geral. Nos de uso geral sdo ministradas as disciplinas que
demandam a utilizacdo de laboratorio, independentemente do curso. No caso dos
laboratérios de uso especifico, somente o curso que demanda a infraestrutura nele
disponivel o utiliza.

O acesso aos laboratoérios é realizado por meio de reservas encaminhadas
pelos departamentos de curso ou diretamente pelo professor. Uma vez feita a
solicitacdo para uso, a prética é preparada por técnicos e estagiarios das areas
especificas a natureza do laboratério. No caso dos laboratérios de uso especifico o0s
departamentos gerenciam sua utilizacdo e contam com pessoal técnico treinado
para atender a demanda de aulas praticas. Tal demanda de aulas € 0 que determina
a aquisicdo, o emprego e 0 armazenamento dos insumos, que podem tanto ser
comprados pela Area de Laboratérios quanto pelas chefias de departamento.

Independentemente do laboratério em que trabalhe, o pessoal técnico tem
formacdo profissional qualificada e recebe treinamentos funcionais especificos em
biosseguranca e seguranca quimica.

A seguranca dos usuérios dos laboratérios é um dos itens mais importantes
nas rotinas de atividades de aula. Exige-se que os alunos usem os equipamentos de
protecado individual (EPIs) e as paramentacdes especiais, quando for o caso. Todos
os laboratérios possuem placas indicativas dos riscos associados as praticas neles
desenvolvidas, bem como os EPIs recomendados para permanecer no local.

Outros laboratorios de uso especifico do curso de Arquitetura e Urbanismo

sao apresentados a seguir:

Laboratoérios de Simulacao Il

1 unidade no bloco | (sala 1204) e 1 unidade no departamento de Design, sendo as
reservas e o0 apoio técnico respaldados pela Divisao de TI.

Area: 128,08 m2.

Descricdo: Destinado ao desenvolvimento de desenho em 2D e maquete eletrbnica

em 3D por meio da utilizacdo de softwares especificos dos cursos de Arquitetura e
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Urbanismo e Engenharia Mecanica. O laboratorio atende principalmente as
disciplinas Teoria e Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo | e Il, Atelié Oficina
de Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo e do Paisagismo I, Atelié Oficina
de Projeto Integrado de Arquitetura, Urbanismo, Paisagismo e Arquitetura de

Interiores e Planejamento Urbano e Regional | e 1.

Equipamentos existentes:

49 microcomputadores Intel Core i5 3.1Ghz 4GB de RAM. Softwares instalados:
— AutoCAD 2013 - Portugués Brasil;

— SolidWorks 2013 x64 Edition;

— MATLAB R2011b;

— Microsoft Office 2013;

— Microsoft Project 2013.

Laboratério de Conforto Ambiental

Esta localizado no bloco | (sala 1304). O apoio técnico é realizado pela Divisao
de Patriménio e Area de Laboratorios.
Area: 87,80 m2.
Descricdo: O laboratério visa apoiar atividades experimentais de conforto ambiental
dos modelos fisicos, no ambito de ensino, pesquisa e extensao. O laboratério atende
principalmente as disciplinas Teoria e Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo
I, Atelié Oficina de Projeto Integrado de Arquitetura e Urbanismo e do Paisagismo |l
e Conforto Ambiental. Para isso, conta com equipamentos como trena eletronica,
luximetro digital, cronébmetro, decibelimetro digital, anemdmetro digital e termdémetro

de globo.

Quadro 11 — Equipamentos existentes: Laboratorio de Conforto Ambiental

Quanti | Equipamento Marca/Modelo
dade
1 Trena eletrénica Modelo: TR-180
2 Luximetro digital Modelo: DM-220
5 Cronémetro Modelo: ITCD-2000
1 Decibelimetro digital Modelo: DEC-490
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1 Anemoémetro digital Modelo: AD-250
1 Termbémetro de globo Modelo: TGM-100
1 Tripé

Fonte: Divisdo de Servicos de Ensino (2015)

Laboratério de Modelos e Design

Esta localizado no bloco C, com apoio técnico da Area de Laboratorios.
Area: 286,66 m2.
Descricdo: E uma oficina que tem como objetivo auxiliar o aluno na confeccédo de
prototipos, modelos e maquetes, utilizando diversos materiais tais como resinas,
poliuretano expandido, madeiras, papeldo, fibra de vidro, silicone, gesso, além de

tecidos e pigmentos para cobrir esses materiais.

Quadro 12 — Equipamentos existentes: Laborat6rio de Modelos e Design

Quantidade | Equipamento Caracteristica

1 Compressor de ar Marca: Schultz
Modelo: MSL 10/175

1 Compressor de ar Marca: Schulz
Modelo: MSL10/175

1 Conjunto PPU — solda oxiacetilénica Marca: Soldox
Modelo: 201 N

1 Desempenadeira 800 x 150 mm Marca: Acerbi

1 Dobradeira com calandra 1000 x 1.0 Jr Marca: Imag

1 Esmerilhadeira Marca: Skil
Modelo: HD 9652 80/506

1 Esmerilhadeira angular 4.1/2” Marca: Bosch

4 Furadeira portatil Marca: Dewalt
Modelo: DW 107 3/8”

1 Furadeira de bancada 16 mm Marca: Tarret
Modelo: TT 16

2 Lixadeira cinta/disco Marca: Acerbi
Modelo: LX 1B

2 Lixadeira de cinta pequena Marca: Dewalt
Modelo: DW 430 220

3 Lixadeira portatil Marca: Dewalt
Modelo: orbital

1 Pistola de aplicacéo de adesivo Marca: Stanley
Modelo: Gr 20 120V

6 Pistola de limpeza/ar Marca: Dwnancics
Modelo: 7 curta

1 Pistola de pintura caneco grande Marca: Devilbiss
Modelo: 56 K

2 Pistola de pintura para gel coat Marca: Arprex
Modelo: 12




122

1 Plaina portatil larg. 82 mm Marca: Makita
Modelo: 1900 B
1 Serra circular portatil Marca: Dewalt
Modelo: DW 352
1 Serra fita volante 600 mm Modelo: SF 600
3 Serra tico-tico Marca: Bosch S. Hobby
Modelo: 514 220 V
4 Serra tico-tico Marca: Dewalt
Modelo: DW 313V
1 Cabine de pintura com cortina d’agua 3 metros | Marca: Controle
Ambiental Sistemas
1 Serra circular com mesa Marca: Acerbi
1 Desengrossadeira, largura maxima aplainavel | Marca: Baldan
400 mm, 380 V, trifasica Modelo: DGR-4
1 Desempenadeira, dimensdo maxima da mesa|Marca: Baldan
320 x 1.800 mm, trifasica. Modelo: DCP 4
1 Furadeira horizontal curso horizontal, 380 V,|Marca: Baldan
trifasico Modelo: FH-3
1 Serra meia esquadra 10” 1650 W, 4600 RPM Marca: Makita
1 Tupia curso vertical da mesa 150 mm, 380 V Marca: Baldan
Modelo: TU-4
1 Compressor de ar trifasico Marca: Pressure
Modelo: PSV 32 PCM
2 Lixadeira roto orbital elétrica Marca: Dewalt
Modelo: D-26451-B2
1 Tupia elétrica portatil Marca: Makita
Modelo: 1900 B
1 Politriz angular pneumatica Marca: Autobrade
Modelo: 1805 Polishot
8 Furadeira parafusadeira a bateria sem impacto | Marca: Bosch
Modelo: GSR
1 Politriz angular 5” Marca: SKil
1 Solda de ponto Marca: Singel
9 Microrretifica Marca: Dremel
Modelo: 3000/ multre
1 Serra de fita com volante 400 pequena Marca: Acerbi
1 Lixadeira de fita de mesa Marca: Mak Siwa
1 Bomba de alto vacuo Marca: Edwards
1 Torno mecanico universal 500 mm Marca: Beetech
Modelo: CT 918
2 Parafusadeira comum Marca: Bosch
Modelo: GSR 10-9 V-L
1 Parafusadeira de impacto Marca: Dewalt
Modelo: DWD 502/B2
4 Pistola de pintura pequena Marca: Arphex
Modelo: 5
1 Serra circular esquadrejadeira Marca: Baldan
Modelo: SEC-11
1 Torno de madeira Marca: Acerbi
Modelo:TO/3
1 Bigorna

Fonte: Divisdo de Servicos de Ensino, 2015
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Quantidade | Ferramentas/mobiliario/acessorios Caracteristicas

2 Alicate bico reto meia cana 6.1/4” Marca: Taurus

2 Alicate bico reto redondo 5” Marca: Taurus

2 Alicate bico reto meia cana 5.1/4” Marca: Taurus

1 Alicate bico chato Marca: PVC — Taurus
Modelo:61663-6 V4

1 Alicate bomba d’agua Marca: Gedore

1 Alicate de corte Marca: Belzer
Modelo:14650 5”

1 Alicate frontal Marca: Belzer
Modelo: 221250

5 Alicate universal Marca: Gedore
Modelo: 8280/8 IOX

1 Alicate universal 7” Marca: Stanley

3 Alicate de pressédo Marca: Tramontina
Modelo: 4604/10/10”

6 Arco de serra Marca: Tramontina

1 Bancada de madeira 2.500 mm Marca: Ogramac

1 Calibre de &ngulo escant. Marca: Bremen

1 Calibre de angulo escant. 60 g Marca: Bremen

1 Calibre de raio 34l Marca: Bremen

8 Esquadro 12” cabo de aluminio Marca: Bremen

2 Grampeador manual Marca: Rocam

4 Grampo sargento 800 x 120 mm Marca: Biehl

2 Grampo sargento tipo T 1500 mm Marca: Somar

4 Grampo tipo C 4”

4 Grampo tipo C 8”

2 Grampos sargento tipo t Marca: Somar

1 Jogo de chave estrela 6 x 41 mm- 2 E 13M Marca: Gedore

1 Jogo de chave fixa — 100 6 a 50mm Marca: Gedore

2 Jogo de chave de fenda Marca: Stanley

1 Martelo bola 200 g Marca: Tramontina

3 Martelo pena 300 g Marca: Tramontina

1 Mascara para solda automatica ton. 10 Marca: Carbograf

3 Nivel de aluminio 12” Marca: Stanley
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8 Paquimetro quadrimensional 300 mm Marca: Mitutoyo

4 Sargento para carpinteiro 600 mm Marca: Bieh

1 Tesoura corneta pinguim 10”

1 Tesoura mecanica para chapa Marca: S. Catarina

1 Tesoura para chapa corneta americ. 12”

2 Torno de bancada modular n. 6 fixo Marca: Schulz

4 Torno de bancada modular n. 4 fixo Marca: Schulz

1 Torno manual com bancada Marca: Schultz

2 Transferidor de dngulos Marca: Gripwell

1 Vasador aco para couro 4 a 32 — 12 pecas Marca: Gripwel

1 Arquivo de ac¢o 4 gavetas

1 Paquimetro digital 150 mm Marca: Mitutoyo

Modelo: CD-6" CSX-B

1 Bigorna 30K

4 Escala de ago inoxidavel 1.000 mm Marca: Stanley

10 Escala de aco inoxidavel 600 mm Marca: Famastil

1 Morsa n. 2 Marca: Somer
Bancada 60 cm x 88 cm x 2 m Marca: Marcon

5 Bancada 75cm x 85 cm x 2 m

1 Esmeril de bancada Marca: Jova

Modelo: TB 150
3 Computador Marca: Notebook Traders

Modelo: Intel Pentium

Fonte: Diviséo de Servicos de Ensino (2015)

5.8 Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP/Univille) foi instituido em agosto de

2000 pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade para avaliar

0s projetos de pesquisa que envolvem, em sua metodologia, seres humanos. Em

agosto de 2006, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgao constituiu a comissao

para analisar pesquisas no uso de animais. Desde entdo, o CEP possui dois

colegiados: o Comité de Etica em Pesquisa no Uso de Animais (Ceua) e o Comité

de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (Coep).
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O Ceua tem por finalidade cumprir e fazer cumprir, no ambito da Univille e nos
limites de suas atribui¢des, o disposto na legislacéo aplicavel a utilizacdo de animais
para 0 ensino e a pesquisa, caracterizando-se a sua atuacdo como educativa,
consultiva, de assessoria e fiscalizacdo nas questdes relativas a matéria. O Ceua é
0 componente essencial para aprovacao, controle e vigilancia das atividades de
criacdo, ensino e pesquisa cientifica com animais, bem como para garantir o
cumprimento das normas de controle da experimentacdo animal editadas pelo
Conselho Nacional de Controle de Experimentacédo Animal (Concea), as resolucdes
dos Conselhos Superiores da Univille e quaisquer outras regulamentacdes que
venham a ser legalmente aprovadas.

Ja o Coep tem a finalidade basica de defender os interesses dos participantes
da pesquisa em sua integridade e dignidade, contribuindo para o desenvolvimento
da pesquisa nos padrbes éticos consensualmente aceitos e legalmente
preconizados. O Coep € um colegiado inter e transdisciplinar, com munus publico,
de carater consultivo, deliberativo e educativo, com o dever de cumprir e fazer
cumprir os aspectos éticos das normas de pesquisa envolvendo seres humanos, de
acordo com o disposto na legislacdo vigente, nas leis complementares e quaisquer

outras regulamentacfes que venham a ser legalmente aprovadas.
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Anexo |

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO
BACHARELADO EM ARQUITEURA E URBANISMO

Estabelece o Regulamento do Trabalho
de Conclusao de Curso do Bacharelado
em Arquitetura e Urbanismo da
Universidade da Regidao de Joinville —
Univille.

Art. 1.° O presente Regulamento disciplina as atividades do Trabalho de
Conclusédo de Curso do Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo da
Universidade da Regiao de Joinville — Univille.

DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Art. 2.° O TCC é uma atividade curricular obrigatéria, desenvolvida pelo
estudante sob a orientacdo de docente do Bacharelado em Arquitetura e
Urbanismo da Univille, devendo refletir o processo de aprendizagem vivido no
decorrer da sua formagéo.

81.° O TCC contempla a definicdo, o planejamento, a execucdo, 0
acompanhamento, o controle e a avaliacdo de um projeto de iniciacdo em
pesquisa cientifica e tecnoldgica na area de Arquitetura e Urbanismo.

§ 2.° O TCC sera desenvolvido pelo estudante individualmente.

§ 3.2 O produto final do TCC é um estudo ou projeto arquiteténico e/ou
urbanistico a ser submetido a uma banca examinadora, desde que aprovado
pelo professor orientador de classe e pelo professor orientador especifico.

Art. 3.° O TCC tem como objetivo oportunizar ao estudante:

| - a contextualizacdo, compreensdo e problematizacdo de temas
pertinentes a area do curso de graduacao;

Il - a articulacdo e integracdo de conhecimentos da area do curso de
graduacéao aplicados a resolucéo cientifica de problemas;

Il - o desenvolvimento de competéncias relacionadas a definicdo, ao
planejamento, a execug¢do, ao controle, ao acompanhamento e a
avaliacdo de projetos de investigagao cientifica e tecnoldgica;

Vv - o desenvolvimento de competéncias de comunicacao oral e escrita
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na forma de projetos, relatorios, artigos e apresenta¢cfes de carater
técnico e cientifico;

V- a compreensdao de diferentes abordagens tedricas e
metodoldgicas;
VI - a vivéncia na construcdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Art. 4.° O estudante cursard o TCC na 5.2 série.

Art. 5.2 As atividades desenvolvidas no TCC estdo divididas em duas
fases:

a) Fase | — compreende a realizacdo de fundamentacéo tedrica sobre o
tema escolhido pelo estudante, bem como a formulacdo das diretrizes
para a fase seguinte (caso seja hecessario);

b) Fase Il — compreende a realizacdo de um estudo ou projeto
arquiteténico e/ou urbanistico.

Paragrafo Unico. As fases mencionadas neste artigo estdo detalhadas
no anexo 1 e poderdo ser atualizadas, anualmente, pela Comissao
Orientadora de TCC, sendo sua divulgacéao feita por edital.

DA COMISSAO ORIENTADORA DE TCC

Art. 6.° A comisséo orientadora de TCC sera composta pelo chefe do
departamento, professor orientador de classe e professores orientadores
especificos atuantes no periodo letivo.

Art. 7. Compete a comissao orientadora do TCC:

| - acompanhar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas
pelos estudantes;
Il - propor anualmente altera¢cdes do Regulamento do TCC,;
[l - realizar reuniBes setoriais periodicamente;
IV - orientar o cumprimento do planejamento de ensino e aprendizagem,;
V -  deliberar sobre os campos de TCC sugeridos pelos estudantes com
base no parecer do professor orientador de classe;

VI- acompanhar o tramite dos projetos de TCC no Comité de Etica em
Pesquisa -da Univille;
VII - revisar os critérios de avaliacdo das fases 1 e 2, quando necessario;
VIII - definir o contetddo a ser contemplado pelo estudante na elaboracéo

da fundamentacéo tedrica e diretrizes da fase 1;
IX - definir o conteddo a ser contemplado na apresentacdo do projeto
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arquitetbnico e/ou urbanistico da fase 2;
X - cumprir e fazer cumprir 0 presente Regulamento, bem como as
resolucdes do Cepe e os dispositivos legais que regem o TCC.

DO CAMPO DE TCC

Art. 8.° Constituem-se campos de TCC as pessoas juridicas de direito
publico ou privado, os 6rgdos de administracdo publica, as organizacfes nao
governamentais e a comunidade em geral onde o estudante realizar atividades
de campo previstas em seu projeto de TCC.

§ 1.° O estudante devera cumprir os requisitos éticos e legais exigidos
pelo Comité de Etica em Pesquisa da Univille e pela entidade que constitui o
campo de TCC.

§ 2.° O estudante devera encaminhar ao professor orientador de classe,
até o segundo més letivo, a solicitacdo de aprovacdo do campo de TCC,
guando houver;

8§ 3.° A comissdo orientadora do TCC devera deliberar sobre a
solicitacdo de aprovacdo do campo de TCC no segundo més letivo, mediante
parecer do professor orientador de classe.

Art. 9.° Para aceitacdo de um Campo de TCC pela Univille, serdo
consideradas as seguintes condi¢des, quando for o caso:

| - existéncia de infraestrutura material e de recursos humanos para o
desenvolvimento das atividades de TCC;

Il - adequacdo das atividades propostas para o projeto de TCC
pertinentes a formacdo no campo profissional de Arquitetura e
Urbanismo;

lIl - lavratura de Termo de Convénio entre a Univille e o campo de TCC,
conforme legislacao vigente;

IV - lavratura de Termo de Compromisso entre estudante, campo de TCC
e Univille, conforme legislacéo vigente, quando for o caso;

V - designacdo de um supervisor pelo campo de TCC, quando for o
caso.

DAS COMPETENCIAS DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO

Art. 10. A coordenacdo do TCC sera de responsabilidade do chefe do
departamento de Arquitetura e Urbanismo.

Art. 11. Compete a chefia de departamento de Arquitetura e Urbanismo:
| - instituir a comissao orientadora do TCC para o periodo letivo vigente;

Il - presidir as reunides setoriais da comisséo orientadora do TCC;
Il - supervisionar o cumprimento da legislacdo em vigor;
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encaminhar ao colegiado do curso, para aprovacao, as modificagdes
do Regulamento do TCC propostas pela comissédo orientadora do
TCC,

encaminhar a Proen, para analise e submissdo ao Cepe, 0
Regulamento de TCC aprovado pelo colegiado do curso;

emitir cartas de apresentacao para os estudantes;

receber e aprovar o planejamento de ensino e aprendizagem
elaborado pelo professor orientador de classe;

receber e aprovar as propostas de orientacdo especifica
apresentadas pelos professores orientadores especificos;
encaminhar o pagamento das horas/aula de orientagdo de classe e
das horas/aula de orientacéo especifica;

receber e aprovar a proposta de cronograma e composicdo das
bancas examinadoras elaboradas pelo professor orientador de
classe;

emitir o edital de realizacdo das bancas examinadoras e avaliacao
final do TCC;

encaminhar o pagamento das horas/aula de bancas examinadoras;
receber, aprovar e assinar os Mapas Finais de Avaliacdo do TCC e o
Diario de Classe devidamente preenchidos e encaminhados pelo
professor orientador de classe.

DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO ORIENTADORA DO TRABALHO DE

CONCLUSAO DE CURSO

Art. 12. A comissdo orientadora do TCC serd composta pelo chefe do
departamento, professores orientadores de classe e professores orientadores
especificos atuantes no periodo letivo.

Art. 13. Compete a comissao orientadora do TCC:

| -
-
-
Vv -
V -
VI -
VII -

VIII -
IX -

XI -

acompanhar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas
pelos estudantes;

propor anualmente alteragdes do Regulamento do TCC;

realizar reunides setoriais periodicamente;

orientar o cumprimento do planejamento de ensino e aprendizagem;
deliberar sobre os campos de TCC sugeridos pelos estudantes com
base no parecer do professor orientador de classe;

acompanhar o tramite dos projetos de TCC no Comité de Etica em
Pesquisa na Univille;

definir os itens a serem contemplados pelo estudante na elaboracéo
do projeto de TCC;

definir os itens e critérios de avaliagdo do projeto de TCC;

definir os itens e critérios de avaliagdo da apresentacao escrita do
projeto de TCC,;

definir os itens e critérios de avaliacdo da apresentacdo oral do
projeto de TCC perante a banca examinadora;

cumprir o presente Regulamento, bem como as Resolu¢ces do Cepe
e os dispositivos legais que regem o TCC.
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DO PROFESSOR ORIENTADOR DE CLASSE

Art. 14. Compete ao professor orientador de classe do TCC:

Vv -

VI -

VII -

VI -

IX -

XI -

XII -

XII -

XIV -

XV -

XVI -

realizar, na primeira semana letiva, a reunido de apresentacao do
cronograma de atividades do TCC para os estudantes nele
matriculados;

elaborar o planejamento de ensino e aprendizagem do TCC para a
turma na qual esta lotado;

submeter a aprovacdo da chefia do departamento o planejamento de
ensino e aprendizagem do TCC;

divulgar para os estudantes o0 planejamento de ensino e
aprendizagem do TCC e o Regulamento de TCC,;

realizar o cronograma de reunides de orientacao de classe;

definir as datas de realizacdo das bancas examinadoras, o prazo de
entrega da fase |, fase Il e versédo final do estudo ou projeto
arquitetbnico e/ou urbanistico, o prazo de divulgacdo da avaliacéo
final do TCC e o prazo de divulgacéo das notas;

informar a chefia do departamento os nomes dos estudantes, o
respectivo professor orientador especifico, o tema do projeto de TCC
e o titulo do projeto de TCC,;

realizar no ambito da Univille as reunides de orientacdo de classe
com o0s estudantes, conforme o planejamento de ensino e
aprendizagem do TCC;

registrar as atividades de orientacéo e avaliagdo do TCC em diario de
classe proprio;

emitir parecer para a comissao orientadora do TCC sobre a aceitacao
do campo de TCC sugerido pelo estudante, ouvindo o professor
orientador especifico, quando houver;

manter-se informado e informar sobre o desempenho dos estudantes
por meio da troca de informacdes com o professor orientador
especifico, quando houver;

manter a chefia do departamento informada sobre o desempenho
dos estudantes;

planejar e controlar o cumprimento das obrigacdes inerentes ao TCC;
receber, aprovar e encaminhar para a secretaria do departamento,
para fins de arquivamento, a versdo final do projeto de TCC dos
estudantes sob sua responsabilidade;

acompanhar o tramite dos projetos de TCC submetidos ao Comité de
Etica em Pesquisa da Univille, quando for o caso;

orientar os estudantes na elaboracdo da fundamentacdo tedrica,
diretrizes e estudos ou projetos arquitetbnicos e/ou urbanisticos, que
devera contemplar os itens definidos pela comissdo orientadora do
TCC e seguir as normas da metodologia de pesquisa, do Guia de
Elaboracdo de Trabalhos Académicos da Univille, as orientagbes do
professor orientador de classe e, quando houver, do professor
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orientador especifico;

proceder a avaliacdo da fase | de TCC dos estudantes com base na
versédo do documento entregue impresso, do cumprimento das horas
de TCC pelo estudante, do comparecimento as reunides de
orientacdo de classe e os critérios de avaliacdo descritos no anexo 2;
organizar a realizacdo das bancas examinadoras de TCC para 0s
estudantes aprovados na avaliacdo da fase | de TCC, especificando
a composicado da banca e reservando local, data e horéario para a
realizacédo das bancas examinadoras;

encaminhar a chefia do departamento a proposta de cronograma e
composicdo das bancas examinadoras de TCC dos estudantes
aprovados na avaliacdo de desempenho de TCC;

encaminhar a chefia do departamento a proposta de cronograma
para a entrega final do documento, apos revisdo das modificacdes
solicitadas pela banca;

acompanhar e coordenar a realizacdo das bancas examinadoras de
TCC,

controlar a entrega das versdes do estudo ou projeto arquitetdnico
e/ou urbanistico pelos estudantes com as modificacbes sugeridas
pelas bancas examinadoras;

autorizar a entrega da versao final do estudo ou projeto arquitetdonico
e/ou urbanistico pelos estudantes com base no atendimento as
recomendacdes feitas pela banca examinadora ao estudante;
controlar a entrega, pelos estudantes, da versao final do estudo ou
projeto arquitetdnico e/ou urbanistico, composta por duas copias da
versao final do estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico e
versao digital, no prazo estipulado pelo planejamento de ensino e
aprendizagem do TCC,;

proceder ao fechamento do mapa final de avaliagcdo do TCC de cada
estudante, providenciando o lancamento das notas no diario
eletronico e as assinaturas dos membros da banca examinadora;
encaminhar a chefia do departamento a avaliacdo final do TCC e o
diario de classe, devidamente preenchidos;

participar das reunifes da comisséao orientadora do TCC.

DO PROFESSOR ORIENTADOR ESPECIFICO

Art. 15. O orientador especifico devera ser professor do Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo da Univille e ter afinidade com o tema do projeto de
TCC do estudante.

Paragrafo Unico. O numero de orientandos para cada professor

orientador especifico sera de no maximo oito no periodo letivo.

Art. 16. Compete ao professor orientador especifico do TCC:

comunicar ao professor orientador de classe e ao chefe do
departamento, por meio de comunicacdo interna e até o fim do
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primeiro més letivo, os nomes dos estudantes que aceitou orientar e
0 cronograma das oito reunibes de orientacdo que realizara com
cada orientando;

realizar oito reunidbes de orientacdo com cada um de seus
orientandos e registra-las em ficha de acompanhamento, conforme
modelo apresentado no anexo 4, que devera ser incluido aos
documentos entregues ao membros da banca examinadora na fase
Il;

manter na ficha de acompanhamento na secretaria do departamento
o0 registro das atividades realizadas com seus orientandos;

manter-se informado e informar sobre o desempenho dos estudantes
por meio da troca de informacdes com o professor orientador de
classe;

orientar 0os estudantes na elaboracdo do TCC, que devera
contemplar os itens definidos pela comissdo orientadora do TCC e
seguir as normas da metodologia de pesquisa, do Guia de
Elaboracdo de Trabalhos Académicos da Univille, as orientagbes do
professor orientador de classe;

emitir parecer por escrito para o professor orientador de classe
guanto ao projeto e ao TCC de cada um de seus orientandos e entrar
em consenso com o professor orientador de classe quanto a nota e,
mediante parecer, recomendar ou ndo a submissdo a banca
examinadora,

responder perante o Comité de Etica em Pesquisa da Univille pelos
projetos de TCC de seus estudantes orientandos, quando for o caso;
participar das reunifes da comisséo orientadora do TCC.

Art. 17. O namero de reunides de orientacdo especifica remuneradas
sera limitado a oito por estudante, com duracdo de uma hora/aula para cada

sessao.

DO ESTUDANTE

Art. 18. Compete ao estudante:

Vv -

VI -

tomar conhecimento e cumprir o disposto nas resolugbées da Univille
relativas ao TCC, regulamento e planejamento de ensino e
aprendizagem do TCC do bacharelado em Arquitetura e Urbanismo;
cumprir o cronograma e 0s prazos estipulados no planejamento de
ensino e aprendizagem do TCC;

gquando da escolha de um campo de TCC, submeter ao parecer do
professor orientador de classe e a aprovacdo pela comisséo
orientadora de TCC,;

respeitar as normas e procedimentos do campo de TCC, se houver;
fornecer ao Escritério de Empregabilidade e Estagio os dados
relativos ao campo de TCC para lavratura de Termo de Convénio e
Termo de Compromisso, quando for o caso;

assinar o Termo de Compromisso no Escritério de Empregabilidade e
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Estagio, quando for o caso;

convidar o docente do bacharelado em Arquitetura e Urbanismo da
Univille para atuar como professor orientador especifico;

respeitar as normas e procedimentos do campo de TCC;

cumprir a carga horaria do TCC prevista no PPC do bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo;

participar das reunides de orientagdo com o professor orientador de
classe;

participar das reunides de orientacdo especifica com o professor
orientador especifico;

realizar uma revisdo bibliografica com vistas a fundamentar o seu
projeto de TCC,;

elaborar projeto de TCC que devera contemplar os itens definidos
pela comissdo orientadora do TCC e seguir as normas da
metodologia de pesquisa, do Guia de Elaboracdo de Trabalhos
Académicos da Univille, as orientacbes do professor orientador de
classe e, quando houver, do professor orientador especifico;
submeter o projeto de TCC a aprovacao do professor orientador de
classe e, quando houver, do professor orientador especifico;
apresentar o projeto de TCC aprovado ao supervisor do campo de
TCC, quando for o caso;

submeter o projeto de TCC ao Comité de Etica em Pesquisa da
Univille com a aprovacéo do professor orientador especifico, quando
for o caso;

proceder as alteracbes do projeto de TCC solicitados pelo Comité de
Etica em Pesquisa da Univille, com a supervisdo do professor
orientador especifico;

executar as atividades previstas no projeto de TCC aprovado no
primeiro semestre;

elaborar estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico relatando as
caracteristicas do projeto desenvolvido, atividades realizadas e 0s
resultados obtidos, que devera contemplar os itens definidos pela
comissao orientadora do TCC e seguir as normas da metodologia de
pesquisa, do Guia de Elaboracdo de Trabalhos Académicos da
Univille, as orientacbes do professor orientador de classe e, quando
houver, do professor orientador especifico;

submeter-se a avaliacdo da fase |, encaminhando duas coOpias do
documento do estudo ou projeto arquitetdnico e/ou urbanistico dentro
do prazo estipulado no planejamento de ensino e aprendizagem de
TCC;

submeter-se a avaliacdo da banca examinadora de TCC, caso tenha
sido aprovado na fase |, devendo entregar duas copias do estudo ou
projeto arquitetbnico e/ou urbanistico para avaliagdo da banca
examinadora, dentro do prazo estipulado no planejamento de ensino
e aprendizagem de TCC;

providenciar as modifica¢cdes do estudo ou projeto arquitetébnico e/ou
urbanistico solicitadas pela banca examinadora;

incluir na versdo final do estudo ou projeto arquitetdnico e/ou
urbanistico a ficha de acompanhamento do TCC, devidamente
preenchida pelo orientador especifico, conforme modelo do anexo 4;
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entregar ao Comité de Etica em Pesquisa da Univille o relatdrio final
do TCC com a devida aprovacao do professor orientador especifico,
guando for o caso;

entregar ao professor orientador de classe duas copias da versao
final do estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico e versao
digital no prazo estipulado pelo planejamento de ensino e
aprendizagem do TCC.

DO CAMPO DE TCC

Art. 19. Compete ao campo de TCC, mediante o seu responsavel:

-
Vv -

VI -

oportunizar ao estudante o desenvolvimento de projeto de TCC
relacionado ao campo profissional de Arquitetura e Urbanismo,
contribuindo para a formacéao profissional e pessoal do estudante;
receber o estudante mediante carta de apresentacdo emitida pelo
departamento de Arquitetura e Urbanismo;

tomar conhecimento da sistematica do TCC da Univille;

assinar o Termo de Convénio e o Termo de Compromisso
encaminhados pela Univille;

situar o estudante na estrutura da organizagdo, fornecendo
informacgdes sobre as normas do campo de TCC,;

nomear um supervisor de campo para acompanhar e avaliar a
atuacao do estudante.

DA BANCA EXAMINADORA

Art. 20. A banca examinadora sera composta por dois professores da
Univille, sendo pelo menos um deles da area de concentragdo do TCC, e
ocorrerd no segundo semestre letivo do TCC.

Art. 21. A apresentacao e defesa do TCC perante banca examinadora
seguira o roteiro a seguir:

Vv -

abertura da sessé@o pelo professor orientador de classe ou pelo
professor presidente da banca (max. 5 minutos);

apresentacdo do estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico
pelo estudante (max. 20 minutos);

arguicao do estudante pelo primeiro componente da banca (max. 10
minutos);

arguicao do estudante pelo segundo componente da banca (méax. 10
minutos);

deliberacdo quanto a avaliacdo do estudo ou projeto arquitetdnico
e/ou urbanistico pela banca (max. 5 minutos).
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Art. 22. Os membros da banca examinadora deverdo lancar as notas
atribuidas ao estudo ou projeto arquitetdbnico e/ou urbanistico no Mapa de
Avaliacdo da Banca, conforme modelo do anexo 3, fazendo constar a
observacdo de que o estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico foi
aprovado ou reprovado, podendo ainda constar, quando for o caso, as
alteracOes solicitadas pelos membros da banca examinadora.

Paragrafo Unico. Se o estudante for solicitado a apresentar alteracdes
no estudo ou projeto arquitetdbnico e/ou urbanistico, a nota final da banca
somente sera divulgada apds a conferéncia das modificacdes solicitadas pelo
professor designado pela banca examinadora.

Art. 23. O estudante devera entregar a versao final do estudo ou projeto
arquitetdnico e/ou urbanistico no departamento, dentro do prazo estipulado no
planejamento de ensino e aprendizagem, para que o professor orientador de
classe proceda a avaliacédo final de TCC.

Art. 24. Aos professores da Univille que forem membros da banca
examinadora serdo concedidas trés horas/aula, sendo duas para analise do
TCC e uma para a participagao da apresentacao oral.

Paragrafo Unico. Caso o horario da banca examinadora coincida com
horario de aula do professor na Instituicdo, este ndo sera remunerado pela

participacao.

DA AVALIACAO DO PROJETO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO

Art. 25. O TCC sera avaliado:
| — na fase | do desenvolvimento do TCC, pelos professores de classe e
orientador especifico, de forma sisteméatica e continua;

Il — na fase Il, pela banca examinadora.

Art. 26. Para apresentar o TCC a banca examinadora, o estudante

devera ter obtido na avaliacao da fase 1 nota igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 27. A avaliagdo da banca de TCC deve obedecer aos seguintes
critérios:
| — apresentacgéo verbal e visual;

Il — avaliagéo do trabalho escrito, quando for o caso;
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lll — avaliagdo do estudo, projeto arquitetdnico e/ou urbanistico.

Paragrafo unico. Os critérios de avaliacdo da banca examinadora estao
detalhados no anexo 3 e podem ser atualizados anualmente pela comisséo de
TCC e aprovados no colegiado do curso.

Art. 28. Caso o estudante tenha sido:

a) REPROVADO na fase | e, por conseguinte, ndo foi encaminhado para
banca, a sua nota final do TCC sera a da avaliacdo da fase I, realizada pelo
professor orientador de classe e orientador especifico;

b) APROVADO nas fases | e Il, a nota da avaliacéo final do TCC sera a
nota da fase II.

c) APROVADO na avaliacdo da fase |, mas reprovado na fase Il

(avaliacdo da banca), a nota da avaliacao final do TCC sera a nota da fase Il.

Paragrafo Unico. O orientador de classe procedera a apuracdo da
avaliacéo final do TCC e lancara no mapa final de avaliagéo.

Art. 29. Se o TCC for aprovado com correcdes, 0 estudante devera
remeté-lo, apds corrigido, ao orientador especifico para reviséo final dentro do

prazo estipulado pelo edital de realizacédo das bancas examinadoras.

Art. 30. Em caso de comprovacédo de copia ou plagio (de texto, conceito
ou de projeto arquitetdnico e/ou urbanistico) durante o andamento do TCC ou

ao final dele, o estudante sera sumariamente reprovado.

Art. 31. Os anexos de 1 a 4 poderdao ser atualizados anualmente e
submetidos a aprovacao do colegiado sem que isso importe em alteracdes no
Regulamento do TCC que necessitem de encaminhamento para aprovacao do

Cepe.
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Paradgrafo Unico. Essas atualizacbes deverdo ser divulgadas aos
estudantes por meio de edital e encaminhadas aos setores competentes por

meio de comunicacao interna.

Art. 32. No caso de reprovacdo em qualquer uma de suas fases ou

banca, ndo cabera recurso nem exame final no TCC.

Art. 33. A divulgacdo da avaliacéo final do TCC estara condicionada a
entrega da versao final do estudo ou projeto arquitetdnico e/ou urbanistico e
versao digital, com as devidas correcdes solicitadas pela banca examinadora,
no prazo estipulado.

Art. 34. Este Regulamento entra em vigor na data da aprovacao do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao.

Joinville, 25 de junho de 2015.
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ANEXO 1

FASES DO TCC

A seguir as etapas que compreendem o TCC.

FASE

Il -
[ -
Vv -

VI -

VII -

1
As

FASE 2

V -

VI -

etapas desenvolvidas séo:

opgcao por um tema relacionado a uma das linhas de pesquisa
definidas no Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo;

realizacdo de uma revisao bibliografica sobre o tema escolhido;
elaboracao de um plano de projeto de TCC,;

submissdo do projeto de TCC ao Comité de Etica em Pesquisa da
Univille, nos casos em que houver coleta de dados envolvendo seres
humanos, organizacdes ou animais;

realizacdo de reunibes de orientacdo de classe para
acompanhamento das atividades entre o professor orientador de
classe e o estudante;

realizacdo de reunibes de orientacdo especifica para
acompanhamento das atividades entre o estudante e o professor
orientador especifico, quando houver;

avaliacdo do projeto de TCC pelo professor orientador de classe e
pelo professor orientador especifico, quando houver.

etapas desenvolvidas séo:

execucao das atividades previstas no projeto de TCC aprovado no
primeiro semestre;

realizacdo de reunibes de orientacdo de classe para
acompanhamento das atividades entre o professor orientador de
classe e o estudante;

realizacdo de reunibes de orientacdo especifica para
acompanhamento das atividades entre o estudante e o professor
orientador especifico, quando houver;

elaboracdo da conceituacao da proposta: analise dos dados, estudo
ou projeto arquitetdnico e/ou urbanistico relatando as caracteristicas
do projeto desenvolvido, detalhamento técnico e o0s resultados
obtidos;

apresentacdo do estudo ou projeto arquitetbnico e/ou urbanistico
perante banca examinadora;

avaliacdo do estudo ou projeto arquitetdnico e/ou urbanistico pela
banca examinadora.

OBSERVACOES IMPORTANTES
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Os conteudos das fases | e Il podem ser verificados nos anexos 2 e 3.

Apébs a revisdo por parte do estudante das alteragBes solicitadas pela banca
examinadora relativas ao projeto arquitetdnico e/ou urbanistico, e do aceite por
parte do orientador de classe, deverédo ser entregues ao professor orientador
de classe uma copia colorida e encadernada e uma coépia digital para o acervo
do curso.

Deverdo ser entregues (apos a revisdo do aluno e orientador de classe das
alteracdes solicitadas pela banca examinadora) duas cépias finais, coloridas e
encadernadas, para cada membro da banca e uma copia digital para o acervo
do curso. A entrega da copia fisica e digital do TCC para o orientador de classe
deverd ser feita diretamente a ele.

A entrega dos modelos fisicos em 3D devera ocorrer no dia das bancas de
avaliacdo, sendo o material de total responsabilidade dos estudantes.

Os prazos e as exigéncias de entrega e apresentacédo da fase Il deverédo ser
rigorosamente cumpridos, cabendo o recurso de segunda chamada apenas
nos casos garantidos pelos regimentos internos da Instituicéo.

O descumprimento de quaisquer desses itens da ao departamento o direito de
ndo aceitar os trabalhos, acarretando em ndo avaliacdo pela banca
examinadora e reprovacdao direta do(s) estudante(s).

Nas bancas de avaliacdo ndo € permitido o uso de aparelhos eletrénicos de
audio, video e imagem, ou seja, gravacbes com cameras, gravadores e/ou
maquinas fotograficas ndo estdo permitidas. Os casos omissos a este
regulamento serédo avaliados pela comisséo de TCC.



Orientador de classe:

ANEXO 2

CRITERIOS DE AVALIACAO - FASE |

Orientador especifico:

Académico:

Critérios de avaliacdo da fase |
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Iltens avaliados

Descricao

Nota

Metodologia Adequacgdo as normas do GTA

cientifica

Objetividade do Clareza e coeréncia entre

projeto problema de pesquisa e
objetivos

Estrutura da Organizacéao do trabalho

proposta

Relevancia da Relevancia e originalidade do

proposta tema e problema de pesquisa

Abordagem da Conhecimento técnico e tedrico.

fundamentac&o Clareza e consisténcia do texto

tedrica conforme tema e objetivos.

Pertinéncia e adequacédo ao
trabalho. Busca e andlise de
projeto arquitetdnicos e/ou
urbanistico de correlatos.

Elaboragéo da
diretriz do projeto

Adequacao e coeréncia da
proposta

Assiduidade

Frequéncia, constancia e
pontualidade aos encontros.
Cumprimento dos prazos de
entrega

Desenvolvimento

Capacidade para produzir e
progredir no trabalho

Nota final

Segundo avaliacao realizada, a aluno esta

Joinville, /

Orientador de classe

para prosseguir para a fase Il.

Orientador especifico




ANEXO 3

MAPA DE AVALIACAO DA BANCA

CRITERIOS DE AVALIACAO — FASE I

Orientador especifico:

Membros da banca:

Académico:

Critérios de avaliacéo da fase Il
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Itens avaliados

Descricdo

Obrigatoriedade

Nota

Apresentacéo oral

Clareza, desenvoltura, postura, dominio do
assunto. Respeito do limite do tempo
estabelecido. Dominio do contetdo.
Capacidade de responder aos
guestionamentos da banca

Sim

Legibilidade das Qualidade da apresentacao visual e de Sim
conteldo do trabalho. Quantidade e

pranchas e . . N
gualidade da informacéo apresentada.

apresentagéo Atendimento as normativas de desenho e
representacéo técnica

Solucéo final Adequacéo e coeréncia a proposta. Sim
Qualidade da definicdo conceitual

Maquete fisica Recurso de apoio para o entendimento do N&o

Maguete digital

projeto

Nota final

Segundo avaliacao realizada, a aluno esta

TCC.

Joinville, /

na a fase Il do

Orientador especifico

Membro da banca

Membro da banca




Académico:

Tema do TCC:

ANEXO 4

Ficha de acompanhamento do TCC

Professor orientador:
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N.°

Data

Orientacéo do
projeto/Observacdes

Assinatura do
académico

Assinatura do
professor
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ANEXO 5

MAPA FINAL DE AVALIAGAO DO TCC

Aos , ho Campus da Univille em
Joinville/SC, o(a) académico(a)
apresentou a  banca
examinadora final o seu Trabalho de Graduacao do Curso de Arquitetura e Urbanismo,
sob a orientacéo do(a) professor(a)
: com 0

titulo:

, sendo a banca examinadora final

composta pelos professores, convidados:

1. , orientador(a)
2. , convidado(a)
3. , convidado(a)

Ap0s a apresentacao do projeto, o(a) académico(a) foi considerado(a):

() APROVADO(A) ( ) REPROVADO(A)

Observacg0es registradas para a aprovacao ou reprovagdo em banca
final de avaliagéo:
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Anexo Il

REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DOS CURSOS DE
ENGENHARIA E DE BACHARELADO DA AREA DE ENGENHARIA E
TECNOLOGICAS (ENGETEC) DA UNIVERSIDADE DA REGIAO DE
JOINVILLE

Estabelece o Regulamento de Atividades
Complementares dos Cursos de
Engenharia e Bacharelados da Area de
Engenharias e Tecnoldgicas (Engetec) da
Univille, para os campi Joinville e S&o
Bento do Sul: Engenharia de Producéo,
Engenharia Mecanica, Engenharia
Quimica, Engenharia Ambiental e Sanitaria,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica,
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo,
Bacharelado em Sistemas de Informacéo e
Bacharelado em Engenharia de Software.

Art. 1.° O presente regulamento disciplina o cumprimento de Atividades
Complementares pelos académicos dos cursos de Engenharia de Producao,
Engenharia Mecéanica, Engenharia Quimica, Engenharia Ambiental e Sanitéria,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Bacharelado em Arquitetura e
Urbanismo, Bacharelado em Sistemas de Informacdo e Bacharelado em

Engenharia de Software.

DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 2.° As Atividades Complementares integram a parte flexivel do curriculo,
devendo estar relacionadas com a area de formacdo, sendo o seu integral
cumprimento indispensavel para a obtencao do titulo.

Art. 3.° O carater das Atividades Complementares é o de flexibilizacdo dos
curriculos, de forma a incentivar o académico a expandir sua formacdo e
ampliar o nivel do conhecimento, favorecendo sua integragdo com 0 meio
social.

Art. 4.° A carga horaria de Atividades Complementares a ser integralizada pelo
académico esta determinada no Projeto Pedagogico de cada um dos cursos da
area tecnoldgica e de exatas: Engenharia de Producdo, Engenharia Mecanica,
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Engenharia Quimica, Engenharia Ambiental e Sanitaria, Engenharia Civil,
Engenharia Elétrica, Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo, Bacharelado
em Sistemas de Informacdo e Bacharelado em Engenharia de Software,
aprovado pelo Cepe, que atende as disposi¢des legais pertinentes.

Paragrafo Unico. A carga horaria das Atividades Complementares nao inclui a
carga horéria prevista para o Estagio Curricular Supervisionado, o Trabalho de
Concluséo de Curso, bem como a carga horaria ministrada nas disciplinas
previstas na matriz curricular do curso.

Art. 5.° A participacdo em Atividades Complementares ndo abonara faltas em
atividades curriculares que ocorram no mesmo horario.

Art. 6.° O rol de atividades que poderéo ser validadas como complementares é
parte integrante deste Regulamento (anexo 1), no qual constam a pontuacdo
de cada uma das atividades, a carga horaria maxima e os documentos
necessarios para validagao.

Paragrafo unico. O rol de atividades do anexo 1 podera ser alterado, desde
que primeiramente seja aprovado pelo colegiado do respectivo curso e,
posteriormente, divulgado aos estudantes.

Art. 7.° Somente serdo consideradas as atividades complementares realizadas

a partir da data de inicio do curso de graduacdo do académico.

DAS ATRIBUICOES DO ACADEMICO
Art. 8° O académico devera comprovar as atividades complementares
realizadas mediante apresentacdo ao departamento do certificado ou
declaracdo original e uma copia fisica ou digital, a medida que as atividades
forem sendo realizadas.
Paragrafo Unico. Todos os certificados e declara¢des de participacdo deverao
conter o assunto/tema, a data da realizacdo, a carga horéria efetiva da
atividade, o local da realizacdo da atividade e o nome do académico
participante.
Art. 9.° E de responsabilidade do académico entregar a secretaria do
departamento todos os comprovantes das Atividades Complementares, até o
término do periodo letivo do curso, conforme calendario académico.
Paragrafo unico. Os documentos entregues fora do prazo estabelecido no

caput deste artigo deverdo ser acompanhados de justificativa por escrito e
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encaminhados ao chefe do departamento do respectivo curso, que sera o

responsavel pela sua analise e validacéo.

DAS ATRIBUIQOES DO DEPARTAMENTO
Art. 10. Caberd a secretaria e aos chefes de departamento/coordenador
receber, convalidar e manter, por académico, o registro e copia fisica ou digital
das declaracdes e certificados das Atividades Complementares realizadas, de

acordo com a regulamentacao vigente.

DA COMPROVACAO E DO PRAZO
Art. 11. Devera ser observado e respeitado o prazo estabelecido pelo artigo 9.°
deste regulamento.
DO REGISTRO

Art. 12. No final do curso, apos a conclusdo da apreciacdo dos documentos
apresentados pelos académicos, sera encaminhado pelo chefe/coordenador do
respectivo departamento/curso o0 resultado das horas complementares
validadas a Central de Atendimento Académico, para que se proceda o
registro.

Art. 13. O registro no historico escolar das horas complementares de que trata
este regulamento serd realizado pela Central de Atendimento Académico
mediante processo individualizado, ao final do curso, para integralizar a

totalidade da carga horaria.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O integral cumprimento do previsto neste regulamento é indispensavel
para a aprovacao dos estudantes nos cursos da area de tecnologia e exatas.
Art. 15. O estudante que deixar o curso mediante processo de transferéncia
para outra instituicdo de ensino tera anotada em seu historico escolar a carga
horéaria de Atividades Complementares por ele, até entdo, cumpridas.

Art. 16. Compete aos chefes de departamento e coordenadores de
departamento dos cursos dirimir davidas referentes a interpretacdo deste
documento, respeitadas as suas competéncias, bem como submeter a

aprovacao dos colegiados proposta de alteracao do regulamento.
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Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo chefe de departamento ou
coordenador do respectivo curso.

Art. 18. Este regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovacéo
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Univille.

Joinville, 26 de Novembro de 2015.
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ANEXO 1
Descricdo das Aproveitamento | Limitador | Documentos
atividades para
validacédo
Ensino | Disciplinas 100% da carga | 60 horas | Certificado ou
extracurriculares horaria declaracgéo
da aprovacao
na disciplina
Participacdo como 1 hora por 20 horas | Declaracéao
ouvinte na defesa de
apresentacdo de TCC participacéo
na area de formacéao
Participacdo como 3 horas por 15 horas | Declaracédo
ouvinte na defesa de
apresentacao de participacéo
dissertacdes ou tese
na area de formacéo
Participagdo em 4 horas por dia | 60 horas | Certificado ou
eventos no formato de comprovante
aulas de campo, de
contemplando participacéo
seminarios, simpdsios,
congressos,
conferéncias, viagens
de estudo, visitas
técnicas, feiras etc.
Monitoria em 100% da carga | 60 horas | Declaracao
disciplinas do curso horaria emitida pela
Pro-Reitoria
de Ensino
Pesquisa | Participacdo em 100% da carga | 50 horas | Declaracao
projetos de pesquisa horaria por da Area de
projeto Pesquisa
por ano
Apresentacao oral de | 1 hora por 10 horas | Certificado de
trabalhos em eventos | apresentacao participacao
cientificos e declaracéo
de
apresentacao
do trabalho
na forma oral
Publicacao de 5 horas por 20 horas | Certificado de
trabalhos ou resumos | trabalho participagéo
em eventos cientificos e copia do
resumo
publicado
Publicacao de artigo 5 horas por 20 horas | Aceite da
em revistas cientificas | artigo publicacao
nao indexadas
Publicacao de artigo 10 horas por 20 horas | Aceite da

em revistas cientificas

artigo

publicacao
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indexadas
Extenséo | Participagdo em 100% da carga | 50 horas | Declarag&o
projetos ou programas | horaria por da Pro6-
de extenséo projeto Reitoria de
por ano Extenséo ou
do
departamento
responsavel
Desenvolvimento de 100% da carga |50 horas | Declaracao e
projetos cientificos ou | horéaria por relatério de
profissionais na area projeto atividades
de formagéo por ano carimbado e
assinado por
um
supervisor
Eventos diversos na 4 horas por dia 60 horas | Certificado ou
area do curso ou em comprovante
area relacionada de
(seminérios, participacéo
simpésios,
congressos,
conferéncias, viagens
de estudo, visitas
técnicas, feiras etc.)
Estagios 40 horas por ano | 80 horas | Contrato de
extracurriculares, nao estagio e
obrigatorios, em avaliacao do
atividades da area do supervisor
curso
Participacdo na 100% da carga | 50 horas | Declaracao
organizagéo de horaria emitida pelo
eventos do curso chefe do
departamento
Outras Membro do centro 5 horas porano | 25 horas | Registro da
atividades | académico do curso chapa eleita
emitida pela
instituicao
Representacgéo 8 horas porano | 40 horas | Declaragéo
estudantil no emitida pelo
Colegiado do curso ou departamento
conselhos superiores responsavel
Participagdo em 100% da carga | 40 horas | Declaracao
competicdes horaria de
representando o0 curso participacao
Participacdo em acbes | 50% das horas 40 horas | Declaracao
comunitarias/cidadania de
participacéo
Participagdo em 10% das horas 40 horas | Declaracao
programas culturais de
em outros paises participacao
Participacdo em 20% das horas 40 horas | Declaracao
atividades diversas, de
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analisadas e
autorizadas
antecipadamente

participacéo

Participagdo em
cursos de
aperfeicoamento
profissional

30% da carga
horaria

40 horas

Certificado de
participacéo
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Anexo Il

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO
BACHARELADO EM ARQUITETURA E URBANISMO

Estabelece o Regulamento do Estagio
Curricular Supervisionado do Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo da Universidade da
Regido de Joinville.

Art. 1.° O presente regulamento disciplina as atividades do Estagio Curricular
Supervisionado do Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo da Universidade da
Regiao de Joinville.

DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 2.° O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) do Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo da Universidade da Regidao de Joinville (Univille) € uma
atividade curricular obrigatéria que compreende a aprendizagem social, profissional e
cultural proporcionada ao estudante pela participacdo em situacoes reais de vida e de
trabalho em seu meio, sendo realizadas em pessoas juridicas de direito publico ou
privado ou na comunidade em geral, sob responsabilidade e coordenacao da Univille.

81.° A carga horaria do ECS totaliza 360 (trezentos e sessenta) horas,
determinadas no Projeto Pedagoégico do Curso (PPC) de Bacharelado em Arquitetura
e Urbanismo.

§2.° As atividades do ECS deverdo ocorrer na 5.2 série do Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo.

83.° As atividades do ECS deverdo ser realizadas individualmente pelo
estudante.

Art. 3.° O ECS tem como objetivo proporcionar ao estudante:

| - 0 contato com o ambiente de trabalho, por meio da pratica de
atividades técnicas e sociais, pré-profissionalizantes, sob supervisédo
adequada e obedecendo a normas especificas, sendo a sua realizacao
condicéo obrigatoria para a integralizacéo curricular do curso;

Il - oportunidades de desenvolver suas atitudes, conhecimentos e
habilidades, analisar situagbes e propor mudangas no ambiente
organizacional,

lll- complementar o0 processo ensino-aprendizagem, por meio da
conscientizacdo das necessidades individuais e do incentivo a busca do
aprimoramento pessoal e profissional;

IV- atenuar o impacto da passagem da vida académica para a vida
profissional, abrindo ao estudante mais oportunidades de conhecimento
das organizagOes e da comunidade;

V-  faciltar o processo de atualizacdo de conteudos disciplinares,
permitindo adequar aqueles de caréater profissionalizante as constantes
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inovacoes a que estdo sujeitos;
promover a integracdo entre Universidade/curso-organizagoes-
comunidade.

Art. 4.° O ECS compreende as seguintes atividades:

| -
-
I -
V-

vV -
VI -

elaboracdo do planejamento de ensino e aprendizagem e cronograma
de atividades pelo professor de ECS;

definicdo, planejamento, execuc¢do de um projeto de atuacdo no campo
de estégio pelo estudante;

reunides de orientacdo realizadas entre o professor de ECS e os
estudantes regularmente matriculados em ECS;

elaboracgéo pelos estudantes de um documento com o projeto de ECS;
elaboracao pelos estudantes de um relatério final de ECS;

avaliacao do estudante pelo professor de ECS.

Art. 5.° O ECS sera regido pelo presente regulamento, bem como pelas
resolucdes vigentes na Univille e pelos dispositivos legais relativos ao tema.

DAS COMPETENCIAS DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO/COORDENAGCAO DO

Art.

CURSO

6.° A coordenacdo do ECS sera de responsabilidade do

chefe/coordenador do Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo.

Art. 7.° Compete ao chefe do departamento/coordenador do curso:

-
Vv -

V -

VI -

VII -

VIII -

definir, antes do inicio do periodo letivo, o professor responsavel pela
orientacdo dos estudantes matriculados no ECS;

definir e divulgar o cronograma de reunifes entre o chefe/coordenador
e o professor;

supervisionar o cumprimento da legislacdo em vigor sobre ECS;
encaminhar ao colegiado do curso, para aprovacao, propostas de
modificagdes do Regulamento de ECS, quando houver;

submeter ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cepe) da
Univille propostas de alteracdo do Regulamento de ECS devidamente
aprovadas pelo colegiado do curso, quando for o caso;

emitir Cartas de Apresentagcdo para os estudantes aptos ao inicio das
atividades de ECS;

receber e aprovar o planejamento de ensino e aprendizagem e
cronograma de ECS elaborados pelo professor;

aprovar e publicar os Diarios de Classe de ECS devidamente
preenchidos pelo professor no ambiente virtual.

DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 8.° Constituem-se campos de estagio as pessoas juridicas de direito
publico ou privado, os 6rgdos de administracdo publica e as instituicbes educacionais
que tenham condi¢cdes de proporcionar vivéncia efetiva de situagBes concretas de
vida e trabalho, dentro do campo profissional da Arquitetura e Urbanismo.

Paragrafo unico. O estudante podera realizar o ECS na propria empresa ou
instituicho em que trabalha, desde que a empresa ou instituicdo |lhe ofereca as
condi¢cdes necessérias para o desenvolvimento de um projeto de estagio relacionado
ao campo profissional da Arquitetura e Urbanismo e disponibilize um supervisor de
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estagio.

Art. 9.° Para aceitacdo de um campo de estdgio pela Univille serdo
consideradas as seguintes condigdes:

| - existéncia de infraestrutura material e de recursos humanos para o
desenvolvimento das atividades de estagio;

Il - adequacdo das atividades a serem realizadas no ECS a formacéo
prevista no PPC;

Il - lavratura de Termo de Convénio entre a Univille e o campo de estagio,
conforme legislacéo vigente;

IV - lavratura de Termo de Compromisso de Estagio entre estagiario, campo
de estagio e Univille, conforme legislacao vigente;

V- designacdo de um supervisor de estagio pelo responsavel pelo campo
de estagio.

Art. 10. Compete ao campo de estagio, mediante o seu responsavel:

| - oportunizar ao estagiario o desenvolvimento de projeto de estagio
relacionado ao campo profissional de Arquitetura e Urbanismo,
contribuindo para a formacao profissional e pessoal do estudante;

Il - receber o estagiario mediante Carta de Apresentacdo emitida pelo
chefe/coordenador do curso;

Il - tomar conhecimento da sistemética e do Regulamento de ECS;

IV - assinar o Termo de Convénio e o Termo de Compromisso de Estagio
encaminhados pela Univille;

V - situar o estagiario na estrutura da organizacao, fornecendo informacdes
sobre as normas do campo de estagio;

VI - determinar as areas de atuagao do estagiario;

VIl - nomear um supervisor de estagio para acompanhar e avaliar a atuagcao

do estudante.

Art. 11. Compete ao supervisor de estagio:

| - conhecer o projeto de estagio do estudante;

Il - apresentar o campo de estagio ao estudante;

Il - supervisionar a atuacdo do estudante no campo de estagio;

IV - avaliar a atuacdo do estudante de acordo com formulario fornecido pela

Universidade.

Paragrafo Unico. O supervisor de estagio serd um profissional,
preferencialmente de nivel superior, que tenha contato direto com o estudante no
campo de estagio.

DO ESTUDANTE NO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 12. Compete ao estudante regularmente matriculado no Estagio Curricular
Supervisionado:

| - tomar conhecimento e cumprir o disposto nas resolugdes relativas a
ECS da Univille, no Regulamento de ECS do Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo e planejamento de ensino e aprendizagem e
cronograma de ECS;

Il - cumprir prazos estipulados no planejamento de ensino e aprendizagem
e cronograma de ECS;

Il - fornecer ao Escritério de Empregabilidade e Estagio os dados relativos
ao campo de estagio para lavratura de Termo de Convénio e Termo de
Compromisso, quando for o caso;

IV- assinar o Termo de Compromisso de Estadgio no Escritério de
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X -
Xl -
XIl -
X1 -
XV -
XV -
XVI -

XVII -
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Empregabilidade e Estégio, quando for o caso;

cumprir a carga horaria prevista no PPC;

elaborar um projeto de ECS;

submeter o projeto a avaliagdo do professor;

proceder as alteracdes do projeto solicitadas pelo professor, quando for
0 caso;

apresentar o projeto aprovado ao supervisor do campo de estagio,
guando for o caso;

entregar a versao final do projeto ao professor, em meio digital, dentro
do prazo estipulado no planejamento de ensino e aprendizagem,;
submeter o projeto ao Comité de Etica em Pesquisas da Univille,
guando necessario, procedendo 0s ajustes solicitados;

cumprir as atividades constantes no projeto, realizando os ajustes
necessarios com a ciéncia do professor;

participar das reunides de orientacdo com o professor;

elaborar um relatério final sobre as atividades desenvolvidas no ECS;
submeter o relatorio final a avaliacdo do professor;

proceder as alteracdes do relatorio final solicitadas pelo professor,
guando for o caso;

entregar a versao final do relatério ao professor, em meio digital, dentro
do prazo estipulado no planejamento de ensino e aprendizagem.

Paradgrafo Unico. No caso de alteracdo parcial ou total do relatério, o
académico tera um novo prazo para readequar o documento, fixado pelo professor
responsavel pelo ECS, obedecendo ao cronograma citado no artigo 12, item |II.

8 1.° O projeto de ECS deve contemplar os itens definidos pelo professor de
ECS e seguir as orientacdes e normas da metodologia da pesquisa e do Guia de
Elaborac&o de Trabalhos Académicos da Univille.

§ 2.2 O relatério final deve contemplar os itens definidos pelo professor de ECS

e seguir as

orientagcbes e normas da metodologia de pesquisa e do Guia de

Elaboracéo de Trabalhos Académicos da Univille.

DO PROFESSOR DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 13. Compete ao professor de ECS:

Vv -

VI -
VII -
VIII -

IX -
X -

elaborar o planejamento de ensino e aprendizagem e cronograma de
ECS;

orientar os estudantes regularmente matriculados em ECS sobre a
politica de ECS da Univille, o0 Regulamento de ECS, o planejamento de
ensino e aprendizagem e o cronograma de ECS;

realizar as reunides semanais de orientacdo dos estudantes sob sua
responsabilidade de acordo com o cronograma;

realizar reunides com supervisores dos campos de estagio dos
estudantes sob sua orientagao;

indicar e discutir com o0s estudantes referéncias bibliograficas
necessarias ao desenvolvimento das atividades;

orientar os estudantes na elaboracdo do projeto;

avaliar o projeto elaborado pelos estudantes;

orientar os estudantes na elaboracdo de um relatorio final das
atividades realizadas no ECS;

avaliar o relatorio final elaborado pelos estudantes;

realizar a avaliacdo individual de cada estudante;
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Xl - realizar os registros académicos pertinentes;

XIl - preencher os diarios de classe de ECS sob sua responsabilidade;

XIll - encaminhar ao departamento/coordenacéo de curso as versdes finais,
em meio digital, dos projetos e relatérios finais produzidos pelos
estudantes;

XIV - Propor alteragdes ao Regulamento do ECS.

81.° o cronograma devera contemplar reunides de orientacdo com O0s
estudantes e reunides com supervisores dos campos de estagio.

82.° as reunides com os estudantes deverdo ocorrer na universidade, no turno
de funcionamento do curso e em horario que ndo coincida com o horério de aulas de
disciplinas da 5.2 série do curso.

83.° Ao professor serdo concedidas 72 (setenta e duas) horas/aula, conforme
0 previsto na carga operacional constante do PPC.

DA AVALIACAO DO ESTUDANTE NO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

Art. 14. A avaliacdo do estudante no ECS sera realizada pelo professor de
ECS e composta pelos seguintes itens:
| - Desempenho do estudante considerando:
a. avaliacdo do projeto;
b. avaliagdo da frequéncia e participacdo nas reunides de orientagao.
Il -  Avaliagédo da verséo escrita do relatorio final e de sua apresentagdo em
seminario.

Art. 15. S&o condic¢des para aprovacao do estudante no ECS:

| - cumprimento efetivo da carga horéria prevista no PPC;

Il - obtencao de, no minimo, nota sete (7,0), em uma escala de zero (0,0) a
dez (10,0), na média a ser composta com base nos itens de avaliacédo
constantes no artigo 14 desta Resolugéao.

8 1.° Ao estudante reprovado no ECS nao cabera exame final.

§ 2.° O estudante reprovado no ECS deverd matricular-se como dependente e

realizar novo ECS.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 16. Os casos omissos serdo deliberados pelo Cepe.

Art. 17. Este Regulamento entra em vigor nesta data.

Joinville, 26 de marco de 2015.
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Anexo 1

UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE — UNIVILLE
COORDENAGAO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO

Joinville, de de

Prezado senhor(a):

O(a) académico(a) , matriculado(a) na

5.2 série do curso de Arquitetura e Urbanismo da Univille, deve realizar o estagio
curricular obrigatério. Assim, solicitamos a Vossa Senhoria a possibilidade de
realizacao desse estagio na sua empresa/organizacao.

Salientamos a importancia de oportunizar ao académico a permuta de conhecimento
inerente as funcdes de bacharel em Arquitetura e Urbanismo.

Contamos com a sua atencéo e cordialidade.

Atenciosamente,

Profa. M.Sc. Vanessa Naomi Yuassa Colella

Coordenadora do departamento de Arquitetura e Urbanismo



Anexo 2

FORMULARIO PARA AVALIAGAO DO ESTAGIARIO
PARECER DO SUPERVISOR DE ESTAGIO DA EMPRESA

1. IDENTIFICAGAO:

Nome do estagiario:
Empresa/Instituicdo:

E-mail;

Nome do supervisor de estagio (empresa/instituicdo):

Cargo:

2. AVALIACAO
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e O objetivo deste formulario € registrar a avaliacdo do desempenho do
estagiario, considerando os indicadores a seguir.

e Assinale com um “X”

estagiario(a).

o item que descreve mais precisamente o(a)

Indicadores de avaliacao

Desempenh

0 excelente

Desempenh

o bom

Desempenh

o regular

Desempenh
0

insuficiente

1. Assiduidade e
pontualidade

2. Assimilagéo
(capacidade em
entender, reter e utilizar
as informacoes)

3. Capacidade de decidir
e agir/resolver
problemas nas diversas
situacdes

4. Capacidade de sugerir
e implantar resolugdes
alternativas e
inovadoras, bem como
a capacidade critica,
reflexiva e criativa
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5. Interagéo e
relacionamento com o
grupo de trabalho

6. Nivel de conhecimento
técnico

7. Contribuicdes técnicas

8. Qualidade das
atividades
desenvolvidas

9. Responsabilidade e
ética profissional

Empresa Supervisor de estagio
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Anexo 3

DIARIO DE CLASSE
FICHA DE ASSESSORAMENTO DE ESTAGIO

1. IDENTIFICACAO

Académico:
Orientador:

Ano: Area de estagio:

2. TABELA DE TAREFAS EXECUTADAS

N.° Data Tarefas executadas Observacbes
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Académico Supervisor de estagio



