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Apresentacao

O presente Plano de Acao foi concebido com o objetivo de sistematizar a operacionalizagao
de acdles previstas na Portaria SES n° 447, de 29 de junho de 2020, que autoriza a realizagao
de atividades de ensino presencial em estabelecimentos académicos no territério
catarinense. Algumas das ac¢des previstas na referida Portaria ja estdo contempladas no
Protocolo de Biosseguranca da Univille, publicado originariamente em junho de 2020.

Em 12 de marco de 2020, antes mesmo da suspensado das atividades presenciais por parte
do Governo do Estado de Santa Catariana, a Univille, por meio de seu Reitor, Prof. Alexandre
Cidral, instituiu o Comité de Acdes de Prevencdo ao Contégio pelo Coronavirus — COVID-19,
composto por docentes e profissionais da area da saude. Este Comité tem dado suporte
técnico a equipe responsavel pelo Retorno Gradual as Atividades Presenciais e também
monitora a Matriz de Avaliacdo de Risco Potencial Regional para disseminacdo da COVID-19,
acompanhando a evolucdo de casos positivos nos locais de atuacdo da Instituicdo e
municipios adjacentes, de forma a subsidiar a Reitoria com vistas a gerenciar o funcionamento
da Univille, avaliando a adequacado da continuidade das aulas presenciais.

A equipe responsavel pela operacionalizacdao deste plano tem a incumbéncia de acompanhar
0S casos suspeitos ou confirmados na comunidade académica, inclusive junto as autoridades
locais.
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I 1-oBJETIVO

Estabelecer diretrizes e procedimentos para deteccdo precoce e encaminhamentos dos
casos suspeitos e/ou confirmados para COVID-19 no ambito da comunidade académica da
Univille, conforme preconiza a Portaria SES N°. 447, de 29/06/2020 e a Nota Técnica
018/2020/GVS — CORONAVIRUS (COVID-19).

I 2 - ATUALIZACAO DOS CONTATOS DE EMERGENCIA DOS ESTUDANTES,
EMPREGADOS E ESTAGIARIOS

A FURJ/Univille mantem base de dados com os contatos de todos os estudantes, empregados
e estagiarios. Os contatos com os empregados e estagiarios sdo geridos pela area de Gestdo
de Pessoas. Em relacdo aos estudantes a base de dados é gerida pela Central de
Atendimento Académico - CAA.

Especialmente neste periodo de pandemia é importante que todos mantenham seus contatos
atualizados. Os estudantes poderdo atualizar suas informacdes de contato diretamente no
Portal (univilleeduca.univille.br). Os estudantes que também forem estagiarios ou empregados
da FURJ/Univille deverao enviar seus contatos atualizados para a Gestdo de Pessoas
(gp@univille.br).

Acessar o link: univilleeduca.univille.br
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No caso dos empregados e estagidrios, a Gestdo de Pessoas ird enviar e-mail para todos
solicitando a atualizacao dos contatos.

3 - AMBIENTE DE ISOLAMENTO TEMPORARIO

A Instituicao possui em todos os Campi, Unidades e Polos EaD, uma sala identificada como
“Ambiente de Isolamento Temporario”. Esta sala sera utilizada para manter de forma segura
e confortavel os individuos que apresentem sintomas de sindrome gripal, quando presentes
no estabelecimento académico, até que os encaminhamentos sejam realizados.

Os estudantes, empregados e estagidrios com sindrome gripal deverao entrar em contato
com as pessoas indicadas no Quadro 2 para serem encaminhados e acompanhados para o
Ambiente de Isolamento Temporério.
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Quadro 1 - Ambientes de Isolamento Temporario

Local Ambiente de Isolamento Temporario
Campus Joinville Sala C-103

Campus Sao Bento do Sul Espaco de Integracao

Polo Itapoa Sala da Direcdo

Polo Jaragua do Sul Espaco de Convivéncia - Sala 406
Servico de Psicologia Sala 301

Unidade Centro Sala A 204

Unidade Sao Francisco do Sul Sala de estudo Coletivo da Biblioteca

Fonte: Priméaria (2020)

3.1 - Contatos para acompanhamento de pessoas com suspeita de sintomas de sindrome
gripal

Durante o tempo de permanéncia nos ambientes da Instituicdo, os estudantes e empregados
e estagiarios que apresentarem sintomas indicativos de suspeita de sindrome gripal, deverao
fazer contato ou ser encaminhados, para serem acompanhados e assistidos pelas pessoas
indicadas no quadro abaixo, de acordo com o Campus, Unidade ou Polo EaD que estiver
presente.
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Quadro 2 — Pessoas de contatos para casos de sindrome gripal

Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Servigco de Psicologia

Croiso o

Matutino Anne Caroline da Silva Psicologla 47 3432.6444
Vespertino Norma Vailati Psicologia 47 34396444
Noturno Norma Vailati Psicologia 47 3435.6444

E-mail: soscovid19@univille.br

Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Palo EaD « Jaragua do Sul

T

Unidade EaD 47 32731822

Vespertino  Ciro Doros Alexandre Cardoso

Noturno Ciro Doros Alexandre Cardoso Unidade EaD 47 32731822

E-mail: soscovid¥

Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Polo EaD - ltapoa

univille
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Vespertino  Karla Patricia Sabatke Unidade EaD 47 3443.2279

Noturno Karla Patricia Sabatke Unidade EaD 47 3443.2279

E-mail: soscovid19@univille.br

Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Unidade Saa Fran da Sul

univille

T

Fernanda Virgilio Poli Laboratéric de Biologia 47 3471.3805

Marinha
Matutino
Daniela Martins de Souza Coordenacio 473473801
Fernanda Virgilio Poli Laboratério de Biclogia 47 3471.3805
Vespertino Marinha
Danlela Martins de Souza Coordenagao
Noturno Paula Brandao Miqueletto Coordenagfo 47 34M.3800
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Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Contatos para acompanhamento

de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Unidade Centro

[ ] i
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Campus S&c Bento do Sul
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Rosemari Mai Liebl Central de Atendimento 47 36319106

Matithio Académico 583 Fablana dos Santas Marcoski Medicina - Unidade 47 3431.0607
Centro
Allis Eduarda Machada Colégia - Ensine Medic 47 36319136 Matutine
Gracisls Schug Goncalves Farmécia Escola 47 3433.2575
Andreia Wielivsky Diretaria do Campus 47 36319132
” Stephanie Muniz Pacheco Cunha Ambulatério 47 3431.0607
VesPertine y,igne Luzla Linzmeyer Escriiorio Modelo de 47 36319124 B s
Direito Vespertino
Graciele Schug Goncalves Farmécia Escola 47 3433.2575
Tatlane Fendrich ‘Assessoria da Proex 47 3631.9128
Noturno Noturno Marina Riccl Ambulatério 47 3431.0607
Sheila Andres Schier da Silva Central de Atendimentn 47 36319122 S
Universitario
Académico

E-mail: soscovid19@univiiie.br

E-mail: soscovidt9@univille.br

Contatos para acompanhamento
de pessoa com sintomas de sindrome gripal.

Campus Joinville

am
w# univille
rreso | rome |
Genesio Krumheu Gabinete da Reitoria 47 3461.9082
Matutino
Victor Hugo Antonlo Joaguim Academla 47 3461.9155
Genesic Krumheu Gabinete da Reitaria 47 3461.9082
Vespertino
Tania Cristina Vielra Academia 47 34619155
Mario Luiz Cardoso Junior Infraestrutura & 47 3461.9100
Transporte
Noturno
Thals de Campos Redrigues Préo-reitoria Extenséo e 47 3461.9067

Assuntos Comun.

E-mail: goscovid19&univille.br

Fonte: Priméria (2020)

As pessoas de contato na instituicdo para os casos suspeitos ou confirmados da COVID-19,
serdo responsaveis pela operacionalizacdo dos procedimentos previstos no item 4 deste
plano de acao.

I 4 - PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA OS CASOS SUSPEITOS

Ao serem acionadas, as pessoas de contato para acompanhamento de individuos com
suspeita de sindrome gripal, deverdo realizar os seguintes procedimentos:

| - Encaminhar e acompanhar a pessoa sintomatica para o Ambiente de Isolamento
Temporario;
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Il - Realizar afericdo da temperatura corporal da pessoa e observar a existéncia dos seguintes
sinais e sintomas: tosse, febre, fadiga (cansaco), congestdo nasal, coriza, mialgia (dor no
corpo), dor de garganta ou dificuldade respiratéria;

lll - Registrar as informacdes no formuldrio denominado “Registro de caso suspeito de
sindrome gripal” (Anexo l), mantido no Ambiente de Isolamento Temporario;

IV - Caso a pessoa seja estudante ou docente, comunicar o Coordenador do curso sobre a
existéncia do caso suspeito, para que ele tome as providencias necessarias com relacdo a
suspencdo das aulas da turma, a respectiva Pré-Reitoria, a Técnica em Seguranca e Medicina
do Trabalho e o responsavel pelo Campus/Unidade/Polo onde o caso foi identificado;

V - Caso a pessoa seja do quadro técnico administrativo, comunicar o gestor imediato e a
Técnica em Seguranca e Medicina do Trabalho;

VI - Caso a pessoa seja empregado de empresa prestadora de servico (terceirizado),
comunicar o setor para qual a pessoa estava prestando servico;

VIl - Comunicar o familiar ou responsavel, caso a pessoa ndo possa buscar assisténcia médica
sozinho(a);

VIIl - Em situacdes onde existir a necessidade de atendimento emergencial, devera ser
acionada a empresa ldeal Emergéncias Médicas (Campus Joinville e Unidade Centro) — 3433-
2883, SAMU - 192 ou Bombeiros — 193.

IX — A Instituicdo informara os casos suspeitos de sindrome gripal as autoridades sanitdrias
locais.
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As pessoas de contato para acompanhamento de individuos com
suspeita de sindrome gripal, quando forem contatadas pelos estudantes
ou trabalhadores, deverdo realizar os seguintes procedimentos:

PESSOA COM SINDROME GRIPAL . PESSOA DE CONTATO

[ Encaminhar e acompanhar a pessoa sintomatica para o Ambiente de Isoclamento Temporario. ]

l

Realizar medicao da temperatura corporal da pessoa e observar a existéncia dos seguintes sinais e sintomas:
tosse, febre, cansaco, congestdo nasal, coriza, mialgia (dor no corpo), dor de cabeca ou dor de garganta.

l

Registrar o caso no formulario “registro de caso suspeito de sindrome
gripal” (Anexo 1), mantido no Ambiente de Isclamento Temporéario.

<

CASO SEJA

ESTUDANTE OU DOCENTE TECNICO ADMINISTRATIVO Comunicar o familiar ou

responsavel, caso a
pessoa ndo possa
buscar assisténcia

medica sozinha.

Comunicar a Técnica em Medicina
e Seguranca do Trabalho

Comunicar o coordenador do
curso da existéncia do caso
suspeito para que ele tome as
providencias necessarias como a
suspensdo das aulas da turma e

comunique a respectiva TERCEIRIZADO
Pro-Reitoria e o responsavel pelo
local da oferta onde o caso foi Comunicar a area para qual a
identificado. pessoa estava prestando servico.

I Em situagdes onde existir a necessidade de atendimento emergencial devera ser acionado
® o Corpo de Bombeiros, SAMU cu a empresa |deal (Campus Joinville e Unidade Centro).

A Instituicao informara os casos suspeitos de
sindrome gripal as autoridades sanitarias locais.

" PLANO DE ACAO COVID-19
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I 5 - PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PELAS COORDENAGCOES DE CURSO
PARA OS CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS

De acordo com o previsto no art. 3° da Portaria SES n° 447, de 29 de junho, de 2020, e o item
7.2. da Nota Técnica 018/2020/GVS de 20 de agosto de 2020, quando os coordenadores de
curso forem informados da existéncia de um caso suspeito ou confirmado para a COVID-19,
seja a pessoa estudante, professor ou estagiario, deverdo adotar as seguintes medidas para
as turmas onde o professor, estudante ou estagiario teve contato:

| - suspender as atividades presenciais da turma e do professor por 10 (dez) dias ou até a
apresentacao do resultado de teste negativo;

Il - para caso positivo, a suspensao das atividades presenciais serd por 14 (quatorze) dias;

lll - comunicar os professores e estudantes da turma sobre a existéncia de caso positivo,
respeitando o anonimato do paciente;

IV - suspender as aulas presenciais da turma por 14 (quatorze) dias, caso exista estudantes
que co-habitam ou tiveram outras formas de contatos com pessoas com diagndstico positivo
para COVID-19;

Nos casos do item |, os estudantes, empregados e estagidrios poderdo retornar as atividades
apo6s o periodo de 10 (dez) dias desde que estejam assintomaticos por no minimo 24 (vinte e
quatro) horas.

Nos casos do item I, os estudantes, empregados e estagidrios poderdo retornar as atividades
apo6s o periodo de 14 (quatorze) dias desde que estejam assintomaticos por no minimo 72
(setenta e duas) horas.

Quando da suspensdo das atividades académicas em razdo de caso suspeito ou confirmado
de COVID-19, as aulas tedricas e praticas devem ser virtualizadas sempre que possivel.

As medidas previstas neste item ndo se aplicam as atividades académicas desenvolvidas no
ambito das praticas de Estagio Curricular Supervisionado, Ambulatérios, Unidades Basicas
de Saude e Hospitais, para os quais devem ser observadas as orientacdes e
regulamentacdes especificas.
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Quando os coordenadores de curso forem informados da existéncia de um caso suspeito

ou confirmado para a COVID-19, seja a pessoa estudante ou professor, deverao adotar as
seguintes medidas, para as turmas onde o professor ou estudante teve contato:

. CASO SUSPEITO
OU CONFIRMADO

Os estudantes, empregados e estagiarios
poderdo retornar as atividades quando
estiverem pelo menos 24h sem febre (sem
uso de antitérmicos) e melhora dos sintomas.

Suspender as atividades presenciais da turma
e do professor por 10 dias ou até a
apresentacdo do resultado de teste negativo.

Os estudantes, empregados e estagiarios
Para caso positivo, a suspensao das poderdo retornar as atividades apés o

atividades presenciais serd de 14 dias. periodo de 14 dias, desde que estejam

assintomaticos por, no minimo, 72 horas.

respeitando o anonimato do paciente.

Suspender as aulas presenciais da turma por
14 dias, caso exista estudantes que coabitam
ou tiveram outras formas de contatos com
pessoas com diagndstico positivo para
COVID-19.

Comunicar os professores e estudantes da
turma sobre a existéncia de caso positivo,

A sistematica e periodicidade para questionamento se os empregados e estagiadrios co-
habitam ou tenham outras formas de contatos com pessoas suspeitas ou confirmadas com
diagndstico de infeccao pela COVID-19, ocorrerd de acordo com o vinculo de cada
grupo/classe com a Instituicdo.

No caso do pessoal administrativo e estagiarios, os gestores deverdo semanalmente fazer
esse questionamento aos seus subordinados. Em relacdao aos professores, preceptores e
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tutores, esse questionamento devera ser realizado pela Coordenacdo ou por uma auxiliar de
ensino indicada pela Coordenacdo do curso no qual o profissional esta vinculado.

Além disso, a Gestao de Pessoas, no mesmo e-mail que enviara solicitando a atualizacao dos
dados pessoais, também ird orientar todos os empregados/estagiarios sobre a necessidade
de informar imediatamente ao seu gestor direto ou coordenador de curso, se coabita ou teve
contato com pessoas suspeitas ou diagnosticadas com COVID-19.

Caso qualquer empregado, estagidrio ou estudante apresente sinais ou sintomas da Covid-
19, a orientacdo é de que permanega em casa e entre em contato com a Instituicdo para
informar a situacao.

Todos os casos de pessoas infectadas ou que tiveram contato com pessoas infectadas ou
suspeitas para COVID-19, independente se estdo desenvolvendo trabalho presencial ou
teletrabalho, deverdo ser reportados a Seguranca do Trabalho Institucional para
acompanhamento dos casos suspeitos de sindrome gripal.

7 - ACOMPANHAMENTO DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO

Desde o inicio do periodo de suspensdo das aulas e atividades presenciais na Instituicdo, a
Gestdo de Pessoas ja vem acompanhando os empregados por meio da atuagdo da assistente
social, da psicdloga e da Técnica em Seguranca do Trabalho. Da mesma forma, a Central de
Relacionamento com o Estudante — CRE, vem prestando atendimento psicolégico e
psicopedagodgico aos estudantes.

7.1 - Acompanhamento dos empregados e estagidrios

Os casos de empregados suspeitos ou confirmados para COVID-19, serdo acompanhados
periodicamente pela psicdloga, pela assistente social e pela Técnica em Seguranga do
Trabalho da Instituicdo, objetivando conhecimento acerca da evolu¢do do quadro clinico,
apoio e orientacdo institucional, com relacdo aos aspectos socioemocionais e isolamento
domiciliar. O contato sera realizado por meio de ligacdo telefénica, WhatsApp ou
videoconferéncia, diretamente com o empregado ou com pessoa de contato.

Durante o periodo de isolamento, as pessoas serdo convidadas a participar de encontros por
videoconferéncia via MS Teams, mediados pela psicologa e pela assistente social,
objetivando a troca de experiéncias para a minimizagdo dos efeitos psicoldgicos da doenca
durante o tempo de isolamento. Outras técnicas também poderdo ser desenvolvidas junto a
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estes grupos, a critério das profissionais responsaveis. Estes encontros poderdo ter a
participacdo de pessoas que ja se recuperaram da doenca ou profissionais da area da salde,
os quais terdo condicdes de trabalhar os aspectos socioemocionais e de convivio no ambiente
familiar.

7.2 - Acompanhamento dos estudantes

Os estudantes suspeitos ou confirmados para COVID-19; serdao acompanhados
periodicamente por uma equipe de apoio estudantil, composta por docentes, pessoal
administrativo e académicos da instituicdo, visando conhecimento acerca da evolucdo do
quadro clinico, apoio e orientacdo, principalmente com relacdo aos aspectos
socioemocionais. A dinamica de formacao das equipes serd coordenada pela Central de
Relacionamento com o Estudante — CRE.

8 - MONITORAMENTO DA MATRIZ ESTADUAL DE RISCO POTENCIAL

O monitoramento da matriz estadual de risco potencial, serd realizado pelo Comité de Acdes
de Prevencdo ao Contdgio pelo Coronavirus — COVID-19, composto por docentes e
profissionais da area da salde que subsidiardo a Reitoria com informacdes relevantes para a
tomada de decisdo a respeito da suspensao ou liberacdo de aulas presenciais.

9 - SAIDA E ENTRADA DOS ALUNOS

Os alunos devem ser orientados que ao chegar na Instituicdao, dirijam-se diretamente aos
locais nos quais suas aulas serdo ministradas, evitando ao maximo permanecer em espacos
comuns, quando liberados.

Os Coordenadores dos Cursos deverao sistematizar a finalizacdo das aulas com o intervalo
minimo de 3 (trés) minutos entre cada turma.

Joinville, 27 de julho de 2020

Comissao Responsavel pelo Retorno Gradual das atividades de estagio e das atividades de
laboratérios e praticas — Portaria n® 098/2020 GR-SC.
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Registro de caso suspeito de sindrome gripal

Data: Hora: Local:

Nome do paciente:

Idade: anos Telefone:

( ) Estudante

Curso: Série/semestre:
( ) Professor

Curso(s):

( ) Pessoal administrativo

Setor:

( ) Empregado Terceirizado

Empresa:

Setor:

Grupo de risco: ( )sim ( ) né&o

Se for grupo de risco, indique o risco abaixo:

() idade 60 anos ou mais () doenga neuroldgica ( ) obesidade
() cardiopatia ( ) doenga renal ( )asma
( ) diabetes () imunodepressao ( ) gravidas / puérperas

() pneumopatia

Temperatura corporal:

Sinais e sintomas apresentados:

( )tosse ( ) congestéo nasal ( ) dor de garganta
() febre () mialgia (dor no corpo) () coriza
() fadiga () dificuldade respiratdria

Encaminhamentos realizados:

( ) encaminhar para servigo de saude

() comunicar coordenador do curso/gestor imediato

() comunicar o responsavel pelo campus/unidade/polo

() comunicar a Técnica em Seguranga e Medicina do Trabalho

() comunicar a Central de Relacionamento com o Estudante (para estudantes)
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