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Sua carreira nao pode esperar. Especialize-se!

Desenvolvimento Gerencial e
Gestao de Pessoas

OBJETIVO

Capacitar e/ou aperfeicoar profissionais na funcdo
de lideranca, por meio de conteldos técnicos e
comportamentais, visando resultados mais eficazes junto
as equipes de trabalho, de maneira ética e responsavel.

PUBLICO-ALVO

Profissionais com formacao superior que ocupem fungdes
gerenciais ou que pretendem, no futuro, ocupar cargos de
lideranca em organizagdes privadas ou publicas.

DOCUMENTAGCAO ORIGINAL

- Diploma de curso superior;

- Histérico Escolar de curso superior (com a data de
colacdo de grau);

- CPF e RG;

- Comprovante de residéncia;

- Certiddo de nascimento ou casamento.

Obs.: A documentacdo deverd ser entregue na Coordenacao da
Educacdo Permanente e Continuada no ato da assinatura do contrato.

INFORMAGOES DO CURSO

« Inscrices abertas

- Dia/horédrio de aula: segunda e quarta-feira, 19h as
22h30 (aulas semanais com intervalo entre os médulos);

. Investimento: 24 x R$ 560,00* As parcelas serdo
reajustadas apds 12 meses, tendo por base o IGPM da
FGV.

Sao Francisco do Sul

Modulo Estratégico 80
Planejamento estratégico 20

Empreendedorismo e inovacdo 24

Coaching de carreira 20

Seminarios 16

Modulo Especifico 280
Desenvolvimento gerencial 28

Gestdo estratégica de pessoas 28

Comunicacao interpessoal 28

Praticas deNreconhec.imento e valorizacdo: o8

remuneracdo e carreira

Qualidade de vida no trabalho 28

Gestdo de conflitos 28

Etica e responsabilidade social empresarial 28

Controladoria 28

Gestdo de projetos 28

Marketing 28

Carga hordria total 360

* Verifique condicdes.

A Univille reserva-se o direito de ndo realizar o curso, caso o numero de
vagas nao seja preenchido.

especializacoes@univille.br
(47) 3471.3800

univille.br/especializacoes
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