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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUQAO N° 04[21

oL L Lo T : Aprova 0 Reglmento Interno do Comlte
.o o de Etica’ de Pesqwsa “com” Seres-
e AR R Humanos CEP e LT

."\"" “V

A

AT O Conseiho Unlversrtano da Un|ver3idade da Regtao de Jomwlle Unlvnle no uso de'-
“o - suas atrlbmgoes que lhe sdo- conferldas pelo Art. 24, inciso il do, Estatuto da Unmlle e
tendo em wsta o dellberado em sessao realizada no dla 18 de margo de 2021 L

‘RESO_LVE:: e

Art 1° Aprovar 0. Reglmento Intemo do Comtte de Etlca de Pesqwsa com Seres

‘ v
Humanos CEP conforme segue ’
: : .

N . e

UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE UNIWLLE PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS- .
GRADUACAO PRPPG AREA DE PESQUISA o : oo

PR

“REGIMENTO INTERNO L
, - COMITE DE ETICA DE PESQUISA com SERES HUMANOS CEP e

DA NA TUREZA E FINALIDADE -
o Art 1 °; O Comrte de Etrca em Pesqu:sa com Seres Humanos CEP é um orgao coleg:ado vmcufado .
' ‘. ‘3 estrutiura da Pro- Rertona de Pesqursa e Pés Graduagao — PRPPG da Un:vers.'dade da Reg:ao de '
T Jomvm'e UNIVILLE : Lo S . Do )
Art 2° e} CEP tem por fi nalrdade bés:ca defender os mteresses dos pamc;pantes de pesqufsa em ..
“sua mtegndade e d.'gmdade contnburndo para o) desenvolwmento da pesqwsa dentro dos padroes PR
 éticos consensua!mente aceftoselegaimente precomzados _' R .
Paragrafo unico.. De’: acordo com -as resolugoes g comp!ementares do Conselho Nac»ronal de :
Saude/Mmrsténo da Saude = CNS/MS 08 padroes éticos . s&o . ‘baseados: nos. pnnc:pros‘
umversalmente aceltOS/de autonomfa benefrcencra nao malef:céncra just.'ga e equ:dade '
Art 3° O CEP & um- coleg:ado mter e fransdrscrplmar com‘ munus pubhco” de caréter consuitfvo ‘
dei.rberatrvo & educatrvo Devera avaliar e.o acompanhar 0s protocolos de pro,retos de pesquasas. o
" envolvendo sefes’ humanos,” reahzadas por- alunos, ,docentes™ & ‘funcionérios no - ambito da.
Umversadade da Regido de Jomwﬂe - UNIVILLE assim como protocolos de: pesquisa adwndos de’ . ‘
outras rnstltwgoes {ha condigéo de copamc:pante ou sob mdfcagao da CONEP) € de pesqwsadores" Lo
nao wncuiadosanenhuma mst:tu:g:ao (sob md.rcag:ao da CONEP) S T e
Art 4" O CEP deveré cumpnr e fazer cumpnr 08§ aspectos etrcos das normas wgentes de pesqu.'sa
. envoivendo seres Humanos, - de. acordo com o disposto na Iegfsfagao wgente especaaimente a.
Reso!ugao ‘CNS ‘ne.- 466/12 e 510/16' e suas complementares as resomg;oes dos Conselhos.-' g
Supenores da UNIVILLE bem como quarsquer outras reguiamentagoes que venham’ a ~ser.
Iega!mente aprovadas : : ‘ . S




V- Encammhar apos ané.’.rse fundamentada 0s protocoios de competenc:a da CONEP observando '

L.

- R . . . . . e ) . . . .y

EN -

’ Art 5" Todo pro;eto de Pesqwsa da UNI V;LLE que envoiver seres humanos devera ser submetrdo as

-apreciacéo do Comrte de Etfca enr Pesqu:sa (CEP). - -
' Paragrafo un;co Entende se por projeto dé Pesqu:sa os pFOJetOS aprovados nas drversas categonas

vo!unfano apoio fmancerro externo, demanda externa, demanda interna anual pro;etos vinculades a- |

FUNDACAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE FURJ R "
 UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE - : G

‘ umvnlle

programas instituicionais de pesqwsa pro;etos wnculados a pesqu:sador tempo mtegral pro;etos def S

inicia'gédcwentrfca T N i

e

- Art 6" Todos 08 trabaihos de conclusao de curso (TCC) monograﬁas d;ssertagoes e teses que .

envo!verem a pamcrpagao de’ seres humanos deverao ser submet:dos a aprec:agao do Comité de
- Etica em. Pesqursa (CEP) e Cen D e S

Art 7° Aos pro;etos e/ou atrwdades de Ensmo e Extensao f:ca facultat:vo a subm/ssao ao CEP

- passando & ser.uma decisgo dos co!eg:ados dos cursos cheﬁas de area ou; do. docente responsave!‘ l

pelo. pro;eto e/ou atividade, - - . . . s ‘ -

§71° Entende-se por pro;eto e/ou atrwdades de ensmo de graduagao e/ou pos-graduag:ao 08 trabaihos :

de conciusao de estagro { TCE) e “aulas. _
- §2° Entende-se por projeto’ de Extensao 0s pro;etos aprovados nas. dfversas categor:as demanda
mterna VOluntano demanda externa,” projetos. vincufados a programas mstltucronafs de extensso,”

pro;etos wncu!ados a extens:omsta tempo mtegral e pro;etos de professores pertencentes ao nucleo

- permanente’ dos Cursos de’ mestrados e douforados mstftuc:onars entre outros que ,oossam existir. -
§3° Caso, durante o planejamento ou a execugao da at:vrdade de educagdo, ensino ou- treinamento

A surja a. mtengao de mcorporag:ao dos resultados dessas attwdades em.um- pro;eto de pesqursa dever-. -
86~ a de forma obngatona apresentar 0 protocolo de pesqu:sa ao srstema CEP/CONEP

DASATRIBUICOES - ST -;’? e

Art 8° Compete ao CEP: . A \ , o . |
i - Ava!.rar protocolos. de- pesqu;sa envo!vendo seres ,humanos ‘com pnondade nos temas de.

relevancra publica e de interesse estratégico da agenda: de- -prioridades do -SUS, com base nos P

mdfcadores ep:dem:olégfcos “emitindo .parecer, devidamente  justificado, se\mpre orientado, dentre.'

" outros,” pelos principios da’ Jmpessoahdade transparenc.ra .razoabilidade; proporcaonandade e
eﬁmenc:a ‘dentro’ dos - prazos. estabeiec:fdos em- norma operacronal ewtando redundancras que
resultem em moros.rdade na. anahse o . .

H Desempenhar papel consultrvo €: educatrvo em questoes de étfca

- ' -

h'! E!aborar seu Regrmento Intemo '

IV- Aprecrar os protocolos de pesqwsa e, apos anahse emmr parecer dewdamente mot:vado no. qual '
" 'se apresente de forma clara,: objetiva e detaihada a dec.'sao do co!eg.rado em ate 30 (trmta) d.'as
: contados a pan‘:r do reg:stro junto ao Com:te :

'-u

de forma-cuidadosa toda-a documentagao que deve dcompanhar esse encaminhamento, conforme

- norma operacronaf vigente, incluindo a comprovagao detalhada de custos e fontes de fmanc:amento
necessanos para a pesqu.fsa B ‘ : - e

VI Receber dos part:c:pantes das pesqursas no ambrto dess’a UmverSIdade ou de outra parte, ‘na
. &rea de sia, abrangéncra denincia de abusos ou notrﬁcagao sobre' fatos’ adversos que possam',
" aiterar -0/ cuirso- norial. do-. estudo, decidindo- pela continuidade, , modificagdo ou_ suspensao da'

pesqu:sa devendo se necessano sohc;tar a adequagao do Termo de Consentamento

.\‘
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VII Requerer mstauragao de smd.'cancra ao Pré-Reitor de Pesqu;sa e Pos—Graduagao em caso dej '

- se pertmente comun.rc:aro fato a CONEP e,.N0 que couber ‘a outras mstancras :

vm . Manter & guarda confrdencraf de todos os dados obt:dos na execugao de sua tarefa e ‘

arqurvamento dos protoco!os ‘ :
\- B \ ,. : M

lX Acompanhar 0 desenvolwmento fdos pro;etos por meio de relator.ros anuars dos pesqursadorgs e.

‘de outras estrategfas de momtoramento de acordo com-o. nsco merente a pesqursa o f- .

X Manter em’ arqurvo o] protocolode pesqursa 808 relaténos correspondentes por crneo anos apos

L o encerramento do estudo podendo esse arquamento processa(-se em me:o d:g:tal

: denunc.'as de :rreguiandades nas pesqwsas envolvendo seres:Aumanos e, havendo comprovagao ou - -

X Estrmular a dlSCUSS&O e a mcorporagao de posturas éficas em todos 0s setores das suas-‘ :
) respectrvas dreas de conhec:mento desempenhando papel consultlvo e educatlvo :

'/ :

XN - Informar-e dssessorar a unrverSfdade érgaos do poder pubhco eda soc;edade sobre questoes

e‘t.'cas relatrvas a pesqursa com seres humanos Lo

XHI - Atuar como mstrtu:gao consumva em s;tuagoes de problemas & d:lemas éttcos assoorados a' ‘.i

pesqwsa .«\

XIV Atender 508 usuanos que solrcrtem esc!arecrmento sobre questoes etrcas da sud oompetenc:a

f.k

XV s reahzar programas de capacrtagao dos membros bem como da comun:dade academ:ca e
promover a educagao em: et:ca em p‘esqursa envolvendo seres humanos ' ‘ |

XVI Estabelecer suas normas de func.ronamento e realrzar sua adequagao quando necesséno

v S

i_ XVh' Manter comumcagao regular e permanente com a Com:ssao Naczonaf de Et;ca em Pesqursa

N

_do Conselho. Nacional de Satde, do Ministério da. Saude (CONEP/CNS/MS) por meio” de sua -

. Secretaria - Executiva e constrtu:r—se em elo de comumcagao entre 0 pesqwsador e a
CONEP/CNS/MS - "“-_ S B . o o , -

X VHI Encammhar & CONEP/CNS/MS reiator.ro semestrai contendo a re!agao dos pro;etos de

‘ pesqursa aprovados reprovados conclurdos em andamento e suspensos com a documentagao oo

pertmente L S ‘ TN S R
N " B . - N ', . T - . :' . i

o XIX - Encammhar re!atorfo anuai de suas atfwdades a Pro Rertorra de Pesqu:sa & Pés—Graduagao da

LN VH_LE

c"

)O( - A6 analisar e deczdrr sobre as pesqwsas aprecradas o CEP se torna corresponsavef por garannr B

_‘ a protegao dos pan‘:crpantes de pesqu:sa CoLT S

DA COMPOSIQAO ‘

membros todos com mandato de trés anos, sendo permrt:da a recondugao

Art 9° O CEP ~devera ser constrturdo por um coiegrado composto com numero nao mfenor a 7 ;'

Paragrafo umco O numero de membros podera ser ampiiado, conforthe as espec:ﬂc.rdades das' <

~ linhas dé pesqu:sa da umvers:dade € da necess:dade de acompanhamento e avahagao dos pro;etos
de pesqu:sas protocoiados " T

i "_. ’ - - L -

-Art. 10; A const:tu;gao do CEP deveré mciwr a partfcrpagao de profrssronafs a‘e todas as 4reas do' ‘

conhec:mento -, pelo menos um membro da soc:edade representando os usuér:os da lnst:twgao o

‘(‘..
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, 'Art 11 “Os prof' ssrona:s membros do CEP deverao ter tftu!agao minima de-mestre e serdo nomeados
"-por pon‘ana emmda pe!o Pro Reitor de Pesqwsa e Pos-Graduagao podendo consuh‘ar oS ‘:3

R departamentos T e ; : .
A Paragrafo umco O membro da soc:edade sera decado peia comumdade de usuanos nao
‘ ‘ necess:tando possurr tltulagao mmlma : RO = -
Art 12 19) CEP deveré ser. constftu:do obngatonamente por pessoas dos do.'s generos sendo que "
‘ mals da met‘ade de seus membros néao poderé pertencer a mesma categona proﬁss;onai

- Art. 13 Sera d:spensado aufomatrcamenfe o rnembro que sem comumcagao prewa derxar de .
comparecer a trés reuniées ordmanas consecutrvas oua quatro mtercaladas durante um ano. S
Paragrafo dnico - O CEP sohcn‘ara ‘a0 Pré-Reitor de’ Pesquasa e POs-Graduagao nova desrgnagao '
para o membro vacante respertados 0s reqws:tos deste reg:mento L
o Art 14. O CEP podera contar com consultores ad hoc com a: ﬂnahdade de fornecer subsrdros e
‘;\_tecmco C!thIﬂCOS e T e T

: Art 15. E vedado tanto aos. tftulares quanto aos suplentes exercer atfwdades nas qua.rs rnteresses ' .
o pnvados possam. comprometer o] mteresse pubirco e sua Jmparwahdade no: exercrc:o de suas
- at:wdades no s.'stema CEP/Conep SRR :

: DO MANDA TO E DAS ATRIBUI(;OES DOS MEMBROS f SR

o _ Art 16 A escolha do coordenador e do wce—coordenador do CEP deveré ser ferta pelos membros 3
_que compoem o cofeg:ado por mefo de e.fefgao com. voto secreto -durante a uitfma reumao de -~
. trabalho do ano ‘a cada trés anos, sendo perm.rt.rda uma ree!ergao por !gual penodo e
Art. 17 Compete 80, coordenador do CEP R | 5 -
I- Convocare pres:d:ras reumoes T

II Representar o CEF’ em suas re!agoes rnternas e externas
ﬂ.' Suscftar o pronuncwamento do CEP quanto as questoes re!at:vas aos pro,retos de pesqu.rsa

o T
3

- IV Tomarparte nas d:scussoesevotagoes BRI R BT L eV
T . V- D.rstnbwr aos re!atores os. pro;etos de pesqu:sa formulénos ol outros documentos encammhados T
T T - a0’ CEP para real:zagéo ‘de - estudos, levantamentos e em:ssao de pareceres consubstanc:ados

) »necessanosa consecugao da frnahdade do Comrte - P ,
3 ‘ ...-‘ B .o . -_\‘ A -‘ LT . B

.

. Vl Manter o CEP e a fnstrtu;gao atuahzados quanto a novas normas e proced;nwntos re!atfvos a;
z‘ematlca Y o . . : :
:‘ -"~ S . . . _\ . H . . K . N i
V- Assmar 0s pareceres fmars sobre os pro;etos de pesqu.'sa e outras matenas pertmentes 20 CEP '
segundo as dehberagoes tomadas em reumao o C R N - :
o vl - Conwdar ent:dade‘s crentfstas tecmcos e personahdades para coiaborarem em. estudos ou :
. partrcrparem como consuh‘ores ad hoc o BN Lele N

-

oW

B IX Encammhar semestralmente a CONEP/MS a re!agao dos pro,retos de pesqu.rsa anahsados . L

‘ ‘aprovados 2] conclurdos bem como ‘dos pro;etos em andamento e aqueles suspensos B oy
i,

X - C -b'rdenar as- atrwdades educat;vas promowdas pelo CEP dlSCUl‘ldaS e aprovadas pelo ""
'coleg:ado G IR e _ . 4 . S
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X1- Manter a Pro-Reftona de Pesqursa e Pos-Graduag:ao rnformada sobre as agoes do CEP sempre o
que solrcrtado - : S, o N ‘

Art 18, Compete a0 wce—coordenador O S S A

I— substrtwr 0 coordenador nas suas faitas our rmpedrmentos . ' L '

St - .

I - presfar assessoramento ao coordenador em materfa de competencra do CEP

._,/'

" At 19, Compete a0s membros do cofegrado S ‘ :
- Estudar (2 relatar os probessos que fhes, forem desrgnados obedecendo aos prazos prevrstos nesfa’
reso!ugao Ll T e S T

L

H = Pan‘:crpar das reumoes relatando prOJetos de pesqursa profermdo voto e mamfestando-se a .
resperto das materras em drscussao R - N PR ‘ n

h'l Apresentar proposrgoes sobre as questoes atmentes ao CEP L

lV-Desempenharatnburg:oes que ihes forem confendas . _ '  o

V- Manter o srgrlo das rnformagoes durante fodo o procedrmento de anahse dos pmtocolos framrtados¥ '

" no CEPesuas raumoes pordeclaragao escnta R e

.

VI - aprovar fo prfmerro brmestre de cada ano um plano de capacrtagao permanante para os_' )
membrosdo CEP S O :

i - Conhecer as reso!ugoes do Conselho Nacronal de Saude sobre etrca em pesqursa com seres o
KR humanos e manter se atuahzado*sobre o assunto ' - ol T : ‘ 2

,‘ L ovir- Cumprrr e fazer cumprrr este Regrmento as resolugoes e suas compiementares promuigadas - _—
pe!o CNSMS, ‘bem ‘as .resolucbes do Consetho: Umversrténo - CONSUN que tratar da ética em . "
N pesqwsa com seres humanos N LT T ,“_ o S
- Art. 20 Os mtegrantes do CEP terao tota! rndependencra na tomada das decrsoes no exercrcro das ’
suas fung:oes ' : T .
_ Art 21 Na fmpossrbmdade de partrcrpagao do coordenador e do vice- coordenador nas reumoes
e sera mdrcado um dos membros do colegrado do CEP pefos seus pares para exercer a coordenagao o

' DO FUNCIONAMENTO

Art 22 O CEP devera ser regrstrado na CONEP e manter se ern srtuagao regular junto a essa R
Art 23, Os protocolos de pesqu:sas serao vahdados no srstema Plataforma Brasn‘ sendo drstnburdos o
' _aos reiatores por mdfcagao do. coordenador ou do vice coordenador do CEP 3 '_ S T
Art 24 o} CEP reunrr-se é ordmanamente uma vez por mes de fevererro a dezembro de cada ario, R
| de forma srgflosa e restrita aos mtegrantes do. CEPe secretarra N - : Coe
§1° o) cronograma das reuniées serd estabefecide na dltima reumao de cada ano e seré drvuigado no '
Campus Universitario e via interriet na pagma do Comité de- Et:ca em Pesqursa -da Univille. g
§2° 0 coordenador do CEP podera quando necessarro, convocar seus membroS' para reumao'

extraordmana &
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- -§3°O'més de janerro de. cada ano.é um penoa‘o de recesso para 0s membros do CEP em fungao de
' - neste-més, a majoria dos membros éstarem em férias mstrtucronal As demandas neste perrodo serao
RN encamrnhadas para oe- man‘ do CEP e atendfdas opon‘unamente - :

B

Art 25 Os assuntos tratados nas reunroes do CEP serao Iavrados e Ata as qua:s serao -
. s'ubmetfdas a drscussao e aprovagao pelos membros em. reunrao ordmana subsequente : ‘ o

At 26 As reumoes serao realrzadas t:om a presenga rnrmma de 50%+1 dos membros
: §1° O registro.de pamcrpagao ser4 feito pe.’a secretarra do CEP, durante 0 perrodo d’e reumao
§2° As justfﬁcatrvas de"faltas serao comunrcadas no inicio da reumao do CEP

Art 27. A pauta das reumoes sera preparada rnclurndo 0s segumtes elementos _ ‘ o
b Aben‘ura dos trabalhos pelo coordenadore na sua auséncra pelo. wce~coordenador e

-~ - P R
' . . . -

. Votagaoeassmatura a‘a Ata da reunido antenor e .

‘ 'III Expedrentes

v Ordem do. dra mcfu.'ndo Ieftura drscussao e votagao dos pareceres consubstanc:ados a resperto
,_dosprocessos B S, WL : T

V Comunrcagaesbreves e R S e

1 ' S -

- Encerramerftodasessao S o C

Art. 28 As delrberagoes do CEP serao tomadas em reunroes por consenso e se este nao for
aicangado por voto da metade:- ma:s um dos membros presentes\ R Sl

N
L

.. “Art 29 As dehberagoes serao consrgnadas em pareceres consubstancrados assmados pefo
. ﬂ coordenador . : _ , o

.Art 30. O coordenador podera dehberar o] parecér "ad referendum" desde que o assunto ou parecer
. -consubstancrado tenha sido aprecrado urha vez pe!o coleg:ado do CEP, : :
. Paragrafo inico As delrberagoes “ad referendum” deveréo ser encammhadas ao Co!egrado para :
, ‘delfberagoes na prrmerra reumao segumte o - e S e

./ -

‘.,/ . o _ Art 31 E vedada a drvu!gagao dos nomes dos relatores des:gnados para a anallse dos processos L
- para pessoas que nao sejam membros do CEP e : : .

Art. 32 o relator que nao puder comparecer a reunrao deveré enwar seu parecer consubstancrado‘_ '

“via Plataforma Brasr! para ser!rdo e drscutrdo em reumao - : -

' Art 33 A aprecragao de cada materra resultara em uma das segumtes delrberagoes R

o - Aprovado o - - " ' R R ";

. II - Com. pendenc:a quando o comrte considerar 0 protocoio como acertavel porem fdentffrcar

determmados problemas no protocolo no formufario do. consentimento ou em. ambos e recomendar
T ‘uma rewsao especrﬂca ou solicitar uma modrﬁcagao ou mformagao refevante

z - e N . . 3

Hr- Retrrado por sohcrtagao do pesqursador 0u quando franscorrrdo 0 prazo Q protocolo permanecer ‘ "

ena‘ente L L o R _ . ‘
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V- Aprovado e encammhando para aprecragao pela Comrssao Nacronai de Et:ca em Pésdufsa
(CONEP) 11108 casos de area de‘atrrburgao de anallse da CONEP T SR
Art 34 Os, relatores poderao sohc:tar ‘as dh’lgencras necessarras a0, esc!arec:mento da materra. e
_ proposta para anahse - - L o k
_ Art 35 Nao deveréo pamc:par das dehberagoes do CEP no mornento da aprecragao dos pro;etos de :
o pe,sqursa os membros do comrte~neles drretamente envo!wdos T S
o ' Art 36 0. proponente do pro,reto tera ate 30 (trrnta) dras para responder as pendencras relatadas ho , :
o ao parecer consubstancrado a contar da a‘ata de em:ssao do parecer o R ‘
- DA SECRETARIA DO CEP d ;._.'g;f ST o
Art 37 O CEP contara com uma secretarra responsével pelo aporo tecn:co admmrstratrvo rntegradar / :
por func:onarro(a) rnd!cado(a) pela Pré-Reitoria de Pesqursa e Pos—Graduagao : S
§1° A secretarra do CEP se. Iocahza no Bloco B a0 !ado da- Edftora com horano de funcronamento"f;, SR
: - entre 8h a 12he 13h30 as’ 17h30 C ‘ e . o
T §2° O atendimento’da secretarfa do CEP é ferto ‘em seu: espago frsrco no horano de funcronamento
' por telefone frxo (47 3461 9235) ou por e-marl (comrtettca@umwﬂe br) ‘ - -
J Art 38 Compete a(o) secreténa(o) S 1_, ~
‘ _ - Pan‘rcrpardas reumoes L . IS U A :_ f_ o

5 - Encammhar g prowdencrar 0 cumprfmento das delrberag;oes do CEP

- Orgamzara pauta das reumoes .‘_4‘ ‘ R ﬁ

IV - Receber as correspondencras pro,'etos denuncras ou outras materras dando os devrdoa -

encammhamentos S e B _ ,.

S

V Prowdencrar o envio, com antecedenc;a mmrma de 20 dfas da reumao dos protoco!os de- ‘

pesqu.rsa ‘aos relatores desrgnados pe!o coordenador ou pelo. vice coordenador

VI - Elaborar rewsar assrnar e drstnburr aos membros e manter em arqurvo a Ata das reumoes

: N dehberagoes protocolo e outros

o : VHI Manter controle de prazos Iega.«s e regrmentars referentes aos processos em anahse o

VH - Coordenar as atrwdades da Secretana como organrzagao de banoo de dados reg.rstro de _

IX E!aborar reiatorros semestrars das. atrwdades do Comrte a serem encammhados a CONEP e .

. anuais & Pré-Reitoria de Pesqwsa e Pos—Graduagao da UNIVILLE rewsados €. assmados pelo
coordenador ou. wce—coordenador ‘»-‘\\" , . CL _

- L

X Prowdencrar a convocagao das sessoes ordrnarfas e extraordmarras que deverao ser assmadas
pe!o coordenador : . s ‘ . :

XI Drvulgar eventos e oursos sobre etfca em pesqursa para os membros’do CEP "




-

o DOCUMENTOS NECESSA R.'OS A A VALIA g:Ao ETICA

- Fo!ha de rosto preench:da em- todos os campos conforme a temat:ca do pro;eto

- Pro,reto compreendendo 0s: :tens estabelecrdos na Resolugao CNS 466/12 e em suas
. complementares conforme segue: ST

- a) ldentificagdo (autor.(es), titulo, local, data mstfturgao pesqursador responsavel)
" b) Equipe de pesquisa (pesqursadores partfc.rpantes e assrstentes)

i} Hipéteses;. . T .
© j) Objetivos pnméno (gerai) e secundanos (espec:ﬁcos) e : .
- k) Metodologia proposta ‘ _ o o
1) Critérios deincluséo e. excfusao s o
- mj Riscos e beneficios para.os part:c:pantes da pesqu:sa

" q} Cronograma, de-execucdo; S
1) Orgamento financeiro ‘detalhado S

. h'l Termo de Consentrmento L:vre e Esclarecrdo (TCLE) ou justrﬁcatfva para sua dlspensa , -
'Paragrafo tnico® As. srglas quando necessanras nos’ pro;etos deverao ser segurdas de seus '
\respectrvos srgmf:cados P AL U _——_ ‘ .

. DAS DISPOSIQOES FINAIS

'Art 42 Os casos qmrssos e as duwdas surgrdas na. aphcagao deste reg:mento rntemo serao
: dmm.vdaspefoCEP T S P ‘ o, ;

- - &

Art. 39 Os protoco.'os de pesqu.rsa .com seres humanos serao encammhados wa Plataforma Brasr!
com-0s segumtes documentos L - - : .

. (.

¢) Area tematica — de acordo com cntenos do CNPq e, OMS; .
d) Contato pubhco ST : . _
e) Desenho, P

. ) Apoio- fmance;ro = nome cfa mst:tu:gao CNPJ e demals mformagzoes da entrdade que custeara 0.
projeto; s o o s T ‘ o
) Resumo; . B Lo sl

h) introdugdo; : S v

n) Metodologia de anélise dos dados,;: .. . - i "_/ o
o} Desfecho primério 6resuitados esperados) i

P} Outras mformagoes (fontes secundanas de dados estudo multfcentnco métituf'gées c_b]—'-__‘ :

\partrcrpantes) e .

o

s) Referenc.ras

L TR

~ Trey . s . . . N

<At 40 Outros documentos podem ser msendos no. srstema Plataforma Bras:l sempre que for
. ?'necesséno em fungao da natureza do pro;eto de pesqu:sa B e Lo

-~

- ,Art 41 Todo prejeto protocoiado cu;o cronograma estrver com data de inicio- antenor a de entrada .
- do pro;eto ho CEP, no item que d:z resperto ao envolwmento do pamcrpante da pesquisa, nao serd -
- aceito para anéhse ' | : : e .

.

A 430 presente Regrmento !ntemo podera ser alterado medrante proposta o‘os membros do CEP " .
e homoiogag:ao do Conselhb Umvers.rtano ' . - . - S

,,’,’ ‘

FUNDA(;AO EDUCACIONAL DA REGIAQ DE JOENViLLE FURJ B R " .
UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE ' R T |

R Uni__\iille*

XM - Comumcar as s:tuagoes de vacancra ou afastamento de membros € encammhar a CONEP as
o substituicdes efetrvadas jusfrﬁcando “as. . LT . ‘




D 7_FUNDA(;AO EDUCAGIONAL DA REGIAO DE JOINV[LLE “FURJ e e o " -
" UNIVERSIDADE BA REGIAO DE JOINVILLE Lo

PAETRI T _' | un|V|lle

“ _.‘_Art 44 O trabalho dos membros coordenador wce—coordenador consuitores e membros ad hoc
- serd cons:derado de relevante mteresse pubhco o P ' : '
SO | -‘Art 45.. Os membro.s do- CEP nao poderao ser remunerados no desempenho sua tarefa podendo R |
N -~ apenas, receber ressarcimento’ de despesas efetuadas com transporte hospedagem e aI.rmentagao
. .. sendo :mpresc:ndrvel que sejam. dtspensados nos horanos de seu trabalho-nos CEP ou na CONEP;, = .
Lo de outras obngagoes has mstitu:goes e/ou orgamzag:oes as quars prestam serwgo dado o. carater de- - _
LT relevancra publica da fungao T U o B . ST LT
. R _Art 46 Este Regrmento entraré em vigor apés sua aprovagao pefo co!eg.'ado do CEP e homo!ogagao "
: e X do Conselho Umvers.'tano na data de pubﬂcag:ao revogando—se as dfsposrgoes em contrano

‘ Art 2" Esta reso]ugao entra éem vrgor nesta data revogando se a Resoluc;,ao n° 17/17
oo ‘do Conselho Un|ver3|tar|0 f._“ L L o

Joinville, 18.de margo de 2021,
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