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 APRESENTAÇÃO

A Fundação Educacional da Região de Joinville 
(Furj) é uma entidade criada por lei municipal e mantida 
pela comunidade, caracterizando-se como não estatal, de 
direito privado, sem fins lucrativos e filantrópica. A Furj é 
a mantenedora da Universidade da Região de Joinville 
(Univille) e do Parque de Inovação Tecnológica de Joinville 
e Região (Inovaparq). A fundação e suas mantidas estão 
comprometidas com o desenvolvimento das comunidades 
em que atuam, na perspectiva da sustentabilidade 
socioambiental. Nesse sentido, a Instituição tem a sua 
Responsabilidade Social alinhada à Agenda 2030 da 
Organização das Nações Unidas (ONU) – que propõe 
metas relacionadas a 17 Objetivos do Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) – e é signatária do Movimento Nacional 
ODS Santa Catarina.

A Responsabilidade Social permeia a Instituição no 
que diz respeito tanto às suas atividades-fim, caracterizadas pelo Ensino, pela Pesquisa, pela 
Extensão e pela Inovação, quanto às atividades relativas à Gestão. Por meio de seus programas, 
projetos e atividades, a Instituição desenvolve um ciclo de ação e reflexão transformadoras da 
realidade social, considerando uma ética comprometida com os direitos humanos, a cidadania, 
a justiça social, a democracia e um processo de desenvolvimento que busque o equilíbrio 
entre as dimensões econômica, ambiental e social. Em sua estrutura, além das unidades 
organizacionais, encontram-se o Comitê de Responsabilidade Social, o Comitê de Educação 
em Direitos Humanos e o Comitê de Educação Ambiental e Sustentabilidade. Tais instâncias são 
compostas por representantes dos diferentes segmentos da comunidade interna e promovem 
ações relacionadas a temas pertinentes à Responsabilidade Social, as quais envolvem 
também a comunidade externa à Instituição.

O presente Balanço Social é um relatório institucional que tem por objetivo divulgar 
as ações de Responsabilidade Social desenvolvidas ao longo do ano de 2024. O documento 
está organizado em algumas seções. A primeira delas, “A Univille”, caracteriza a Universidade 
da Região de Joinville ao apresentar sua missão, visão e valores, sua estrutura de campi, 
unidades e polos, além de dados quantitativos sobre a Instituição. As quatro seções seguintes 
demonstram os resultados de programas, projetos e atividades de Ensino, Pesquisa, Extensão 
e Inovação/Empreendedorismo. Na sequência, ações com a comunidade externa e com o 
público interno são descritas. Por fim, o demonstrativo “Balanço Social 2024” é apresentado.

A Instituição tem origem no primeiro curso superior criado em Joinville e região 
em 1965 e, desde aquela época, sempre esteve a serviço do desenvolvimento regional e 
comprometida com a Responsabilidade Social por meio da articulação com as comunidades 
em que atua.

Alexandre Cidral
Presidente da Fundação Educacional da Região de Joinville
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 A UNIVERSIDADE

MISSÃO
Promover, enquanto universidade comunitária, formação humanística, científica e profissional 
para a sociedade por meio do ensino, da pesquisa e da extensão, comprometida com a 
sustentabilidade socioambiental.

VISÃO
Ser reconhecida nacionalmente como uma universidade comunitária, sustentável, inovadora, 
empreendedora, internacionalizada e de referência em ensino, pesquisa e extensão.

VALORES
      ÉTICA

Construção de relacionamentos pautados na transparência, honestidade e respeito aos 
direitos humanos promovem o exercício da cidadania e da democracia.

      CIDADANIA

Participação democrática, proatividade e comprometimento promovem o 
desenvolvimento pessoal e o bem-estar social.

      INTEGRAÇÃO

Ação cooperativa e colaborativa com as comunidades interna e externa constrói o 
bem comum.

      INOVAÇÃO

Gerar e transformar conhecimento científico e tecnológico em soluções sustentáveis 
e aplicáveis contribui para o desenvolvimento socioeconômico.

      EMPREENDEDORISMO

Relaciona-se com a capacidade de idealizar, coordenar e realizar projetos, serviços 
e negócios.

      RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Gestão de recursos e ações comprometidas com o equilíbrio socioambiental 
favorecem a qualidade de vida.
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CAMPUS JOINVILLE
A Univille oferece educação infantil, ensino fundamental, 
médio e técnico, cursos de qualificação profissional, graduação 
e pós-graduação lato sensu (especialização) em diferentes 
áreas, nas modalidades presencial e a distância. Oferta pós-
graduação stricto sensu por meio dos programas de mestrado 
em Comunicação e Mediações Contemporâneas, Design, 
Educação, Engenharia de Processos, Patrimônio Cultural e 
Sociedade, Saúde e Meio Ambiente e Sistemas Produtivos, além 
de doutorado em Saúde e Meio Ambiente, Patrimônio Cultural 
e Sociedade, Educação e Design. Conta com laboratórios e 
infraestrutura para atender a várias áreas do conhecimento, 
bem como às diversas clínicas abertas à comunidade.

UNIDADE CENTRO JOINVILLE
A Unidade Centro Joinville oferece educação nas modalidades 
presencial e a distância. Nela funcionam o Ambulatório 
Universitário e a Farmácia-Escola, em parceria com o Sistema 
Único de Saúde (SUS) e a Prefeitura de Joinville. São espaços de 
atendimento à comunidade e, principalmente, de aprendizado 
para os estudantes dos cursos da área da saúde.

CAMPUS SÃO BENTO DO SUL
Neste campus, a Univille oferta o ensino fundamental 
(séries finais – 6.º a 9.º ano) e o ensino médio, graduação e 
pós-graduação lato sensu (especialização) na modalidade 
presencial e a distância. Nele a comunidade tem acesso ao 
Núcleo de Práticas Jurídicas, Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal 
(em parceria com a Receita Federal), além do Centro de Estudos 
e Pesquisas Ambientais (Cepa), que possibilita a realização de 
aulas de campo, pesquisas científicas e visitas monitoradas.

UNIDADE SÃO FRANCISCO DO SUL
Localizada às margens da Baía Babitonga, esta unidade tem 
ensino de educação básica, com a oferta das séries do ensino 
fundamental (do 4.º ao 9.º ano) e ensino médio com técnico em 
gestão empreendedora, em um espaço educador sustentável, 
além dos cursos de graduação em Biologia Marinha e Direito 
e educação a distância. Tem infraestrutura de ensino, pesquisa 
e extensão necessária para o funcionamento dos cursos 
ofertados, como marina própria e laboratórios especializados na 
área marinha. Conta ainda com o Espaço Ambiental Babitonga 
(que proporciona atividades de educação socioambiental para 
a comunidade local e região), com o Projeto Toninhas e com 
a Unidade de Estabilização de Animais Marinhos, a qual dá 
suporte a todas as atividades do Projeto de Monitoramento de 
Praias da Bacia de Santos.


