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CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
RESOLUCAO N.° 57/25

Aprova as alteracoes
do Regimento da Furj.

O Conselho de Administracdo da Fundacao
Educacional da Regido de Joinville (Furj), no uso das
atribuicbes que Ihe sdao conferidas pelo art. 24, inciso |,
alinea “a”, do Estatuto da Fundacdo, e tendo em vista o
deliberado em sessdo realizada no dia 4 de dezembro de

2025,
RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar as alteracbes do Regimento da
Furj, conforme segue:

REGIMENTO DA FUNDACAO EDUCACIONAL DA
REGIAO DE JOINVILLE - FURJ

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente regimento geral disciplina a
administracdo e o funcionamento da Fundacdo Educacional da
Regido de Joinville (Furj).

Art. 2.° As disposicdes deste regimento serdo
complementadas pelas resolucbes do Conselho de
Administracdo e outras regulamentacldes internas, as quais
integram o conjunto de normas que regem a administracdo da
Furj e de suas mantidas.



TITULO Il

DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR DA FURJ

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3.° A administragao da Furj pautar-se-a:

l.
1.

V.

VI.
VIL.

VIII.

pelo cumprimento da legislacdo vigente;

pelo cumprimento dos requisitos legais que
caracterizam uma Instituicdo Comunitadria de
Ensino Superior (Ices);

pelo cumprimento do Estatuto da Furj e pelas
deliberacdes de seus o6rgdos de administracdo
e fiscalizacdo: Conselho de Administracdo e
Conselho Curador;

por um processo decisério colegiado e
participativo;

pela ética e transparéncia nos atos administrativos;
pela preservacdo e aplicagdo responsavel dos
bens patrimoniais;

por uma politica de equilibrio econémico-
financeiro;

pela consecucao de sua finalidade conforme
consta no Estatuto da Furj.

CAPITULO II

DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 4.° S3o 6rgdos da administracdo da Furj:

Conselho de Administracdo;
Conselho Curador;
Presidéncia.



SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

SUBSECAO |
DA NATUREZA, COMPETENCIAS, COMPOSICAO E
ESTRUTURA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 5.° O Conselho de Administracdo é o 6érgdo
maximo e soberano de deliberacdo em assuntos de politica
administrativa e financeira da Furj.

8 1.° As competéncias do Conselho de Administracdo
estdo dispostas no Estatuto da Furj.

8§ 2.° A composicdo do Conselho de Administracdo e a
natureza dos mandatos dos(as) conselheiros(as), sua duracao,
processo de indicacdo e supléncia estdo dispostos no Estatuto
da Furj.

Art. 6.° O Conselho de Administracdo € constituido de:

I.  Presidéncia;

Il. Plenario;

lll. Comissdes;

IV. Secretaria.

8 1.° As competéncias do(a) presidente do Conselho de
Administracdo estdo dispostas no Estatuto da Furj.

8§ 2.° A composicdo e as competéncias do Plenario do
Conselho de Administracao estdo dispostas no Estatuto da Furj.

8§ 3.° As competéncias e as diretrizes para composicdo
das comissdes do Conselho de Administracdo estdo definidas
em secdo especifica deste regimento.

8 4.° A Secretaria do Conselho de Administracao sera
exercida pela Assessoria dos Conselhos, cujas atribuigdes estao
definidas neste regimento, no capitulo referente aos érgdos da
estrutura intermediéaria.



Art.

7.° Compete ao(a) presidente do Conselho de

Administracdo:

l.
1.

\YA

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

convocar e presidir as reunides do Conselho;
cumprir o Estatuto e o Regimento da Furj e as
demais regulamentacdes institucionais;

exercer as competéncias previstas por este
regimento para os membros do Conselho;
constituir comissdes por meio de portaria para
andlise dos processos nas dreas de competéncia
do Conselho, quando necessario;

proceder aos encaminhamentos junto a Secretaria
do Conselho no exercicio das suas atribuicOes
previstas no Estatuto e no Regimento da Furj;
validar a pauta das reunides do Conselho junto
com a Presidéncia da Furj e a Secretaria do
Conselho;

convocar a reunido do Conselho por solicitacdo
do(a) presidente da Furj ou por 1/3 de membros
do Conselho de Administracdo, considerando o
disposto neste regimento;

solicitar ao Plenario, antes do inicio da Ordem do
Dia, o regime de urgéncia para itens de pauta,
quando for o caso;

deliberar ou solicitar a deliberacdo ao Plenario
sobre questdes de ordem levantadas em qualquer
fase dos trabalhos durante reunido do Conselho
de Administracdo;

exercer o voto comum nas deliberagcdes das
reunides do Conselho de Administracdo e, nos
casos de empate, exercer o voto de qualidade;
distribuir processos e designar relator(a) para
exame e parecer, quando for o caso;



Xll. encaminhar pareceres do Conselho de
Administracdo ao(a) presidente do Conselho
Curador e/ou ao(a) presidente da Furj, conforme o
caso;

XIll. ler e assinar as documentacdes emitidas pelo
Conselho de Administracdo no &ambito das
atribuicGes previstas no Estatuto, no Regimento e
nas regulamentacdes da Furj;

XIV. manter sigilo e confidencialidade em relacdo a
temas, informacdes e/ou documentos do Conselho
de Administracdo e assuntos da Furj e de suas
mantidas, mediante assinatura de instrumento
juridico especifico;

XV. exercer atribuicGes definidas em lei, neste
regimento, nas regulamentac¢des institucionais ou
por deliberacdo do Conselho.

Art. 8.° O(A) presidente e o(a) vice-presidente do
Conselho de Administragdo sdo eleitos(as) dentre seus
membros, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma reconducao.

8 1.° A escolha do(a) presidente e do(a) vice-presidente
do Conselho de Administracdo, dentre os(as) conselheiros(as)
interessados(as), da-se por meio de eleicdo por voto secreto,
sendo o quérum de maioria simples.

8§ 2.° A reunido do Conselho de Administragdo, para
escolha do(a) novo(a) presidente e vice-presidente, sera aberta
pelo(a) atual presidente, e o(a) presidente da Furj conduzird a
eleicdo, ocorrendo na mesma reunido a posse do(a) presidente
e do(a) vice-presidente eleitos(as).

8 3.° Nas faltas e/ou impedimentos temporarios do(a)
presidente, o(a) vice-presidente exercerd a funcdo de presidente
do Conselho de Administracao.

8 4.° No caso de vacancia definitiva da funcdo de
presidente, o(a) vice-presidente assumird definitivamente a
funcdo de presidente até o término do mandato.

8§ 5.° No caso de afastamento definitivo do(a) presidente
e do(a) vice-presidente, nova eleicdo deverd ser realizada, por
convocacdao do(a) presidente da Furj.



Art. 9.° Compete aos membros do Conselho de

Administracao:

\YA
V.
VI.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

participar das reunides sempre que convocados,
atendendo ao disposto neste regimento;
justificar  sua auséncia as reunides,
antecipadamente;

relatar os processos que |lhe forem atribuidos
e neles proferir seu voto, fundamentado na
legislacdo vigente;

participar das deliberacdes do Conselho;
participar de comissdes, quando necessério;
solicitar a Assessoria dos Conselhos, quando
presidente de comissdo ourelator(a)de processo,
as providéncias necessdrias a instrucdo de cada
processo;

pedir vista de processo, desde que ndo tramite
em regime de urgéncia;

requerer postergacao de votacdo, desde que
por motivo justificado e devidamente aprovado
pelo plenédrio, e desde que o processo nao
esteja tramitando em regime de urgéncia;

fazer indicacdes, requerimentos e propostas
relativas a assuntos de competéncia do
Conselho;

propor emenda ou reforma a este regimento,
encaminhando previamente a reunido a
solicitagdo por escrito devidamente justificada
a Secretaria do Conselho, que informard a
Presidéncia do Conselho para deliberacdo e
constituicdo de uma comissdo para analisar a
emenda ou reforma;

propor a inclusdo de item na pauta de reunido
do Conselho, encaminhando previamente a
solicitagcdo por escrito, devidamente justificada,
a Secretaria do Conselho, que informara a
Presidéncia para deliberacdo;

10



XIlI. Ler e assinar as documentacdes emitidas pelo
Conselho de Administracdo no ambito das
atribuicGes previstas no Estatuto, no Regimento
e nas regulamentacdes da Furj;

Xlll.  manter sigilo e confidencialidade em relagdo
a temas, informacdes e/ou documentos do
Conselho de Administragdo e assuntos da Furj
e de suas mantidas, mediante assinatura de
instrumento juridico especifico;

XIV. exercer atribuicdes definidas em lei, neste
regimento, nas regulamentacdes institucionais
ou por deliberacdo do Conselho.

Art. 10.° Cumprido o mandato do(a) conselheiro(a),
conforme prazo do mandato estabelecido no Estatuto da Furj,
caberd ao(a) presidente da Furj proceder aos encaminhamentos
junto a Secretaria do Conselho para substituicdo, na forma
prevista no Estatuto da Furj.

Art. 11. O(A) presidente do Conselho poderéd constituir
comissdes por meio de portaria para andlise dos processos nas
dreas de competéncia do Conselho, quando necessario.

8§ 1.° A Comissdo serd composta por, no minimo, trés
membros do Conselho de Administracao.

8§ 2.° Cada Comissao terd um(a) presidente, definido(a)
no ato da constitui¢do.

§ 3.° A Comissado podera contar com o0 assessoramento
de especialistas nas areas especificas dos temas a serem
analisados.

8§ 4.° O prazo para devolutiva do parecer da Comissao
serd definido no ato da sua constituicdo e de acordo com a
natureza e urgéncia do processo.

n



Art
l.
1.
1.

V.

VI.

Art

. 12. Compete ao(a) presidente da Comissao:
convocar e presidir as reunides dela;
solicitar a Assessoria dos Conselhos as
providéncias necessérias a instrucdo do processo;
submeter a voto, quando necessario, as questdes
e proclamar o resultado da votacao;
solicitar ao(a) presidente do Conselho de
Administracdo a substituicio de membro
da Comissdo em caso de vaga, auséncia ou
impedimento, mediante justificativa por escrito;
resolver as questdes de ordem, suscitadas nas
reunides da Comissao;
designar relator(a), que serd o(a) responsavel pelo
registro das reunides e leitura do parecer final a
ser apreciado pelo Conselho de Administracao.

. 13. Os trabalhos das Comissdes deverdao contar

com a presenca da maioria de seus membros.

Art
deliberacao

. 14. Os processos analisados por Comissado, para
do Conselho de Administracdo, deverdo ser

exarados de forma descritiva, determinando: Procedéncia;
Objeto; Historico; Andlise; Voto vencido, se houver; Parecer da

Comissao.

Art
l.

1.

.15. O Conselho de Administracdo realizard reunides:
ordindrias: ocorrerdo a cada 3 (trés) meses,
conforme calendario anual de reunides aprovado
pelo Conselho até a Udltima reunido ordindria do
ano anterior,
extraordindrias: conforme a necessidade de
analise e deliberag¢do sobre assuntos urgentes.

12



8 1.° As reunides ordindrias e extraordindrias poderdo
ser realizadas por meios telematicos que possibilitem a
participacdo dos membros de forma online ou presencial.

8 2.° A convocacgdo das reunides ordindrias sera feita
pelo(a) presidente do Conselho, ocorrerd por escrito e sera
emitida pela Secretaria do Conselho com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, mencionando-se o(s) assunto(s)
que deverd(rdo) ser tratado(s).

8§ 3.° A documentacdo dos assuntos de pauta, quando
houver, devera ser encaminhada aos membros do Conselho,
juntamente com a convocacgdo da reunido.

8 4.° As reunides ordinadrias e extraordindrias do
Conselho ndo serdo publicas, salvo deliberacdo em contrério,
pelo Plenario.

8 5.° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacdo
podera ser reduzido para no minimo 24 (vinte e quatro) horas, e
a pauta sera disponibilizada.

Art. 16. O Conselho de Administracdo reunir-se-a
extraordinariamente:

l. por convocacdo de seu(sua) presidente;

1. por solicitacdo do(a) presidente da Furj;

L. por solicitacdo de 1/3 dos seus membros.

8 1.° A convocacdo das reunides extraordinarias sera
feita pelo(a) presidente do Conselho, ocorrerd por escrito e sera
emitida pela Secretaria do Conselho com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, mencionando-se o(s) assunto(s) que
deverd(rdo) ser tratado(s).

8§ 2.° A documentacdo dos assuntos de pauta, quando
houver, deverd ser encaminhada aos membros do Conselho,
juntamente com a convocagao da reunido.

8§ 3.° No caso de convocacdo pelo(a) presidente do
Conselho, o(s) assunto(s) sera(do) levantado(s) pela Secretaria
do Conselho para os membros da Presidéncia do Conselho e da
Presidéncia da Furj e validado(s) pela Presidéncia do Conselho
de Administracdo, para que, entdo, a Secretaria do Conselho
emita a convocacdo por escrito, conforme o § 1.° deste artigo.

13



8 4.° No caso de solicitacdo de reunido do Conselho
pelo(a) presidente da Furj, a solicitacdo devera ser formalizada
por escrito a Secretaria do Conselho, mencionando o(s)
assunto(s) que devera(do) ser tratado(s), para que, entdo, a
Secretaria do Conselho apresente a solicitacdo ao(a) presidente
do Conselho para convocacado e esta seja emitida por escrito,
conforme o § 1.° deste artigo.

8 5.° No caso de solicitacdo de reunidao do Conselho
por 1/3 de seus membros, o grupo de conselheiros(as) que
desejar solicitar a convocacdo devera formalizar, por escrito,
a solicitacdo a Secretaria do Conselho, mencionando of(s)
assunto(s) que devera(do) ser tratado(s) e anexando a relacao
dos(as) solicitantes com CPF, nome e assinatura, para que,
entdo, a Secretaria do Conselho apresente a solicitacdo ao(a)
presidente do Conselho para convocacdo, a qual deverd ser
emitida por escrito, conforme o § 1.° deste artigo.

Art. 17. O quérum das reunides do Conselho de
Administracdo obedecerd ao disposto no Estatuto da Furj.

Art. 18. As deliberacdes do Conselho de Administracao
serdo tomadas por maioria simples, a excecdo daquelas que
envolvam quérum qualificado, previstas no Estatuto da Furj.

Art. 19. A participacdo nas reunidoes do Conselho de
Administracdo é considerada servico relevante e atividade ndo
remunerada.

Art. 20. O comparecimento as reunides do Conselho
de Administracdo é obrigatério e preferencial em relacdo a
qualquer outra atividade da Furj/Univille-Inovaparq.

8 1.° Perde o mandato aquele(a) que, sem causa
justificada, faltar a mais de 2 (duas) reunides consecutivas ou
a 4 (quatro) alternadas do Conselho, ou tiver sofrido sancdo
disciplinar no &mbito da Furj/Univille-Inovaparg.

14



8 2.° O(A) conselheiro(a) devera encaminhar, por escrito,
a Secretaria do Conselho a justificativa da falta a reunido, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a auséncia.

8 3.° Ocorrendo o afastamento definitivo de um dos
membros do Conselho de Administracdo, o(a) presidente da Furj
realizard os devidos encaminhamentos a Secretaria do Conselho
para substituicdo, conforme previsto no Estatuto da Furj.

Art. 21. A sessdo plenaria obedecerd a seguinte ordem
de trabalho:

I Discussdo e votacdo da ata da reunido anterior,
exceto nas reunides extraordinarias;

Il. Leitura do expediente;

lll. Discussdo e votacdo dos assuntos constantes da
Ordem do Dia;

IV. Assuntos gerais.

Art. 22. Em Expediente, o(a) presidente do Conselho
de Administracdo dard ciéncia das proposicdes, oficios,
representacdes, peticdes e outros documentos dirigidos ao
Conselho.

8 1.° Em Expediente, o(a) presidente, consultando o
Plenério, podera pedir voz a convidados(as), incluir, inverter, dar
preferéncia ou solicitar apreciacdo, em regime de urgéncia, a
determinados assuntos da Ordem do Dia, por iniciativa prépria
ou a pedido de qualquer conselheiro(a).

8§ 2.° Ndo serdo admitidas inclusdes de assuntos na
pauta para deliberacdo, exceto se, por deliberacao do Conselho,
forem considerados relevantes e/ou urgentes.

Art. 23. A organizacdo da Ordem do Dia obedecerd a
seguinte sequéncia:
l. Processos adiados da reuniao anterior;
Il. Processos a que tenham sido concedidas vistas na
reunido anterior;

15



lll. Processos ou proposicdes com parecer de

relator(a) e/ou comissdes;

IV. Demais processos.

8 1.° O pedido de concessdo de vista serd dirigido ao(a)
presidente do Conselho, devendo o processo, obrigatoriamente,
constar da Ordem do Dia da reunido seguinte, ordindria ou
extraordinaria.

8§ 2.° A solicitacdo do regime de urgéncia deverd ser
feita pelo(a) presidente do Conselho antes do inicio da Ordem
do Dia e deliberada pelo Plenério.

8 3.° O regime de urgéncia impedird a concessdo de
vistas, a ndo ser para exame do processo no recinto do Plenario
e no decorrer da prépria reunido.

Art. 24. Para cada processo constante da Ordem do
Dia havera uma fase de discussado e outra de votacdo.

8§ 1.° Cabera ao(a) relator(a), quando houver, apresentar
o parecer conclusivo sobre a matéria em andlise no processo.

8 2.° Nenhum assunto serd submetido a discussdo
e decisdo do Plenario sem prévia contextualizacdo por
conselheiro(a) e/ou especialista e a devida instrucdo de
processo.

8 3.° Na fase de discussao, sera dada a palavra aos
conselheiros por ordem de inscricdo.

8 4.° Encerrada a fase de discussado, o(a) presidente
colocard o assunto em votacao.

Art. 25. Os processos que integram a Ordem do Dia
serdo votados, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples,
a excecgao de deliberagcdes que envolvam quérum qualificado
previstas no Estatuto da Furj.

8 1.° A requerimento do(a) presidente do Conselho ou
de qualquer conselheiro(a), desde que aprovada pelo plenario,
podera ser realizada votacdao nominal.

8§ 2.° Os votos poderdo ser a favor ou contra, podendo
o(a) conselheiro(a) abster-se de votar.

§ 3.° Ressalvados os impedimentos legais, nenhum(a)
conselheiro(a) poderé recusar-se a votar.
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8 4.° Se, durante a reunido, ocorrer falta de quérum, os
assuntos poderao ser discutidos, mas nao votados.

8 5.° O(A) conselheiro(a) podera fazer declaragdes de
voto e solicitar que conste em ata.

86.° O membro do Conselho deve declarar-se impedido
de votar nas deliberacdes que digam respeito diretamente a
seus interesses particulares, aos de seu conjuge, descendentes,
ascendentes ou colaterais, estes até o terceiro grau.

Art. 26. As questdes de ordem poderdo ser levantadas
em qualquer fase dos trabalhos, cabendo ao(a) presidente do
Conselho resolver ou delegar ao plenario a decisdo.

Art. 27. Esgotada a Ordem do Dia, passar-se-4 aos
assuntos gerais por meio de comunicacdes da Presidéncia e
dos demais conselheiros.

Paragrafo unico. Para fiel registro em ata, devera o(a)
conselheiro(a) encaminhar a Secretaria do Conselho, por escrito,
um resumo de sua comunicacdo.

Art. 28. As reunibes terdo inicio na hora prevista na
convocagao, podendo ser interrompidos os trabalhos por
decisao do Plenario ou do(a) presidente do Conselho.

Art. 29. As decisGes do Conselho de Administracao
serdo registradas em atas e formalizadas em resolucdes, que
serdo encaminhadas ao(a) presidente do Conselho Curador e/
ou ao(a) presidente da Furj, conforme o caso.

Paragrafo linico. Os documentos colocadosadisposicao
do Conselho de Administracdo, bem como as informacdes que
forem prestadas por quaisquer setores/areas e 6rgaos da Furj
e de suas mantidas e/ou por especialistas contratados, quando
ndo estiverem disponiveis ao publico, serdo mantidos em sigilo,
nao podendo ser examinados por terceiros.

Art. 30. A ata serd redigida pelo(a) secretédrio(a) e

disponibilizada aos(as) conselheiros(as) com, pelo menos, 72
(setenta e duas) horas de antecedéncia da reunido subsequente.
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8 1.° Apés discussdo e aprovacdo, a ata serd lavrada e
assinada pelo secretario e por todos os conselheiros presentes
naquela reunido.

8 2.° Qualquer retificacdo da ata serd solicitada ao(a)
presidente do Conselho de Administracdo e constard da ata
seguinte.

SECAO I
DO CONSELHO CURADOR

SUBSECAO |
DA NATUREZA, COMPETENCIAS, COMPOSICAO E
ESTRUTURA DO CONSELHO CURADOR

Art. 31. O Conselho Curador é o 6rgdo de fiscalizacdo
e registro da administracdo econdmico-financeira da Furj, e
seus(suas) conselheiros(as) e suplentes serdo indicados(as)
pelo Conselho de Administracdo da Furj, dentre pessoas que
detenham capacidade e familiaridade com a drea econdémico-
financeira, juridica e/ou contabil.

8 1.° As competéncias do Conselho Curador estdo
dispostas no Estatuto da Furj.

8§ 2.° A composicao do Conselho Curador e a natureza
dos mandatos dos(as) conselheiros(as), sua duragao, processo
de indicacdo e supléncia estdo dispostos no Estatuto da Furj.

Art. 32. O Conselho Curador é constituido de:

I.  Presidéncia;

Il. Plenario;

lll. Secretaria.

8§ 1.° A composicdo e as competéncias do Plenario do
Conselho Curador estdo dispostas no Estatuto da Furj.

§ 2.° A Secretaria do Conselho Curador sera exercida
pela Assessoria dos Conselhos, cujas atribuicdes estdo definidas
neste regimento, no capitulo referente aos érgdos da estrutura
intermediaria.
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Art. 33. Compete ao(a) presidente do Conselho Curador:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

convocar e presidir as reunides do Conselho;
cumprir o Estatuto e o Regimento da Furj e as
demais regulamentac¢des institucionais;

exercer as competéncias previstas por este
regimento para os membros do Conselho;
proceder aos encaminhamentos para a Secretaria
do Conselho no exercicio de suas atribuicdes
previstas no Estatuto e no Regimento da Furj;
validar a pauta das reunides do Conselho junto
com a Presidéncia da Furj e a Secretaria de
Conselhos;

convocar reunido do Conselho solicitada pelo(a)
presidente da Furj ou por 2/3 de membros do
Conselho Curador, considerando o disposto neste
regimento;

distribuir processos e designar relator(a) para
exame e parecer, quando for o caso;

encaminhar pareceres do Conselho Curador ao(a)
presidente do Conselho de Administracdo e/ou
ao(a) presidente da Furj, conforme o caso;

ler e assinar as documentacdes emitidas pelo
Conselho Curador no ambito das atribuicGes
previstas no Estatuto, no Regimento e nas
regulamentacdes da Furj;

manter sigilo e confidencialidade em relagdo a
temas, informacdes e/ou documentos do Conselho
Curador e assuntos da Furj e de suas mantidas,
mediante assinatura de instrumento juridico
especifico;

exercer atribuicbes definidas em lei, neste
regimento, nas regulamentag¢des institucionais ou
por deliberacdo do Conselho.

19



Art. 34. O(A) presidente e o(a) vice-presidente do
Conselho Curador sdo eleitos(as) dentre seus membros, para
um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducdo.

8 1.° A escolha do(a) presidente e do(a) vice-presidente
do Conselho Curador da-se por meio de eleicdo por voto secreto
dentre os(as) interessados(as), sendo o quérum de maioria
simples.

8§ 2.° A reunido do Conselho Curador para escolha
do(a) novo(a) presidente e vice-presidente serd aberta pelo(a)
atual presidente, que conduzird a eleicdo dentre os(as)
interessados(as), ocorrendo na mesma reunido a posse do(a)
presidente e vice-presidente eleitos(as).

8§ 3.° Nas faltas e/ou impedimentos do(a) presidente, o(a)
vice-presidente exercera a funcdo de presidente do Conselho
Curador;

8 4.° No caso de vacancia definitiva da funcdo de
presidente, o(a) vice-presidente assumird definitivamente a
funcdo de presidente até o término do mandato.

8 5.° A reunido ordindria serd remarcada, diante da
auséncia do(a) presidente e do(a) vice-presidente.

8 6.° A reunido extraordindria serd conduzida pelo
membro presente de maior idade, diante da auséncia do(a)
presidente e do(a) vice-presidente.

8§ 7.° No caso de o(a) vice-presidente assumir
definitivamente a presidéncia do Conselho Curador, sera
realizada nova eleicdo para vice-presidente, que ocupard a
funcdo até o término do mandato.

8§ 8.° No caso de afastamento definitivo do(a) presidente
e do(a) vice-presidente, nova eleicdo deverd ser realizada, por
convocacdo do(a) presidente da Furj.

Art. 35. Compete aos membros do Conselho Curador:
l. participar das reunides sempre que convocados,
atendendo ao disposto neste regimento;
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\VA

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

Art.

justificar sua auséncia as reunides,
antecipadamente;

relatar os processos que lhe forem atribuidos
e neles proferir seu voto, fundamentado na
legislagdo vigente;

participar das deliberacdes do Conselho;

solicitar a Assessoria dos Conselhos, quando
relator(a), as providéncias necessarias a instrucdo
de cada processo;

pedir vista de processo, para examinar os autos
e manifestar-se por meio de parecer escrito na
reunido seguinte do Conselho Curador, ndo sendo
concedida vista de processo que tramita em
regime de urgéncia;

requerer postergacdo de votacdo, desde que
por motivo justificado e devidamente aprovado
pelo plenario e desde que o processo ndo esteja
tramitando em regime de urgéncia;

fazer indicacGes, requerimentos e propostas
relativas a assuntos de competéncia do Conselho;
propor ao(a) presidente do Conselho convocacdo
de sessoOes extraordinérias;

ler e assinar as documentacdes emitidas pelo
Conselho Curador no ambito das atribuicGes
previstas no Estatuto, no Regimento e nas
regulamentacdes da Furj;

manter sigilo e confidencialidade em relacdo a
temas, informacgdes e/ou documentos do Conselho
Curador e assuntos da Furj e de suas mantidas,
mediante assinatura de instrumento juridico
especifico;

exercer atribuicbes definidas em lei, neste
regimento, nas regulamentacdes institucionais ou
por deliberacdo do Conselho.

36. Cumprido o mandato do(a) conselheiro(a),

conforme prazo do mandato estabelecido no Estatuto da Furj,
caberd ao(a) presidente da Furj proceder aos encaminhamentos

21



ao Conselho de Administracdo para substituicdo, na forma
prevista no Estatuto da Furj.

Art. 37. O Conselho Curador realizara reunides:

l. ordindrias: a cada semestre, conforme calendario
anual de reunides aprovado pelo Conselho até a
Ultima reunido ordinaria do ano anterior;

Il. extraordindrias: conforme a necessidade de

andlise e deliberacdo sobre assuntos urgentes.

8 1.° As reunides ordindrias e extraordindrias poderdo
ser realizadas por meios telematicos que possibilitem a
participacdo dos membros de forma online ou presencial.

8 2.° A convocacgdo das reunides ordindrias sera feita
pelo(a) presidente do Conselho, ocorrerd por escrito e sera
emitida pela Secretaria do Conselho com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, mencionando-se o(s) assunto(s)
que deverd(rdo) ser tratado(s).

8 3.° A documentacdo dos assuntos de pauta, quando
houver, devera ser encaminhada aos membros do conselho,
juntamente com a convocacgdo da reunido.

8 4.° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacdo
podera ser reduzido para no minimo 24 (vinte e quatro) horas, e
a pauta sera disponibilizada.

8 5.° As reunides ordindrias e extraordindrias do
Conselho ndo serdo publicas, salvo deliberacdo em contrério,
pelo Plenario, para cada caso.

Art. 38. O Conselho Curador reunir-se-a
extraordinariamente:

. por convocacao de seu(sua) presidente;

Il. porsolicitacdo do(a) presidente da Furj;

lll. por solicitagdo de 2/3 dos seus membros.
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8 1.° A convocacdo das reunides extraordinarias sera
feita pelo(a) presidente do Conselho, ocorrera por escrito e sera
emitida pela Secretaria do Conselho com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, mencionando-se o(s) assunto(s) que
deverd(rdo) ser tratado(s) e a pauta disponibilizada.

8§ 2.° A documentacdo dos assuntos de pauta, quando
houver, devera ser encaminhada aos membros do Conselho,
juntamente com a convocacao da reunido.

8 3.° No caso de convocacdo pelo(a) presidente do
Conselho, o(s) assunto(s) sera(do) levantado(s) pela Secretaria
do Conselho junto aos membros da Presidéncia do Conselho
de Administracdo e a Presidéncia da Furj e validados pela
Presidéncia do Conselho Curador para que entdo a Secretaria
do Conselho emita a convocacdo por escrito, conforme o § 1.°
deste artigo.

8 4.° No caso de solicitacdo de reunido do Conselho
pelo(a) presidente da Furj, a solicitacdo devera ser formalizada
porescrito a Secretaria do Conselho, mencionando o(s) assunto(s)
que devera(do) ser tratado(s), para que entdo a Secretaria do
Conselho apresente a solicitacdo para convocacdo pelo(a)
presidente do Conselho Curador e seja emitida por escrito,
conforme o § 1.° deste artigo.

8 5.° No caso de solicitacdo de reunido do Conselho
por 2/3 de seus membros, o grupo de conselheiros(as) que
desejar solicitar a convocacdo deverd formalizar, por escrito,
a solicitacdo a Secretaria do Conselho, mencionando of(s)
assunto(s) que devera(do) ser tratado(s) e anexando a relacao
dos solicitantes, com CPF, nome e assinatura, para que, entdo, a
Secretaria do Conselho apresente a solicitacdo para convocacao
pelo(a) presidente do Conselho Curador, a qual serd emitida por
escrito, conforme o § 1.° deste artigo.

Art. 39. O quérum das reunides do Conselho Curador
obedecera ao disposto no Estatuto da Furj.

Art. 40. As deliberacdes tomadas pelo Conselho

Curador serdo por maioria simples, a excecdo de deliberacdes
que envolvam quérum qualificado previstas no Estatuto da Furj.
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Art. 41. A participagcdo nas reunides do Conselho
Curador é considerada servico relevante e atividade nao
remunerada.

Art. 42. O comparecimento as reunides do Conselho
Curador é obrigatério e preferencial em relagcdo a qualquer
outra atividade da Furj/Univille-Inovaparg.

8 1.° Perde o mandato o(a) conselheiro que faltar, sem
causa justificada, a mais de 2 (duas) reuniGes consecutivas ou a
4 (quatro) alternadas.

8 2.° O(A) conselheiro(a) devera encaminhar, por escrito,
a Secretaria de Conselho a justificativa da falta a reunido em no
maximo 2 dias Uteis apds a falta.

8 3.° Ocorrendo o afastamento definitivo de um dos
membros titulares do Conselho Curador, o(a) suplente assumira
até a complementacdo do respectivo mandato, cabendo ao(a)
presidente da Furj solicitar ao Conselho de Administragdo a
indicacdo da nova supléncia.

Art. 43. Qualquer conselheiro(a) do Conselho Curador
poderd renunciar ao mandato, informando por escrito ao(a)
presidente da Furj.

Paragrafo unico. Ocorrendo o afastamento definitivo
de um dos membros titulares do Conselho Curador, o(a) suplente
assumird até a complementacdo do respectivo mandato,
cabendo ao(a) presidente da Furj solicitar na préxima reunido
ordinaria do Conselho de Administracdo a indicacdo da nova
supléncia.
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Art. 44. A sessdo plenaria obedecera a seguinte ordem
de trabalho:
I Discussdo e votacdo da ata da reunido anterior;
Il. Leitura do expediente;
lll. Discussdo e votacdo dos assuntos constantes da
Ordem do Dia;
IV. Assuntos gerais.

Art. 45. Em Expediente, o(a) presidente dara ciéncia
das proposicdes, oficios, representacdes, peticdes e outros
documentos dirigidos ao Conselho.

Paragrafo unico. Em Expediente, o(a) presidente do
Conselho informara as justificativas de auséncia e, consultando
o Plenério, poderd pedir voz a convidados, incluir, inverter, dar
preferéncia ou solicitar apreciacdo, em regime de urgéncia, a
determinados assuntos da Ordem do Dia, por iniciativa prépria
ou a pedido de qualquer conselheiro(a), ou do(a) presidente da
Furj.

Art. 46. A organizacdo da Ordem do Dia obedeceré a
seguinte sequéncia:

. Processos adiados da reunido anterior;

Il. Processos a que tenham sido concedidas vistas na

reunido anterior;

lll. Processos ou proposicdes com parecer de

relator(a);

IV. Demais processos.

8 1.° O pedido de concessdo de vista sera dirigido ao(a)
presidente do Conselho, devendo o processo, obrigatoriamente,
constar da Ordem do Dia da reunido seguinte, ordindria ou
extraordindria.

8 2.° A solicitacdo do regime de urgéncia deverd ser
feita antes do inicio da Ordem do Dia.
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8§ 3.° O regime de urgéncia impedird a concessdo de
vista, a ndo ser para exame do processo no recinto do Plenario
e no decorrer da prépria reunido.

Art. 47. Para cada processo constante da Ordem do Dia
haverd uma fase de discussdo e outra de votacao.

8 1.° Nenhum assunto sera submetido a discussdo
e decisdo do Plenario sem prévia contextualizacdo relatada
por conselheiro(a) e/ou especialista e a devida instrucdo de
processo.

8§ 2.° Caberd ao(a) relator(a) apresentar o parecer sobre
a matéria em andlise no processo.

8 3.° Na fase de discussao, sera dada a palavra aos
conselheiros por ordem de inscricdo.

8 4.° Encerrada a fase de discussado, o(a) presidente
colocard o assunto em votacao.

Art. 48. Os processos que integram a Ordem do Dia
serdo votados, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples.

8§ 1.° A requerimento do(a) presidente do Conselho ou
de qualquer conselheiro(a), desde que aprovada pelo plenario,
poderd ser realizada votagdo nominal.

8§ 2.° Os votos poderdo ser a favor ou contra, podendo
o(a) conselheiro(a) abster-se de votar.

8 3.° Ressalvados os impedimentos legais, nenhum(a)
conselheiro(a) poderé recusar-se a votar.

§ 4.° Se, durante a reunido, ocorrer falta de quérum, os
assuntos poderdo ser discutidos, mas ndo votados.

8 5.° O(A) conselheiro(a) podera fazer declaracdes de
voto e solicitar que conste em ata.

Art. 49. As questdes de ordem poderdo ser levantadas
em qualquer fase dos trabalhos, cabendo ao(a) presidente do
Conselho resolver ou delegar ao plenario a decisdo.

Art. 50. Esgotada a Ordem do Dia, passar-se-d8 aos
assuntos gerais da Presidéncia e dos(as) demais conselheiros(as).
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Paragrafo unico. Para fiel registro em ata, devera o(a)
conselheiro(a) encaminhar a Secretaria, por escrito, um resumo
de sua comunicacao.

Art. 51. As reunides terdo inicio na hora prevista na
convocacgao, podendo ser interrompidos os trabalhos por
decisao do Plenario ou do(a) presidente do Conselho.

Art. 52. As decisGes do Conselho Curador serdo
registradas em atas e formalizadas por pareceres que serdo
encaminhados, conforme o caso, ao(a) presidente do Conselho
de Administracdo ou ao(a) presidente da Furj.

Paragrafo unico. Os documentos colocados a
disposicdo do Conselho Curador, bem como as informacdes que
forem prestadas por quaisquer setores/areas e 6rgdos da Furj e
de suas mantidas e/ou por especialistas contratados, quando
ndo estiverem disponiveis ao publico, serdo mantidos em sigilo,
nao podendo ser examinados por terceiros.

Art. 53. A ata da reunido do Conselho Curador sera
redigida pelo(a) secretdrio(a) e disponibilizada aos conselheiros
com, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia da
reunido subsequente.

8§ 1.° Apds discussdo e aprovacgdo, a ata serd lavrada
e assinada pelo(a) secretdrio(a) e por todos(as) os(as)
conselheiros(as) presentes naquela reunido.

8§ 2.° Qualquer retificacdo da ata sera solicitada ao(a)
presidente do Conselho Curador e constard da ata seguinte.

SECAO Il
DA PRESIDENCIA DA FURJ

Art. 54. A Presidéncia, 6rgdo executivo da Furj, é
composta por:

l. Presidente;

Il. Vice-Presidente;
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lll. Diretor(a) Administrativo-Financeiro;

IV. Diretor(a) de Operacoes.

8 1.° O(A) presidente e o(a) vice-presidente da Furj sdo,
respectivamente, o(a) reitor(a) e o(a) vice-reitor(a) da Universidade
da Regido de Joinville (Univille), eleitos(as) na forma prevista no
Estatuto da Univille.

8§ 2.° A Presidéncia conta ainda com assessorias para
dar suporte ao desenvolvimento de suas atividades.

Art. 55. As competéncias do(a) presidente e do(a) vice-
presidente estdo definidas no Estatuto da Furj.

Paragrafo unico. Além das competéncias definidas no
Estatuto da Furj, podera o(a) presidente delegar, por meio de
procuragao, competéncias especificas a empregados da Furj.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA INTERMEDIARIA

Art. 56. Sdo 6rgdos da estrutura intermediaria da Furj:
l. Diretoria Administrativo-Financeira;

Il. Diretoria de Operacdes;

Illl. Procuradoria Juridica;

IV. Auditoria;

V. Assessoria dos Conselhos.

SECAO |
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 57. A Diretoria Administrativo-Financeira serd
responsavel pela execucdo das atividades de planejamento,
gerenciamento e controle dos recursos disponibilizados para a
Furj e suas mantidas e pela avaliacdo dos resultados, no que
concerne a gestdo de pessoas; controladoria e gestdo financeira;
gestdo de suprimentos e gestdo de bolsas e crédito estudantil.
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Art.

58. A Diretoria Administrativo-Financeira é

composta por:

l.
1.
.
\VA
V.

Diretor(a) Administrativo-Financeiro(a);
Gestdo de Pessoas;

Gestdo de Bolsas e Crédito Estudantil;
Controladoria e Gestdo Financeira;
Gestdo de Suprimentos.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas ou suprimidas
areas, de acordo com as necessidades da Furj, com aprovacao

do Conselho

de Administracao.

Art. 59. O(A) diretor(a) administrativo-financeiro(a) serd
designado(a) pelo(a) presidente da Furj, devendo esse ato ser

homologado

pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. Sdo condicles para a investidura no

cargo:
l.

1.

ter experiéncia na area administrativo-financeira
de, no minimo, cinco anos;

ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas
semanais para suas atividades na Instituicdo,
incluindo, quando for o caso, atividades do
magistério superior.

Art. 60. S3o atribuicdes do(a) diretor(a) administrativo-

financeiro(a):
I

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento
Geral da Furj, estatutos e regimentos das
mantidas, demais regulamentac¢des institucionais
e legislacdo vigente;

supervisionar e coordenar as atividades das
geréncias, orientando sobre os procedimentos
técnico-administrativos, com vistas a promocao da
qualidade dos servicos prestados, a minimizacdo
de riscos e a otimizacdo dos resultados, em
observancia ao cumprimento das finalidades e
objetivos da Furj e de suas mantidas;

estabelecer instru¢des normativas no ambito de
sua competéncia;
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V.

VI.

VIL.

VIII.

IX.

supervisionar a elaboracdo da proposta
orcamentaria e do orcamento das instituicGes
mantidas, encaminhando-os para apreciacdo
dos respectivos gestores e, em seguida, para
deliberacdo dos respectivos érgdos deliberativos,
observados a legislacdo pertinente e os estatutos
e regimentos das mantidas;

supervisionar a elaboracdo da proposta
orcamentaria e do orcamento da Furj,
encaminhando-os para deliberacao dos
respectivos conselhos, observados a legislagdo
pertinente e o Estatuto da Furj;

dar orientacao e suporte as mantidas da Furj para
o acompanhamento da execucdo orcamentdria,
com vistas a otimizacdo dos resultados econdémico-
financeiros;

dar orientacdo e suporte as mantidas da Furj na
elaboracdo dos respectivos demonstrativos de
resultados e na elaboracdo da prestacdo de contas
da Furj;

supervisionar a movimentacdo orcamentdria e
financeira da Furj;

movimentar as contas bancdérias, em conjunto com
o(a) presidente da Furj;

exercer outras atribuicdes inerentes a sua funcdo
e as determinadas pela Presidéncia da Furj.

Art. 61. A Gestdao de Pessoas é a unidade da Diretoria

Art.

Administrativo-Financeira da Furj responsavel por atividades,
processos, projetos e programas que compdem a gestdo
do pessoal administrativo e dos profissionais da educacdo
contratados para atuar na Furj e em suas mantidas.

62. A Gestdo de Bolsas e Crédito Estudantil

é a unidade da Diretoria Administrativo-Financeira da Furj
responsdvel por atividades, processos, projetos e programas
que compdem a gestdo das bolsas de estudos, dos incentivos e
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dos créditos estudantis, de acordo com normativas institucionais
e a legislacdo vigente.

Art. 63. A Controladoria e a Gestdo Financeira
constituem a unidade da Diretoria Administrativo-Financeira
da Furj responsavel por atividades, processos, projetos e
programas que compdem a gestdao orcamentaria, patrimonial,
tributdria, fiscal, contabil, da prestacdo de contas e dos recursos
financeiros da Furj e de suas mantidas.

Paragrafo unico. Havera segregacado entre as fungdes
da Controladoria e da Gestdo Financeira.

Art. 64. A Gestdo de Suprimentos é a unidade da
Diretoria Administrativo-Financeira da Furj responsdavel por
atividades, processos, projetos e programas que compdem
a gestdo de suprimentos e fornecedores da Furj e de suas
mantidas.

SECAO I
DA DIRETORIA DE OPERACOES

Art. 65. A Diretoria de Operacles serd responsavel
pela execucdo das atividades de planejamento, gerenciamento
e controle dos recursos disponibilizados para a Furj e suas
mantidas e pela avaliacdo dos resultados, no que concerne a
gestdo de patrimbnio e infraestrutura; gestdo de sistemas e
tecnologia da informacdo; gestdo de unidades fisicas.

Art. 66. A Diretoria de Operacdes é composta por:

I.  Diretor(a) de Operacoes;

Il. Gestdao de Patrimonio e Infraestrutura;

lll. Gestdo de Sistemas e Tecnologia da Informacao;

IV. Gestdo de Unidades Fisicas.

Paragrafo unico. Poderdo ser criadas ou suprimidas
areas, de acordo com as necessidades da Furj, com aprovagao
do Conselho de Administracao.
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cargo:

Art. 67. O(A) diretor(a) de operacdes serd designado(a)
pelo(a) presidente da Furj, devendo esse ato ser homologado
pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo unico. Sdo condicdes para a investidura no

1.

ter experiéncia na drea de gestdo de projetos e/
ou tecnologia da informacgdo e/ou de infraestrutura
de, no minimo, cinco anos;

ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas
semanais para suas atividades na Instituicdo,
incluindo, quando for o caso, atividades do
magistério superior.

Art. 68. S3o atribuicSes do(a) diretor(a) de operacdes:

V.

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento
Geral da Furj, estatutos e regimentos das
mantidas, demais regulamentacdes institucionais
e legislacdo vigente;

supervisionar e coordenar as atividades das
geréncias, orientando sobre os procedimentos
técnico-administrativos, com vistas a promocao da
qualidade dos servicos prestados, a minimizacdo
de riscos e a otimizacdo dos resultados, em
observancia ao cumprimento das finalidades e
objetivos da Furj e de suas mantidas;

estabelecer instrucdes normativas no ambito de
sua competéncia;

supervisionar a elaboragdo de projetos de
investimento e de manutencdo em sua éarea de
atuacdo no ambito da Furj e de suas mantidas,
em alinhamento com a Presidéncia da Furj, a
Reitoria da Univille e a Diretoria do Inovaparqg e
observando a legislacdo pertinente e os estatutos,
regimentos e regulamentacdes da Fundacdo e de
suas mantidas;

supervisionar a execucdo fisica e orcamentdria
de projetos de investimento e de manutencdo
em sua area de atuagdo no ambito da Furj e de
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suas mantidas, em alinhamento com a Presidéncia
da Furj, a Reitoria da Univille e a Diretoria do
Inovaparq e observando a legislacdo pertinente
e os estatutos, regimentos e regulamentacdes da
Fundacdo e de suas mantidas;

VI. dar orientacao e suporte as mantidas da Furj para
o0 acompanhamento da execucdo de projetos
de investimento e manutencdo em sua drea de
atuacado, com vistas a otimizagcdo dos resultados
econdmico-financeiros;

VII. exercer outras atribuicGes inerentes a sua funcdo
e as determinadas pela Presidéncia da Furj.

Art. 69. A Gestdo de Patrimoénio e Infraestrutura é a
unidade da Diretoria de OperacOes da Furj responsavel por
atividades, processos, projetos e programas que compdem a
gestdo da infraestrutura predial, de equipamentos e de utilidades
(estrutural, elétrica, hidraulica, de climatizacdo, de comunicacdo,
de dados, de combate a incéndio, entre outras), a gestdo da
seguranca patrimonial e das pessoas, a gestdo da manutencao
e de investimentos em infraestrutura e a gestdo ambiental e
sanitdria.

Art. 70. A Gestdo de Sistemas e Tecnologias da
Informacdo é a unidade da Diretoria de Operacdes da Furj
responsdvel por atividades, processos, projetos e programas
que compdem a gestdo da infraestrutura de tecnologia da
informacdo e da comunicagdo, a gestdo dos sistemas de
informacdo e softwares, a gestdo da seguranca da informacao
e da protecdo de dados e a gestdo da manutencdo e de
investimentos em sistemas e tecnologias da informacdo.

Art. 71. A Diretoria de Operagbes € responsavel
pela gestdo do patrimbnio, da infraestrutura e dos sistemas e
tecnologias da informacao:

I.  na Unidade S&o Francisco do Sul;

Il. na Unidade Joinville Centro;

lll. em outras unidades que venham a ser criadas.
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Paragrafo unico. Os(As) coordenadores(as) da Unidade
Sdo Francisco do Sul, da Unidade Joinville Centro e de outras
que venham a ser criadas sdo subordinados(as) administrativa e
funcionalmente ao(a) diretor(a) de operacdes.

Art. 72. A Diretoria de Operacdes é responsavel
pela gestdo do patrimoénio, da infraestrutura e dos sistemas e
tecnologias da informacdo em:

polos de educacdo a distancia;

outras estruturas em que a Fundacdo ou
suas mantidas desenvolvam ou venham a
desenvolver atividades e sobre as quais tenham
responsabilidades definidas por meio de
convénios, contratos ou outros instrumentos
juridicos.

SECAO Il
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 73. A Procuradoria Juridica é o érgdo responsavel
pelarepresentacdo judicial e extrajudicial e pelo assessoramento
juridico da Furj e de suas mantidas.

Art. 74. Compete a Procuradoria Juridica:

V.

manter-se atualizada, cumprir e fazer cumprir a
legislacdo inerente a Furj e a suas mantidas;
representar judicial e extrajudicialmente a Furj e
suas mantidas, podendo atuar em qualquer local,
6rgdo publico, instancia ou tribunal,

receber citagdes, intimacdes e notificacOes
nas agOes propostas em face da Furj e de suas
mantidas;

atuar, em nome da Furj e de suas mantidas, nos
processos administrativos, procedimentos ou
inquéritos instaurados por érgdos fiscalizadores ou
representativos, de qualquer das esferas do Poder
Publico, dentro dos limites de sua competéncia;
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

Xil.

XIil.

XIV.

XV.

prestar consultoria e assessoria juridica a
Presidéncia da Furj, Reitoria da Univille e Diretoria
Executiva do Inovaparg e a seus respectivos
setores/areas e 6rgaos;

dar suporte juridico a tomada de decisdo das
autoridades académicas e administrativas;

emitir pareceres juridicos, quando solicitados,
analisando os riscos que envolvam a matéria em
analise;

elaborar e/ou analisar convénios, acordos,
contratos e demais instrumentos juridicos a serem
firmados com pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, inclusive
os decorrentes de licitacdo;

acompanhar o0s processos administrativos e
judiciais em que a Furj e suas mantidas figurem
tanto no polo ativo quanto no polo passivo, junto
as esferas de sua competéncia, bem como os
demais processos que, em razdo da matéria, sejam
de interesse da Furj e de suas mantidas;

manter a Presidéncia da Furj informada sobre as
decisbes impactantes de processos judiciais que
envolvam a Furj e suas mantidas;

elaborar relatérios peridédicos dos processos
judiciais em que a Furj figure como autora ou ré;
elaborar e/ou revisar, quando solicitado, as normas
da Furj e de suas mantidas;

propor revisdo/atualizagao das normas da Furj e de
suas mantidas quando da alteracdo da legislacdo
e das regulamentagdes externas;

observar a legislagdo vigente e normas internas
da Furj a fim de resguardar de acdes judiciais a
Furj, suas mantidas e seus gestores;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento
Geral da Furj, estatutos e regimentos das
mantidas, demais regulamentacdes institucionais
e a legislacao vigente.
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Art. 75. A Procuradoria Juridica é constituida por:

procurador(a)-geral;
procuradores(as) juridicos(as);
assistentes e/ou analistas administrativos e/ou

juridicos.

Art. 76. O(A) procurador(a)-geral sera escolhido(a)
pela Presidéncia da Furj, entre advogados(as) de notdério saber
juridico e reputacao ilibada, inscrito(a) na OAB.

Paragrafo uUnico. O(A) procurador(a)-geral sera
substituido(a) em suas faltas ou impedimentos temporarios por
um(a) dos(as) procuradores(as) juridicos(as).

Art. 77. S&o atribuicdes do(a) procurador(a)-geral:

\YA

VI.

coordenar e supervisionar as atividades juridicas e
administrativas da Procuradoria Juridica;

zelar pelo cumprimento das atividades de
competéncia da Procuradoria descritas neste
regimento geral;

propor ao(a) presidente da Furj a contratacdo
de servicos juridicos especializados, quando
necessario;

assegurar coeréncia nas teses adotadas pela
Procuradoria Juridica em processos judiciais da
Furj;

desistir, transigir, fazer acordo, firmar compromisso
nas acdes em que a Procuradoria Juridica esteja
no exercicio da representacdo judicial, em
conformidade com os poderes outorgados na
procuracdo especifica, submetendo a matéria
a decisdo da Presidéncia e/ou do(a) diretor(a)
administrativo-financeiro(a) da Furj;

recomendar a propositura de acdo judicial,
dispensd-la ou desistir da medida em andamento,
quando, pela andlise técnica, ficar demonstrada
a improbabilidade de ganho de causa ou estiver
caracterizada, em razdo do valor, desproporcdo
entre o custo e o beneficio a ser alcancado,
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ouvida(o)(s) em qualquer caso a Presidéncia e/ou
diretor(a) administrativo-financeiro(a) da Furj;

VII. participardos ConselhosdaFurjedesuasmantidas,
de 6rgdos deliberativos, programas institucionais,
comissdes internas da Furj ou de suas mantidas,
quando convocado(a) ou convidado(a), podendo
delegar sua participacdo, em razao da matéria em
andlise;

VIII. estabelecer instrucdes normativas no ambito da
competéncia da Procuradoria Juridica;

IX. desempenhar outras atividades inerentes a
Procuradoria Juridica ou que lhe forem solicitadas
pela Presidéncia da Furj.

Art. 78. Aos(As) procuradores(as) juridicos(as) incumbe
o desenvolvimento de todas as atividades de competéncia da
Procuradoria previstas neste regimento.

Art. 79. A Procuradoria Juridica poderd requisitar
documentos, fazer e requerer diligéncias, além de solicitar
informacdes e esclarecimentos aos setores/areas e érgdos da
Furj e de suas mantidas, que deverdo ser atendidos no prazo
fixado, para o exercicio de sua competéncia e atribuicdes, e
visando ao adequado desenvolvimento de suas atividades.

SECAO IV
DA AUDITORIA

Art. 80. A Auditoria é o 6érgdo independente e imparcial
da Furj responsavel por avaliar, monitorar e fortalecer os
processos, projetos e programas de governancga, gestao de
riscos, controle interno, integridade e compliance no ambito da
Furj e de suas mantidas.

Art. 81. A Auditoria contard& com regulamentagao
aprovada pelo Conselho de Administragao da Furj.
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SECAO V
DA ASSESSORIA DOS CONSELHOS

Art. 82. A Assessoria dos Conselhos da Furj é o érgao

responsavel

pela Secretaria do Conselho de Administracdo

e do Conselho Curador, observando o fiel cumprimento das
normativas institucionais.

Art. 83. Compete a Assessoria dos Conselhos:

v.

VI.

VII.

VIII.
IX.
X.

Art.

protocolar, examinar e distribuir os processos;
solicitar aos setores/dreas e/ou érgdos da Furj
e de suas mantidas as informacdes necessarias
a instrucdo dos processos em tramitacdo nos
Conselhos;

protocolar e distribuir os processos aos(as)
conselheiros(as) ou relatores(as) com, no minimo,
72 (setenta e duas) horas de antecedéncia do dia
da reuniao;

elaborar o calendério das sessdes ordinarias dos
Conselhos;

providenciaraconvocacdo dos(as) conselheiros(as)
para as sessdes plendrias dos Conselhos;

colher assinaturas dos(as) conselheiros(as) nas
listas de presenca e atas e arquiva-las;

publicar e arquivar os pareceres e as resolucdes
dos Conselhos, respeitando os regulamentos
institucionais;

arquivar as atas das reunides dos Conselhos
respeitando os regulamentos institucionais;
manter controle dos processos em tramitagdo nos
Conselhos;

zelar pela documentacdo dos Conselhos.

84. O(A) presidente da Furj designard, dentre

os empregados da Furj, o(a) secretdrio(@) do Conselho de
Administracdo e do Conselho Curador.

Paragrafo unico. Nas faltas ou impedimentos
temporarios do(a) secretdrio(a) para registrar as sessoes dos
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Conselhos, o(a) presidente da Furj designard um(a) secretério(a)

ad hoc.

Art.
Conselhos:
l.

.
\YA

VI.

VIL.

VIII.

85. Sdo atribuicdes do(a) secretédrio(@) dos

elaborar a pauta das sess@es, conforme
solicitacdo do(a) presidente da Furj, do(a) diretor(a)
administrativo-financeiro(a), do(a) presidente do
Conselho de Administragcdo ou do(a) presidente
do Conselho Curador;

preparar o expediente do(a) presidente do
Conselho de Administracdo e do(a) presidente do
Conselho Curador e assisti-los(as) na elaboracdo
dos despachos;

secretariar as sessdes plendrias;

redigir, lavrar, assinar e rubricar as atas;

formalizar as decisGes dos Conselhos por meio de
pareceres e resolugdes;

informar o(a) presidente da Furj sobre a frequéncia
e vigéncia dos mandatos dos(as) conselheiros(as);
manter o(a) presidente da Furj e os(as) presidentes
dos Conselhos informados(as) sobre os
encaminhamentos que deles(as) dependerem;
incumbir-se das demais atividades necessarias ao
funcionamento dos Conselhos.

Paragrafo unico. O(A) secretdrio(a) dos Conselhos
podera contar com assistentes para apoio técnico as atividades
dos Conselhos.

TiTULO 1l

DAS INSTITUICOES MANTIDAS PELA FURJ

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 86. As finalidades, os objetivos, a organizacdo e as
demais disposicdes atinentes as instituicdes mantidas pela Furj
constardo de regulamentos préprios, elaborados com base na
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legislacdo em vigor e em consonancia com o Estatuto da Furj, e
deverdo ser aprovados pelo Conselho de Administracdo da Furj.

Paragrafo unico. O Estatuto e o Regimento da Univille
e suas respectivas reformas reportar-se-do ao Conselho
Universitariodessamantidae,seaprovados,serdoencaminhados
para homologacdo do Conselho de Administracao.

Art. 87. As instituicbes mantidas deverdo cumprir
diretrizes e disposicdes contidas no Estatuto e no Regimento
Geral da Furj, em resolucdes do Conselho de Administracao
da Furj e outras regulamentacdes internas, bem como em
legislacOes relacionadas as atividades que executam, sob pena
de responsabilidade administrativa, civil e criminal de seus(suas)
gestores(as).

Art. 88. A Furj podera ampliar e/ou reduzir as estruturas
operacionais das instituicdes mantidas, desde que aprovadas
pelo Conselho de Administracdo da Furj.

Paragrafo unico. Quando se tratar da Univille, a
aprovacdo dar-se-a pelo Conselho Universitario dessa mantida,
obedecendo ainda ao disposto no Estatuto da Furj e as
exigéncias legais vigentes.

CAPITULO I
DA UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE — UNIVILLE

Art. 89. A Universidade da Regido de Joinville (Univille) é
uma Instituicdo Comunitdria de Educacdo Superior credenciada
como Universidade pelo Ministério da Educacdo em 14/8/1996 e
mantida pela Furj.

Paragrafo tnico. A Univille tem por finalidade promover
e apoiar a educacdo e a producao de ciéncia por meio do ensino,
da pesquisa e da extensdo, contribuindo para a formacdo
humanistica, cientifica e profissional das pessoas, objetivando a
melhoria da qualidade de vida da sociedade.
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CAPITULO III
DO PARQUE DE INOVAGAO TECNOLOGICA DE JOINVILLE
E REGIAO - INOVAPARQ

Art. 90. O Parque de Inovacdo Tecnoldgica de Joinville
e Regido (Inovaparqg) é uma instituicdo mantida pela Furj e
criada para fomentar parcerias estratégicas entre universidades,
empresas e governos, tendo como finalidade contribuir para o
desenvolvimentotecnolégico,econdmico e socialdaregido norte
catarinense, por meio da estruturagdo e gestdo de um ambiente
que permita potencializar as atividades de pesquisa cientifica
e tecnoldgica, a transferéncia de tecnologia e a introducdo de
inovacao no ambiente produtivo e social, bem como favorecer a
criacdo e a consolidacdo de empreendimentos que auxiliem no
desenvolvimento de novas tecnologias, produtos e processos.

TiTULO IV
DOS EMPREGADOS DA FURJ

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 91. Entende-se por empregados da Furj todas as
pessoas fisicas com contrato de trabalho com a Furj, regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

Paragrafo udnico. Para os(as) admitidos(as) até
30/10/2014, aplica-se também o Estatuto do Magistério Superior
ou o Estatuto do Pessoal Administrativo.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 92. Os(As) empregados(as) da Furj tém seus
direitos e deveres previstos na legislagcdo trabalhista e nos
demais direitos e deveres disciplinados em regulamentacdo
interna especifica.
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CAPITULO III
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 93. Visando assegurar, manter e preservar a boa
ordem, o respeito, os bons costumes e 0s preceitos morais no
ambito da Furj e de suas mantidas, os(as) empregados(as) da
Furj sdo submetidos(as) ao regime disciplinar.

Art. 94. O regime disciplinar constitui-se do conjunto
de acles e normas que visam assegurar a fiel observancia
dos deveres funcionais e condutas proibidas pela legislacdo
trabalhista e das normas internas da Instituicdo, por parte de
todos(as) os(as) seus(suas) empregados(as).

Art. 95. Constitui infracdo disciplinar toda acdo ou
omissdo do(a) empregado(a), dentro ou fora da Instituicao, que
possa comprometer o pleno exercicio da funcdo, prejudicar
a organizacdo, o funcionamento, a eficiéncia e/ou a eficacia
dos servicos prestados ou causar dano a administracdo, ao
patriménio ou a qualgquer membro da comunidade académica
ou a terceiros.

Paragrafo tinico. Acomunidade académica é constituida
pelos(as) profissionais da educacgdo, pelo pessoal administrativo
e pelo corpo discente da Furj/Univille.

Art. 96. As condutas passiveis de sancao disciplinar,
além daquelas previstas na legislacdo trabalhista, os
procedimentos de apuracdo dos fatos e responsabilidades e
as sancdes disciplinares sdo estabelecidos em regulamentacao
interna especifica, assegurando-se o direito a ampla defesa.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 97. Este regimento podera ser modificado
mediante proposta aprovada pela maioria simples do Conselho
de Administracdo da Furj.
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Art. 98. O presente regimento geral entrard em vigor
na data de sua aprovacdo, revogando-se as disposicdes em
contrério.

Art. 2.° A presente resolucao entra em vigor nesta
data, revogando-se a Resolucdo 17/23 deste Conselho.

Joinville, 4 de dezembro de 2025.

FUNDACAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE — FURJ
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

JORGE RAFAEL MATOS
PRESIDENTE
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