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A Fundagédo Educacional da Regido de Joinville
(Furj) € uma entidade criada por lei municipal e mantida
pela comunidade, caracterizando-se como néo estatal, de
direito privado, sem fins lucrativos e filantropica. A Furj é
a mantenedora da Universidade da Regido de Joinville
(Univille) e do Parque de Inovacédo Tecnologica de Joinville
e Regido (Inovaparq). A fundagao e suas mantidas estao
comprometidas com o desenvolvimento das comunidades
em que atuam, na perspectiva da sustentabilidade
socioambiental. Nesse sentido, a Instituicdo tem a sua
Responsabilidade Social alinhada a Agenda 2030 da
Organizacao das Nagbes Unidas (ONU) — que propde
metas relacionadas a 17 Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) — e é signataria do Movimento Nacional
ODS Santa Catarina.

A Responsabilidade Social permeia a Instituicdo no
que diz respeito tanto as suas atividades-fim, caracterizadas pelo Ensino, pela Pesquisa, pela
Extensao e pela Inovacdo, quanto as atividades relativas a Gestédo. Por meio de seus programas,
projetos e atividades, a Instituicdo desenvolve um ciclo de acao e reflexédo transformadoras da
realidade social, considerando uma ética comprometida com os direitos humanos, a cidadania,
a justica social, a democracia e um processo de desenvolvimento que busque o equilibrio
entre as dimensfes econdmica, ambiental e social. Em sua estrutura, além das unidades
organizacionais, encontram-se o Comité de Responsabilidade Social, 0 Comité de Educacao
em Direitos Humanos e o Comité de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. Tais instancias séo
compostas por representantes dos diferentes segmentos da comunidade interna e promovem
acles relacionadas a temas pertinentes a Responsabilidade Social, as quais envolvem
também a comunidade externa a Institui¢&o.

O presente Balanco Social € um relatério institucional que tem por objetivo divulgar
as acOes de Responsabilidade Social desenvolvidas ao longo do ano de 2025. O documento
esta organizado em algumas sec¢odes. A primeira delas, “A Univille”, caracteriza a Universidade
da Regiéo de Joinville ao apresentar sua missao, viséo e valores, sua estrutura de campi,
unidades e polos, além de dados quantitativos sobre a Instituicdo. As quatro se¢des seguintes
demonstram os resultados de programas, projetos e atividades de Ensino, Pesquisa, Extensao
e Inovagdo/Empreendedorismo. Na sequéncia, agcbes com a comunidade externa e com o
publico interno séo descritas. Por fim, o demonstrativo “Balango Social 2025” é apresentado.

A Instituicdo tem origem no primeiro curso superior criado em Joinville e regido
em 1965 e, desde aquela época, sempre esteve a servico do desenvolvimento regional e
comprometida com a Responsabilidade Social por meio da articulagédo com as comunidades
em que atua.

Alexandre Cidral
Presidente da Fundacdo Educacional da Regi&o de Joinville
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MISSAO

Promover, enquanto universidade comunitéria, formagéo humanistica, cientifica e profissional
para a sociedade por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, comprometida com a
sustentabilidade socioambiental.

VISAO

Ser reconhecida nacionalmente como uma universidade comunitaria, sustentavel, inovadora,
empreendedora, internacionalizada e de referéncia em ensino, pesquisa e extensao.

VALORES

ETICA
Construcao de relacionamentos pautados na transparéncia, honestidade e respeito aos
direitos humanos promovem o exercicio da cidadania e da democracia.

CIDADANIA

Participacdo democratica, proatividade e comprometimento promovem 0
desenvolvimento pessoal e 0 bem-estar social.

INTEGRACAO

Acdo cooperativa e colaborativa com as comunidades interna e externa constroi o
bem comum.

INOVACAO

Gerar e transformar conhecimento cientifico e tecnolégico em solu¢des sustentaveis

e aplicaveis contribui para o desenvolvimento socioecondémico.

EMPREENDEDORISMO

Relaciona-se com a capacidade de idealizar, coordenar e realizar projetos, servi¢os
e negocios.

RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Gestdo de recursos e acdes comprometidas com o equilibrio socioambiental
favorecem a qualidade de vida.
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CAMPUS JOINVILLE

A Univille oferece educacao infantil, ensino fundamental,
médio e técnico, cursos de qualificacao profissional, graduacéo
e poés-graduacado lato sensu (especializacdo) em diferentes
areas, nas modalidades presencial e a distancia. Oferta pos-
graduacéo stricto sensu por meio dos programas de mestrado
em Comunicacdo e Mediacdes Contemporaneas, Design,
Educacdo, Engenharia de Processos, Patrimbnio Cultural e
Sociedade, Saude e Meio Ambiente e Sistemas Produtivos,
além de doutorado em Saude e Meio Ambiente, Patriménio
Cultural e Sociedade, Educacdo e Design. Conta com
laboratorios e infraestrutura para atender a varias areas do
conhecimento, bem como as diversas clinicas abertas a
comunidade.

UNIDADE CENTRO JOINVILLE

A Unidade Centro Joinville oferece educacéo nas modalidades
presencial e a distancia. Nela funcionam o Ambulatério
Universitario e a Farmécia-Escola, em parceria com o Sistema
Unico de Satde (SUS) e a Prefeitura de Joinville. S&o espacos de
atendimento a comunidade e, principalmente, de aprendizado
para os estudantes dos cursos da area da saude.

CAMPUS SAO BENTO DO SUL

Neste campus, a Univille oferta o ensino fundamental (séries
finais — 6.° a 9.° ano) e o ensino médio, graduacao e pés-
graduacdo lato sensu (especializagcdo) na modalidade
presencial e a distancia. Nele a comunidade tem acesso ao
Nucleo de Préticas Juridicas, Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal
(em parceria com a Receita Federal), além do Centro de Estudos
e Pesquisas Ambientais (Cepa), que possibilita a realizacéo de
aulas de campo, pesquisas cientificas e visitas monitoradas.

UNIDADE SAO FRANCISCO DO SUL

Localizada as margens da Baia Babitonga, esta unidade tem
ensino de educacao basica, com a oferta das séries do ensino
fundamental (do 4.° ao 9.° ano) e ensino médio com técnico em
gestdo empreendedora, em um espac¢o educador sustentavel,
além dos cursos de graduagéo em Biologia Marinha e Direito
e educacéo a distancia. Tem infraestrutura de ensino, pesquisa
e extensdo necessaria para o funcionamento dos cursos
ofertados, como marina propria e laboratorios especializados na
area marinha. Conta ainda com o Espaco Ambiental Babitonga
(que proporciona atividades de educacao socioambiental para
a comunidade local e regido), com o Projeto Toninhas e com
a Unidade de Estabilizacdo de Animais Marinhos, a qual da
suporte a todas as atividades do Projeto de Monitoramento de
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Praias da Bacia de Santos.

10
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POLO EaD ARAQUARI

Localizado no bairro Itinga, em Araquari, conta com cursos de
graduacdo e pos-graduacdo na modalidade EaD. Trata-se de
um espaco privilegiado para proporcionar um excelente
ambiente de ensino-aprendizagem.

POLO EaD GARUVA

Situado no Centro de Garuva, possui salas equipadas e
laboratérios para as aulas dos cursos de graduacdo e pos-
graduacéo na modalidade EaD.

POLO EaD GUARAMIRIM

Localizado no Centro de Guaramirim, oferta cursos de graduacgéo
e pos-graduacdo na modalidade EaD. Trata-se de um ambiente
acolhedor e aconchegante que dispde de um espaco exclusivo
para 0s nossos estudantes.
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POLO EaD GUARATUBA - PR

Na regido central de Guaratuba, o pola oferta cursos de
graduacdo e pos-graduacdo na modalidade EaD. A
infraestrutura contempla espacos adequados, com salas
para as aulas e laboratério de informatica.

POLO EaD ITAPOA

Localizado na cidade de Itapoa, onde esta sediado um dos
maiores portos privados do Brasil, este Polo EaD da Univille
€ uma parceria com a Escola Gees, que é reconhecida e
valorizada por oferecer aos seus alunos um excelente servico
educacional. Esse reconhecimento é alinhado ao nome da
Universidade para a oferta de cursos de graduacao e pos-
graduacdo em um espaco confortavel, amplo e moderno.

POLO EaD JARAGUA DO SUL

Situada no Centro da cidade de Jaragua do Sul, a unidade
possui ambiente moderno que conta com amplos espacos,
inicialmente pensados para um polo EaD, mas com uma
configuracdo que permite as mais diferentes modalidades de
ensino. Sua infraestrutura de ensino, pesquisa e extensao,
marca registrada da nossa Universidade, conta com amplas
il ' salas de metodologias ativas, laboratério de informética,
m’ biblioteca, brinquedoteca e area de convivéncia. S&o

"~ espacos que contribuem para a formacéao global do individuo
nos tempos atuais.

POLO EaD JOINVILLE — ITAUM

Localizado no bairro Itaum, zona sul de Joinville, o polo conta
com sala de aula, area de estudos e laboratério amplos para
a oferta de cursos de graduacdo e pos-graduagdo na
modalidade a distancia, além de realizar atividades de
extensao.

12
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POLO EaD MASSARANDUBA

Situado no Centro de Massaranduba, conta com cursos de
graduacao e pés-graduacdo na modalidade EaD. Disponibiliza
salas de aula equipadas e laboratorio de informética.

13
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CAMPI:
2 (Joinville e Sao Bento do Sul)

UNIDADES:
2 (Centro Joinville e Sdo Francisco do Sul)

POLOS:

13 polos, sendo 3 em Joinville (Centro, Itaum e Zona Industrial Norte), 1 polo hos municipios
catarinenses de Araquari, Garuva, Guaramirim, Itapoa, Jaragua do Sul, Massaranduba, Sao
Bento do Sul e Sdo Francisco do Sul e 1 polo no Parana, no municipio de Guaratuba.

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS AMBIENTAIS:
2 (Sao Bento do Sul e S&o Francisco do Sul)

QUADRO FUNCIONAL:
1.061 (professores: 625; pessoal administrativo: 436)

TOTAL DE ALUNOS:

8.549 (colégios: 1.049; graduacdo modalidade presencial: 5.889; graduacdo modalidade EaD
1.425; pés-graduacdo stricto sensu: 275; pos-graduacao lato sensu modalidade presencial:
114; p6s-graduacao modalidade EaD: 397).

TOTAL DE PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA:
166

TOTAL DE PROJETOS E GRUPOS DE PESQUISA:
140 projetos envolvendo 112 professores pesquisadores e 49 grupos de pesquisa

TOTAL DE PROJETOS DE EXTENSAO:

18 projetos de demanda interna, 4 projetos voluntarios, 6 projetos de demanda externa, 8
projetos integrados — envolvendo 81 professores

14
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Quadro funcional por categoria e sexo

2025 %
Masculino 37,89
Feminino 62,11
Professores 57.87
‘ Pessoal administrativo 42,13 ‘

Fonte: Gestao de Pessoas — dez. 2025

Qualificagdo docente

2025 %
Graduados 4,72
Especialistas 28,01
Mestres 37,46
Doutores 29,8

Numero
29
172
230
183

a anes

196

Fonte: Gestdo de Pessoas — dez. 2025

Qualificagéo do pessoal administrativo

2025 Namero

N.° de pos-graduados (especialistas, mestres, doutores)
N.° de graduados
N.° de graduandos
N.° de pessoas com ensino médio
N.° de pessoas com ensino fundamental
N.° de pessoas com ensino fundamental incompleto
Total

138
137

Fonte: Gestao de Pessoas — dez. 2025

Qualificagéo funcional

Professores
Pessoal administrativo
Total de empregados

628
436
1.061

Fonte: Gestao de Pessoas — dez. 2025

univille

15
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A educacdao constitui um pilar essencial na formacao de valores que orientam a vida
em sociedade e promovem a convivéncia harmoniosa entre os individuos. Seu papel
transformador é evidente tanto no presente quanto na construcdo de um futuro mais justo
e sustentavel. Por essa razéo, sentimos profundo orgulho em contribuir diariamente para
essa transformacao, atuando como parceiros na consolidacéao de principios sociais, éticos e
ambientais.

A Univille € uma universidade comunitéria, com forte presenca na regido norte de
Santa Catarina, comprometida com a misséo de impactar positivamente a vida das pessoas
por meio da educacdo. Recebemos estudantes provenientes de Joinville e de diversas
localidades do pais, todos em busca de uma formacéo académica de exceléncia e de novas
oportunidades para o desenvolvimento pessoal e profissional.

Atuamos desde a educacéo basica até a pos-graduacéo stricto sensu, motivo pelo
gual estamos sempre em processo de atualizacdo e inovacao, procurando atender as
expectativas e demandas que possam ser contempladas por meio de vivéncias e experiéncias
educacionais. Promovemos uma educacao inclusiva, de modo a permitir que todos tenham
a chance real de mudar suas vidas, suas historias, a histéria de suas familias e de suas
comunidades. Antes de formar novos profissionais, a nossa Universidade forma pessoas. Sao
pessoas imbuidas de responsabilidades e motivacdes na producéo de saberes ancorados na
ciéncia, no estabelecimento de novos comportamentos e atitudes que movem a Univille. E
nés, Univille, movemos a comunidade formando cidadas e cidadaos que constroem a prépria
historia.

O mundo gira em seu compasso de mudancas, e nés somos parte viva desse
movimento — como vento que sopra ideias, como raizes que sustentam sonhos. Mas que
esse giro seja humano, que toque com ternura a realidade de cada pessoa, que seja feito de
maos estendidas, de olhares atentos, de escuta e de presenca.

Como instituigdo comunitaria, nossa esséncia pulsa na humildade que aprende, na
perseverancga que constroi, na ciéncia que ilumina e no compromisso que abra¢ca um mundo
mais justo e plural.

O futuro acena com promessas, mas € no agora que semeamos 0s gestos, 0s saberes
e os afetos que nos permitirdo pensar, agir e sonhar o amanha. Por isso, a Univille segue
firme e sensivel, ousada e inovadora — comprometida com uma educacéo que nao apenas
forma, mas transforma. Uma educacao que desperta em cada estudante o desejo de viver
com ética, saude, sustentabilidade e plenitude.

Eduardo Silva
Proé-Reitor de Ensino

16
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\ PROJETOS INTEGRADOS DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO

1 — BRINEQUO: DESENVOLVIMENTO DE JOGOS LUDICOS E TERAPEUTICOS
PARA INCLUSAO SOCIAL POR MEIO DA ABORDAGEM DO DESIGN
PARTICIPATIVO

Objetivo: Desenvolver e implementar brinquedos e atividades ludicas e terapéuticas que
auxiliem na inclusdo social de pessoas idosas e de pessoas com deficiéncia.
Publico atendido: 450

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

/v | N

2 —ECOSAM CP: IMPACTOS AMBIENTAIS EMERGENTES PASSANDO PELO
MEIO AMBIENTE SOCIALMENTE CONSTRUIDO E CONCEITO AMPLIADO DE
SAUDE: TRABALHANDO PELAS COMUNIDADES COMPASSIVAS

Objetivo: Criar um mecanismo de desenvolvimento de comunidades compassivas em
Joinville e regido, de modo que elas possam se apropriar de tal estratégia para melhorar sua
gualidade de vida, tendo como base o ensino-pesquisa-extenséao, de modo consoante com
os principios de uma universidade comunitaria e contando com os avancos ja alcancados
nas primeiras fases do Projeto ECOSAM.

Publico atendido: 120

ODS:

EDUCAGAD IGUALDADE AGUAPOTAVEL
DE QUALIDADE DE GENERO ESANEAMENTO

SAUDE E
BEM-ESTAR

17
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3 — FOMENTA: ENCAMINHAMENTO PROFISSIONAL NA AREA DE
ALIMENTOS E BEBIDAS

Objetivo: Criar condicbes favoraveis, e com equidade de género, para encaminhamento
profissional, na area de alimentos e bebidas, de jovens e adultos carentes de Joinville, com
foco no empreendedorismo.

Publico atendido: 389

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

4 — GAME ON: ESTRATEGIAS DE GAMIFICACAO PARA A EDUCACAO

Objetivo: Planejar, desenvolver e implementar estratégias e atividades de ensino gamificadas,
mediante demandas oriundas de professores atuantes na rede publica e na rede privada de
ensino, com o intuito de auxiliar no desenvolvimento da criatividade, da emancipacao, do
desenvolvimento técnico e da qualificacdo dos estudantes.

Publico atendido: 350

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

5 — INTEGRA: INTEGRACAO E SUSTENTABILIDADE NOS ESPACOS
AMBIENTAIS DA UNIVILLE

Objetivo: Manter e melhorar a estrutura dos espacos ambientais — Cepa Rugendas, Cepa
Vila da Gloria, Jardim Botéanico e Herbario JOI —, com vistas a garantir a sustentabilidade
deles e a continuidade das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Publico atendido: 750

ODS:

18
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6 — PERFORMAR - PERCURSOS FORMATIVOS DOCENTES E DISCENTES NA
REDE DE EDUCACAQO BASICA

Objetivo: Consolidar o Performar (1) como um projeto inovador, interdisciplinar e integrado
de ensino, pesquisa e extensao, de referéncia na metodologia de percursos formativos com
docentes da rede publica de educacéo e discentes do ensino médio.

Publico atendido: 906

ODS:

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

|

I — CAMINHO CURTO — CAMINHOS PARA A CIDADANIA: VIVENCIAS DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PARA UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA
COM A COMUNIDADE REMANESCENTE QUILOMBOLA BECO DO CAMINHO
CURTO

Objetivo: Promover agdes integradas de vivéncia em ensino, pesquisa e extensao com
a comunidade remanescente quilombola Beco do Caminho Curto, visando impulsionar
dialogos interculturais e interdisciplinares para uma educacédo antirracista e decolonial em
Joinville e regiéo.

Publico atendido: 1.800

ODS:

ERRADICAGAO
DAPOBREZA

EDUCACAD IGUALDADE AGUA POTAVEL
DE QUALIDADE DE GENERO ESANEAMENTO

SAUDE E
BEM-ESTAR

8§ —SHOQUI4 — SHOW DA QUIMICA: A QUIMICA DO COTIDIANO COMO
FERRAMENTA DE APRENDIZAGEM

Objetivo: Facilitar o aprendizado de Quimica, por meio de aulas experimentais, e auxiliar a
compreenséo dos conteudos do ensino tedrico correlacionado com as vivéncias do cotidiano,
promovendo a educacdao inclusiva, equitativa e de qualidade.

Publico atendido: 550

ODS:

ERRADICAGAQ
DAPOBREZA

EDUGAGAD
DE QUALIDADE

|

Pl
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COLEGIO UNIVILLE — JOINVILLE, SAO BENTO DO SUL E SAO FRANCISCO DO
SUL

O Colégio Univille esta presente nos municipios de Joinville, Sdo Bento do Sul e S&o
Francisco do Sul. O colégio da Univille de Joinville oferece turmas da educacao infantil ao
ensino médio. No ano de 2025, o Colégio Univille celebrou importantes realizagfes,
comemorando seus 47 anos de histéria. A instituicdo tem se dedicado a formacao de
sucessivas geracdes de estudantes, ressaltando seu compromisso com a formagéo
académica de qualidade e centrada no desenvolvimento integral dos seus alunos.

O Colégio da Univille de Sao Bento do Sul, no ano de 2025, completou 20 anos de
autorizacdo do colégio e 19 anos de funcionamento com oferta de turmas a partir do 6° ano
do ensino fundamental. J& o Colégio da Univille de S&o Francisco do Sul, no ano de 2025
comemorou 7 anos, atende discentes a partir do 4° ano do ensino fundamental.

Os tradicionais eventos dos Colégios foram realizados por todos os niveis de ensino.
Sessoes civicas, homenagens do dia da figura materna e paterna, Festa Junina, apresentacdes
de encerramento da educacéo infantil e do ensino fundamental anos iniciais, Jogos Internos,
Dia das Criancas e a formatura do 9.° ano e da 3.2 série do ensino médio: essas foram algumas
das celebracdes executadas em 2025 pelo Colégio Univille Joinville.

Para manter o acompanhamento dos estudos dos alunos pelos pais, os planejamentos
de atividades semanais continuaram sendo encaminhados para todas as familias por meio
das plataformas educacionais da instituigéo.

Como forma de proporcionar aos estudantes o acesso a educacéao de qualidade e a
permanéncia na instituicdo, o Colégio Univille Joinville oferece diferentes modalidades de
bolsas de estudo.

Bolsa mérito (melhores médias) 4 - -
Bolsa pesquisa (Programa Institucional de 2 1 1
Bolsas de Iniciacéo Cientifica Junior — PIC Jr.)
Bolsa socioeconémica 145 40 55
Bolsa atleta 5 - -

Fonte: Colégio Univille Joinville (dez. 2025)
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\ BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

ATENDIMENTOS E SERVICOS DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIVILLE
(SIBIVILLE) PARA A COMUNIDADE EXTERNA — 2025

O Sistema de Bibliotecas da Univille (Sibiville), por ser parte de uma universidade
comunitaria, cumpre seu papel social de atender a comunidade externa suprindo as
necessidades informacionais de pesquisa dos usuarios dos ensinos superior, médio e
fundamental de Joinville e regiéo.

Biblioteca Central — Campus Univille Joinville

Acervo 2025

Materiais Titulos Exemplares
Livros e outros 91.817 144.333
Periodicos 1.844 66.145

Fonte: Acervo da Biblioteca (dez. 2025)
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SERVICOS OFERECIDOS

Acervo: O Sibiville permite acesso e consulta interna do acervo, atendendo usuarios da
comunidade interna e externa. S&o 6 bibliotecas distribuidas em Joinville, S&o Bento do
Sul, Sdo Francisco do Sul e Jaragua do Sul. O acervo pode ser consultado na pagina da
Biblioteca: https://pergamum.univille.br/.

Solicitacdo de artigos: Servico que permite a obtencdo de artigos e documentos técnico-
cientificos disponiveis nos acervos das principais bibliotecas brasileiras, em bases de dados
e na internet. Em 2025 foram entregues 100 solicitacdes.

Levantamento bibliografico: Servigco de pesquisa por meio de palavras-chave. Os usuérios
informam os assuntos e a bibliotecaria efetua uma busca minuciosa em bases de dados
nacionais e estrangeiras, catalogos de bibliotecas e outras fontes de informagcdo. Em 2025
foram realizados 12 levantamentos bibliograficos.

Capacitacfes e workshops: Servico oferecido a comunidade académica para capacitacéo
sobre 0 uso da Biblioteca e dos seus recursos e bases de dados. Em 2025 foram ofertados
36 capacitacfes e workshops.

Contacdao de historias: Acao desenvolvida pela Biblioteca Infantil Monteiro Lobato, localizada
no Colégio Univille Joinville. Em 2025 foram realizadas 216 contacdes de historias para 0os
estudantes da educacéo infantil e do ensino fundamental, assim como para publico diverso
em acdes na comunidade e na Feira do Livro de Joinville 2025.

Doacéao de livros: O recebimento de doacdes de livros tem como objetivos compor o acervo
da Biblioteca e contribuir com projetos de leitura internos e de outras instituicbes. Em 2025
foram recebidos 1.217 livros, dos quais 1.098 foram incorporados ao acervo do Sibiville, e
109, disponibilizados para projetos de leitura.

Troca Solidaria: O projeto € uma acao social em que livros séo trocados por alimentos e
produtos de higiene e limpeza. Em 2025 arrecadaram-se 261 produtos, que foram destinados
ao Comité de Responsabilidade Social da Universidade. E realizado no Terceiro andar da
Biblioteca e durante a Feira do Livro de Joinville.

Literaturas para a Comunidade: Esse projeto realiza empréstimo de livros de literatura para
a comunidade de Joinville, visando incentivar a leitura na cidade. O acervo de livros literarios
disponiveis para o projeto é de 11.315 titulos, e em 2025 foram realizados 68 empréstimos.

Atividades culturais e exposicdes: O espaco térreo da Biblioteca possui um local para
exposicoes e atividades artisticas e culturais destinado a comunidade interna e externa. Em
2025, foram recebidas cinco exposicdes.
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\ CENTRAL DE RELACIONAMENTO COM O
ESTUDANTE - CRE

AJUDANDO A ESCREVER HISTORIAS

A manutencdo de setores com foco no atendimento personalizado e na melhoria
continua das acdes voltadas as necessidades dos estudantes durante a permanéncia na
Instituicdo € estratégia da gestdo do relacionamento. Para a Univille, é conhecendo os
desejos, as necessidades e as expectativas dos discentes que a Instituicdo estabelece, para
além da formacédo académica, uma relagdo mais profunda e duradoura, de modo a contribuir
com o processo de aprendizagem e com o0 sucesso académico, profissional e pessoal de
todos eles. Assim a Instituicdo busca novas formas de comunicacao e atuagcéo por meio de
acOes que permitam a gestores, professores e pessoal administrativo dar continuidade a
aproximagédo com os estudantes, promover o atendimento personalizado e fortalecer o
sentimento de pertenca institucional.

Considerar as diferencas individuais, mediando as necessidades especiais dos
discentes, também é compromisso da Univille, para o bom relacionamento com eles e para o
fortalecimento da educacdo inclusiva. O fornecimento de atividades de apoio e os beneficios
para incentivar os estudantes a permanecer frequentando os cursos de graduacgéo escolhidos
por eles para formacgao profissional sdo demonstrados em alguns dos quadros a seguir.

ODS:

EDUCAGAQ
DEQUALIDADE

|

O numero de bolsistas na graduacdo por campus estd demonstrado a seguir
(comparativo dos trés altimos anos):

Nimero de bolsas por andlise socioecondmica

Graduagao 2023 2024 2025
Joinville 2.723 2.667
Sao Bento do Sul 462 379
Sao Francisco do Sul 70 75
Total por modalidade 8255 3.121

Fonte: Bolsas e Crédito Estudantil (dez. 2025)
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O quadro a seguir expressa o numero de bolsistas na educacéo basica por campus
(comparativo dos trés ultimos anos):

NUumero de bolsas por andlise socioeconémica

Colégio
2023 2024 2025
Joinville 143 145
S&o Bento do Sul 31 31
Sao Francisco do Sul 37 39
Total 211 215

Fonte: Bolsas e Crédito Estudantil (dez. 2025)

A Central de Relacionamento com o Estudante (CRE) da Univille conta com uma equipe
de profissionais que desenvolvem acdes relacionadas a:

* aspectos psicologicos;

* aspectos psicopedagogicos;

* aspectos sociais;

* violéncias sofridas pelos discentes;

+ aprendizagem;

» necessidades educacionais especiais;
* relacionamentos;

» adaptacdo ao ambiente universitario;
+ estagios;

« carreira profissional.

Esses servigos sao oferecidos aos estudantes de forma gratuita e sigilosa.

Na area de estagio e carreira profissional desenvolvemos ac¢bes sustentadas na
promog¢do de uma maior aproximacao da Instituicdo e dos discentes com o mercado de
trabalho, na capacitagdo de competéncias comportamentais e na promocao do planejamento
de carreira e projeto de vida dos estudantes.

Tais acbes visam proporcionar atendimento, aprendizagem e orientacdo além da
formacg&o académica, gerando diferenciais a empregabilidade e ao desenvolvimento de uma
carreira.

Atividades do Programa de Empregabilidade e Estagio 2023 2024 2025
Novos convénios para realizagédo de estagio 336 364 419
\ Vagas divulgadas para estagio ou emprego 1.807 1.305 1.547
Estagios obrigatorios efetivados (termos de 2.978 2.806 3.332
compromisso/aditivos)
Estégios ndo obrigatorios efetivados (_termos d_e_ 5177 5371 2505
compromisso e aditivos)
Cadastro de estudantes de estagio nao o~br|gator|q no 943 1.024 1437
Censo da Educacéo Superior
‘ Cadastro de estudantes no programa Novos Valores 53 47 07
Relatdrio de acompanhamento de estagio néo obrigatorio 663 295 160

Fonte: CRE (dez. 2025)
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Com o objetivo de minimizar as dificuldades que se apresentam ao longo da trajetéria
académica, a CRE conta com equipe interprofissional, constituida por assistente social,
psicélogo e psicopedagoga. A atuacao interprofissional engloba o acolhimento e a orientacao
do estudante com o intuito de contribuir com as condi¢Bes necessarias a sua permanéncia
na instituicdo, sua trajetéria académica e seu crescimento pessoal e profissional.

Programa Institucional de Atendimento a Estudantes com Necessidades Educacionais
Especiais — Proines

Nivel de ensino 2021 2022 2023 2024 2025
Graduagéo 58 67 79 171 228

Fonte: CRE (dez. 2025)

Quadro 6.2 - Atendimentos da equipe interprofissional da Central de Relacionamento com o Estudante - CRE

Atendimentos CRE 2021 2022 2023 2024 2025
Apoio Psicolégico 385 363 579 640 666
Psicossg:g)égico 934 365 192 566 1515

Atendimento Social 993 380 691 788 489

Total Geral 2.312 1.108 1.462 1.994 2.670
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\ PROGRAMAS DE ENSINO DA UNIVILLE

A Univille disponibiliza programas de ensino e de aperfeicoamento e valorizagdo da
formacé&o de professores aos académicos regularmente. A Universidade possui, com 0 apoio
da Politica Nacional de Formacé&o de Professores, do Ministério da Educacgéo, o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (Pibid), que tem como objetivo proporcionar
aos discentes dos cursos de licenciatura uma aproximag¢ao com o cotidiano das escolas
publicas de educacao béasica de Joinville e regido, além de contribuir para a elevagédo da
qualidade da educacao basica nas escolas publicas. O quadro a seguir apresenta o nimero
de estudantes bolsistas, de professores e de escolas que participaram do Pibid no municipio
de Joinville em 2025.

Programas Numero de professores NUmero de bolsistas Escolas

Pibid 30 288 28 |
Fonte: Proen (2025)

O Fundo de Apoio ao Estudante de Graduacao da Univille (Faeg) é o programa que visa
estimular o desenvolvimento de projetos de diferentes cursos de graduagcdo em consonancia
com os objetivos das politicas de ensino, além de buscar a integracéo e o desenvolvimento
de projetos multi e interdisciplinares e interinstitucionais. Em 2025 os projetos vinculados
ao Faeg beneficiaram 795 estudantes por meio de 16 projetos, tendo 14 professores como
responsaveis.
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A Coordenacéo de Pesquisa da Univille tem como missao incentivar e apoiar 0s
trabalhos cientificos realizados na Universidade, auxiliando os pesquisadores a gerar
conhecimento em todas as areas, sempre com foco em beneficiar a sociedade.

Na Univille, a pesquisa acontece de forma continua e integrada ao ensino e a
extensao, buscando respostas e solugdes para as demandas da comunidade. Dela participam
professores, técnicos e estudantes, desde o ensino médio até o doutorado.

Para fortalecer essa atuacéo, em 1994 foi criado o Fundo de Apoio a Pesquisa (FAP).
Por meio dele, sdo lancados editais que financiam projetos de pesquisa da Instituicéo,
especialmente os ligados aos programas de pds-graduacao stricto sensu. O fundo também
apoia iniciativas aprovadas em editais externos, parcerias com empresas e outras instituicoes,
oferecendo bolsas a estudantes e remuneracdo complementar aos professores envolvidos.

A Politica de Pesquisa da Univille organiza-se em trés grandes macroprocessos:
formacao humanistica, cientifica e profissional; producdo de conhecimento cientifico e
tecnoldgico; e divulgacédo e compartilhamento desse conhecimento com a sociedade. Ao
todo, no ano de 2025, foram 129 projetos realizados em diferentes areas do conhecimento.

Paulo Henrigue Condeixa de Franga
Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacgéo e Inovagao
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\ PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

1- PRODUC,‘AIO E DESENVOLVIMENTO DE UM BIOCOMPOSITO
BIODEGRADAVEL COM ATIVOS ANTIMICROBIANOS

Objetivo: Projeto propde a funcionalizacdo de particulas de vidro por meio de tratamento
com plasma como alternativa a tradicional via quimica Umida, visando ao desenvolvimento
de um compasito dental bactericida e nao lixiviavel.

ODS:

SAUDEE

BEM-ESTAR 9 INDUSTRIA, INOVAGAD 12 CONSUMOE

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

EINFRAESTRUTURA

2 — ABORDAGENS EM CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE: UM OCEANO,
UMA SAUDE

Objetivo: Analisar parametros biologicos e ecoldgicos de espécies de tetrapodes marinhos,
considerando seu potencial como bioindicadores, com énfase para espécies ameacadas;
avaliar a incidéncia de patologias, parasitoses, de microrganismos patogénicos e de
bactérias resistentes; avaliar o impacto das atividades humanas sobre estas populagdes;
desenvolver estratégias de prevencdo, manejo e conservagao das espécies e seus habitats;
desenvolver novas abordagens metodolégicas para a pesquisa e monitoramento da
biodiversidade com o uso de imagens aéreas produzidas por drones; gerar conhecimento
cientifico qualificado; compartilhar com a sociedade os resultados das pesquisas; e realizar
acOes de educacdo ambiental visando ampliar os processos de educacdo cientifica e de
envolvimento da sociedade nas questfes de conservacado e saude Unica.

ODS:

1 VIDANA

AguA

3 —ARTE, CULTURAE PATRIMONIO: ARTICULACAO ENTRE PATRIMC)NIO
ARTISTICO, ARTE E MODOS DE EXPOR, UMA PERSPECTIVA EPISTEMICA
DECOLONIAL

Objetivo: Desenvolver investigacdo interdisciplinar com énfase na episteme decolonial
sobre o patrimdnio artistico, a arte e seus modos de expor.

ODS:
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EDUCAGAD IGUALDADE
DE QUALIDADE DEGENERO

|

4 — TEMPO/LUGAR DA EDUCACAOQ ESTETICA NAS PRATICAS
EDUCATIVAS E SEUS PONTOS DE INTERSECCAO COM AS
SENSIBILIDADES

Objetivo: Tematizar a educacao estética nos territdrios da educacao formal e ndo formal, tendo

as sensibilidades como interface nas préaticas educativas, a fim de potencializar as relacées
afetivas e o conhecimento de si e do outro.

ODS:

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

A

(=)

A 4

EDUCAGAQ

SAUDE E

BEM-ESTAR DE QUALIDADE

5 — INDICADORES DE QUALIDADE E GNESTAO AMBIENTAL, OS DESAFIOS DA
SAUDE AMBIENTAM, DA EDUCACAO SANITARIA E DA GESTAO DE
RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo: Investigar aspectos abiodticos, bidticos e socioculturais pertinentes a relacéo entre a
gualidade do ambiente e a sadde humana.
ODS:

SAUDE E AGUAPOTAVEL REDUGAD DAS L CONSUMO E AGAO CONTRA A
BEM-ESTAR ESANEAMENTO 10 DESIGUALDADES 11 Ll L 1 PRODUCAD 1 MUDANGA GLOBAL

SUSTENTAVEIS ;
RESPONSAVEIS DO CLIMA

(=)

1 VIDA NA 16 PAZ JUSTIGAE 1 PARCERIAS EMEIDS

INSTITUIGOES
EFICAZES

DEIMPLEMENTAGAD

&

6 — ESTUDOS E ACOES EM DESIGN E SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Investigacao tedrico-metodologica em design e sustentabilidade, agBes praticas
em contextos industriais, sociais e urbanos, e fortalecimento de redes colaborativas. A
abordagem é qualitativa e aplicada, fundamentada no método Design Science Research
(DSR), orientado a criacéo e avaliacdo de artefatos projetuais.

ODS:

Agua
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SADDEE INDUSTRIA, INGVAGAQ CIDADESE 1 CONSUMOE

BEM-ESTAR EINFRAESTRUTURA COMUNIDADES PRODUCAD
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

& | alide | O
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I — DIVERSIDADE E BIONOMIA DE APIFAUNA E MIRMECOFAUNA E
CARACTERIZACAO POLINICA DA VARIABILIDADE BOTANICA

Objetivo: Este projeto visa a ampliacdo do conhecimento sobre a apifauna ocorrente em
regido de restinga e de mata de araucaria em Santa Catarina, a ser desenvolvido em areas
silvestres e cultivadas, a fim de obter dados sobre diversidade e interacfes bioticas flora x
fauna em formacdes vegetacionais ameacadas por causas antropicas.

ODS:

8 — SAUDE, SOFRIMENTO ETICO-POLITICO E ADOECIMENTO DE
TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA EDUCACAO NA AMERICA LATINA:
VIVENCIAS NO TRABALHO E NOS PERCURSOS FORMATIVOS

Objetivo: Discutir a relacdo saude, sofrimento ético politico e adoecimento de
trabalhadores e das trabalhadoras docentes no Brasil e em outros paises da América
Latina, em especial Colombia, Chile e Argentina. Para pensar essa relagao entende-se que
“saude € um fendmeno complexo’, e que ndo basta a ampliacdo do enfoque bioldgico, no
sentido de abranger o psicoldgico e o social, como variaveis, para superar a dicotomia
mente-corpo instalada pela l6gica da ciéncia moderna. Compreender a salude como
“‘poténcia de agao”, o que significa afirmar que, ndo é possivel pensar na saude dos
trabalhadores e das trabalhadoras da educacéao de forma isolada das condi¢cdes objetivas
de vida, da visivel precarizacéo do trabalho docente, das desigualdades sociais e processos
de excluséo.

ODS:

SAUDEE

4 EDUCAGAODE IGUALDADE
BEM-ESTAR

QUALIDADE DEGENERO

9 — SARCOPENIA: ABORDAGEM INTERDISCIPLINAR NA INVESTIGACAQ CLINICA,
PREVENCAO E MODALIDADES DE TRATAMENTO - FASE Il

Objetivo: A sarcopenia € uma doenca muscular caracterizada clinicamente pelo
comprometimento da qualidade muscular, afetando a forca e a massa muscular, podendo
ser primaria, quando associada ao envelhecimento patoldgico, e ainda, secundaria as
diversas condicbes morbidas, tais como cancer, infeccdes sistémicas, doencas
neuroldgicas, renais, pulmonares, hepdéticas, reumatoldgicas, dentre outras. O
desenvolvimento desta condigdo morbida esta relacionado aos fatores intrinsecos, como a
idade e a presenca de doencgas de base, bem como de fatores extrinsecos de caréater
ambiental, tais como, a nutri¢céo, nivel de atividade fisica, e 0 acesso aos servi¢os de saude.

ODS:



BALANCO SOC @ =;
2025 anos | yniville

SAUDEE
BEM-ESTAR

10 — INOV,AC;AO E DESIGN: PARCERIAS PARA O DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E A SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Promover projetos de desenvolvimento cientifico, tecnologico e sustentavel, em
parceria com representantes dos setores produtivos locais.

ODS:

INDOSTRIA, INOVAGAO 1 PARCERIAS EMEIOS
EINFRAESTRUTURA DEIMPLEMENTAGAO

11 — EDUCACAO CRITICA E JUSTICA CURRICULAR: RELACOES COM OS
SABERES, CULTURAS ESCOLARES E PRATICAS EDUCATIVAS

Objetivo: Produzir conhecimento cientifico sobre justica curricular, analisando como as
relacdes com os saberes, as culturas escolares e as praticas educativas contribuem para a
justica social, cidadania e direitos humanos. A abordagem teérico-metodoldgica parte de
teorias criticas e pds-criticas do curriculo, dos estudos pés-coloniais e decoloniais, das
teorias queer, bem como dos debates da filosofia politica sobre a ideia de justica.
Metodologicamente, adota a andlise qualitativa de documentos curriculares e a construcao
de narrativas a partir da historia oral.

ODS:

EDUCAGAO IGUALDADE 1 REDUGAD DAS

1 PAZ, JUSTIGAE
DE QUALIDADE DEGENERD

INSTITUIGOES

DESIGUALDADES EFICAZES

V'

(=)

12 — PODER, ASSUJEITAMENTO E SUBJETIVACAO NAS REDES SOCIAIS: FE,
CULTURA E POLITICA NO MUNDO DIGITAL

Objetivo: Compreender os processos de engajamento em torno de causas religiosas e
politicas, analisando os discursos que produzem assujeitamentos e subjetivacdes.

ODS:

SAUDEE IGUALDADE GONSUMOE PAZ, JUSTICAE
BEM-ESTAR DEGENERD PRODUGAD INSTITUIGOES
RESPONSAVEIS EFICAZES
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13 — AS DIMENSOES CRIATIVAS DO DESIGN PARA A SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Este projeto pretende investigar a influéncia do design no campo da sustentabilidade
e propde-se a fomentar e estudar os aspectos relevantes no desenvolvimento de produtos
e servicos que possam influenciar a mudanca de estilo de vida e promover o consumo
consciente.

ODS:

SAUDE E EDUCAGAQ TRABALHODECENTEE INDOSTRIA, INOVAGAO 1 1 CIDADESE 1 CONSUMO E

; GRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA llMIlNlllAllEs
BEM-ESTAR DEQUALIDADE s PRODUCAD

RESPONSAVEIS

N | ad ﬁEéﬁ O

1 AGAD CONTRA A
MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

P

14 — GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS, AGUA E PROCESSOS

Objetivo: Para promover o consumo sustentavel, uma alternativa € o uso desses residuos
como substrato para o cultivo de cogumelos do género Pleurotus, que possuem enzimas
capazes de degradar lignina e celulose. Apés o cultivo, o substrato residual pode ser
aproveitado para produzir biocompdsitos fungicos, materiais biodegradaveis e
ecologicamente amigaveis que substituem embalagens tradicionais. Estes biocompdsitos
sdo produzidos pelo crescimento micelial, que une particulas do substrato em formas
moldadas, e ap6s o processo, sdo desidratados para cessar o crescimento fungico. O
estudo propde o cultivo de Pleurotus sajor-caju em papeldo, e o uso do substrato residual
para produzir vasos biodegradaveis para mudas de eucalipto. Estes vasos, ricos em
nutrientes do micélio fangico, podem contribuir para a estabilidade da microbiota do solo,
importante para o replantio sustentavel.

ODS:

INDUSTRIA. INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

s [ 12 2

SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

o

15 - MiDIAS, TECNOLOGIAS E DESIGN DA INFORMAQAO NAS .
ESTRATEGIAS COMUNICACIONAIS PARA A INCLUSAO E O ACESSO A
INFORMACAO

Objetivo: Articular acdes e pesquisas cientificas e tecnologicas orientadas para o design
da informacédo, midias e tecnologias comunicacionais tendo em vista a promoc¢ao da
inclusdo e o acesso a informacao para a educagéao.

ODS:

EDUCAGAQ
DEQUALIDADE

aida | CO

|
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16 — DESLOCAMENTOS DE LINGUAGENS E INTERFACES CULTURAIS

Objetivo: Resgatar, refletir e analisar o fendmeno da hibridizac&o das linguagens na
contemporaneidade e seus efeitos na cultura.

ODS:

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

|

17 — ESTUDOS EM EDUCACAO, HISTORIA E POLITICAS

Objetivo: O GEHP atua em torno de duas linhas de investigacéo, quais sejam: Politicas de
educacdo, conhecimento e cultura; Histéria e historiografia da educacdo. Mobilizando
variados aportes tedrico-metodolégicos, a primeira “‘tem como objetivo produzir
conhecimento cientifico sobre politicas de educacgéo, conhecimento e cultura, levando em
conta a diversidade de escalas de tempos, espagos e experiéncias acumuladas por
diferentes grupos sociais”

ODS:

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

IGUALDADE
DEGENERD

18 — CONDICOES SOCIOAMBIENTAIS E GENETICAS ASSOCIADAS AO
DESENVOLVIMENTO ANATOMICO E SAUDE ORAL. ANALISE DE DADOS,
USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL E DESENVOLVIMENTO DE
PRODUTOS.

Objetivo: Auxiliar no desenvolvimento de estratégias de prevencdo e tratamento as
doencas orais em pacientes de grupo de risco, bem como o desenvolvimento de produtos
sustentaveis além da criagcdo de ferramentas baseadas em Inteligéncia Artificial para
predicdo e diagndstico clinico precoce desses pacientes, gerando diferentes tipos de
produtos sustentaveis, como por exemplo, chatbots relacionados a tematica estudada.
ODS:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

SAUDE E
BEM-ESTAR

|

e

19 — USO DE EXTRATOS DE LUPULO COMO ADITIVOS ALIMENTARES PARA A
PRODUCAO SUSTENTAVEL DE AVES E AGENTE ANTIOXIDANTE EM
MODELQOS ANIMAIS



BALANCO SOCIAL % v
uo
2025 S anos | yniville
-

Objetivo: Serdo analisados o indice de Lee, a gordura visceral e a microbiota intestinal dos
animais. Espera-se que o0 extrato demonstre um potencial terapéutico significativo,
promovendo uma modulacdo positiva do metabolismo da glicose, lipidios e proteinas,
reducdo do estresse oxidativo e melhora na preservagcdo das células beta-pancreaticas.
Novas perspectivas para o uso de lupulo. como adjuvante no tratamento do diabetes tipo 2,
e com a alternativa de controle de bactérias patogénicas aumentando a seguranca
alimentar na area de producao de proteina animal.

ODS:

17 PARCERIAS EMEIOS

DEIMPLEMENTAGAO

20 — SOCIEDADES, MATERIALIDADES E AMBIENTES - QUESTOES DE
INTERACAO E CONSERVACAO — FASE I

Objetivo: Este projeto busca contemplar duas abordagens. Uma delas estuda a materialidade
para conhecer processos culturais, sociais e ambientais no passado, cujo foco principal, mas
nao Unico, sao as relacdes entre as sociedades indigenas que viveram no nordeste de Santa
Catarina desde o inicio da ocupac¢do humana na regido, principalmente as sambaquianas,
e 0 ambiente (por exemplo, animais, sobretudo pescados, e seus usos na alimentacao e
como material construtivo). A outra abordagem investiga questdes relacionadas a gestéao e
ao estudo do patriménio material.

ODS:

21 — USOS E APROPRIACOES SOCIAIS DO PATRIMONIO CULTURAL NA
CONTEMPORANEIDADE

Objetivo: Articular estudos e investigacdes que problematizam e compreendam a
historicidade dos (re)usos de patriménios culturais instituidos, as apropriagdes sociais
destes e de outros bens que diferentes grupos, em suas praticas e narrativas, atribuem,
ressignificam e questionam valores cultural e ambiental de referéncia as suas memarias e
identidades e as fun¢des que o campo do patrimdnio tem exercido no que tange ao alcance
de alguns dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel no Brasil.

ODS:

EDUCAGAD

1 AGADCONTRAA 1 PAZ, JUSTIGA E
DE QUALIDADE

MUDANGAGLOBAL INSTITUIGOES

DOCLIMA
EFICAZES.. .

|

22 — AIMAGEM E AS FERRAMENTAS DE CONCEPCAOE
DESENVOLVIMENTO DE ARTEFATOS NO CAMPO DO DESIGN
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Objetivo: Investigar como o predominio das ferramentas digitais e da visualidade no design
contemporaneo estd transformando os processos de concepcdo e desenvolvimento de
artefatos, potencialmente limitando a experiéncia multissensorial na pratica projetual.

ODS:

univille

@9;

196

EDUCAGAD TRABALHODECENTEE INDOSTRIA, INOVAGAQ 1 2 CONSUMOE 1 ACADCONTRAA
DE QUALIDADE CRESCIMENTO 9

G EINFRAESTRUTURA PRODUGAD MUDANGAGLOBAL
ECONDMICO RESPONSAVEIS DOCLIMA

23 — POLITICA DA (INJFORMACAO NA RACIONALIDADE NEOLIBERAL

Objetivo: Investigar as discursividades em torno das praticas comunicacionais e das
politicas educacionais naquilo que elas revelam de presenca da racionalidade neoliberal e
gue, por sua vez, apontam para um modelo de sujeito que se pretende formar.

ODS:
PAZ. JUSTICAE

1 INSTITUIGOES
EFICAZES

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

|

24 — DIREITO AO PATRIMONIO CULTURAL Ill: REFLEXOES
SOBRE AS PERSPECTIVAS E OS DESAFIOS PARAAAS
POLITICAS CULTURAIS E OS SISTEMAS DE PRESERVACAO E
DE CONSERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL

Objetivo: Estudar tematicas que apoiem as diferentes formas de propriedades (e
edificagfes, sitios arqueologicos, entre outras territorialidades), da inovacdo, de gestédo e
do acesso a tecnologia e possibilidades mais justas e solidarias de desenvolvimento
econOmico atreladas as comunidades tradicionais, ao meio ambiente e sustentabilidade e,
como, tais direitos — tdo consagrados e protegidos por um sistema de garantias — afetam
as cadeias produtivas tradicionais, os patriménios alimentares, 0s povos originarios, 0s
modos de fazer e saber, os festejos, o cultivo da terra, as sementes, o clima, as relacdes
de género, as religiosidades, as politicas de fomento, os instrumentos de preservacao e de
conservacao e das politicas culturais.ODS:

SAUDE E TRABALHO DECENTEE 1 REDUCAO DAS 1 CONSUMO E AGAOCONTRAA
BEM-ESTAR CRESGINENTO DESIGUALDADES PRODUCAO MUDANGAGLOBAL

ECONOMICO - TAVI RESPONSAVEIS DOCLIMA

(=)

1 B PAZ, JUSTIGAE 17 PARCERIAS EMEIOS

INSTITUIGOES

DEIMPLEMENTAGAO
EFICAZES

25 — INOVACAO SOCIAL E TRANSICAO TECNOLOGICA
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Objetivo: Promover acfes de ensino, pesquisa e extensao para os temas ligados a
inovacao social e transi¢cao tecnolégica como forma de estimular a geracdo de solucdes
orientadas a resolver problemas sociais e ambientais e avaliar seus impactos na sociedade.

ODS:

SAUDEE EDUCAGAD DE 9 INDUSTRIA, INOVAGAD 1 REDUGAODAS
BEM-ESTAR QUALIDADE EINFRAESTRUTURA U DESIGUALDADES

V'S

=)

v

26 — EPISTEMOLOGIA DO PATRIMONIO CULTURAL: ENTRE SACRALIDADE E
SECULARIZACAO

Objetivo: O objetivo geral do projeto é desenvolver pesquisa e reflexdo epistemoldgica que
ressaltem a teologia em seus aspectos culturais imateriais da cultura material. Os objetivos
especificos sdo: proporcionar discussao interdisciplinar com a antropologia cultural, os
estudos culturais e a filosofia; construir um discurso que proporcione novas possibilidades de
discusséo interdisciplinar com os estudos culturais e as representac¢des sociais, bem como
com as perguntas relacionadas com a ética e a bioética; produzir marcos tedricos, ou seja,
epistemologicos e hermenéuticos, para compreender a funcdo social do patriménio cultural
material e imaterial.

ODS:

1 0 REDUCAODAS
DESIGUALDADES

A

1 PAZ, JUSTICA E 1 PARCERIAS EMEIOS
INSTITUIGOES
EFICAZES.. .

DEIMPLEMENTAGAO

(=)

v

21 — TRANSFORI\/IA(;(N)ES, DESAFIOS E OPORTUNIDADES DA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA A GESTAO DO CONHECIMENTO E
INOVACAO NO ENSINO SUPERIOR CATARINENSE

Objetivo: A relevancia deste estudo para o Programa de PoOs-Graduacdo Engenharia e
Gestado de Processos Sustentaveis (PPGEGPS), em particular para sua Segunda Linha de
Pesquisa, "Gestao da Producéo e do Conhecimento Aplicadas a Processos Sustentaveis”,
reside na concepc¢ao das IES como sistemas produtivos complexos. Estas instituicbes ndo
apenas formam capital humano qualificado, mas também geram conhecimento cientifico,
desenvolvem inovacdes e prestam servicos a comunidade. A introducdo da IA nesses
sistemas produtivos tem o potencial de alterar fundamentalmente a forma como o
conhecimento é gerido, como a inovacado é fomentada e como 0s processos académicos e
administrativos sdo conduzidos. Compreender essas dinamicas no contexto catarinense €,
portanto, crucial para o avanc¢o do conhecimento na area.

ODS:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

g
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28 — GESTAO AMBIENTAL SUSTENTAVEL: ESTRATEGIAS PARA
REDUZIR IMPACTOS AMBIENTAIS E PROMOVER O USO EFICIENTE
DE RECURSOS NATURAIS

Objetivo: Desenvolvimento de processos sustentaveis e de alternativas economicamente
viaveis para a obtencao de produtos de interesse industrial. Estudar temas que promovam
0 desenvolvimento de produtos, processos ou servicos por meio de conhecimentos
cientificos e/ou tecnoldgicos, levando em consideragcdo os aspectos econdmicos,
ambientais, sociais e os paradigmas da economia circular.

ODS:

univille

e anos

196

SAUDE E

TR

MUDANGAGLOBAL

STENTAVEIS RESPONSAVEIS DOCLIMA

29 — PAISA(}EM CULTURAL E SUSTENTABILIDADE: USOS E ENREDOS DO
PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: Compreender as paisagens culturais, identificando seus usos no territério, as

praticas sustentaveis e participativas que promovam a protecdo do patriménio, em
consonancia com a sustentabilidade, na perspectiva interdisciplinar.

ODS:

EDUCAGADDE CIDADESE 1 AGAOCONTRAA 16 PAZ, JUSTIGAE
QUALIDADE COMUNIDADES MUDANCAGLOBAL INSTITUIGOES
SUSTENTAVEIS DOCLIMA EFICAZES

30 —RESISTENCIA ANTIMICROBIANA — INVESTIGACAO DA EMERGENCIA,
IMPACTO E DISSEMINACAO ENTRE HUMANGQOS, ANIMAIS E MEIO AMBIENTE
NO CONTEXTO “ONE HEALTH” (PARTE 2)

Objetivo: Investigar, de forma integrada, os padrdes fenotipicos e genotipicos da RAM em
diferentes compartimentos ambientais e biolégicos.

ODS:

SAUDE E

e AGUAPOTAVEL 1 4 VIDANA 15 VIDA

ESANEAMENTO AGUA TERRESTRE

31 —ESTUDO IN VITRO DE MEMBRANAS BIORREABSORVI'VEJS

PARA TRATAMENTO DE DOENCAS PERIODONTAIS: AVALIACAO DA
CITOTOXICIDADE, CRESCIMENTO DE CELyLAS-TRONCO, LIBERACAO DA
FOSFATASE ALCALINA E MINERALIZACAO OSSEA

Objetivo: O objetivo deste projeto é avaliar o estudo in vitro de uma membrana eletrofiada
com potencial para curar lesdes periodontais e/ou endodénticas, desenvolvida por empresa
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parceira. Sera realizado estudo in vitro, avaliando a citotoxicidade das membranas, a liberacéo
da fosfatase alcalina, a mineralizacdo 6ssea, bem como o crescimento de células-tronco
mesenquimais sobre as membranas eletrofiadas para validar seu potencial como scaffold.

ODS:

univille

a anos

196

SAUDE E 9 INDUSTRIA, INOVAGAO 17 PARCERIASEMEIOS

EINFRAESTRUTURA DEIMPLEMENTAGAO

BEM-ESTAR

32 —RELACOES ESTETICAS E POLI'TI(NDAs NOS PERCURSOS DE
TRABALHADORES/AS DA EDUCACAO 3

Objetivo: Investigar relagcBes estéticas e politicas nos percursos de trabalho e formacao de
profissionais da educacdo, com énfase nas experiéncias de articulagdo comunitéria,
ativismo profissional e sustentabilidade democrética. Pretende-se articular essa perspectiva
com Christian Laval e seus interlocutores, que tem refletido a necessidade do
enfrentamento ao neoliberalismo no campo educacional. Do ponto de vista tedrico, ha boas
possibilidades de fazer encontrar a ideia da subjetivacdo politica com as experiéncias de
articulagdo comunitéria, ativismo profissional e sustentabilidade democrética.

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

|

ODS:

PAZ, JUSTIGAE
16 INSTITUIGOES
EFICAZES

33 —BOTANICA APLICADA AOS SISTEMAS NATURAIS, ANTROPIZADOS E
CULTURAIS COMO FERRAMENTA PARA A CONSERVACAO DO PATRIMONIO
NATURAL E DA BIODIVERSIDADE 2

Objetivo: Avaliar o potencial bioindicador de espécies da flora brasileira, com foco na Mata
Atlantica; analisar a resiliéncia da flora frente as mudancas globais; ampliar o conhecimento
sobre o uso histérico da flora em sistemas culturais e seus impactos na sustentabilidade
socioambiental. Prevé a¢des de popularizacdo da ciéncia por meio de exposicdes, materiais
didaticos e redes sociais, visando a ampliacdo do impacto social e a conservacdo do
patrimdénio natural e cultural.

ODS:

SAUDEE EDUCAGAODE CONSUMOE 1 AGADCGONTRAA
BEM-ESTAR QUALIDADE 1 PRODUGAD MUDANGA GLOBAL
RESPONSAVEIS DOCLIMA

17 PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTACAD

@ , RELACOES DE USO E SUSTENTABILIDADE DA VIDA
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Objetivo: Articular acdes e pesquisas tecno cientificas orientadas para o Design, relacdes
de uso e sustentabilidade, respondendo a desafios sécio-ambientais da sociedade no
contexto de abrangéncia do PPGDesign/Univille.

ODS:

EDUCACAODE

PARCERIASEMEIOS
QUALIDADE 17

DEIMPLEMENTAGAO

35 —MAPEAMENTO E MODELAGEM ESPACIAL DE INDICADORES
SOCIOAMBIENTAIS E DA SAUDE

Objetivo: Objetivos articulados com a(s) linha(s) de pesquisa: empregar métodos de
geoprocessamento para a obtencéo de dados (estimadores) para a andlise espacotemporal;
desenvolver e aplicar tendéncias metodolégicas de analises espacotemporais; validar
estimadores sociais e biofisicos na geracdo de indicadores de qualidade ambiental e
da saude; identificar processos naturais que afetam diretamente a qualidade de vida da
populacdo; empregar modelagens espaciais ha analise do ambiente e qualidade ambiental
e da saude.

ODS:

AGUAPOTAVEL TRABALHODECENTEE 9 INDOSTRIA, INOVAGAO CONSUMO E 17 PARCERIAS EMEIOS
ESANEAMENTO CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA 12 PRODUGAO DEIMPLEMENTAGAO

ECONOMICO RESPONSAVEIS

QO

36 — COMUNIDADES BENTONICAS DE FUNDOS INCONSOLIDADOS
VEGETADOS E NAO VEGETADOS E INTERACOES COM POLUENTES EM
AMBIENTES COSTEIROS COMO INDICADORES DA QUALIDADE
AMBIENTAL E SAUDE HUMANA

Objetivo: utilizar as espécies e as associagbes de organismos bentbnicos de fundos
sedimentares vegetados e ndo vegetados de ambientes costeiros como indicadores de
gualidade ambiental, suas interagcdes com poluentes e as rela¢cdes com a saude humana.

ODS:

SAUDE E PARGERIASEMEIUS
BEM-ESTAR A DEIMPLEMENTACAU

37 — PERCURSOS FORMATIVOS DOCENTES: COMPOSICOES
METODOLOGICAS PARTICIPATIVAS

Objetivo: O projeto tem como finalidade desenvolver metodologias participativas de
pesquisas com docentes da educacao basica da regido de Joinville (SC), aprofundando
estudos na perspectiva dos percursos formativos. Além disso, 0 projeto visa contribuir para
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a consolidacao de espacos colaborativos, comunitarios e interdisciplinares no ambito da
pesquisa em Educacéo, associando de forma mais organica as metodologias participativas
na constituicdo do Nucleo de Pesquisa em Educacéo, Politica e Subjetividades (Neps), do
Programa de P0s-Graduacdo em Educacéo da Univille.

ODS:

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

|

38 — TECNOLOGIAS E ESTRATEGIAS PARA A TRANSICAO
CIRCULAR EM PROCESSOS, PRODUTOS E SERVICOS

Objetivo: Tem como objetivo impulsionar a transi¢cdo sustentavel em cadeias produtivas,
por meio do desenvolvimento de processos, produtos e servigcos baseados em tecnologias
mais limpas, valorizagdo de residuos e inovagdo em design sustentavel. Promovendo
solucdes préaticas para desafios ambientais e socioecondmicos regionais.

ODS:

EDUCAGAD INDOSTRIA,INOVAGAQ 1 ACAOCONTRAA 1 PARCERIAS EMEIDS

DE QUALIDADE EINFRAESTRUTURA g{l}lgmlrﬁlﬂﬂﬂ DEIMPLEMENTAGAO

|

39 — PREDITORES DA SAUDE MATERNO-INFANTIL NO BRASIL

Objetivo: Os dados obtidos seréo utilizados para a geracao de producéo cientifica utilizando-
se andlise estatistica robusta, priorizando-se elevada qualidade/impacto, e efetiva contribuicdo
para a ciéncia. Investigar e entender como se comportam os fatores que permeiam esses
extremos € um dos principais objetivos desta proposta. Os resultados obtidos serdo
importantes para elaborar estratégias de intervencéo e aces mais efetivas de forma a mitigar
e evitar 0 estabelecimento dos extremos do estado nutricional, sobretudo na populacdo
materno-infantil.

ODS:

3 SAUDEE
BEM-ESTAR

S

40 - VIDAS NARRADAS, TRAMAS DE NOS: O PATRIMONIO (EM) COMUM COMO
PRATICA COMPARTILHADA

Objetivo: E racionalizar o conceito Patriménio (em) Comum em experiéncias narrativas de
praticas politicas compartiihadas e desenvolver argumentos e valores que sustentam o
Patriménio Cultural, PC, como operacao conceitual no campo. Opera as narrativas como
um esforco de reapropriacao coletiva da poténcia vital, algo que pode conectar a todos em
um “comum”.
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ODS:

IGUALDADE DADES PAZ, JUSTICAE

DEGENERD OMUNIDADES 16 INSTITUIGOES
SUSTENTAVE EFICAZES

EDUCAGAODE
QUALIDADE

SAUDE E
BEM-ESTAR

41 — POR UMA HISTORIA DO PATNRIM(A)NIO AMBIENTAL ENTRE
FRESTAS: CIENCIA, ALIMENTAGCAO, LITERATURA, NATUREZA,
PAISAGEM, CULTURA E CIRCULACAO DE SABERES

Objetivo: Ampliar o didlogo entre o patriménio ambiental e as pesquisas sobre o patrimdnio
industrial, os estudos agrarios, a historia da educacao, a histéria da ciéncia e da tecnologia,
as paisagens culturais, a literatura, os espacos femininos, os saberes e as tecnologias das
populacdes indigenas, a historia ambiental e as mudancas climaticas.

ODS:

FOMEZEROE IGUALDADE AGUAPOTAVEL TRABALHO DECENTEE REDUGAD DAS
AGRICULTURA DEGENERD ESANEAMENTO CRESCIMENTO 1 [l DESIGUALDADES
SUSTENTAVEL ECONOMICO

(({
W

CIDADESE CONSUMOE 1 AGAOCONTRAA PAZ JUSTIAE 1 PARCERIAS EMEIOS
COMUNIDADES 1 PRODUCAD MUDANGA GLOBAL 16 INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAO
SUSTENTAVES RESPONSAVEIS DOCLIMA EFICAZES

ale

42 - PRATICAS EDUCATIVAS DE LEITURA E DE ESCRITA NA
PERSPECTIVA DO LETRAMENTO

Objetivo: Compreender como se configuram as praticas educativas de leitura e de escrita
na perspectiva do letramento em contextos educacionais. Sua vinculacdo a linha se faz por
meio da focalizacdo em préticas educativas envolvendo as habilidades de leitura e de
escrita, fundamentais a sociedade grafocéntrica que nos caracteriza e, de forma mais
contundente, basilares as acfes educativas, especialmente no contexto escolar.

ODS:

EDUGAGAO
DE QUALIDADE

PAZ JUSTICAE
1 INSTITUICOES

EFICAZES

|

43 — DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DA AGUA E IMPACTODS
ECONOMICOS E SOCIAIS NOS MUNICIPIOS DA REGIAO SUL DO
BRASIL: UMA ANALISE LONGITUDINAL

Objetivo: ldentificar, mensurar e modelar os efeitos de mudancas climaticas e da
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degradacdo ambiental — como o desmatamento — sobre 0s servigos ecossistémicos

hidricos e suas repercussdes em atividades econémicas, qualidade de vida e saude publica.
ODS:

FOMEZEROE AGUAPOTAVEL

AGRICULTURA ESANEAMENTO
SUSTENTAVEL

CONSUMOE 1 AGADCONTRAA
PRODUGAD MUDANGA GLOBAL

RESPONSAVEIS DOCLIMA

CO | &

44 — DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE: CONTRIBUINDO COM
A FORMACAO E O TRABALHO DOCENTE EM UMA PERSPECTIVA
COLABORATIVA E DECOLONIAL.

Objetivo: Produzir conhecimentos cientificos relacionados ao desenvolvimento profissional
docente, especialmente a formacéo inicial, a indu¢éo docente e formacdo continuada de
professores, contribuindo com um movimento colaborativo e decolonial que envolve
posturas criticas, transgressoras e humanizantes

ODS:

EDUCAGAQ

DEQUALIDADE

|

45 — COMUNICACAO EM (E PARA) OS DIREITOS HUMANQOS: CIDADANIA,
INCLUSAO E ENGAJAMENTO SOCIAL
Objetivo: Desenvolver ensino, pesquisa e extensdo em comunicacdo com o intuito de

problematizar e compreender atos comunicacionais relacionados a cidadania, incluséo e
engajamento social.

ODS:

SAUDEE
BEM-ESTAR

EDUCAGAD DE

IGUALDADE PAZ, JUSTICAE
QUALIDADE

DEGENERO

INSTITUIGOES
EFICAZES

46 — ESTUDO DOS IMPACTOS SOCIOECONOMICOS EM

JOINVILLE E DO DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS

COMUNICACIONAIS

Objetivo: Investigar os sistemas produtivos, por meio de conhecimentos cientificos e/ou

tecnologicos em distintos contextos, bem como desenvolver estratégias e tecnologias
comunicacionais.

ODS:
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TRABALHODECENTEE
CGRESCIMENTO
ECONOMICO

NDI]STIIA.INWAGAU CONSUMO E

EINFRAESTRUTURA 1 2 PRODU(;AO

; RESPONSAVEIS

47 — PERFIL DAS MULHERES BRASILEIRAS NO CLIMATERIO E
MENOPAUSA: UMA ABORDAGEM EDUCATIVA

Objetivo: Investigar o perfil das mulheres brasileiras no climatério e menopausa e avaliar
a efetividade de intervengbes educativas na melhoria da qualidade de vida, padréo
alimentar, sexualidade e bem-estar dessas mulheres. Trata-se de um estudo descritivo com
abordagem quantitativa e educativa, utilizando questionarios on-line para coleta de dados.

ODS:

SAUDEE EDUCAGAO DE IGUALDADE
BEM-ESTAR QUALIDADE DEGENERD

|

48 — CURRICULOS: DAS PROPOSTAS AS PRATICAS EDUCATIVAS — I

Objetivo: Neste projeto, o curriculo € compreendido como constru¢ao social, um campo de
disputas, um cruzamento de préaticas e um instrumento de controle social. Desse modo, as
investigagdes irdo contemplar a analise de praticas curriculares, de condi¢cdes materiais e
estruturais das escolas, de significacdes dos sujeitos que integram a comunidade escolar,
além de fatores sociais, culturais e econémicos. As pesquisas serdo de abordagem
qualitativa, contando com a utilizacdo de instrumentos como questiondarios, entrevistas,
observacdes, grupos de discussao e/ou analise documental.

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

PAZ JUSTICAE
INSTITUIGOES
EFICAZES

|

49 — TECNOLOGIAS DIGITAIS E AS PRATICAS EDUCATIVAS 2

Objetivo: Investigar as contribuicfes e os impactos das TD nas praticas educativas e nas
subjetividades de estudantes, professores e da comunidade escolar. A teoria socio-historica
de Vigotski ird fundamentar os estudos, considerando que as TD s&o instrumentos técnicos
e simbdlicos que afetam a forma de pensar e existir na sociedade. A insercdo das TD nas
praticas educativas ndo é isenta dos interesses e ideologias dominantes, exige um olhar
critico sobre a questéo.

ODS:
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EDUCAGAO 1 PAZ JUSTICAE

DE QUALIDADE INSTITUIGOES
EFICAZES

50 — EXPLORANDO TECNOLOGIAS EM POLIMEROS NA BUSCA DE
SOLUCOES MAIS SUSTENTAVEIS

Objetivo: As atividades de pesquisa aqui descritas objetivam desenvolver produtos e
melhorar/ou propor novos processos em gque um ou mais polimeros estejam presentes e
reduzir, ou até mesmo eliminar, a utilizagcdo de solventes organicos reconhecidamente
toxicos.

ODS:

SAUDE E

9 INDOSTRIA, INDVAGAD GONSUMOE
BEM-ESTAR

EINFRAESTRUTURA PRODUGAD
RESPONSAVEIS

51 —ESTUDO DOS MECANISMOS ENVOLVIDOS NA FISIOPATOLOGIA
DE DOENCAS: PREVENCAO E TRATAMENTO SOB O PRISMA DA SAUDE
AMBIENTAL

Objetivo: O projeto tem como objetivo avaliar em modelos animais e em seres humanos 0s
efeitos, in vitro e in vivo, de diferentes compostos acumulados em erros inatos do metabolismo,
de doencas metabdlicas que acometem o sistema nervoso central, de intoxicacdes com
metais pesados e do uso continuo de farmacos, por meio do estudo de parametros de
metabolismo energético, inflamatorios, bioquimicos, do estado redox, expressao génica e
das alteragbes neuroquimicas e comportamentais, com a intencdo de proporcionar uma
melhor compreenséo acerca dos aspectos fisiopatologicos envolvidos nessas condicdes.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e

52 — PESQUISA DE GESTAO DE MARCAS E DESIGN DE PRODUTO

Objetivo: Elaborar diretrizes organizacionais para a gestado de processos de comunicacao e
desenvolvimento de marcas e produtos como fortalecimento para novos cenarios.

ODS:
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EDUCAGAD TRABALHO DECENTEE

DE QUALIDADE CRESCIMENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA. INOVAGAO CONSUMOE
EINFRAESTRUTURA PRODUGAD
RESPONSAVEIS

53 — GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS, AGUA E PROCESSOS

Objetivo: O objetivo é desenvolver solugdes inovadoras que reduzam impactos ambientais,
promovam a valorizacdo de residuos e a gestdo eficiente de 4gua e efluentes, em
alinhamento a economia circular e aos ODS. Envolve parcerias com instituicdes de
pesquisa, empresas e Orgdos de fomento, ampliando o alcance e aplicabilidade dos
resultados. Espera-se contribuir para a inovacgéao tecnolégica sustentavel, subsidiar politicas
publicas e processos industriais, além de promover a conscientizacdo social por meio de
acOes educativas e de popularizagéo da ciéncia.

ODS:

~ #~_TRARALHODEPENTEE INDOSTRIA. INOVAGAD

13 ACAOCONTRAA VIDA 9 EINFRAESTRUTURA
MUDANGA GLOBAL TERRESTRE

DOCLIMA

| 12 Fronucio

BRETENTAVER: RESPONSAVEIS

A
n

54 — GESTAO DE DADOS EM SAUDE E BIOTECNOLOGIA: INTEGRACAO
DE DADOS E PROCESSOS E DESENVOLVIMENTO DE MODELOS
PREDITIVOS COM FOCO NA SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Propde o desenvolvimento de uma estrutura abrangente para a integracdo e
harmonizacdo de dados de biobancos, registros eletronicos de saude e informacdes
multifacetadas (demograficas, estilo de vida, ambientais, clinicas e gendmicas), além de
dados da industria farmacéutica. O objetivo é facilitar a criacdo de modelos preditivos
avancados para elucidar a etiologia de doencas, otimizar terapias personalizadas e
promover a saude publica. Um foco primordial sera a sustentabilidade a longo prazo dessas
infraestruturas, abordando os desafios econdmicos e operacionais que frequentemente
afetam a gestao de dados a nivel global.

ODS:

SAUDEE
BEM-ESTAR

INDOSTRIA,INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA

| &

N - INOVACAO EM BIOMATERIAIS ODONTOLOGICOS PARA PROI\{IO(;AO DA
SAUDE BUCAL: DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS SUSTENTAVEISE
TERAPIAS AVANCADAS

Objetivo: O objetivo é desenvolver solu¢des inovadoras, sustentaveis e clinicamente
aplicaveis para promocdo da saude bucal. A proposta integra ciéncia de materiais,
biotecnologia, engenharia de processos e odontologia, articulando universidade, empresas
e sociedade para gerar publicacdes, patentes, transferéncia de tecnologia e formacéo de
profissionais altamente qualificados. Com forte impacto social, cientifico e econémico, o
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projeto promove saude bucal, sustentabilidade e inovag&o no setor odontolégico.
ODS:

SAODEE

i 9 INDOSTRIA, INOVAGAD 12 CGONSUMOE

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

EINFRAESTRUTURA

% - OBSERVATORIO DE SUSTENTABILIDADE: MARCOS TEORICQ-
TECNICOS INTERDISCIPLINARES PARA OS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU DA UNIVILLE

Objetivo: A finalidade deste projeto é construir marcos tedricos interdisciplinares que possam
dar fundamentacéo ao projeto conceitual de um observatério de sustentabilidade na Univille.
Trata-se de um esforco para criar fontes de pesquisa basica que respaldardo uma estrutura
de pesquisa aplicada visando ao desenvolvimento com foco em inovacao e cultura.

ODS:

SAUDE E

EDUCAGAQ AGUAPOTAVEL INDOSTRIA, INOVAGAO 11 CIDADESE
BEM-ESTAR

DE QUALIDADE ESANEAMENTO EINFRAESTRUTURA COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

g N

12 GONSUMOE 1 4 VIDANA 17 PARCERIAS EMEIOS
PRODUGAD AGUA DEIMPLEMENTAGAO

RESPONSAVEIS

57 — DESENVOLVIMENTO E AVAI,_IAQAO DE ARTEFATOS DE DESIGN COM
BASE NA EXPERIENCIA DO USUARIO

Objetivo: Desenvolver pesquisas de alto impacto relacionadas a experiéncia do usuario
durante o uso de artefatos de design.

ODS:

SAUDEE EDUCAGAODE TRABALHO DECENTEE INDOSTRIA, INOVAGAD 1 7 PARCERIAS EMEIOS
BEN-ESTAR QUALIDADE CRESCIMENTO 9 EINFRAESTRUTURA DEIMPLEMENTAGAQ
ECONOMICO

58 — AVALIACAO DO EFEITO DE HUMULUS LUPULUS L. E SEUS
EXTRATOS EM MODELO ANIMAL DE DIABETES MELLITUS TIPO 2

Objetivo: A pesquisa abordara as possiveis alteragcées bioquimicas na fun¢cdo metabdlica,
estresse oxidativo em sangue, rim e figado, e altera¢des histolégicas no pancreas, apds o
consumo do extrato por 30 dias. Além disso, serdo analisados o indice de Lee, a gordura
visceral e a microbiota intestinal dos animais. Espera-se que o extrato demonstre um
potencial terapéutico significativo, promovendo uma modulag&o positiva do metabolismo da
glicose, lipidios e proteinas, reducéo do estresse oxidativo e melhora na preservacao das
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ODS:

SAUDEE
BEN-ESTAR

59 — ACADEMIA DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO UNIVILLE

Objetivo: Disseminar e fortalecer a cultura do empreendedorismo e da inovacao na
universidade. O projeto original avancou significativamente, mas ainda restam etapas
fundamentais a serem finalizadas, especialmente a criacao de programas especificos para
os Comités de Area (Licenciaturas, Salde, Socioecondmicas e Tecnoldgica) e a
sistematizacdo das conexdes com o ecossistema de inovacdo. A metodologia adotada
incluird levantamento de necessidades, desenvolvimento de conteddos adaptados,
formalizacdo das conexdes institucionais e aplicacdo de metodologias ativas para a
capacitacdo empreendedora.

ODS:

TRABALHO DECENTEE REDUGAO DAS

CRESCIMENTO 1 DESIGUALDADES
ECONOMICO

i

60 — LABORATORIO DE DESIGN, CIDADE E SUSTENTABILIDADE: DESIGN
COMO AGENTE DE TRANSFORMACAO — CATALISANDO MUDANCAS
SOCIAIS PARA CIDADES MAIS SAUDAVEIS E SUSTENTAVEIS

Objetivo: Explorar o papel do design como agente catalisador de mudangas sociais
positivas para promover estilos de vida saudaveis e sustentaveis na cidade de Joinville/SC.
Isso sera realizado por meio do método Design Science Research, estruturado em quatro
macro etapas: exploracdo, proposigéo, avaliagdo e comunicacgao.

ODS:

SAUDEE

1 AGADCONTRAA 1 PARGERIAS EMEIDS
BEM-ESTAR

MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

DEIMPLEMENTAGAO

61 —RECONFIGURANDO O PATRIMONIO INDUSTRIAL: TRABALHO E
MEMORIAS DAS TRANSFORMACOES DOS MUNDOS DO TRABALHO EM
JOINVILLE, 1990-2010

Objetivo: Reconfigurar a definicdo e as praticas em torno da constituicdo e protecao do
patrimdnio industrial de Joinville no tempo presente, investigando as dimensdes imateriais
ligadas as experiéncias sociais do trabalho, recorrentemente minimizadas e
desconsideradas em processos de valoracao e de patrimonializa¢do dos vestigios materiais
(edificacdes, sitios, maquinas, ferramentas e estruturas) relacionados a historia da industria
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e da industrializacdo. Para tanto, colocard em evidéncia as memoérias de trabalhadoras e
trabalhadores que vivenciaram as transformac¢des do mundo trabalho entre as décadas de
1990-2010, as rupturas experenciadas e os direcionamentos que tomaram em suas vidas
na dita “Cidade Industrial”. Neste caminho, o projeto buscara estabelecer pontes e
aproximag0des entre métodos prevalecentes na area do Patrimonio Industrial com conceitos
e metodologias do campo da Historia Social do Trabalho e dos Estudos da Memoria.

ODS:

.
& ¥
qnos

univille

11 commios

SUSTENTAVEIS

62 — REFLEXOS DO USO HISTORICO DA FLORESTA NA
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL EM SANTA CATARINA

Objetivo: Anatdbmica de artefatos de madeira; a analise ambiental das madeiras histéricas,
incluindo sua origem florestal e cobertura florestal; propriedades tecnolégicas e quimica da
madeira relacionada, também, a impactos antrépicos; e a investigacdo dos aspectos
socioculturais e econdmicos dessas madeiras, explorando o conhecimento tradicional e as
potencialidades da bioeconomia.

ODS:
SAUDEE EDUCAGAO DE INDOSTRIA, INOVAGAD CIDADESE 1 CONSUMOE 1 3 AGADCONTRAA

BEM-ESTAR QUALIDADE PRODUGAD MUDANGAGLOBAL
SRS RESPONSAVEIS DOCLIMA

1 5 VIDA 1 PARCERIAS EMEIOS
TERRESTRE DEIMPLEMENTACAD

63 — INDICACOES GEOGRAFICAS PAISAGEM E PATRIMONIO CULTURAL EM
SANTA CATARINA: IMPACTOS AMBIENTAIS CULTURAIS E
SOCIOECONOMICOS

Objetivo: Identificar e analisar como as indicacdes geograficas concedidas no estado de
Santa Catarina, tém impactado as respectivas paisagens e patrimbénios culturais
catarinenses, principalmente sob a perspectiva de um desenvolvimento includente,
sustentado e sustentavel.

ODS:

ERRADICAGAD FOMEZEROE SAUDEE TRABALHO DECENTEE 9 INDOSTRIA,INOVAGAQ 10 REDUGAO DAS
DAPOBREZA L BEN-ESTAR CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES
CIDADESE CONSUMOE 1 AGAOCONTRAA 1 VIDA 1 PAZ JUSTIGAE 1 PARCERIASEMEIOS

1 COMUNIDADES PRODUGAD MUDANGAGLOBAL INSTITUIGOES DEIMPLEMENTACAO
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS DOCLIMA EFICAZES

N
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64 —METODOS DE EXTRACAO DE COMPOSTOS ATIVOS DE
CORDYCEPS MILITARIS E INVESTIGACAO DE EFEITOS
ANTIOXIDANTE, ANALGESICO E ANTI-INFLAMATORIO EM UM MODELO
ANIMAL DE FIBROMIALIGIA

Objetivo: Explorar suas potenciais aplicacdes terapéuticas. A metodologia adotada inclui a
extracdo e purificacdo de dois componentes ativos: um polissacarideo e a cordicepina. Um
dos principais enfoques da pesquisa sao os estudos pré-clinicos em animais para investigar
a eficacia do C. militaris no tratamento da fibromialgia. Nesse estudo, serdo avaliados os
efeitos do C. militaris sobre os pardametros bioquimicos e de estresse oxidativo, 0s
marcadores de inflamacéo e dor, que sao aspectos criticos na fisiopatologia da fibromialgia.

ODS:

SAUDEE
BEN-ESTAR

oy

65 —PRODUCAO DE UM BIOMATERIAL FUNCIONAL PARA APLICACAO
ODONTOLOGICA A PARTIR DE CELULOSE BACTERIANA INCORPORADA
COM COMPOSTOS BIOATIVOS DE EXTRATOS VEGETAIS
MICROENCAPSULADOS

Objetivo: Desenvolver uma composicdo com propriedades anti-inflamatérias,
antibacterianas, antifingicas e cicatrizantes proveniente de composto bioativos de extratos
vegetais e realizar sua incorporacdo em membranas de celulose bacteriana, como uma
solucao para curativos funcionais.

ODS:

SAUDEE
BEM-ESTAR

INDUSTRIA. INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA

| B

6 — SAMBAQUI CUBATAQO |: O PROCESSO DE FORMACAO E AS
TECNOLOGIAS APLICADAS NO TRABALHO COM MADEIRAS E ROCHAS

Objetivo: Fardo analises arqueoldgicas dos restos faunisticos, do material litico e das
madeiras. Estas permitirdo inferir aspectos da alimentagéo do povo que viveu naquele local
assim como outros usos dos animais e das matérias-primas deles derivadas, inclusive e
principalmente, na construcdo do mound. Estas interpretacfes, para além do avanco da
compreensao das sociedades ancestrais e da histéria regional e valorizagdo do patrimonio
cultural arqueoldgico, fornecem informacfes sobre as interacbes entre sociedades
humanas e o ambiente terrestre e marinho dando referéncias para a solu¢do de problemas
socioambientais contemporaneos.

ODS:
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67 — PANDEMIA DA COVID-19 E SEUS IMPACTOS NA EDUCACAO BASICA
NO BRASIL: DIAGNOSTICO E PROPOSICOES INTERVENTIVAS NA ESCOLA

Objetivo: Investigar os impactos da pandemia na educacéo basica e implementar estratégias
de reestruturacédo dos processos pedagogicos em escolas publicas de Sao Paulo, Santa
Catarina, Rio Grande do Norte e Piaui.

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

68 — INFLUENCIA DE VASOS DE BIOCOMPOSITOS FUNGICOS SOBRE A
GERMINACAO E REPLANTIO DE EUCALYPTUS SSP.

Objetivo: Cultivar cogumelos Pleurotus sajor-caju em papeldo para, além da obtencéo dos
cogumelos, com o substrato residual produzir vasos biodegradaveis de biocompdsitos
fungicos e avaliar seu efeito no replantio de Eucalyptus sp., amplamente usados em
reflorestamentos no Brasil. A monocultura do eucalipto tem causado reducdo da
biodiversidade e danos a microbiota do solo. Os vasos biodegradaveis feitos de micélio
fungico inativo, ricos em nutrientes, poderdo vir a estabilizar a microbiota do solo,
promovendo equilibrio da biodiversidade? Essa proposta busca resolver problemas
ambientais relacionados ao acumulo de residuos e contribuir para a economia circular,
agregando valor aos residuos industriais.

ODS:

INDOSTRIA INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

o

69 —MADEIRAS DE USO HISTORICO: ANATOMIA, DIVERSIDADE DE
ESPECIES E IMPLICACOES NA CONSERVACAO DAS FLORESTAS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA

Objetivo:Investigar a diversidade de espécies florestais através da anatomia das madeiras
historicamente utilizadas em Santa Catarina, explorando as implicagbes sociais,
econOmicas e tecnoldgicas desse uso na conservacao florestal e biodiversidade. O projeto
utilizard uma metodologia multidisciplinar que inclui a selegéo criteriosa de artefatos em
madeira, coleta de amostras anatdbmicas, analise histologica conforme padrdes da anatomia
da madeira, e consulta a bases de dados para identificacdo das espécies.
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ODS:

EDUCAGAODE TRABALHODECENTEE
QUALIDADE CRESCIMENTO
ECONOMICO

CONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

70 —OTIMIZACAO DE UM LARVICIDA BIODEGRADAVEL PRODUZIDO POR
VIA NANOTECNOLOGICA EFICAZ NO COMBATE AO AEDES AEGYPTI

Objetivo: Desenvolver um método de combate a dengue potencializando o efeito larvicida
de Oleo essenciais e materiais naturais aliando-os com a nanotecnologia.

ODS:

SAUDE E AGUAPOTAVEL CONSUMDE 1 AGADCONTRAA 1 PARCERIAS EMEIOS
BEM-ESTAR ESANEAMENTO PRODUGAD MUDANGA GLOBAL DEIMPLEMENTACAQ
RESPONSAVEIS DOCLIMA

1 —PROJETO TONINHAS DO BRASIL

Objetivo: O objetivo geral do projeto é construir uma proposta participativa de mitigacao
das capturas incidentais de toninhas, para uma pesca mais sustentavel, e consolidar o
conhecimento sobre a bioacustica da espécie para o monitoramento das populacdes.

ODS:

14
AGUA

72 — EDUCACAO SANITARIA CONTINUADA PARA PREVENCAO E
CONTROLE DO MOSQUIDO AEDES AEGYPTI EM UNIVERSO
INTERATIVO

Objetivo: Integrar a comunidade na luta contra a dengue e outras arboviroses transmitidas
pelo mosquito Aedes aegypti através de educacdo continuada e interativa, promovendo
conhecimento e agfes préaticas para a prevencao e controle do Aedes aegypti e fortalecer
0 combate do vetor em Santa Catarina por meio de um espaco interativo constituido de
vivéncias e experiéncias cientificas e digitais. Parcerias estratégicas com instituicbes de
ensino e 6rgdos municipais serdo estabelecidas para ampliar o alcance das iniciativas. Sera
possivel também realizar oficinas moveis, que requerem o traslado dos equipamentos e
equipe as escolas, e espagcos comunitarios em geral.

ODS:
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SAUDEE EDUCAGADDE
BEM-ESTAR QUALIDADE

AGUAPOTAVEL 13 AGADGONTRAA
MUDANGAGLOBAL

DOCLIMA

ESANEAMENTO

73 — AVALIACAO DA EFICACIA DE ESTERILIZACAO QUIMICA DE
MACHOS DE AEDES AEGYPTI PELA TECNICA DO INSETO ESTERIL

Objetivo: Criagdo em massa de insetos machos esterilizados, que séo liberados no
ambiente natural. Os machos estéreis competem com os machos selvagens para acasalar
com as fémeas, resultando em ovos que ndo eclodem, o que gradualmente diminui a
populacao de insetos ao longo do tempo. Deste modo, o projeto tem como objetivo principal
analisar parametros relacionados a aplicacdo da Técnica do Inseto Estéril para controle de
Aedes aegypti.

ODS:

SAUDEE
BEN-ESTAR

INDOSTRIA. INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

1 CONSUMO E 1
PRODUCAD TERRESTRE

1 PARCERIAS EMEIOS

DEIMPLEMENTAGAD
RESPONSAVEIS

Y
——
&=
1
. ]
I

/4 — DESENVOLVIMENTO DE FILMES DE ALGINATO MODIFICADO VISANDO
EMBALAGENS DE MUDAS

Objetivo: Desenvolver flmes com capacidade de embalar mudas para entrega imediata.
oDs:

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

(¢

75 — AVALIACAO DA TENDENCIA TEMPORAL E DISTRIBUICAO ESPACIAL
DOS CASOS DE DENGUE EM JOINVILLE, SANTA CATARINA

Objetivo: O mapeamento odetalhado e conhecimento da incidéncia de dengue por areas
do municipio - no qual se teré a identificacdo de areas de alta e baixa incidéncia (hotspots
e coldspots) - a dimenséo da correlagdo entre variaveis ambientais com a incidéncia de
dengue. E assim contribuir para a reducdo da incidéncia de dengue, fortalecendo a
infraestrutura de saude publica por a¢gles estratégicas mais assertivas e pautadas em
dados desta pesquisa.

ODS:

SAUDEE AGUAPOTAVEL
BEM-ESTAR ESANEAMENTO

1 AGADCONTRAA

MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA
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76 — OBTENCAO DE AGUA DE REUSO POR MEIO DE TECNOLOGIAS DE
TRATAMENTO DE EFLUENTES INOVADORAS E ACESSIVEIS VISANDO A
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Objetivo: Validar um sistema de tratamento de efluentes envolvendo tecnologia anaerdbia
inovadora e processos oxidativos avancados capaz de produzir agua para reuso para
aplicacdo em centros urbanos e areas rurais.

ODS:

FOMEZEROE AGUAPOTAVEL INDOSTRIA, INOVACAD
AGRICULTURA ESANEAMENTO EINFRAESTRUTURA

SUSTENTAVEL

71 —SISTEMA DE TRATAMENTO DE ESGOTOS E REUSO (STER)
OPERANDO COM SISTEMA DE MONITORAMENTO REMOTO

Objetivo: Visa validar um Sistema de Tratamento de Esgoto e Reuso (STER) compacto,
modular e sustentavel, com monitoramento remoto. O STER combina as tecnologias RASC
(processo anaerdébio inovador, de alta eficiéncia e baixo custo) e ECOTAR (polimento final
por oxidacdo e filtracdo com coproduto siderargico), garantindo elevada remocdo de
poluentes e geracao de agua de relso para aplicacdes ndo potaveis. A proposta endereca
desafios do saneamento em areas rurais e isoladas, contribuindo para a universalizacao do
esgotamento sanitario e a economia circular.

ODS:

AGUAPOTAVEL INDOSTRIA. INOVAGAQ 1 AGADCONTRAA
ESANEAMENTO EINFRAESTRUTURA

MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

78 — RECONSTITUINDO A SEDIMENTACAO E A EVOLUCAO CRONOLOGICA
DA LAGUNA ACARAI EM SAO FRANCISCO DO SUL, SANTA CATARINA
(BRASIL), E SUAS IMPLICACOES PARA COMPREENDER AS VARIACOES
CLIMATICAS E OCUPACOES HUMANA NOS ULTIMOS 6000 ANOS

Objetivo: As bases para a compreensdo das transformag¢des ambientais nos oceanos ao
longo do tempo. Ao compreender como 0s mares contemporaneos diferem dos
ecossistemas passados, poderemos implementar estratégias de gestdo mais eficazes para o
futuro. O projeto investigard a escala e a taxa de perda de biodiversidade decorrente da
pesca e da destruicdo de habitats nos ultimos 6.000 anos, focando em areas como o Mar do
Norte, os arredores da Islandia, o sul do Brasil e a regido oeste da Peninsula Antartica.



univille

196

BALANGO SOCIAL "\ &
2025 fb anos

ODS:

1 AGADCGONTRAA 1 PARCERIAS EMEIOS
MUDANCA GLOBAL DEIMPLEMENTAGAO
DOCLIMA

79 — CURRICULO DE ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA EM TEMPO
INTEGRAL: POTENCIALIDADES DOS ESPACOS E SABERES DE UMA
UNIVERSIDADE COMUNITARIA

Objetivo: Analisar as potencialidades dos espacos e saberes de uma Universidade
Comunitaria para a oferta de um curriculo em tempo integral na educacdo bésica. De
abordagem qualitativa, a pesquisa conta com a analise documental, observagédo de campo
e entrevistas com professores/as universitarios/as envolvidos na proposta.

ODS:

EDUCAGADDE
QUALIDADE

g

80 — DESENVOLVIMENTO DE BIOMATERIAL DE BASE BIOTECNOL(')ESICA PARA
UTILIZACAO DE FOTOSSENSIBILIZANTES NA TERAPIA FOTODINAMICA
ANTIBACTERIANA

Objetivo: Entendido como promissora a elaboragéo de um produto que se apresente como
"bala em folha", laminas desenvolvidas a partir de Celulose Bacteriana, um polimero de
carboidrato produzido a partir de bactérias, que serdo coradas com os fotossensibilizantes,
Azul de Metileno, e incorporados esséncia alimenticia de fruta e sucralose como fonte de
acucar, se assemelhando a sobremesa “nata de coco” (OLIVEIRA et al., 2021). Assim, tal
produto implicara em vantagens operacionais para o profissional, bem como conforto para o
paciente.

ODS:

CONSUMDE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

QO

81 — DIMENSAO ETIQO-AFETIVA DO ADOECER DAS TRABALHADORAS
DOCENTES DA AMERICA LATINA

Objetivo: Discutir a dimenséo ético-afetiva da relagdo satude/ adoecimento de professoras
da educacdo bésica no Brasil, na Colémbia, na Argentina e no Chile. Este tema €
considerado relevante no cenario atual, no qual cresce niumeros de professores/as com
quadros de adoecimento. Serd uma pesquisa do tipo participante, com base na teoria
histérico-cultural e na pedagogia critica, que envolvera investigacdo documental, na qual
sera realizado um levantamento documental das normas, leis e outros documentos que
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orientem a formacdo e o trabalho das docentes na educacéo basica de cada pais; e empiria,
por meio de entrevistas com 4 professoras de cada pais.

ODS:

EDUCAGAODE
QUALIDADE

IGUALDADE PAZ, JUSTICAE

DEGENERD 16 INSTITUIGOES
EFICAZES

82 —MAPEAMENTO ESTRATEGICO: USO DA INTELIGENCIA ARTIFICAL
NA INDUSTRIA CATARINENSE

Objetivo: Investigar como as empresas da regido de Santa Catarina estao incorporando a
Inteligéncia Artificial em suas estratégias de negdcios. Este estudo busca identificar as

percepcdes, oportunidades e desafios enfrentados pelas industrias ao adotar tecnologias de
IA avaliando o grau de maturidade estratégica no uso dessa tecnologia.

ODS:

TRABALHO DECENTEE
GRESCIMENTO
ECONOMICO

INDOSTRIA. INOVAGAQ
EINFRAESTRUTURA

83 — DIAGNOSTICO DE MATURIDADE EM ESGE AVALIACAO DE
OPORTUNIDADES PARA DESCARBONIZACAO POR MEIO DE ACV
NOS PRINCIPAIS SEGMENTOS INDUSTRIAIS DA REGIAO

Objetivo: Contribuir com o amadurecimento da industria de Joinville-SC em relacdo as
boas préaticas em ESG e descarbonizagéo de processos e produtos a partir do diagnostico
de maturidade do segmento industrial conforme preconizado pela norma ABNT PR 2030 e
avaliagdo de ciclo de vida.

ODS:

1 AGAOCONTRAA

INDUSTRIA. INOVAGAD CONSUMOE
EINFRAESTRUTURA PRODUGAD MUDANCAGLOBAL
DOCLIMA

& |00 | D

84 — PRATICAS EDUCATIVAS INTERDISCIPLINARES COM
PROFESSORES DE UMA ESCOLA PUBLICA DE EDUCACAO BASICA:
POSSIBILIDADES PARA OS PROCESSOS DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

Objetivo: Proporcionar uma formagdo mais ampla e diversificada para os estudantes. A
proposta é permitir que os estudantes possam escolher parte do seu percurso formativo a
partir de seus interesses e planos futuros, além de oferecer um curriculo basico comum. As
atividades interdisciplinares sdao mencionadas como sendo fundamentais, pois permitem a
integracdo de diferentes areas do conhecimento, promovendo uma aprendizagem mais
contextualizada e significativa. Além desse desafio, as escolas estdo sendo equipadas com
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recursos tecnologicos o que demanda uma formacéo docente especifica.

ODS:

EDUCAGADDE
QUALIDADE

univille

@9;

196

i

85 — INVESTIGACAO DA OCORRENCIA DE MICROPLASTICOS E NANOPLASTICOS
EM TECIDO HEPATICO HUMANO

Objetivo: Esta ampla abundancia esta altamente relacionada a atividade humana, com a
contaminacao de oceanos, rios, reservatorios, estacdes de tratamento e 4gua potavel. Os
MPs foram detectados na alimentacdo humana, como em frutos do mar, acgucar, sal, mel e
leite, chegando sem duvida a toda cadeia alimentar humana. se faz necessério e urgente a
investigacdo e confirmacdo da presenca dos MPs/NPs em tecido hepético, além do
estabelecimento de rotinas e metodologias para tal determinacdo. Estudos nesta area ainda
sdo escassos no mundo e a atual proposta de investigacdo pode contribuir
significativamente neste tema relevante a saude humana e ao meio ambiente, para
futuramente impulsionar o desenvolvimento de estratégias abrangentes para mitigar os
possiveis riscos globais da exposi¢cdo aos MPs/NPs.

ODS:

SAODEE AGUAPOTAVEL CONSUMOE

ESANEAMENTO

86 — DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTA DIGITAL DE
DESENVOLVIMENTO MULTIDISCIPLINAR DE MATERIAIS GRAFICOS PARA
AVALIACAO DA EFICACIA COMUNICACIONAL DE ROTULOS DE
ADVERTENCIA NUTRICIONAL EM EMBALAGENS DE ALIMENTOS E
BEBIDAS NA PERSPECTIVA DO DESIGN DA INFORMACAO

Objetivo: Desenvolver ferramenta digital multidisciplinar de desenvolvimento de materiais
gréficos utilizados na avaliagdo da eficAcia comunicacional de rotulos de adverténcia
nutricional em embalagens de alimentos e bebidas na perspectiva do design da informacéo.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e

87 —RASTREAMENTO DE FIBRILACAO ATRIAL NO SISTEMA UNICO
DE SAUDE DE JOINVILLE

Objetivo: Avaliar o rastreamento oportunistico de FA utilizando a palpacédo de pulso em
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conjunto com uso de esfigmomanémetros oscilométricos automaticos (EOA) com deteccéo de
batimentos cardiacos irregulares em todas as UBSF de Joinville, conforme achados
previamente observados nas Fases 1 e 2 do Projeto, para determinacao de eventual reducéo
no numero de AVCI-CE conforme o monitoramento do Registro de AVC de Joinville
(JOINVASC) para o periodo do estudo. Esta reducao gerara alto impacto financeiro e humano
relacionado ao AVCI-CE na saude publica e em nossa sociedade.

ODS:

SAUDE E EDUCAGAQ

BEM-ESTAR DE QUALIDADE

88 — SOBREVIDA, COMPLICACOES CL[NIQAS E QUALIDADE DE VIDA EM
PACIENTES COM NEOPLASIAS HEMATOLOGICAS

Objetivo: Determinar a sobrevida livre de progressao (SLP) de pacientes com diferentes
NH diagnosticadas e tratadas na regido, com outras estimativas de sobrevida, taxas de
resposta e de recidiva, indices de qualidade de vida, e incidéncia de complicacdes clinicas
como objetivos secundarios.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

s

89 — PLATAFORMA DIGITAL COLABORATIVA: CONECTANDO ESPACOS
MAKER, ACADEMICOS E STARTUPS PARA PROTOTIPAGEM E INOVACAO

Objetivo: Criacao de uma plataforma digital colaborativa que conecte startups, académicos
e empresas ao Espago Maker da Univille, facilitando o compartilhamento de projetos,
recursos e conhecimentos para acelerar a prototipagem e a inovacao. A iniciativa oferecera
acesso remoto a equipamentos, um repositério de conhecimento, mentorias especializadas
e cursos sobre tecnologias emergentes, promovendo a integracdo entre academia e
mercado. Com isso, espera-se reduzir custos de desenvolvimento, fortalecer a cultura
maker e impulsionar a criacdo de solu¢des inovadoras, contribuindo para um ecossistema
de empreendedorismo tecnolégico mais dindmico e acessivel.

ODS:

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

i

INDOSTRIA, INOVAGAO 17 PARCERIAS EMEIOS
9 EINFRAESTRUTURA DEIMPLEMENTAGAD

o | ®

9% — POLIMORFISMOS GENETICOS E SUA RELACAO PROGNOSTICA COM
DESFECHOS HEPATICOS E EXTRA-HEPATICOS EM PACIENTES COM
DOENGA HEPATICA GORDUROSA NAO ALCOOLICA
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Objetivo: Investigar a relagdo prognostica de polimorfismos genéticos com desfechos
hepaticos e extra-hepaticos em pacientes com Doenca Hepatica Gordurosa Nao Alcodlica
(DHGNA), por meio de uma abordagem longitudinal com métodos néo invasivos.

ODS:

univille

a anos

196

SAUDEE
BEM-ESTAR

91 — DESENVOLVIMENTO EM TOOLKIT PARA DELINEAMENTO
DE ESTRATEGIAS DE GAMIFICACAO COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO DE CIDADES SUSTENTAVEIS E
SAUDAVEIS

Objetivo: Desenvolver um Tootlkit para delineamento de estratégias de gamificacdo com
foco no desenvolvimento de cidades sustentaveis e saudaveis.

ODS:

mmmﬁzﬁﬁﬁu SADDEE EDUCAGAD DE AGUAPOTAVEL TRABALHO DECENTEE
QUALIDADE ESANEAMENTO GRESCIMENTO
SR ECONOMICO

a

INDUSTRIA, INOVAGAD REDUCAO DAS CIDADESE CONSUMOE VIDANA
EINFRAESTRUTURA 10 DESIGUALDADES “ gﬁ; 12 :[Rg%lﬁshgms 14 AGUA

1 B PAZ JUSTIGAE 1 PARCERIAS EMEIOS

INSTITUIGOES
EFICAZES

DEIMPLEMENTAGAO

92 — ASSOCIACAO DOS NiVEIS DE HORMONIO DE PARATIREOIDE COM A
PRESENCA DE DOR CRONICA E SUA INTENSIDADE E MPACIENTES COM
FALENCIA RENAL EM HEMODIALISE: ESTUDO TRANSVERSAL EM
UNIDADES DE DIALISE DE JOINVILLE, BRASIL

Objetivo: Este estudo transversal inclui 100 pacientes adultos em HD ha mais de trés
meses, recrutados em duas clinicas da cidade. A analise estatistica envolvera testes de
comparacao entre pacientes com e sem dor cronica, analise de cluster para definicdo de
fenotipos e regresséo multivariada para avaliar a associacéo entre niveis de PTH e
intensidade da dor. O estudo visa identificar caracteristicas dos pacientes com maior risco de
dor, melhorar estratégias de controle do HPTS e contribuir para o aprimoramento da
gualidade de vida dessa populacao.

ODS:
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SAUDE E
BEM-ESTAR

e

93 - CIQATRIZA(}AQ OSSEA UTILIZANDO GEL DE CLOREXIDINA E BLUE M
GEL APOS REMOCAO DE TERCEIROS MOLARES INFERIORES

Objetivo: tem como objetivo avaliar a cicatrizacao 6ssea apos a remocao de terceiros molares
inferiores usando gel de clorexidina e gel Blue M. Neste estudo randomizado, prospectivo,
duplo-cego e em boca dividida os alvéolos dos terceiros molares inferiores removidos serao
preenchidos aleatoriamente com gel de clorexidina e Blue M gel. Os pacientes seréo avaliados
guantos a cicatrizacdo 0ssea pos-operatéria por densidade 6ssea, pela dor através da escala
visual analdgica e pela cicatrizacao dos tecidos moles com base na sondagem periodontal pré
e poés operatoria junto a distal do segundo molar inferior adjacente ao dente removido.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e

94 — INTEGRAQAO PEDAGOGICA E AMBIENTAL COM HORTA E TRILHA
ECOLOGICA - UMA PROPOSTA DE REVITALIZACAO E CRIACAO DE
FERRAMENTE PEDAGOGICA

Objetivo: Busca integrar o ensino de ciéncias ambientais com praticas sustentaveis,
utilizando a revitalizacdo da horta escolar e da trilha ecologica como ferramentas
pedagodgicas. Diante da crescente desconexao dos jovens com a natureza e da urbanizacdo
acelerada, essas iniciativas visam fortalecer a educacdo ambiental, promover valores
ecoldgicos e capacitar os alunos para uma convivéncia mais responsavel com o meio
ambiente. A horta escolar é um espaco de aprendizado pratico sobre ciclos naturais, cultivo
organico, compostagem e consumo consciente, enquanto a trilha ecoldgica oferece a
oportunidade de estudo da flora e fauna local, além de estimular o contato direto com a
natureza e o exercicio fisico.

ODS:

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

SADDEE GONSUMOE
PRODUGAD

1 PARCERIAS EMEIOS
RESPONSAVEIS

DEIMPLEMENTAGAO

% —MAPEAMENTO E CONSCIENTIZACAO DO USO DE
CIGARROS ELETRONICOS ENTRE ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO

Objetivo: Analisar a prevaléncia, os padrées de uso e os fatores de risco associados ao
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consumo de cigarros eletrénicos entre alunos do ensino médio de escolas de Joinville, com
foco em compreender as motivacbes e percepcdes dos adolescentes e promover a
conscientizacao sobre os riscos desse habito.

ODS:

ng
.|
anos

univille

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAQ
DEQUALIDADE
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% - DIREITO DO PATRIMONIO CULTURAL, PROPRIEDADE INTELECTUAL
E INOVACAQO: DESAFIOS E OPORTUNIDADES SOB A PERSPECTIVA DE UM
DESENVOLVIMENTO INCLUDENTE, SUSTENTAVEL E SUSTENTADO

Objetivo: Este projeto de pesquisa problematiza a relacéo entre patriménio cultural e seus
NovOos UsSos no tempo presente (inovacgédo), colocando em destaque o papel do direito, mais
especificamente da propriedade intelectual (como ferramenta juridica que permite a
exclusdo de usos) e dos direitos culturais (que sao a garantia do exercicio de direitos sobre
bens culturais).

ODS:

ERRADICAGAD FOMEZEROE SAUDE E EDUCAGAD IGUALDADE AGUA POTAVEL
DAPOBREZA ‘s‘ﬁ;’;"ﬁ‘ﬂ\'ﬁ BEM-ESTAR DE QUALIDADE DEGENERO ESANEAMENTO

wy

TRABALHO DECENTEE INDUSTRIA,INOVACAQ 1 REDUGAO DAS “ DADESE CONSUMO E 1 ACAO CONTRA A
CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA DESIGUALDADES MUNIDADES 1 PRODUCAO MUDANGA GLOBAL

ECONOMICO PR STENTAVEIS RESPONSAVEIS DO CLIMA

< [

1 6 PAZ, JUSTICA E 17 PARCERIAS EMEIOS
INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAO

EFICAZES.. y

97 — AS REDES DIGITAIS, A PRODUCAO DE CONTEUDO CULTURAS
JUVENIS - IMPACTOS NA APPRENDIZAGEM, NO ENGAJAMENTO E NO
ESTIMULO A PROJETOS DE CIDADES INTELIGENTES.

Objetivo: Entender de que maneira as redes sociais na internet impactam as culturas
juvenis, com os conteudos produzidos e vinculados nesses ambientes digitais.

ODS:

EDUCAGAO

DE QUALIDADE CRESCIMENTO COMUNIDADES INSTITUIGOES

TRABALHO DECENTEE 1 CIDADESE 1 PAZ JUSTICAE
ECONOMICO SUSTENTAVEIS EFICAZES

|

il (Al
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9% — DESIGN DA INFQRMA(;AO PARA MUDANCA DE COMPORTAMENTO E
PROMOCAO DA SAUDE

Objetivo: Este projeto visa promover pesquisas e aplicagdes de design da informacao para
tornar as informag6es de salde mais compreensiveis e motivar mudangas de comportamento
em direcdo a escolhas de vida saudaveis e sustentaveis. A metodologia adotada é baseada
no design science research (DSR), um método aplicado que busca reduzir a distancia entre
teoria e prética. Os resultados esperados incluem a identificacdo de demandas de DI em
saude, proporcionando abordagens acessiveis e adaptadas a comunidade, além da
divulgacéo dos resultados em canais técnico-cientificos e a submissdo de projetos para
captacdo de recursos. Por fim, a colaboracao multidisciplinar é enfatizada pela parceria com
profissionais da nutricdo, farmécia, epidemiologia e salde publica.

ODS:

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

SAUDE E
BEM-ESTAR

9 - GESTAO E~NERGETICA EM ACAO: CONECTANDO SABERES ATRAVES
DA GAMIFICACAO

Objetivo: Analisar como a aplicacdo de uma estratégia de gamificacdo pode contribuir para
a compreensdo e aplicacdo dos conceitos de gestdo energética, abordando a geracéo,
transmissdo, otimizacdo de recursos e os desafios do setor, em diferentes contextos
educacionais e profissionais.

ODS:

9 INDUSTRIA, INOVAGAD 1 2 CONSUMOE 1 AGADCONTRAA 1 PARCERIAS EMEIOS
EINFRAESTRUTURA :Egggﬁé‘gms MUDANCA GLOBAL DEIMPLEMENTAGAO

100 — (DE)COMUNICAGOES NO CONTEXTO CONTEMPORANEO: AS
MANIFESTACOES DA ARTE E DA CULTURA DE JOINVILLE E REGIAO COMO
ATOS COMUNICACIONAIS

Objetivo: Este projeto faz parte da linha de pesquisa Comunicacao, Linguagens e Cidadania
e tem como objetivo geral investigar, estudar e exercitar a comunicacao na era digital, tendo
como enfoque as teorias decoloniais e, por consequéncia, tomando como objeto de estudo
0 contexto da América Latina na promoc¢ao de espaco e escuta para geografias e vozes
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gue caminham em outras dire¢cdes que nao aquelas em perspectiva eurocéntrica, burguesa,
branca e machista. Nessa primeira etapa do projeto, o foco estara na cidade de Joinville e
regido, em que seréo investigadas as manifestacdoes da arte e da cultura que fogem do
circuito institucional, as quais séo entendidas como atos comunicacionais e evidéncias de
uma identidade cultural local que nao aparece, que nao é valorizada e, em muitos casos,
nem é conhecida. Como objetivos especificos tem-se: 1) Investigar e entender as teorias
decoloniais no campo da comunicagao; 2) Promover projetos de pesquisa e investigacoes
para identificar e analisar estudos voltados para o campo da comunicagédo no contexto da
arte e da cultura local; 3) Investigar, mapear e estudar manifestacoes da arte e da cultura
entendidas como atos comunicacionais; 4) Divulgar os resultados de pesquisa em eventos
de natureza cientifica.

ODS:

PAZ, JUSTIGAE PARCERIAS EMEIOS

EDUGAGADDE
QUALIDADE

IGUALDADE
DE GENERO

1 REDUGADDAS
DESIGUALDADES

N

1 INSTITUIGOES 1 DEIMPLEMENTAGAQ

EFICAZES

(=)

h 4

101 — APRENDENDO HISTORIA COM RPG

Objetivo: O objetivo deste estudo € examinar como a implementacdo de RPG nas aulas de
Histéria pode impactar o aprendizado dos alunos e as perspectivas sobre a disciplina. Este
projeto se justifica pela necessidade de tornar o ensino de Histéria mais envolvente e
relevante, aproveitando o interesse dos alunos em jogos e narrativas interativas.ops:

EDUCAGAD PAZ, JUSTIGAE
DE QUALIDADE 16 INSTITUIGOES

EFICAZES
I!ﬂ i

102 — TECNOLOGIAS E ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO PARA
SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Articula reflexbes e produgbes que utilizem estratégias e tecnologias de
comunicacdo, na perspectiva da sustentabilidade, com impacto no territério, com
participacdo social e/ou transformacdo em organizagoes.

ODS:

SADDEE

TRABALHO DEGENTEE CONSUMO E
BENH-ESTAR 1

CRESCIMENTD A
C PRODUGAD
ECONOMICO RESPONSAVEIS
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103 — POR DENTRO DA HISTORIA: PESQUISA E DIVULGACAO DE HISTORIA

Objetivo: A divulgacao cientifica € uma forma de textualizacdo e publicizacdo entre o um
publico amplo e ndo especializado dos saberes produzidos pela pesquisa, independente do
campo disciplinar em que ocorre. De acordo com a literatura a seu respeito, trata-se de um
meio importante de legitimacdo dos saberes cientificos entre as pessoas, que consomem
de diversas formas a aplicagéo de tais saberes, bem como, em regimes democraticos e de
grande participagdo politica, apoiam politicas publicas de incentivo a ciéncia e sua
educacdo. No presente, a pratica da divulgacao cientifica é estratégica, uma vez em que
0s regimes de comunicacdo, especialmente digitais, encontram-se prejudicados pela
desinformacéo, pelo negacionaismo e as noticias falsas.

ODS:

IGUALDADE
DEGENERO

BEM-ESTAR QUALIDADE

SAUDEE 4 EDUCAGADDE

104 - PROPOSTA INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE
(UNIVILLE) A CHAMADA CNPq 68/2022 — PROGRAMA DE MESTRADO E
DOUTORADO PARA INOVACAO MAI/DAI

Objetivo: Trata-se da apresentacdo da proposta institucional da Furj/Univille a Chamada
CNPq 68/2022, universidade com longa e frutifera insercdo no ecossistema de
empreendedorismo e inovacao regional e estadual, tanto por meio do Parque de Inovacao
Tecnoldgica de Joinville e Regido (Inovaparq), mantido pela Furj, como pelas parcerias
estabelecidas com centros de inovacdo, associacbes empresariais e 0rgaos
governamentais. A rede de empresas que formalizaram parceria com a Univille para o
desenvolvimento da proposta contempla desde startups (Nanobiocell, DBM Membranas,
Norio Nanotecnologia e DNPrime Nanomateriais), algumas incubadas no Inovaparq, até
médias e grandes empresas (Dohler Tecelagem S.A. e Cedap — Centro de Diagndsticos
Anatomo-Patolbgicos), com as quais a Univille tem desenvolvido projetos de pesquisa e
inovagao. Os projetos que serdo desenvolvidos por meio do Programa MAI/DAI, definidos
pelas empresas parceiras (portanto, de interesse do setor empresarial) em conjunto com
docentes/pesquisadores dos programas de pos-graduacdo stricto sensu da Univille
inseridos na proposta institucional, abrangem uma variedade de tematicas, como
nanotecnologia, biotecnologia e materiais avangados, desenvolvimento de analises
computacionais (deep learning) com vistas ao aprimoramento de diagndsticos
histopatologicos e emprego de ferramentas de design para a estruturacdo de uma escola
de inovagdo na empresa parceira, todas tematicas imersas nas areas de tecnologias
prioritarias do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI).

ODS:

TRABALHODECENTEE 1 CONSUMO E 1 PARCERIASEMEIOS

CRESCIMENTO i DEIMPLEMENTAGAD
ECONOMICO RROTLG ¥
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106 — EDUCAGAO ESTETICA E FORMAGCAO DOCENTE: O CINEMA COMO
FERRAMENTA DE EMANCIPACAO DO ESPECTADOR

Objetivo: Este estudo investiga como uma educacéo estética continua e afetuosa pode
contribuir com a formacao de professores/professoras para a area do cinema/audiovisual,
preparando-0s para praticas que reconhe¢am o aluno/espectador como sujeito ativo no
processo de ensino-aprendizagem, em outras palavras, que auxiliem em sua emancipacao
cultural por meio de dinamicas criativas. Ao explorar o potencial das narrativas audiovisuais,
busca-se ampliar o olhar, a escuta e a compreenséo do cotidiano, promovendo uma relacao
mais sensivel e critica com o cinema. Dessa forma, a pesquisa enfatiza a importancia de
metodologias ativas que integrem experiéncia estética e pratica docente, estimulando um
ensino mais significativo e preparado tecnologicamente, além de salientar a importancia de
politicas educacionais.

ODS:

EDUCAGAD 17 PARCERIASEMEIOS
DE QUALIDADE DEIMPLEMENTAGAD

M| &

106 —USO DE NANOPARTICULAS DE PRATA E OURO NO DIAGNOSTICO DE
BACTERIAS CAUSADORAS DE CISTITE

Objetivo: As infec¢Bes do trato urinario (ITU) sdo uma ocorréncia comum em todo o mundo,
sendo as infec¢des bacterianas as mais frequentes. Este projeto apresenta uma revisao
sobre a cistite, uma forma comum de ITU causada por bactérias, com foco na sua incidéncia,
fatores de risco e principais patégenos envolvidos. Os biossensores destacam-se como
uma alternativa inovadora para a detec¢do de microrganismos, pois apresentam excelente
sensibilidade, especificidade e baixo custo. Com o desenvolvimento da nanotecnologia, a
utilizacdo de nanoparticulas (NPs) em varias areas vem se expandindo consideravelmente
nos ultimos anos, principalmente na area da satde, com a producao de novos biossensores,
materiais curativos, sistemas de liberacdo de farmacos, materiais antimicrobianos, entre
outros.

ODS:

IGUALDADE
DEGENERD

107 —AMODERNIZACAO DO HERBARIO JOINVILLEA E COLECOES
BOTANICAS ASSOCIADAS

Objetivo: Este projeto visa & modernizacdo do Herbario Joinvillea (JOI) e das colecdes
botanicas associadas, por meio de melhorias de infraestrutura fisica e de suporte ao registro
e conservacgdo da flora de Santa Catarina. O Herbario JOI configura-se como importante
colecao da flora da mata atlantica em Santa Catarina, abrigando espécies-tipo de varios
representantes da flora e funga do Brasil. As cole¢des associadas, como Xiloteca, Palinoteca
e Jardim Botanico, dialogam entre si construindo um relevante cenario de salvaguarda e
registro da biodiversidade. Juntas permitem a geracédo de multiplos saberes sobre a flora
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catarinense, desde o0 ensino até a pesquisa em Botanica, além de agregar informacdes em
ambitos nacional e internacional sobre a diversidade biologica planetaria, por compartilharem
suas informacdes com bases de dados nacionais e internacionais.

ODS:

.
& ¥
qnos

univille

EDUCAGAD 1 PAZ, JUSTIGA E
DE QUALIDADE INSTITUICOES
EFICAES ,,

| Y,

108 — CENTRO INTEGRADO DE PESQUISA E MONITORAMENTO DE FAUNA
MARINHA POR IMAGENS AEREAS DE ALTA RESOLUGCAO OBTIDAS POR
AERONAVES NAO TRIPULADAS (DRONES)

Objetivo: Os tetrapodes marinhos constituem componentes-chave dos ecossistemas
marinhos, contribuindo diretamente para os servigos ecossistémicos essenciais a qualidade
de vida. Por suas caracteristicas, essas espécies sao consideradas sentinelas ambientais,
sendo um componente natural do paradigma “um oceano — uma saude” (one ocean —
one health), alertando sobre impactos potenciais e emergentes que estejam afetando tais
ecossistemas. O presente projeto visa implantar uma infraestrutura que permita aprimorar
as pesquisas relativas a avaliacdo de parametros biolédgicos, ecoldgicos, comportamentais e
populacionais das espécies e estabelecer protocolos de monitoramento.

ODS:

14 i

109 — UNIVERSIDADE-EMPRESA: CONEXAO QUE GERA INOVACAO E
SOLUCOES PARA A SOCIEDADE

Objetivo: A finalidade desta proposta € criar um canal de conexdo mais efetivo entre os
projetos desenvolvidos pelo Mestrado e Doutorado Profissional em Design (PPGDesign) da
Univille e as demandas das empresas e da sociedade em geral. Mediante a elaboracao de
um portfélio de produtos e prestacdo de servicos do PPGDesign Univille, a realizacdo de um
diagndstico para identificar as necessidades dessas empresas e da sociedade em relagcéo
a atuacao técnico-cientifica do PPGDesign e a criacdo de um espaco fisico que favoreca a
integracao e a translagdo do conhecimento entre tais atores, acredita-se que seja possivel
formar mecanismos mais eficientes de parcerias.

ODS:

INDUSTRIA, INOVACAD

17 PARCERIAS EMEIOS
EINFRAESTRUTURA

DEIMPLEMENTAGAO
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110 — IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA LABORATORIAL MULTIUSUARIA
AVANCADA PARA ANALISES MICROBIOLOGICAS E MOLECULARES NO
CONTEXTO “ONE HEALTH”

Objetivo: A sustentabilidade de nosso planeta depende de uma relagdo simbidtica entre
humanos, animais e o ambiente compartilhado. A emergéncia e a dissemina¢do ambiental
de microrganismos resistentes aos antimicrobianos constituem uma das principais ameacas
a saude publica na atualidade, com consequéncias clinicas e econdmicas desastrosas a
meédio prazo. Faz-se necessario seu enfrentamento numa perspectiva “One Health”, em que
a prevencao, a vigilancia e a mitigacao se deem de modo abrangente e considerando os
dominios humano, animal e ambiental. Nesse sentido, a implantacdo de uma infraestrutura
laboratorial avancada e de alta capacidade tecnoldgica — Matrix Assisted Laser Desorption
lonization Time Of Flight Mass Spectrometry (MALDI-TOF), Next-Generation Sequencing (NGS) e
ultrafreezer — permitird a Univille e a instituicbes parceiras realizar analises microbiolégicas
moleculares, de natureza multidisciplinar, visando a identificagéo precisa e a definicdo do
resistoma de microrganismos em diferentes nichos, desde o ambiente interno em centros
hospitalares até os sistemas de tratamento de efluentes e a cadeia de producéo e distribuicao
de agua potavel e alimentos, assim como estudos filogenéticos e metagendmicos de nichos
anatomicos e/ou ambientais.

ODS:

FOMEZEROE
AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

(¢
W

SAUDE E

g AGUA POTAVEL 11 CIDADES E 12 CONSUMO E 1 VIDA NA

ESANEAMENTO COMUNIDADES PRODUCAD AGuA
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

oy

alide | QO

111 — REDE COOPERATIVA ESTADUAL DE PESQUISA EM RESiDUQS
SOLIDOS: DIAGNOSTICO, PROPOSICOES E CENARIOS PARA REVISAO DO
PLANO ESTADUAL DE RESIDUOS SOLIDOS — PERS/SC

Objetivo: O projeto em rede de pesquisa envolve instituicdes das 6 mesorregides de Santa
Catarina (Grande Florianopolis: UFSC; Sul Catarinense: IFSC Campus Garopaba e Unesc;
Vale do Itajai: Furb e IFSC Campus Itajai; Serrana: Udesc Lages; Norte Catarinense: Univille;
e Oeste: UFFS, Unoesc e UnoChapecd). Visa diagnosticar os residuos sélidos para subsidiar
a revisao do Plano Estadual de Residuos Sdélidos (PERS) de acordo com a Lein.° 12.305 e
a Politica Nacional de Residuos Sdélidos (PNRS). O projeto abrange diversas tipologias de
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residuos e dimensdes econbmicas, politicas, sociais, técnicas, legais e institucionais nos
municipios investigados. A metodologia esta dividida em 5 etapas ao longo de 24 meses,
incluindo estrutura de governancga, definicdo de ferramentas, levantamento, processamento
de dados e revisdo do PERS. Os resultados esperados englobam o cenario das fontes
geradoras de residuos e mapeamento por mesorregido, detalhando origens, volumes,
classificacao, gestao, infraestrutura, tecnologias locais e regionais.

ODS:
AGUAPOTAVEL GIDAD 1 AGAO CONTRA A
ESANEAMENTO COMUNIDAL MUDANGA GLOBAL
USTENTAVE DO CLIMA

112 = OS INSTITUTOS CIVILISTAS DO DIREITO DAS COISAS E SUA
VINCULACAO AOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

Objetivo: Este projeto objetiva correlacionar ensino e pesquisa, ho que tange a investigacao
da tematica, contribuir & elevagéo do debate critico fundamentado cientificamente, bem como
contemplar a iniciacdo cientifica, porquanto servira indiretamente de suporte e contribuicdo
ao desenvolvimento do trabalho de concluséo de curso. Também visa a divulgacao cientifica,
mediante a participacdo de académicos e académicas em eventos cientificos, e a publicacao
dos resultados de sua investigacdo em revistas cientificas, além de vincular egressos
interessados na area da pesquisa ao curso de Direito da Univille Sdo Bento do Sul.

ODS:

ERRADICAGAD FOMEZEROE SAUDE E IGUALDADE AGUA POTAVEL TRABALHODEGENTEE

DAPOBREZA AGRICULTURA £ CRESCIMENTO
ey BEM-ESTAR DE GENERO ESANEAMENTO ECONCMCO

10 Fuchonss 11 DADESE CONSUMO E 16 FLustAE
DESIGUALDADES - MUNIDADES 1 PRODUGAD INSTITUICOES

- STENTAVEIS RESPONSAVEIS BN v
—1

< | fe | CO
A\ 4 M

113 — COMPARACAO DE PROTOCOLOS SEMIDESTRUTIVOS DE EXTRACAO
DE DNA

Objetivo: O presente estudo espera corrigir os protocolos ja utilizados, visando melhor
e maior rendimento de DNA por amostra utilizada, além de identificar o protocolo mais
adequado para trabalhar com individuos secos presentes na colecdo entomolégica do
Laboratorio de Abelhas da Univille (Label) e, com isso, produzir amostras de boa qualidade
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para a realizagdo de técnicas como PCR e sequenciamento, podendo entdo servir como
ferramenta de identificacdo molecular das espécies pertencentes ao género Augochlora e
contribuindo, assim, para estudos taxonémicos, ecoldgicos e filogenéticos.

ODS:

17 PARCERIAS EMEIOS

DEIMPLEMENTAGAO

114 — AVALIAGAO DE CICLO DE VIDA E ECOINOVAGAO COMO
ESTRATEGIAS PARA PROMOGAO DE PROCESSOS E PRODUTOS MAIS
SUSTENTAVEIS

Objetivo: Contribuir com o desenvolvimento de pesquisa e a producdo cientifica
institucional com vistas ao cumprimento do ODS 12 — Consumo e Produ¢cdo Responsaveis
por meio da avaliacdo de alternativas de producdo mais limpa baseada em avaliacao de
ciclo de vida (ACV) e promoc¢ao dos conceitos de eco inovagao em processos e produtos
estudados.

ODS:

INDOSTRIA. INOVAGAO GONSUMOE 1 PARCERIAS EMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

EINFRAESTRUTURA PRODUCAD
RESPONSAVEIS

115 — ANALISE DE DADOS DA DENGUE NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC

Objetivo: O objetivo geral do estudo é analisar a tendéncia temporal e a distribuicdo
espacial da taxa de incidéncia de dengue em Joinville nos ultimos cinco anos, investigando
variaveis sociodemograficas e ambientais associadas. Especificamente, busca-se levantar
dados sociodemograficos e de saneamento basico, além de realizar analises estatisticas
comparativas entre grupos infectados.

ODS:

SAUDE E

1 AGAD CONTRA A
BEM-ESTAR

MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA

o | @

116 —NARRATIVAS E CONSTRUCOES SOCIAIS DA SAUDE QUILOMBOLA: UM
PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

Objetivo: Compreender as narrativas e construcdes sociais da saude quilombola,
analisando seu papel como patriménio histérico e cultural, bem como sua influéncia na
identidade e bem-estar das comunidades quilombolas ao longo do tempo. A pesquisa se
alinha a linha de pesquisa “Patriménio, Memoria e Linguagens” do Programa de Pés-
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Graduacao em Patrim6nio Cultural e Sociedade (PPGPCS) da Univille e sera desenvolvida
em parceria com a professora Raquel Alvarenga Sena Venera, lider do Grupo de Pesquisa
Subjetividades e (Auto)biografias, e com o projeto "Narrativas e Patriménio (em) Comum
da Humanidade"

ODS:

na
.| N
anos ivi

univille

SAUDEE
BEN-ESTAR

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

IGUALDADE 1 REDUGAO DAS GIDADESE
DEGENERO DESIGUALDADES 11 '"lililvlg
A

< | alls

117 — UNIDADES DE CON~SERVAC;AO DE SANTA CATARINA: OS
DESAFIOS DA PROTECAO DO PATRIMONIO AMBIENTAL E
ECOSSUSTENTABILIDADE

Objetivo: Estudar os principios, os valores e os desafios de protecdo do patrimdnio
ambiental nas Unidades de Conservacdo (UCs) de Santa Catarina, com foco na
ecossustentabilidade. Os aspectos naturais da paisagem e 0s aspectos materiais,
imateriais e culturais, ampliam a visdo de patriménio e incorporam as interacfes
significativas entre 0 homem e natureza. O patriménio ambiental, aliado a paisagem cultural,
apresenta uma perspectiva critica ao trazer a ampliagdo da nocdo de protecdo. As
paisagens culturais remetem a uma visdo inovadora de preservacdo, incorporando a
conexdo entre cultura e natureza numa perspectiva complexa. E uma importante
contribuicdo para o desenvolvimento sustentavel, ao abranger a complexidade social,
cultural, econdémica, politica e ambiental de uma comunidade e regido.

ODS:

COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

1 GIDADESE

1 VIDA
TERRESTRE

)
-~
‘ e
1
I
I

118 — DESIGN ESTRATEGICO PARA ESG: DESENVOLVIMENTO DE
METODOLOGIAS PARA A COMPETITIVIDADE SUSTENTAVEL DAS
EMPRESAS

Objetivo: Investigar e desenvolver metodologias baseadas no Design para analise e
implementacdo mais eficaz de praticas ESG (Ambientais, Sociais e de Governanga) em
empresas brasileiras, mas com foco inicial em empresas da regido de Joinville, contribuindo
para sua competitividade e sustentabilidade no mercado.

ODS:

TRABALHODECENTEE mﬂsma.lnwncku CONSUMOE Acmcmrm.u PARGERIASEMEIUS
GRESCIMENTO EINFRAESTMURA PRODUCAOD MUI]ANGA GLOBAL EIEIMPlEMENTAI;Aﬂ
ECONOMICO RESPONSAVEIS DOCLMA

&mQ@

o

119 — APLICACAO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA GESTAO DO
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CONHECIMENTO PARA OTIMIZACAO DE SISTEMAS PRODUTIVOS EM SANTA
CATARINA

Objetivo: Producéo de conhecimento aplicado, a melhoria da eficiéncia produtiva por meio

da IA, a capacitacdo de profissionais e o fortalecimento das interacdes entre academia e
setor produtivo, contribuindo para a inovacéo e sustentabilidade dos sistemas produtivos.

ODS:

univille

@os

196

EDUGAGAD
DE QUALIDADE

CRESCIMENTO
ECONOMICO

TRABALHO DECENTEE 9 INDOSTRIA, INOVAGAD 12 CONSUMOE 1 PARCERIAS EMEIOS

EINFRAESTRUTURA PRODUGAD DEIMPLEMENTAGAO

120 — PRATICAS PEDAGOGICAS: AS TECNOLOGIAS DIGITAIS E AS PRATICAS
DISCURSIVAS E DE LETRAMENTO DE DOCENTES E ESTUDANTES

Objetivo: E analisar as diferentes praticas pedagogicas mediadas pelas Tecnologias
Digitais, considerando sua inser¢ao na cotidianidade e na educacéo.

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

121 — IMPLICACOES DA ANATOMIA DA QUIMICA DA MADEIRA NO
ESTABELECIMENTO DE ASSOCIACOES BIOLOGICAS (LIQUENS)
INDICADORAS DE MUDANCAS AMBIENTAIS EM AREAS URBANAS A LUZ
DA ABORDAGEM ONE HEALTH

Objetivo: Caracterizar a estrutura e a quimica da madeira bem como a diversidade de
liquens corticicolas associada, tanto em sistemas naturais quanto em sistemas
antropizados urbanos, fornecendo assim, bases sélidas para o monitoramento ambiental.
A area de estudo sera a regido urbana de Joinville, SC. Serdo analisadas a anatomia e a
guimica da madeira por métodos consagrados na literatura. Os liquens serdo coletados,
conservados e identificados conforme metodologia padrédo em Liquenologia.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

122 — PROPOSTA DE MENTORIA NA LINHA DE PESQUISA TECNOLOGIAS
LIMPAS APLICADAS A PROCESSOS E PRODUTOS DO PPGEP VINCULADA
AS TEMATICAS DE ATUACAO DA MENTORA ANA P. T. PEZZIN

Objetivo: Desenvolver e caracterizar novos materiais a base de biopolimeros com ativos
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antimicrobianos e avaliar a viabilidade bioloégica para uso em diferentes aplicacfes
odontologicas e biomédicas por meio de analises de citotoxicidade e adeséo celular.

ODS:

A
£ | e
anos
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SAUDEE CONSUMOE
BEM-ESTAR PRODUGAD
RESPONSAVEIS

e [ QO




PROGRAMAS,
PROJETOSE
ATIVIDADES
DE EXTENSAO
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A extensdo universitaria tem papel preponderante em uma universidade comunitaria.
E por meio da extens&o e assuntos comunitarios que o didlogo e as aprendizagens ocorrem
e se disseminam na comunidade e na universidade, pois ensinar e aprender permeiam 0s
momentos de encontro entre pessoas que compartilham conhecimentos.

Nesses momentos de encontro, em diferentes locais e contextos, as experiéncias
aproximam-se e permitem que, por meio da relacdo dialégica, novas ideias surjam e se
transformem em novas probleméticas para investigacdo ou até mesmo em inovacdes.

Nesse contexto, a Politica de Extensao da Univille contempla trés macroprocessos:
a formacdo humanistica, cientifica e profissional, a inser¢do comunitaria e a promocéao da
sustentabilidade socioambiental. Diante dos macroprocessos e considerando a natureza
institucional comunitaria, ha programas de extensao definidos na Resolucao Interna 35/21
do Conselho Universitario da Univille, os quais sdo quatro e correspondem a cada um dos
Comités de Area.

Em relacdo aos programas, existem diferentes projetos vinculados e, além deles, ha
0s projetos integrados e 0s assuntos comunitarios. Todos se ancoram no projeto pedagégico
da Univille e se colocam como pratica académica que objetiva interligar a Universidade, em
suas atividades, as demandas da sociedade.

Cabe destacar que, independentemente de ser projeto vinculado a programas
institucionais, projetos integrados ou assuntos comunitarios, todos sdo comprometidos com
a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, triade fundamental para a consolidacéo de
uma universidade.

Assim, a extensdo aproxima-se da comunidade e dialoga com diferentes saberes.

No ensino, incentiva por meio da inclusdo obrigatdria nos curriculos e constitui excelente
oportunidade de todos os estudantes vivenciarem a comunidade e a articulagdo dos
conhecimentos construidos ao longo do curso, atribuindo sentido e significado ao que
estudam e fortalecendo a formacao cidada. Além disso, estimula a pesquisa e a disseminacao
do conhecimento, para identificar novas problematicas que geram novos estudos e fortalecer
ainda mais 0 ensino, a pesquisa e a extensao, o que ratifica a esséncia de uma universidade.

Essa é a extenséo universitaria, contribuindo com as praticas que compreendem o
ensino e a pesquisa e realimentando-as.

Patricia Esther Fendrich Magri
Pré-Reitora de Extensao e Assuntos Comunitarios
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\ PROJETOS INSTITUCIONAIS DE EXTENSAO

1 - PROJETO A MATUR(A)IDADE NA UNIVILLE

Objetivo: Valorizar os saberes do ser humano na maturidade e promover-lhe a cidadania e seu bem-
estar por meio de atividades educativas e de integracdo na comunidade da Univille. Publico atendido:
85

ODS:

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

SAUDE E
BEM-ESTAR

|

e

2 — PROJETO CENTRO DE ATIVIDADES FiSICAS

Objetivo: Propiciar aos alunos a oportunidade de participar de atividades fisicas e recreativas que
contribuam para o processo de desenvolvimento pessoal e profissional, valorizando em sua
totalidade a preocupag&o com o corpo e as relagdes interpessoais consigo mesmo, Com 0S outros e
com a natureza.

Publico atendido: 1.000

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

s

3 —PROJETO CENTRO MEMORIAL DA UNIVILLE

Objetivo: Criar na Univille um espac¢o destinado & preservacdo, ao estudo e a exposicao da
memoria da Instituicdo, bem como aproxima-la dos espacos existentes em outras universidades.
Publico atendido: 7.000

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|
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4 — PROJETO DE ASSESSORIA TECNICO-CIENTIFICA AO COMITE DE
GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRAFICA DO COMPLEXO
HIDROLOGICO DA BAIA DA BABITONGA E BACIAS CONTIGUAS (CHBB)
Objetivo: Assessorar técnico-cientificamente o Comité Cubatao Joinville (CCJ). Publico
atendido: 250.000

ODS:

AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

v

5 — PROJETO DE ARTES CENICAS

Objetivo: Produzir espetaculos, tanto infantis quanto adultos, que contribuam para o
desenvolvimento artistico e cultural do campus, da cidade e da regido; estabelecer intercambio com
grupos de outros centros com o intuito de promover espetaculos no campus; estabelecer parceria com
profissionais da area teatral para promocdo de cursos e oficinas, além de produgcdo cénica no
campus; promover palestras, seminarios e leituras dramaticas no campus; montar no Nucleo de
Leitura espetaculos que visem ao desenvolvimento do prazer de ler; montar, em parceria com o
Nucleo de Leitura, um banco de textos de teatro; elaborar e aplicar programas de teatro para a terceira
idade; proporcionar a alunos de outros cursos e professores de outras disciplinas a participagdo em
atividades culturais e artisticas. Publico atendido: 3.396

ODS:

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

SAUDE E
BEM-ESTAR

|

W

6 — PROJETO DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL E ACADEMICO EM
COMERCIO EXTERIOR (PROCOMEX)

Objetivo: O Projeto de Internacionalizacdo de Empresa visa apoiar as pequenas e médias empresas
na insercdo sustentdvel no mercado internacional, além de proporcionar ao académico a vivéncia
pratica no mercado de trabalho.

Publico atendido: 320

ODS:

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

|
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7 — PROJETO DE LITERATURA INFANTOJUVENIL (PROLIJ)

Objetivo: O Prolij hoje congrega atividades de ensino, mediante estagio e atividades de conclusao
de curso, pesquisa, por meio de projetos de iniciagdo cientifica e de projetos elaborados pela
coordenadora do programa, em conjunto com voluntarios (alunos egressos dos cursos de graduacao
e pés-graduacédo), e extensao, por intermédio de contagdo de histérias, de divulgacéo de resultados
obtidos nas pesquisas e de eventos ligados ao género, bem como de resenhas e artigos das sele¢des
feitas, por meios eletrénicos e pelaimprensa local e externa.

Publico atendido: 4.500

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD IGUALDADE
DE QUALIDADE DEGENERO

/v | N

8 — PROJETO ESTRUTURANTE DE EMPREENDEDORISMO

Objetivo: Contribuir para a formacdo de ambiente promotor da cultura empreendedora e para o
surgimento de empreendimentos sustentaveis, por meio da estruturacao de agfes que integrem as
competéncias e potenciais existentes na Univille.

Publico atendido: 600

ODS:

ERRADICAGAD
DAPOBREZA

TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

IGUALDADE
DE GENERO

ek Y ﬁ/‘

9 —PROJETO VOLTADO PARA ASSUNTO SOCIOAMBIENTAL, POLITICO E
ECONOMICO

Objetivo: Realizar estudos e pesquisas que possibilitem aos académicos se integrar e/ou se

encaminhar para o mercado de trabalho, obter aprendizagens especificas em ambientes que

propiciem a pratica profissional, executar atividades que proporcionem a emancipacdo e o

desenvolvimento do estudante, englobando a integracéo de diferentes niveis de ensino, flexibilizacéo

curricular e praticas interdisciplinares.

Publico atendido: 646

ODS:
FOMEZERDE

AGRICULTURA
SUSTENTAVEL

EDUCAGAD TRABALHO DECENTEE

CRESCIMENTO
DE QUALIDADE ECONDMCO

(¢
W

M| i
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10 — PROJETO HISTORIA ORAL

Objetivo: Criar mecanismos de suporte para o funcionamento do Laboratério de Histéria Oral da
Univille, principalmente no que diz respeito a elaboracdo de fontes orais, de acordo com o0s
procedimentos tedrico-metodologicos da Histéria Oral.

Publico atendido: 1.200

ODS:

EDUGAGAD
DEQUALIDADE

|

11 — PROJETO INSTITUCIONAL ARTE NA ESCOLA (PIAE)

Objetivo: Qualificar processos de ensino e aprendizagem com educadores parceiros do Piae, a fim
de construir propostas de ensino para a arte, socializando e estendendo esses saberes a
comunidade.

Publico atendido: 64

ODS:

EDUCAGAO IGUALDADE
DE QUALIDADE DE GENERO

|

12 —PROJETO INSTITUCIONAL RECICLAR

Objetivo: Trata-se de um programa de extensdo da Univille que busca a sensibilizacdo ambiental
da comunidade interna, bem como das comunidades externas, quanto a importancia da correta
destinagcdo dos residuos solidos gerados e da coleta seletiva. Os objetivos séo desdobrados em
acoes especificas, como palestras, participacdo em eventos e campanhas, oficinas para confeccao
de papel reciclado/artesanatos com materiais reciclaveis, entre outros.

Publico atendido: 600

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e
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13 — PROJETO JUIZADO ESPECIAL CIVEL

Objetivo: Fomentar a participacdo da Univille, por intermédio do curso de Direito, em um trabalho
de composicgdo de litigios, que se traduz em atendimento aos anseios de uma comunidade avida
por conhecimentos e acoes.

Publico atendido: 790

ODS:

1 PAZ, JUSTIGA E
INSTITUICOES
EFICAZES.. .

14 — PROJETONMOV,IMENTA(;AO — ATIVIDADE MOTORA PARA GRUPOS
ESPECIAIS MAE D’AGUA E PROESA

Objetivo: Efetivar, na comunidade, um programa de atividades motoras para grupos especiais,
consolidando o compromisso com a extensao e a possibilidade de transito entre a teoria e a prética
pedagdgica, propostas pela Univille.

Publico atendido: 200

ODS:

EDUCACAQ
DE QUALIDADE

SAUDE E
BEM-ESTAR
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15 — PROJETO NACIONAL DE INCENTIVO A LEITURA (PROLER)

Objetivo: Promover de modo gradual e sistematico o interesse pela leitura, criando a
consciéncia de que o exercicio de ler amplia a capacitagédo politica do sujeito.
Publico atendido: 230

ODS:

EDUCAGAQ
DE QUALIDADE

IGUALDADE
DEGENERO

SAUDE E
BEM-ESTAR

/v | N
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16 —PROJETO SORRIA

Objetivo: Executar um programa de saude bucal integral na populagéo de 0 a 12 anos da Vila da
Gléria com a participagéo do corpo docente e discente da Universidade, realizando integradamente
ensino, pesquisa e extensao.

Publico atendido: 603

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e

17 — PROJETO TRILHAS — EDUCACAO E INTERPRETACAO AMBIENTAL
NOS CEPAS

Objetivo: Desenvolver atividades interdisciplinares de educacdo ambiental nos Centros de Estudos
e Pesquisas Ambientais (Cepas — Vila da Gléria e Sado Bento do Sul) da Univille que permitam o uso
pedagdgico desses locais por parte da comunidade interna e externa da Univille, de modo a servirem
de instrumento de extensao universitaria, por meio da articulagéo entre o ensino e a pesquisa dos temas
relacionados, tendo por principio a busca da reflexao sobre a relagdo homem/natureza e procurando
contribuir para a conservagao ambiental.

Publico atendido: 1.400

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|
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1 — CORAL DA UNIVILLE — JOINVILLE E SAO BENTO DO SUL

Objetivo: Criado em 1976, o Coral da Univille construiu ao longo de sua existéncia uma estrada de éxito,
com participacdo muito ativa na comunidade académica e na vida cultural de Joinville e do estado de
Santa Catarina. O grupo é formado por académicos e professores da Univille e por pessoas da
comunidade. O coral é responséavel pela organizacdo dos espetaculos Concerto de Aniversario,
Concerto de Advento, Encontro de Corais Universitarios e Cante Coral — Encontro Permanente de
Corais, este em parceria com o Servi¢o Social do Comércio (Sesc-Joinville). Possui dois CDs gravados,
o ultimo, Sementes do Brasil, alusivo aos seus 25 anos de atividades.

O Coral de Séo Bento do Sul foi criado em 2004, atendendo & comunidade do municipio e da regido.
Publico atendido: 3.200

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

2 — PROJETO DE ARTES CENICAS

Objetivo: Produzir espetaculos, tanto infantis quanto adultos, que contribuam para o
desenvolvimento artistico e cultural do campus, da cidade e da regido; estabelecer intercambio com
grupos de outros centros com o intuito de promover espetaculos no campus; estabelecer parceria com
profissionais da area teatral para promocdo de cursos e oficinas, além da produgdo cénica no
campus; promover palestras, seminarios e leituras dramaticas no campus; montar no Ndcleo de
Leitura espetaculos que visem ao desenvolvimento do prazer de ler; montar, em parceria com o
Nucleo de Leitura, um banco de textos de teatro; elaborar e aplicar programas de teatro para a terceira
idade; proporcionar a alunos de outros cursos e professores de outras disciplinas a participacdo em
atividades culturais e artisticas. Publico atendido: 3.396

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

/v | N
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O Comité Univille Verde, Comité de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade
Socioambiental, tem como missdo aproximar a Univille da sociedade por meio de seus
espacos e atividades educacionais de orientacdo e informacdo, fomentando a
sensibilizacdo ambiental e a integracdo do ser humano a natureza, além de articular acdes
gue contemplem esses espacos. Uma acao central do comité € a realizacdo da Jornada
Ambiental Junho Verde, promovida ao longo do més de junho de 2025, integrando-se
historicamente as manifestacbes do Dia Mundial do Meio Ambiente, celebrado em 5 de
junho em memoria a primeira conferéncia mundial sobre 0 meio ambiente, ocorrida em
Estocolmo, na Suécia, em 1972.

Em sua décima terceira edi¢cdo, a Jornada Ambiental expandiu sua atuacao por
meio de uma programacdo diversificada que envolveu palestras técnicas, seminarios
alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU e acdes
extensionistas praticas. A abertura oficial da Xlll Jornada Ambiental ocorreu no dia 5 de
junho, as 19h, no Auditério da Reitoria. No mesmo dia e local, no periodo da manha, foi
realizada a exibicdo do documentario "O Preco do Progresso: Canal do Linguado”, em
parceria com a Prefeitura de Joinville e com a participacao de servidores da Secretaria de
Meio Ambiente (SAMA). Ainda no dia 5 de junho, o Jardim Botanico da Univille recebeu a
visita técnica de académicos do curso de Biologia Marinha.

As atividades académicas mobilizaram diferentes cursos e programas de pos-
graduacdo da instituicdo ao longo do més. No dia 3 de junho, o Programa de POs-
Graduacdo em Saude e Meio Ambiente (PPGSMA) organizou no Anfiteatro | a palestra
sobre os anéis de crescimento das arvores e suas aplicacdes no entendimento das
mudancas ambientais globais e locais, voltada aos estudantes de Ciéncias Biologicas. No
dia 4 de junho, o curso de Direito promoveu, no Anfiteatro Il, uma abordagem acerca dos
aspectos juridicos e técnicos relacionados as atividades de policiamento, fiscalizacédo e
prevencado de desastres naturais. O debate sobre a preservacdo continuou no dia 12 de
junho de forma remota, via Microsoft Teams, com o Programa de Pés-Graduacdo em
Patrimbnio Cultural e Sociedade discutindo o patriménio ambiental no Antropoceno. A
articulagdo com o setor econémico ocorreu por meio do curso de Economia, que realizou o
2° Seminario Mercado Financeiro e Analise de Balancos no dia 17 de junho, focado no ODS
17, e 0 4° Seminario Empresa e Sustentabilidade no dia 18 de junho, voltado as acdes
contra a mudanca global do clima sob a 6tica do ODS 13. Entre os dias 25 e 27 de junho,
o Centro de Convencdes sediou o 1° Congresso Nacional de Biodiversidade Fungica e
Vegetal, que contou com workshop pratico de herborizagéo e coleta botanica no Herbério
e no Jardim Botanico.

As acOes préticas de extensdo comunitaria consolidaram as parcerias
intersetoriais da universidade na regido. No dia 7 de junho, os cursos de Ciéncias
Bioldgicas, o Jardim Boténico e o projeto INTEGRAZ realizaram uma vivéncia de extenséo
na Feira do Livro, no Centreventos Cau Hansen, por meio de uma bancada cientifica
informativa. O projeto INTEGRA2 também promoveu uma atividade de identificagdo de
arvores em trilha no CEPA Vila da Gléria, no dia 11 de junho, envolvendo docentes, bidlogos
e bolsistas. No dia 14 de junho, o Zoobotanico de Joinville foi palco da Oficina de Terrario
e do programa Adote uma Arvore, em uma parceria entre o Jardim Botanico e a SAMA. O
Jardim Botéanico e o CAD também acolheram, no dia 17 de junho, o 5° Encontro do Nucleo
Vale do Itapocu da Rede Ecovida de Agroecologia. Por fim, no dia 28 de junho, uma acéo
conjunta e interdisciplinar entre o estagio do curso de Psicologia e as atividades de
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extensdo do curso de Ciéncias Bioldgicas realizou a revitalizacdo do Jardim Sensorial no
Instituto Dona Anna de Reabilitacdo do Potencial Humano, utilizando mudas cultivadas na
prépria universidade e reafirmando o compromisso social e académico da instituicao.

Os Centros de Estudos e Pesquisas Ambientais (Cepas) estao situados nos municipios
de Sao Francisco do Sul e Sdo Bento do Sul e contemplam espacos para palestras, dormitorios,
banheiros, refeitdrio, além de trilhas interpretativas. Eles atenderam 553 pessoas em 2025.

Esses locais tém por objetivo dar apoio as atividades de campo, no ensino, na
pesquisa e na extensao, para todos os cursos da Univille, bem como a comunidade externa.
Sao utilizados na capacitacdo de docentes para instituicées de todos os niveis de ensino,
publicas ou privadas, e permitem estudos avancados de pesquisa e pos-graduacao.

As atividades de educacéo e interpretacdo ambiental séo realizadas nas trilhas com
diferentes graus de dificuldade, com o apoio do Programa Trilhas e do Projeto Integra, que,
além do acompanhamento durante as atividades praticas, fazem o monitoramento e avaliam
a capacidade de carga dessas trilhas. As dependéncias do Cepa foram utilizadas para a
oficina de roteiros de turismo embarcado de observacdo de natureza na Baia Babitonga,
coordenada pelo Projeto Caminhos do Mar da Univille, para a gravacdo do documentario
Canal do Linguado.

Utilizaram as dependéncias e trilhas dos Cepas alunos de graduacao em Biologia da
Univille, para pesquisa do trabalho de concluséo de curso (TCC), e alunos do Programa de
Pés-Graduacdo em Ecologia da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), para
pesquisa de mestrado.

No sentido de buscar sustentabilidade para os espacos ambientais, elaboraram-se
roteiros para o desenvolvimento de turismo pedagogico compreendendo o Cepa Vila da
Gléria (SFS) e o Cepa Rugendas (SBS). Ja foram desenvolvidos projetos piloto no Cepa Vila
da Gléria, confirmando o potencial dos Cepas para a realizacdo de atividades de turismo
pedagdgico, bem como para acdes voltadas a educacéo ambiental.



PROGRAMAS,
PROJETOSE
ATIVIDADES
DEINOVACAO E
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Em 2025, o Inovaparq reafirmou seu papel como um catalisador estratégico de
inovacdo, empreendedorismo e desenvolvimento tecnolégico no ecossistema regional.
Mantendo sua missao de integrar universidade, empresas e sociedade, 0 parque promoveu
iniciativas que ampliaram o protagonismo estudantil, fortaleceram o vinculo com o mercado
e consolidaram novas parcerias institucionais.

Entre os destaques, esteve a reestruturacao da jornada de incubacgéo baseada na
metodologia Cerne, que contribuiu para a qualificacdo dos negocios apoiados e para a
entrada de novas startups. O apoio a empreendedores em diferentes estagios, a atuacao
em rede com mentores e parceiros, além da participacdo em eventos de relevancia local,
estadual e nacional, reforcaram a presenca do Inovaparg no cenario catarinense de inovacao.

Adicionalmente, o Inovaparq aprofundou suas conexdes com a academia por meio
de palestras, visitas técnicas e projetos integrados aos cursos da Univille, estimulando a
cultura empreendedora desde a graduacdo. O engajamento em pautas de diversidade,
internacionalizacéo e sustentabilidade reafirmou o compromisso do parque com a construgao
de um ecossistema mais inclusivo e conectado as transformacdes globais.

O ano de 2024 consolidou-se, assim, como um periodo de expansdo e amadurecimento,
em que o Inovaparq continuou a potencializar o desenvolvimento regional por meio da
inovacao e do empreendedorismo.

Paulo Marcondes Bousfield
Diretor Executivo do Inovaparq
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ACOES COM A UNIVERSIDADE

Em 2025 o Inovaparq fortaleceu sua presenca no ambiente académico, promovendo
acOes voltadas a integracao entre os estudantes e o ecossistema de inovacgéo. Ao longo do
ano, foram desenvolvidas diversas iniciativas que contribuiram para despertar o
protagonismo dos alunos, a valorizacdo do empreendedorismo e a aproximacado com o
mercado de trabalho. Entre as atividades realizadas, destacam-se: orientacéo para projetos
empreendedores dos alunos; palestras sobre empreendedorismo nos cursos de graduacgéo;
visitas técnicas ao Inovaparq por turmas da Univille; participacéo ativa de egressos em acdes
de relacionamento; fortalecimento dos programas educacionais, como o Posso, contribuindo
para um ensino mais aplicado e conectado com os desafios da atualidade.

ODS:

INDUSTRIA, INOVACAD
EINFRAESTRUTURA

o

PALESTRAS SOBRE EMPREENDEDORISMO NOS CURSOS
ODS.:

EDUCAGAD TRABALHO DEGENTEE INDUSTRIA,INOVAGAD

CRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA
DE QUALIDADE ECONOMICO

M| i | &

Ao longo de 2025, o Inovaparq promoveu diversas palestras em cursos de graduacéo
da Univille com o objetivo de fomentar a cultura empreendedora entre 0os estudantes. As
acOes aconteceram em parceria com professores de diferentes areas e disciplinas, integrando
conteudos de inovacao, vivéncia pratica e desenvolvimento de solugdes com foco em mercado.
Essas iniciativas buscaram aproximar os alunos dos conceitos de empreendedorismo e das
oportunidades oferecidas pelo ecossistema de inovacgéo, incentivando a criatividade, a
atitude proativa e o protagonismo estudantil.
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CONEXAO ENTRE ACADEMIA, EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

EDUCAGAD TRABALHO DECENTEE 9 INDOSTRIA, INOVAGAD 17 PARCERIAS EMEIOS
DE QUALIDADE Egg:gmggﬂ EINFRAESTRUTURA DEIMPLEMENTAGAD

g

Com o objetivo de ampliar o didlogo entre universidade, empreendedorismo e
inovacao, o Inovaparg promoveu uma serie de conexdes estratégicas em 2025, entre as quais
se destacam as visitas de professores e representantes dos cursos da area das Engenharias
e Tecnologias, permitindo o alinhamento de a¢cBes conjuntas e o fortalecimento da cultura
empreendedora na universidade. Além disso, foram realizadas apresentacfes para alunos
de diferentes colégios da regido de Joinville, visando despertar o interesse pela inovacéo
desde o ensino médio, e reunibes com egressos com perfil empreendedor, como no caso
da TalentAl, reforcando o papel do Inovaparg como um elo entre a formacédo académica e a
aplicacao pratica de solucdes inovadoras.

Durante o ano de 2025 o Inovaparg atuou diretamente no fortalecimento dos
programas educacionais da Universidade, com destaque para a integragcédo de iniciativas
empreendedoras com a pratica pedagogica. Entre os exemplos esta o apoio ao Programa
Posso, que promove o desenvolvimento integral dos alunos. O Inovaparg participou ainda
de visitas técnicas e interacdes que reforcaram a importancia da inovagdo no contexto
educacional, contribuindo para a formacao de estudantes mais preparados para os desafios
do mercado.

Ao longo de 2025 o Inovaparqg promoveu um conjunto de acdes voltadas a qualificacéo
da metodologia de incubacdo, ao fortalecimento da rede de parceiros e mentores e a
ampliacdo do numero de startups atendidas. Logo no inicio do ano foi realizado o evento
de langcamento da nova jornada de incubac&o, com o objetivo de apresentar as atualizacdes
do programa, ampliar a visibilidade da incubadora e aproximar ainda mais o ecossistema
do Inovaparg. Durante o ano, a jornada foi reestruturada com base na metodologia Cerne,
sendo implementados marcos estratégicos com entregas claras para cada estagio do
desenvolvimento das startups.

Além disso, a incubadora contou com a entrada de novas startups, o fortalecimento de
parcerias estratégicas e a consolidagdo de uma rede de mentores que atuam de forma
voluntaria com os empreendedores incubados. As acdes realizadas possibilitaram um
ambiente mais estruturado, colaborativo e eficiente, contribuindo para o amadurecimento
dos negocios incubados.

ODs:

EDUCAGAD TRABALHO DECENTEE

CRESCIMENTO
DE QUALIDADE FCON

INDOSTRIA, INOVAGAO
EINFRAESTRUTURA

M| i
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INOVAPARQ EM NUMEROS

O Inovaparq finalizou o ano de 2024 com os seguintes resultados alcancados:
24 startups incubadas, sendo 8 novas empresas consolidadas;
* 5 visitas técnicas externas recebidas;
1 hackathon, com a Schulz;
* 4 missdes de visita ao Inovaparg/Univille recebidas;
* 4 novas conexdes internacionais firmadas.



UNIVILLE E A
COMUNIDADE
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A extensdo universitaria € permeada pela constante interacdo com a comunidade, e
€ nesses momentos que protagonizamos 0 ensino, a pesquisa e a extensao, triade que
consolida a universidade.

A comunidade faz-nos pertencer ao universo da realidade em que as pessoas estao
inseridas, seja na area da salude, seja na das biolégicas, humanas, juridicas, socioeconémicas,
hospitalidade, exatas, engenharia, arquitetura ou design. Nas diferentes é&reas do
conhecimento estamos inseridos para dialogar, ensinar e aprender, riqueza encontrada nas
relagbes humanas e mediada pelo conhecimento.

Assim a comunidade nos torna melhores, levando-nos a compreender que a relacao
entre teoria e pratica se constréi dia a dia, na interacdo entre e com as pessoas, € no
dinamismo do ir e vir construimos e transformamos a vida delas.

Patricia Esther Fendrich Magri
Pro-Reitora de Extensdo e Assuntos Comunitarios
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ESCRITORIO-MODELO DE ASSISTENCIA JURIDICA — EMAJ

O Escritério-Modelo de Assisténcia Juridica (Emaj) compreende os mdédulos 4 e 5 do Estagio
de Pratica Juridica do curso de Direito da Univille, num total de 120 horas/aula, que representam 40%
do total da carga horaria destinada ao Estagio Supervisionado. Nesses médulos, o aluno com carga
horéaria de 4 horas/aula semanais tem a oportunidade de unir a teoria estudada em sala de aula a
pratica, por meio do atendimento a populagdo carente que busca no Emaj orientagéo juridica gratuita.
A renda mensal dos interessados em receber tal assisténcia ndo pode ultrapassar 3 salarios minimos
e o patrimbnio deve ser compativel com a renda comprovada. S&o realizados atendimentos nas areas
de familia, direito civil, direito criminal e previdéncia social, com atuacao na Justica Estadual, no
Forum da Comarca de Joinville e na Justica Federal, no @mbito da subsec¢éo judiciaria de Joinville

- SC.

ODS:

1 PAZ, JUSTICA E

INSTITUICOES
EFICAZES.‘ .

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS DE 2025

- LigacOes telefénicas/ balcdo: 734 (nUmero aproximado);

- Mensagens de WhatsApp: 2.922;

- Audiéncias (conciliatérias e instrucao e julgamento): 25;

- Atendimentos da area civel: 340 atendimentos e 50 novas acdes civeis;
- Atendimentos da area civel: 151 atendimentos;

- Atendimentos da area criminal: 52 atendimentos.
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Registro dos estudantes em atividades de campo
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SERVICO DE PSICOLOGIA — SPsi

O SPsi € um servigo-escola fundado em marco de 2009 que possui 0 objetivo de atender a
comunidade, abrangendo:
» Servico de atendimento clinico psicolégico e plantédo psicologico;
» Servico de psicologia educacional;
» Servico de psicologia organizacional e do trabalho;
* Programas e projetos nas diversas areas de aplicagdo da psicologia. O
publico-alvo do SPsi Univille compreende:
* Individuos e grupos;
» Organizacdes governamentais e ndo governamentais e organizacdes privadas;
+ Comunidade académica da Univille;
+ Comunidade externa a Univille.
Nossa proposta € sempre nos manter atualizados a fim de oferecer servicos que atendam
de forma digna as demandas da populacdo e, concomitantemente, fornecer aos alunos estagiarios
uma formagé&o que os prepare com fundamentos atuais para um melhor atendimento a sociedade.

Misséo: Promover a qualidade de vida, a saude mental e a formacgdo de psicélogos por meio de
servigos psicologicos que atendam a demandas comunitarias em consonancia com o Projeto
Pedagdgico do Curso de Psicologia da Univille.

Objetivos: Propiciar condigdes e promover acdes que contribuam para a formagdo profissional dos
estudantes do curso de Psicologia da Univille; prestar servigos especializados em Psicologia para
as comunidades interna e externa da Univille.

Principios: A promocgé&o da qualidade de vida e da saude mental individual e coletiva; a prevengéo
de condi¢cdes que comprometam a saude mental individual e coletiva; a atuagédo profissional
comprometida eticamente com o respeito a vida, a liberdade, a dignidade e a diversidade
humanas; o compromisso com a cidadania; o respeito a diversidade de abordagens para a
compreensdo do ser humano.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

oy

SERVICOS OFERECIDOS

Servico de Atendimento Clinico Psicoloqgico

Engloba as seguintes atividades:
* triagem;
» encaminhamento para atendimento;
» atendimento/intervencao;
* orientag&o/superviséo;
* encerramento ou encaminhamento ao final do ano letivo.
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Servico de Atendimento Clinico — Clinica Estendida

Compreende a insercado do estagiario em espacos multi e interdisciplinares cujo
objetivo de intervencéo se baseia na analise das necessidades apresentadas pelos usuarios
dos servicos e pelas demandas institucionais.

Servico de Psicologia Educacional

Inclui projetos que poderao ser realizados em instituicées educacionais publicas ou
privadas, desde que apresentem requisitos compativeis com as necessidades de formacgéao
profissional do psicélogo.

Servico de Psicologia Organizacional

Engloba projetos que poderao ser aplicados em organizacdes publicas ou privadas,
desde que, do mesmo modo, apresentem requisitos compativeis com as necessidades de
formacéo profissional do psicélogo.

A seguir estao indicados os dados totais dos atendimentos efetuados em 2025:

Dados totais de atendimentos do SPsi em 2024

Triagens realizadas 272
Usuarios atendidos para psicoterapia 78
Usuarios que receberam alta 34
Usuérios desistentes 12
Usuérios desligados 17
Usuarios encaminhados 7
Usuérios que continuam na fila de espera 8
Usuarios atendidos no Plantéo Psicolégico 41
Sessoes realizadas de plantéo psicolégico 97
Sessoes realizadas de psicoterapia 989
Avaliaces psicologicas 18
Projetos ofertados no estéagio de Psicologia Organizacional e do Trabalho 8
Projetos ofertados no estagio de Psicologia Educacional e Escolar 6
Projetos ofertados no estagio de Psicologia Clinica/Clinica Estendida 15
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Académicos na 22 Mostra de Clinica Estendida
Apresentacdo das atividades realizadas ao longo do Estagio Curricular
Supervissionado

Turmas do 1° semestre do curso de Psicologia nas instalacdes do servigo escola
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AMBULATORIO UNIVERSITARIO

ODS:

3 SAUDE E
BEM-ESTAR

oy

Localizado na Unidade Centro da Univille, € usado pelos académicos dos cursos de Medicina
e Enfermagem. Recebe os pacientes para consultas agendadas pela Central de Regulacdo do
Sistema Unico de Saude (SUS), os quais sao provenientes dos servi¢os de atencao basica a saude
do municipio de Joinville.

Os atendimentos do Ambulatério s&o constituidos pela integracdo entre ensino, servigo e
comunidade e possuem como objetivo oferecer atencéo qualificada a populacéo, bem como treinar
os estudantes dos cursos de Medicina e Enfermagem da Univille e proporcionar-lhes aprendizagem
pratica.

Sao 22 consultérios médicos — 2 ginecoldgicos, 6 pediatricos e 14 clinicos para as demais
especialidades — os quais totalizaram 8.211 atendimentos e 6.241 procedimentos em 2025. Nos
ultimos cinco anos foram efetuados 30.000 atendimentos no Ambulatério Universitario.

As especialidades médicas disponiveis no Ambulatério Universitario para o atendimento de
adultos séao:

+ Cardiologia;
» Dermatologia;
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Endocrinologia;

Geriatria;
Ginecologia;
Nefrologia;
Neurologia;
Ortopedia;
Pneumologia;
Psiquiatria,;
Reumatologia;
Urologia.

Atendimento infantil:
Hematologia;

Neurologia;
Psiquiatria,;
Cardiologia;
Pediatria;
Pneumologia.

Exames disponibilizados pelo Ambulatério Universitario:
Eletrocardiograma;
Espirometria;
Ultrassonografia;

Exame ginecoldgico Papanicolau;
Infiltrac&o articular;
Procedimentos ambulatoriais.
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FARMACIA-ESCOLA

Localizada na Unidade Centro da Univille, a Farmacia-Escola surgiu de uma parceria firmada
entre a Prefeitura de Joinville e a Universidade em 2001. Hoje atuam na farmécia 37 profissionais
(professores, farmacéuticos, agentes administrativos e alunos/estagiarios) que prestam um servico
especializado a populacdo. O servi¢o farmacéutico tem como objetivo atender as necessidades da
populacéo na atencao a saude com a dispensacao de medicamentos do Componente Especializado
da Assisténcia Farmacéutica (Ceaf) pelo Sistema Unico de Saude (SUS). Além disso, busca-se
desenvolver a educacdo farmacéutica dos académicos do curso de Farmacia da Univille,
proporcionando o0 ensino pratico por intermédio da participacdo em situacdes reais de trabalho,
ligadas a area de formacao profissional deles e inseridas na matriz curricular do curso.

Em 2025 foram realizados 153.030 atendimentos na Farmacia-Escola.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

oy

CLINICAS ODONTOLOGICAS

As Clinicas Odontol6gicas da Univille prestam atendimento a comunidade, por meio da
prevencdo e promocao de saude bucal, de forma integrada. O atendimento é feito de modo a
priorizar as pessoas em vulnerabilidade social, principalmente os usuarios do SUS. Os pacientes sao
triados por nivel de complexidade de tratamento e encaminhados para atendimento nas clinicas de
referéncia. Todos eles recebem orientagéo de promocéao e prevencéo de saude, além dos tratamentos
necessarios para recuperacéo da saude bucal. No ano de 2025 foram realizados em 1.856 pacientes
17.207 procedimentos odontoldgicos, que beneficiaram pessoas de diferentes idades e com varias
necessidades de tratamento. Além das clinicas integradas do curso de graduacéo, temos a Clinica de
Odontologia Especializada (COE), um projeto de extensao que oferece tratamento especializado aos
pacientes do SUS que necessitam de procedimentos de alta complexidade nas especialidades de
endodontia, cirurgia oral, atendimento a pacientes com necessidades especiais, estomatologia e
periodontia. O projeto de extensdo COE funciona mediante convénio com o Cisnordeste/SC,do qual
participam as prefeituras de Joinville, Araquari, Barra Velha, Garuva, Rio Negrinho, S&o Francisco
do Sul, Sao Joao do Itaperiu e Itapoa.

No estagio extramuros, os alunos desenvolvem atividades voltadas as comunidades
vulneraveis, como indigenas, quilombolas, idosos em Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
(llpi), moradores da ilha Vila da Gldria e pacientes internados em hospitais.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

e
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Académicos realizando atendimento na Clinica Odontol6gica da Univille
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A \ AQGES DE RELACIONAMENTO COM O
PUBLICO INTERNO

SERVICO SOCIAL

A Gestéo de Pessoas da Univille conta com o trabalho integrado de uma assistente social e
uma psicéloga que desenvolvem projetos com o intuito de contribuir para a melhoria da qualidade
de vida no trabalho. As a¢bes envolvem acolhimento, orientacdes, encaminhamentos, visitas, bem
como trabalhos voltados para o autoconhecimento e planejamento da vida. Os projetos estdo
ligados ao Programa Qualidade de Vida da Universidade, abrangendo todos os campi, unidades e
colégios da Instituig&o.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

s

PROJETO APOIO SOCIAL

Trata-se de atendimentos individuais aos professores e pessoal administrativo, com
orientagdes, encaminhamentos e/ou acompanhamento em situagfes adversas, sejam elas
pessoais, profissionais, sociais ou familiares. O projeto é extensivo aos profissionais seniores. Em
2025 houve um total de 116 atendimentos individuais com 25 encaminhamentos decorrentes.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

oy
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PROJETO HUMANIZACAO

E fornecido suporte em situacdes de afastamento do trabalho por motivo de doenca,
principalmente em casos de incapacidade temporéaria e permanente, por meio de visitas (quando
necessario) e contatos. Também se da suporte ao empregado em caso de 6Obito de familiares ou
aos familiares em caso de 6bito de empregados. O projeto é extensivo aos profissionais seniores.

Em 2025 foram realizadas 10 visitas domiciliares e 5 hospitalares e 102 contatos para
assisténcia a empregados e/ou familiares. Houve 41 contatos (pessoal e/ou telefénico) em acdes de
apoio e orientacdes em casos de 6bito.

ODS:

SAUDE E
BEM-ESTAR

s

PROJETO ATIVAMENTE
1) TRABALHO COM GRUPOS

Proporciona aos docentes e ao pessoal administrativo a oportunidade do autoconhecimento,
autodesenvolvimento e planejamento de vida, para que possam desfruta- la mais e melhor em todas
as suas etapas. Acontece por meio de encontros, palestras, experiéncias com dinamicas, vivéncias
e temas diversos que abrangem todas as areas da vida.

No ano de 2025 o projeto atingiu 54 pessoas com os trabalhos de grupos e 39 no evento
vivencial de encerramento.

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|
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2) ENCONTRO COM PROFISSIONAIS SENIORES (EX-PROFESSORES E
PESSOAL ADMINISTRATIVO — CONFORME RESOLUCAO INTERNA)

Trata-se de encontros informativos, de integracdo e confraternizagdo, visando a
manutencdo do vinculo afetivo com esses profissionais, bem como a valorizacdo, ao
reconhecimento e ao respeito pelos expressivos anos de trabalho dedicados a Universidade. Em 2025
aconteceram dois encontros na Univille e uma visita guiada, totalizando 57 participacoes.

ODS:

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

|

3) PROGRAMA DE DEMISSAO VOLUNTARIA (PDV)

E um programa que visa acolher profissionais que desejam se desvincular da Instituic&o,
apos longos anos de dedicacao a Universidade. Para dar inicio a esse processo, o interessado deve
se dirigir a Gestéo de Pessoas para obter informacdes e esclarecimentos sobre o programa, seguidos
dos contatos e atendimentos necessarios para a tramitacdo legal. E preparada entio uma
homenagem que, apds alguns meses, faz o fechamento da jornada desses profissionais na
Instituicdo. A partir dai tais pessoas passam a integrar a categoria de Profissional Sénior da
Universidade. Em 2025 aconteceram dois momentos especiais para homenagear um total de 9
profissionais.

4) PROJETO VIDA NOVA - GRUPO DE GESTANTES UNIVILLE

Projeto desenvolvido em conjunto com a psicologa da Gestdo de Pessoas. Tem como
objetivo contribuir para a melhoria da qualidade de vida da mulher gestante, acolhendo-a,
orientando-a e disponibilizando a ela informacgdes especificas com profissionais especializados, de
modo a Ihe proporcionar uma gestagcdo mais saudavel e tranquila.

5) PROJETO INSPIRACAO

Projeto desenvolvido em conjunto com a psicologa da Gestdo de Pessoas e tem como
objetivo disponibilizar ferrametnas para o gerenciamento de estresse e o cuidado com a saude
emocional dos empregados. Em 2025 foi realizado um grupo que contou com a participacdo de 11
pessoas, além do grupo de manutencdo com 17 participantes.

PSICOLOGIA

1) ACOLHIMENTO PSICOLOGICO

Tem como objetivo realizar escuta qualificada, acompanhamentos e encaminhamentos
(internos e externos) quando necesséario. Em 2025 foram realizados 598 acolhimentos.

Com base nos acolhimentos psicologicos sdo repensadas acdes para a promogao e
o desenvolvimento da satude emocional na Instituicao.
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2) OUTRAS ACOES
Gestao de Afastamentos e Suporte em saude mental: 51;

Reunibes de equipe multidisciplinar: 10;

Acdes motivacionais para grupos: 5;

Reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Comde): 6;
Suporte emocional pés-luto: 6.
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Nome da instituicio: FUNDACAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE (FURJ) —
MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DA REGIAO DE JOINVILLE (UNIVILLE)
Tipo/categoria: Fundacéo

Natureza juridica: ( ) associacao (x ) fundacgéo ( x ) sociedade sem fins lucrativos
Isenta da cota patronal do INSS? (x) sim () ndo

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social? (x ) sim ( ) ndo
Possui registro no: (x) CNAS () CEAS (x) CMAS

De utilidade publica? ( ) ndo (x) sim

Se sim, () federal ( x) estadual ( x) municipal

Classificada como Oscip (Lei n.° 9.790/99) () sim (X ) ndo

2. Origem dos recursos 202.4 ! 202.5 3 %
. Valor (mil reais) Valor (mil reais)
Receitas totais 226.663.399 100 268.233.200 100
a. Recursos governamentais (subvencoes) 48.301.572 21 65.520.488 24

b. Doagbes de pessoas juridicas - - - -
c. Doacdes de pessoas fisicas - = - -
d. Contribuigbes - - - -
e. Patrocinios = = - -

f. Cooperacéo internacional - - - -

g. Receitas (*1) 166.661.807 74 190.090.628 71
B'rfc;ﬁf;zgao de servicos e/ou venda de 11.700.020 5 12.622.084 5
3. Aplicagéo dos recursos Vanrz(%zi?reai s) %
Despesas totais 154.216.771 100 167.039.143 100
a. Pessoal (salarios + beneficios + encargos) 106.393.026 69 116.297.408 70
b. Despesas diversas 46.473.393 30 49.867.098 30
Operacionais 39.517.819 26 43.776.302 26
Impostos e taxas 959.000 1 727.163 0
Financeiras 5.986.575 4 5.363.633 3

c. Capital (maquinas + instalacbes +

) 1.350.353 1 874.638 1
equipamentos)

Continua...
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4. Indicadores sociais internos (acoes e

beneficios para os funcionarios)

a. Alimentacéo

b. Educacéo

c. Capacitagdo e desenvolvimento profissional
d. Creche ou auxilio-creche

e. Saude

f. Seguranca e medicina no trabalho

g. Transporte

h. Bolsas/estagios

i. Previdéncia privada

Total — Indicadores sociais internos

5. Projetos, acdes e contribui¢cdes para a

sociedade (acGes e programas aqui listados
sao exemplos, ver instrucao)

a. Projetos, programas e a¢6es sociais

b. Assisténcia juridica

c. Clinicas Odontoldgicas (*2)

d. Programa de Atendimento Clinico (*2) (*3)

e. Diversidade, etnia e questéo racial

f. Educacéo popular/alfabetizacéo de jovens
e adultos

g. Empreendedorismo/apoio e capacitacao

Valores totais

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

N.° de pessoas beneficiadas:

2024
Valor
(mil reais)

2.019.190
2.039.878
233.860
21.663
2.199.297
237.871
48.000
1.241.319
122.521
8.163.599

2024
Valor
(mil reais)

1.520.012,97
298.868
231.415,82

3.208
810.553,82
13.099
234.392,99
1.430
76.195,90
1.100
470.877,61

88.889
130.243,00
821
3.473.692,11

%

Receita

1
1

o O

o ~» O O

0,49

0,14

0,05

0,28

0,08

2,08

a anos

196!

2025
Valor
(mil reais)

2.307.986
1.867.207
222.187
25.724
2.474.374
219.418
48.000
1.305.613
125.782
8.596.291

2025
Valor
(mil reais)

1.600.617,74
282.246
257.007,99

4.523
999.769,47
19.063
258.708,62
1.603
86.937,65
1.800
461.918,19

53.630
133.498,42
1.918
3.798.458,08

univille

%
Receita

oo O B O O kb O O F~ P

0,5

0,14

0,05

0,24

0,07

2

Continua...
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6. Outros indicadores

N.° total de alunos de graduacéo
N.° de alunos com bolsas (integral)
Valor total das bolsas (integral)

N.° de alunos com bolsas parciais

Valor total das bolsas parciais

Cientifica e Pesquisa
Cientifica e Pesquisa — FAP

Faex

7. Indicadores corpo funcional

N.° total de empregados no fim do periodo

N.° de admissdes durante o periodo

N.° de prestadores de servigos

% de empregados acima de 45 anos

N.° de mulheres que trabalham na instituicdo
% de cargos de chefia ocupados por mulheres
Idade média das mulheres em cargos de chefia
Salario médio das mulheres

Idade média dos homens em cargos de chefia
Salério médio dos homens

N.° de negros que trabalham na instituicao

% de cargos de chefia ocupados por negros
Idade média dos negros em cargos de chefia
Salario médio dos negros

N.° de brancos que trabalham na instituicéo
Salario médio dos brancos

N.° de portadores de necessidades especiais

Salario médio das pessoas com deficiéncia ou
reabilitadas INSS

N.° de alunos com bolsas de Programas de Iniciacéo
Valor total das bolsas dos Programas de Iniciagdo

N.° de bolsistas de projetos e programas de extensao —

2024
7.178

R$57.366.591,20

R$21.829.610,71

189

R$ 800.536,02

131

2024

1.016
300
56
43,11%
635
51,72%
48,7
R$6.222,78
50,57
R$ 7.517,34
15
0%

R$ 3.469,78
913
R$6.928,29
53

R$4.099,48

2025
8.549

R$ 81.244.985,17

R$ 19.205.966,38

161

R$ 713.061,44

148

2025
1.061
349
755
45,99%
659
52,75%
47,62
R$ 6.479,56
50,25
R$ 7.882,51
14
2,08%
40
R$ 3.845,58
939
R$ 7.321,91
69

R$ 4.816,56

Continua...
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8. Qualificacéo do corpo funcional docente
N.° total de docentes
N.° de doutores
N.° de mestres
N.° de especializados
N.° de graduados
N.° total de funciondrios no corpo técnico e administrativo
N.° de pés-graduados (especialistas, mestres, doutores)
N.° de graduados
N.° de graduandos
N.° de pessoas com ensino médio
N.° de pessoas com ensino fundamental
N.° de pessoas com ensino fundamental incompleto

N.° de pessoas nédo alfabetizadas

605‘92

univille
2024 2025
583 625
174 183
227 234
158 179
24 29
423 436
133 131
143 137
45 48
88 111
12 7
2 2
0 0

9. Informagdes relevantes

O processo de admissao do empregado € realizado por:

A instituicdo desenvolve alguma politica ou acéo de
valorizacdo da diversidade em seu quadro funcional?

Se “sim” na questdo anterior, qual?

A organizacao desenvolve alguma politica ou acéo de
valorizacdo da diversidade entre alunos e/ou beneficiarios?

Se “sim” na questéo anterior, qual?

Na selecéo de parceiros e prestadores de servigos, critérios
éticos e de responsabilidade social e ambiental

A participacdo de empregados no planejamento da
instituicao

() Indicagéo
(X) Selecéo

() sim, institucionalizada
() ndo, ndo institucionalizada
(X) sim

(X) negros (X) género (X) opcéo sexual
(X) portadores de necessidades
especiais

(X) sim, institucionalizada
(') sim, ndo institucionalizada
() nado

(X) negros (X) género (X) opcéo sexual
(X) portadores de necessidades
especiais

() néo séo considerados
(X) séo sugeridos ( ) séo exigidos

(') ndo ocorre
(') ocorre em nivel de chefia
(X) ocorre em todos os niveis

Continua...
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(') n&o ocorrem
Os processos eleitorais democraticos para escolha dos (X) ocorrem regularmente
coordenadores e diretores da organizacao () ocorrem somente para cargos
intermediarios
() todas as acdes/atividades
A instituicdo possui comissao/conselho de ética para o (X) pesquisa (X) experimentos com
acompanhamento de animais/vivissecc¢ao

() néo tem

10. Outras informagdes

(*1) Fazem parte da Receita os valores de Bolsas de Estudos e Subveng6es no montante de
R$ 101.164.012,99.

*2) Valores de custo e ndo de atendimentos — de acordo com a Lei n.° 12.101/09.

*3) N.° total de publico atendido estd somado aos Atendimentos Odontolégicos.




FUNDAGAO EDUCACIONAL DA REGIAO DE JOINVILLE - FURJ
DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO DOS EXERCICIOS
ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO

(Em Reais)

Receita de Servicos 225.505.021,02 266.981.612,95
Proviséo p/ Crédito de Liquidagdo Duvidosa (567.075,76) (1.102.760,45)
Outras Receitas Operacionais 600.641,70 11.431.964,24
Outras Receitas e Despesas 0,00 0,00
Custos Administrativos (6.616.336,71) (7.795.960,54)
Despesas Administrativas (23.731.831,10) (29.880.802,27)
23352?\256 Pdmipistrativas Sonvenios, (L38L.731,52) (1.885.392,50)

SERVICOS DE TERCEIROS TOTAIS (31.729.899,33)

193.808.687,63 237.748.661,43

(39.562.155,31)

VALOR ADICIONADO BRUTO

Depreciagbes e Amortizagbes (5.969.669,63) (7.369.854,54)

VALOR ADICIONADO LIQUIDO 187.839.018,00 230.378.806,89

Receitas Financeiras 10.452.507,74 10.557.710,21

VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR 198.291.525,74 240.936.517,10

DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO 198.291.525,74 240.936.517,10

Remuneragéo do Trabalho 106.393.025,58 53,65 116.297.407,72 48,27
Bolsas de Estudo 79.996.737,93 40,34 101.164.012,99 41,99
Aluguéis 2.220.173,69 112 1.903.459,01 0,79
Despesas Financeiras 1.378.135,42 0,70 882.094,74 0,37
Juros 4.608.439,13 2,32 4.481.538,07 1,86
(-) Reverséo Proviséo de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00

Superavit ou (Déficit) do Exercicio 3.695.013,99 1,86  16.208.004,57 6,73
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