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APRESENTACAO

Este manual sintetiza o roteiro de procedimentos para o Exame Nacional de Avaliacéo de
Desempenho do Estudante — ENADE

Com esse documento pretendemos descrever os procedimentos para inscricdo dos
estudantes e para acompanhamento e andlise de resultados divulgados pelo MEC/INEP.

Na UNIVILLE participardo do ENADE a cada ano e em data divulgada pelo MEC os
cursos de graduacao incluidos nas areas de conhecimento organizadas para cada ciclo avaliativo.

A participacdo da UNIVILLE no ENADE serd coordenada pela Pro-Reitoria de Ensino
contando com as Chefias de Departamento, bem como com o apoio técnico da Central de
Atendimento Académico — CAA e Assessoria de Avaliacao Institucional.

Para tanto segue abaixo uma breve apresentacdo do ENADE, seus objetivos e
implicacbes para a instituicdo, para 0s cursos e para os estudantes, a definicdo das funcdes dos
setores da UNIVILLE que participardo do processo e um cronograma contendo atividades a serem
executadas numa perspectiva sequencial.



BREVE HISTORICO

O ENADE tem suas raizes no Exame Nacional de Cursos (ENC), instituido pelo MEC em
1995 (Lei 9.131/95 — Portaria n.° 249/96) e encerrado em 2003. A politica desse exame foi expressa
no Decreto Federal n°® 2.026/96 que definiu medidas para a avaliacdo da educacdo superior. Tinha
como objetivo avaliar os cursos de graduacdo, no que tange aos resultados do processo de ensino-
aprendizagem. Os estudantes, concluintes dos cursos de graduac¢éo, eram obrigados a participar do
exame censitario, condicionado ao recebimento do diploma.

O ENADE é parte do processo nacional de avaliagcdo das instituicdbes de educacao
superior, conforme previsto pelo SINAES®.

O SINAES se compde de trés subsistemas integrados:

1) a avaliacdo institucional (autoavaliacdo feita pela CPA e avaliacdo externa feita por
comissdo de especialistas designada pelo Conselho Estadual de Educacdo — CEE ou pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP) "tera como objetivo
identificar o seu perfil [das instituicdes] e o significado de sua atuacéo, por meio de suas atividades,
cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais [...]" (Art.
39: missédo e plano de desenvolvimento institucional; politicas para o ensino, pesquisa, pos-
graduacao e extensao; responsabilidade social; comunicacdo com a sociedade; politicas para
o corpo docente e técnico-administrativo; organizagdo e gestdo da universidade;
infraestrutura fisica; planejamento e avaliacdo; politicas de atendimento a estudantes e
egressos; e sustentabilidade financeira

2) a avaliagdo dos cursos de graduacao (feita por Comissdo designada pelo CEE ou
pelo INEP), com vistas a "identificar as condi¢cdes de ensino oferecidas aos estudantes, em especial
as relativas ao corpo social do curso, as instalagfes fisicas e a organizagéo didatico-pedagogica”
(Art. 4°);

3) o ENADE (realizado pelo INEP) (Art. 5°) que tem como proposta avaliar "contetdos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de graduagdo, suas
habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da evolugdo do conhecimento e suas
competéncias para compreender temas exteriores ao ambito especifico de sua profissao [...]" (Art. 5°,
§ 1°).

Esse novo Sistema de Avaliagcdo pretende assegurar coeréncia em relacdo aos objetivos,
aos processos e a efetividade da educacao superior, articulando aspectos formativos da avaliacao,
com vistas ao aperfeicoamento da qualidade do trabalho desenvolvido nas universidades,
oferecendo condicbes para a realizagdo da regulacdo do poder publico, e a0 mesmo tempo
oferecendo elementos para o monitoramento, superviséo, credenciamento e descredenciamento das
instituicoes.

ENADE E SEUS OBJETIVOS

O ENADE é parte integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior
(SINAES); é um exame obrigatorio aos cursos de graduacao, sendo condigdo prévia a concluséo
de curso de graduacéo, expedicédo e respectivo registro do diploma. Sdo objetivos do ENADE:
a) Aferir o desempenho dos estudantes em relagdo aos conteudos programaticos previstos nas
diretrizes curriculares do respectivo curso de graduagéo, as suas habilidades para ajustamento as
exigéncias decorrentes da evolucdo do conhecimento e as suas competéncias para compreender
temas exteriores ao ambito especifico de sua profisséo, ligados as realidades brasileira e mundial e a
outras areas do conhecimento;

b) Avaliar o nivel de informagdo e o posicionamento dos estudantes no debate social sobre temas
polémicos da realidade contemporanea, numa perspectiva critica, integradora e contextualizada e
avaliar as competéncias intelectuais dos discentes.

A Portaria n. 2.051 (Brasil, 2004), de 9 de julho de 2004, que regulamenta os
procedimentos instituidos pela Lei 10.861/04, na Secao Il trata especificamente do apoio técnico
destinado ao ENADE. Tal apoio ¢ definido pelas Comissdes Assessoras de Area e aplicardo
procedimentos amostrais aos estudantes do final do primeiro e do Ultimo ano dos cursos de
graduacéo, que serédo selecionados, a cada ano, para participarem do exame (Art. 25). As areas e 0s

! Lein. 10.861- Anexo 2



cursos serdo definidos anualmente pelo MEC e as IES fornecerdo os nomes dos estudantes
matriculados (iniciantes e concluintes) para comporem as amostras.

Os resultados do ENADE serdo expressos numa escala de cinco niveis e divulgados aos
estudantes selecionadas em cada curso, as IES participantes, aos 6rgdos de regulacdo e a
sociedade em geral [“...]" (Art. 29, § 1°).

IMPLICACOES DO ENADE PARA A INSTITUICAO, PARA O CURSO E PARA O
ESTUDANTE

Os resultados do ENADE influenciam diretamente trés indices criados pelo MEC/INEP para
avaliacdo/supervisdo/regulacdo das Instituicbes de Educacdo Superior: Indice Geral de Cursos da
Instituicdo (IGC); Indicador de Diferengca entre os Desempenhos observados e esperados
(IDD) e Conceito Preliminar de Curso (CPC)

O IGC é um indicador de qualidade de instituicdes de educacgdo superior que considera, em
sua composicao, a qualidade dos cursos de graduacéo e de pos-graduacao (mestrado e doutorado).
No que se refere a graduacéo é utilizado o CPC e no que se refere a pos-graduacado € utilizada a
Nota Capes. O resultado final esta em valores continuos (que vao de 0 a 500) e em faixas (de 1 a 5).

O CPC tem como base o Conceito ENADE (40%), o Conceito IDD (30%) e as variaveis de
insumo (30%). As Variaveis de Insumo sado formadas com dados do corpo docente, infraestrutura e
programa pedagogico — informacdes advindas do Censo da Educagdo Superior e de respostas ao
guestionario socioeconémico do ENADE.

O IDD tem o propdsito de trazer as Instituicdes informac¢des comparativas dos desempenhos
dos seus estudantes concluintes em relacdo aos resultados obtidos, em média, pelas demais
Instituicbes cujos perfis dos seus estudantes ingressantes sdo semelhantes. Entende-se que essas
informagdes sao aproximagdes do que seria considerado efeito do curso.

O resultado do exame também traz conseqiiéncias para os estudantes no que diz respeito a
concessao de bolsas:

- Segundo a Lei Federal, n° 11.509, de 20/07/07, art. 1°, o Ministério da Educacdo
desvinculara do Prouni o curso considerado insuficiente por duas avaliagbes consecutivas, sem
prejuizo do estudante jA matriculado, segundo critérios de desempenho do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacédo Superior — SINAES.

- Segundo Portaria Normativa do FIES (MEC n°® 9, 29/08/08), art.10, somente poderédo ser
credenciados ao processo seletivo 0s cursos que tenham obtido conceito maior ou igual a 3 (trés) ou
SC (sem conceito) na edicdo mais atualizada do ENADE.

Cabe ressaltar que o resultado do ENADE, conhecido nacionalmente, traz implicacGes
para a valorizagdo do profissional formado na instituicdo em referéncia, para o curso, para a
prépria Universidade e para os professores que nela atuam.

O ENADE é um componente curricular, isto €, o estudante selecionado que nao fizer a prova
ficard impedido de colar grau.

PROCEDIMENTOS PARA APLICACAO DO ENADE

Este Manual foi elaborado para garantir a padronizacdo das a¢fes que envolvem o
ENADE na UNIVILLE. Sua estrutura foi baseada no documento oficial Manual do ENADE ( publicado
anualmente pelo INEP) Este material contempla as agbes a serem realizadas desde o inicio (antes
da aplicacdo do exame) da organizacdo dos trabalhos — inscricdo de concluintes e ingressantes
habilitados ao ENADE- passando pelas orientacfes para a realizacdo da prova e para depois da
prova. Objetiva a utilizacdo dos resultados para a melhoria do processo educacional na UNIVILLE.

A seguir sdo apresentadas, de forma detalhada, as responsabilidades e as atribuicdes
dos envolvidos no ENADE, bem como o cronograma contendo as acles previstas para sua
realizacgéo.

RESPONSABILIDADES ANTES DA REALIZACAO DO EXAME

Os trabalhos para o ENADE UNIVILLE envolvem os seguintes segmentos:
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PRO-REITORIA DE ENSINO — a coordenacéo geral da participacdo da UNIVILLE no ENADE
serd feita pela Pré-Reitoria de Ensino. Participam diretamente do processo os chefes de
departamento/coordenadores dos cursos definidos pelo INEP para a avaliagdo , bem como os
chefes de graduacao e a Central de Atendimento Académico — CAA.

CHEFE DE DEPARTAMENTO/COORDENADOR DE CURSO - responsavel pelo
preenchimento do formulario enviado pelo INEP e pela conferéncia da listagem encaminhada
pela CAA com os dados dos estudantes que fardo a prova do ENADE. Cabe também ao
chefe/coordenador a mobilizagéo dos professores e dos estudantes para as a¢cdes necessarias
a obtencao de bons resultados no exame, incluindo a orientacdo quanto ao preenchimento dos
questionarios disponibilizados pelo INSP.

CHEFE DE GRADUACAO — assessora 0 processo, estabelece e operacionaliza estratégias
para divulgacdo, sensibilizacdo e acompanhamento das acbGes realizadas pelos
Departamentos.

CENTRAL DE ATENDIMENTO ACADEMICO - responséavel pela execucéo operacional das
acOes necessarias nas diferentes etapas do processo de inscricdo dos estudantes para as
provas do ENADE.

ASSESSORIA DE AVALIACAO INSTITUCIONAL - assessora a Pré-Reitoria de Ensino
atendendo as suas solicitacdes para elaboracdo de estratégias, conteudos e materiais.
Mantém atualizado o banco de dados das avaliagdes dos cursos a partir dos resultados das
provas do ENADE, disponibilizando-os, quando solicitado, para as avaliagbes continuas dos
cursos de graduacéao.



RESPONSABILIDES DEPOIS DA REALIZACAO DO EXAME

Responsabilidades dos chefes/coordenadores de curso com a assessoria e supervisdo da
chefia de graduacao pelas a¢cdes diante da prova, dos questionarios e do relatorio:

e Solicitar aos colegiados dos cursos a analise da prova identificando os possiveis problemas
com algum (ns) item (ns)/questéo (6es).

e Redigir e encaminhar, caso necessario, parecer a Pré Reitoria de Ensino para posterior envio
ao MEC/INEP.

e Organizar estudos da provas no colegiados do cursos e produzir relatério analitico.

e Organizar estudos referentes aos resultados do ENADE e propor agdes de melhorias para o
cursos e para os procedimentos internos para o Exame Nacional.

e Informar a Proen a respeito de eventuais problemas ocorridos por ocasido do Exame bem
como de eventual resultado insatisfatorio.

e Analisar a provas e os resultados do cursos.

e Propor, se necessario, alteragdes nos PPCs (matriz, ementario, bibliografia) e outras medidas
consideradas relevantes para a melhoria do curso.

e Propor procedimentos para melhorar a participacdo dos alunos no ENADE.

Responsabilidade da Pr6-Reitoria de Ensino

e Apresentar para a Reitoria, plano de acdo para atendimento de eventuais necessidades de

melhoria dos cursos avaliados.

e Executar as acdes aprovadas pela Reitoria.

Responsabilidade da Avaliacdo Institucional

e Acompanhar a implantacdo do plano de agdo para melhoria dos cursos avaliados.



ANTES DA APLICACAO DO EXAME

CRONOGRAMA 2 — ACOES PARA O ENADE

Areas e curso de graduacio a serem avaliados no ENADE

Respeitar
datas de
acordo com ACOES COMPETENCIA OBS.
as portarias
divulgadas
pelo INEP
Gerar relatério dos estudantes no curso CAA
Encaminhar para os chefes/coordenadores de cursos CAA
Conferir e atualizar dados cadastrais dos estudantes Cheﬂa/coorderla(;ao
de curso/académico
PROEN
Divulgar o ENADE para o corpo docente e estudantes do Chefia/coordenacéo
Curso de curso
Docentes

Divulgar o ENADE no site da UNIVILLE

MKT (criar link)

Preparar material de sensibilizacdo e cronograma de

aces para o ENADE. Avaliagdo
Situar o ENADE no contexto do Sistema de Avaliacdo da
Educacgédo Superior — SINAES e sua importancia para os o
. Avaliagcéo
Chefes de Departamento e com apoio destes aos
estudantes, o curso e a universidade.
Propor a analise das Diretrizes do ENADE ao colegiado Chefes/coordenadores
de curso de cursos
Certificar a lista de estudantes para inscricdo do ENADE CAA
Gerar arquivo das listas dos estudantes INSCRITOS CAA
para as provas do ENADE
Enviar arquivo para o sistema do ENADE CAA
Conferir lista de estudantes inscritos emitida pelo INEP CAA
Comunicar aos chefes/coordenadores de cursos o
processo das provas do ENADE para acompanhamento PROEN
do mesmo .
Divulgar listas dos estudantes INSCRITOS para fazer as| Chefia/coordenacao
provas do ENADE. de curso
Solicitar ao corpo docente do curso que alerte os Cheﬂaécoordena(;ao
estudantes para consulta das listas dos selecionados € curso
Docentes do Curso
Acompanhar a divulgacdo dos locais de realizacdo das| Chefia/coordenacéo
provas e alertar estudantes de curso
Disponibilizar Informac&o do Estudante INEP
Aplicacéo das provas do ENADE INEP
Responder o questionario do coordenador do curso Cheflaécoordena(;ao
€ curso
Informar os estudantes sobre o envio de justificativa de Chefia/coordenacéo
auséncia nas provas do ENADE de curso
Acompanhar no sistema ENADE a divulgacdo da ' ~
~ . ~ . Chefia/coordenacéo
Relacdo de Estudantes em Situacdo Regular junto ao de curso
ENADE, encaminhando-o a CAA
Lancar no histérico escolar do aluno a situagéo
informada na Relacdo de Estudantes em situacao regular CAA

junto ao ENADE




Julgamento dos pedidos de justificativas de auséncia Univille

DIRETRIZES DO EXAME

Consultar as portarias publicadas pelo INEP a cada ano.
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ANEXO 2 - Lei 10.861
LEI N° 10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004

Institui o Sistema Nacional de Avaliacéo da
Educacgéo Superior -SINAES e d& outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior SINAES, com o
objetivo de assegurar processo nacional de avaliacdo das instituicbes de educacéo superior, dos
cursos de graduacdo e do desempenho académico de seus estudantes, nos termos do art. 9°, VI,
VIl e IX, da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° O SINAES tem por finalidades a melhoria da qualidade da educag&o superior, a
orientacdo da expansdao da sua oferta, o aumento permanente da sua eficacia institucional e
efetividade académica e social e, especialmente, a promocdo do aprofundamento dos compromissos
e responsabilidades sociais das instituicdes de educacdo superior, por meio da valorizacdo de sua
missdo publica, da promoc¢ao dos valores democraticos, do respeito a diferenga e a diversidade, da
afirmacao da autonomia e da identidade institucional.

§ 2° O SINAES sera desenvolvido em cooperacdo com os sistemas de ensino dos Estados e
do Distrito Federal.

Art. 2° O SINAES, ao promover a avaliacdo de instituicdes, de cursos e de desempenho dos
estudantes, devera assegurar:

| - avaliacdo institucional, interna e externa, contemplando a analise global e integrada das
dimensdes, estruturas, relagbes, compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades
sociais das instituicdes de educagao superior e de seus cursos;

Il - o carater publico de todos os procedimentos, dados e resultados dos processos
avaliativos;

[l - o respeito a identidade e a diversidade de instituic6es e de cursos;

IV - a participagdo do corpo discente, docente e técnicoadministrativo das instituicbes de
educacao superior, e da sociedade civil, por meio de suas representacoes.

Paragrafo unico. Os resultados da avaliacdo referida no caput deste artigo constituirdo
referencial basico dos processos de regulacdo e supervisdo da educagcdo superior, neles
compreendidos o credenciamento e a renovacdo de credenciamento de instituicbes de educacgéo
superior, a autorizacdo, o reconhecimento e a renovacdo de reconhecimento de cursos de
graduacéo.

Art. 3° A avaliacdo das instituicdes de educacao superior tera por objetivo identificar o seu perfil e o
significado de sua atuacdo, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores,
considerando as diferentes dimensdes institucionais, dentre elas obrigatoriamente as seguintes:

| - a misséo e o plano de desenvolvimento institucional,

Il - a politica para o ensino, a pesquisa, a pés-graduacao, a extensdo e as respectivas formas
de operacionalizacéo, incluidos os procedimentos para estimulo a producéo académica, as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

lll - a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a
sua contribuicdo em relacdo a inclusao social, ao desenvolvimento econémico e social, a defesa do
meio ambiente, da memaria cultural, da producao artistica e do patriménio cultural;

IV - a comunicacdo com a sociedade;

V - as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo,
seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢gdes de trabalho;



VI - organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade
dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participacao dos
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios;

VII - infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
informacé&o e comunicacao;

VIII - planejamento e avaliacdo, especialmente 0s processos, resultados e eficacia da auto-
avaliagao institucional,

IX - politicas de atendimento aos estudantes;

X - sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos
copromissos na oferta da educacao superior.

§ 1° Na avaliagdo das instituicbes, as dimensfes listadas no caput deste artigo serdo
consideradas de modo a respeitar a diversidade e as especificidades das diferentes organizacoes
académicas, devendo ser contemplada, no caso das universidades, de acordo com critérios
estabelecidos em regulamento, pontuacdo especifica pela existéncia de programas de pés-
graduacdo e por seu desempenho, conforme a avaliagdo mantida pela Fundacado Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

§ 2° Para a avaliagdo das instituicdes, serdo utilizados procedimentos e instrumentos
diversificados, dentre os quais a autoavaliagdo e a avaliacdo externa in loco.

§ 3° A avaliacdo das instituicbes de educacgdo superior resultara na aplicagdo de conceitos,
ordenados em uma escala com 5 (cinco) niveis, a cada uma das dimensdes e ao conjunto das
dimensdes avaliadas.

Art. 4° A avaliacdo dos cursos de graduacdo tem por objetivo identificar as condi¢cdes de ensino
oferecidas aos estudantes, em especial as relativas ao perfil do corpo docente, as instalacdes fisicas
e a organizacao didatico-pedagdgica.

8§ 1° A avaliacdo dos cursos de graduacdo utilizard procedimentos e instrumentos
diversificados, dentre os quais obrigatoriamente as visitas por comissdes de especialistas das
respectivas areas do conhecimento.

§ 2° A avaliagcdo dos cursos de graduacao resultara na atribuicdo de conceitos, ordenados em
uma escala com 5 (cinco) niveis, a cada uma das dimensbes e ao conjunto das dimensbes
avaliadas.

Art. 5° A avaliagcdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduagdo sera realizada
mediante aplicacdo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE.

8§ 1° O ENADE aferira o desempenho dos estudantes em relacdo aos conteudos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de graduagdo, suas
habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da evolugcdo do conhecimento e suas
competéncias para compreender temas exteriores ao ambito especifico de sua profissdo, ligados a
realidade brasileira e mundial e a outras areas do conhecimento.

8§ 2° O ENADE sera aplicado periodicamente, admitida a utilizacdo de procedimentos
amostrais, aos alunos de todos os cursos de graduacao, ao final do primeiro e do dltimo ano de
Ccurso.

§ 3° A periodicidade méaxima de aplicacdo do ENADE aos estudantes de cada curso de
graduacéo serd trienal.

8 4° A aplicacdo do ENADE sera acompanhada de instrumento destinado a levantar o perfil
dos estudantes, relevante para a compreenséo de seus resultados.

8§ 5° O ENADE é componente curricular obrigatério dos cursos de graduacao, sendo inscrita
no histérico escolar do estudante somente a sua situacdo regular com relacdo a essa obrigacao,
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atestada pela sua efetiva participacdo ou, quando for o caso, dispensa oficial pelo Ministério da
Educacéo, na forma estabelecida em regulamento.

8 6° Sera responsabilidade do dirigente da instituicdo de educagao superior a inscricdo junto
ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP de todos os alunos
habilitados a participacdo no ENADE.

§ 7° A ndo-inscricdo de alunos habilitados para participagdo no ENADE, nos prazos
estipulados pelo INEP, sujeitara a instituicdo a aplicacdo das sanc@es previstas no 8§ 2° do art. 10,
sem prejuizo do disposto no art. 12 desta Lei.

§ 8° A avaliacdo do desempenho dos alunos de cada curso no ENADE sera expressa por
meio de conceitos, ordenados em uma escala com 5 (cinco) niveis, tomando por base padres
minimos estabelecidos por especialistas das diferentes areas do conhecimento.

§ 9° Na divulgacao dos resultados da avaliagéo é vedada a identificagdo nominal do resultado
individual obtido pelo aluno examinado, que sera a ele exclusivamente fornecido em documento
especifico, emitido pelo INEP.

8 10° Aos estudantes de melhor desempenho no ENADE o Ministério da Educacao concedera
estimulo, na forma de bolsa de estudos, ou auxilio especifico, ou ainda alguma outra forma de
distincdo com objetivo similar, destinado a favorecer a exceléncia e a continuidade dos estudos, em
nivel de graduacao ou de pos-graduacao, conforme estabelecido em regulamento.

§ 11° A introducdo do ENADE, como um dos procedimentos de avaliagdo do SINAES, sera
efetuada gradativamente, cabendo ao Ministro de Estado da Educagéo determinar anualmente os
cursos de graduacao a cujos estudantes sera aplicado.

Art. 6° Fica instituida, no ambito do Ministério da Educacao e vinculada ao Gabinete do Ministro de
Estado, a Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, 6rgdo colegiado de
coordenacéao e supervisdo do SINAES, com as atribuigbes de:

| - propor e avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos da avaliagéo institucional, de
cursos e de desempenho dos estudantes;

Il - estabelecer diretrizes para organizacdo e designagdo de comissfes de avaliagdo, analisar
relatérios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacdes as instancias competentes;

[ll - formular propostas para o desenvolvimento das instituigbes de educagao superior, com
base nas andlises e recomendac¢fes produzidas nos processos de avaliacao;

IV - articular-se com os sistemas estaduais de ensino, visando a estabelecer acdes e critérios
comuns de avaliagcdo e supervisdo da educacgao superior;

V - submeter anualmente a aprovacao do Ministro de Estado da Educacéo a relacdo dos
cursos a cujos estudantes sera aplicado o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes ENADE;

VI - elaborar o seu regimento, a ser aprovado em ato do Ministro de Estado da Educacéo;

VII - realizar reunibes ordinarias mensais e extraordinarias, sempre que convocadas pelo
Ministro de Estado da Educacéao.

Art. 7° A CONAES tera a seguinte composi¢ao:

| - 1 (um) representante do INEP;

Il - 1 (um) representante da Fundacdo Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES;

[l - 3 (trés) representantes do Ministério da Educacdo, sendo 1 (um) obrigatoriamente do
orgéo responsavel pela regulacéo e supervisdo da educacédo superior;

IV - 1 (um) representante do corpo discente das instituices de educacao superior;

V -1 (um) representante do corpo docente das instituices de educacao superior;

VI - 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo das instituicbes de educacgéo
superior;

11



VIl - 5 (cinco) membros, indicados pelo Ministro de Estado da Educacédo, escolhidos entre
cidadaos com notério saber cientifico, filosofico e artistico, e reconhecida competéncia em avaliacdo
ou gestéo da educacéo superior.

§ 1° Os membros referidos nos incisos | e 1l do caput deste artigo serdo designados pelos
titulares dos 6rgaos por eles representados e aqueles referidos no inciso Il do caput deste artigo,
pelo Ministro de Estado da Educacéo.

§ 2° O membro referido no inciso IV do caput deste artigo serd nomeado pelo Presidente da
Republica para mandato de 2 (dois) anos, vedada a reconducao.

§ 3° Os membros referidos nos incisos V a VII do caput deste artigo serdo nomeados pelo
Presidente da Republica para mandato de 3 (trés) anos, admitida 1 (uma) recondugéo, observado o
disposto no paréagrafo Unico do art. 13 desta Lei.

§ 4° A CONAES sera presidida por 1 (um) dos membros referidos no inciso VIl do caput deste
artigo, eleito pelo colegiado, para mandato de 1 (um) ano, permitida 1 (uma) reconducéo.

§ 5° As instituicbes de educagéo superior deverdo abonar as faltas do estudante que, em
decorréncia da designacdo de que trata o inciso IV do caput deste artigo, tenha participado de
reunides da CONAES em horério coincidente com as atividades académicas.

§ 6° Os membros da CONAES exercem fungdo ndo remunerada de interesse publico
relevante, com precedéncia sobre quaisquer outros cargos publicos de que sejam titulares e, quando
convocados, fardo jus a transporte e diarias.

Art. 8° A realizacdo da avaliacdo das instituicdes, dos cursos e do desempenho dos estudantes sera
responsabilidade do INEP.

Art. 9° O Ministério da Educacdo tornara publico e disponivel o resultado da avaliagdo das
instituicdes de ensino superior e de seus cursos.

Art. 10. Os resultados considerados insatisfatorios ensejardo a celebracdo de protocolo de
compromisso, a ser firmado entre a instituicdo de educacao superior e o Ministério da Educagéo, que
devera conter:

| - o diagndstico objetivo das condi¢des da instituicao;

Il - os encaminhamentos, processos e agdes a serem adotados pela instituicdo de educacéo
superior com vistas na superacéo das dificuldades detectadas;

[l - a indicacdo de prazos e metas para o cumprimento de a¢fes, expressamente definidas, e
a caracterizacdo das respectivas responsabilidades dos dirigentes;

IV - a criagdo, por parte da instituicho de educagdo superior, de comissdo de
acompanhamento do protocolo de compromisso.

§ 1° O protocolo a que se refere o caput deste artigo sera publico e estara disponivel a todos
0s interessados.

§ 2° O descumprimento do protocolo de compromisso, no todo ou em parte, podera ensejar a
aplicacdo das seguintes penalidades:

| - suspensédo temporaria da abertura de processo seletivo de cursos de graduacgéo;

Il - cassacdo da autorizacdo de funcionamento da instituicdo de educacédo superior ou do
reconhecimento de cursos por ela oferecidos;

[ll - adverténcia, suspensdo ou perda de mandato do dirigente responséavel pela acdo néo
executada, no caso de instituicdes publicas de ensino superior.

§ 3° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas pelo 6rgdo do Ministério da
Educacado responsavel pela regulacdo e supervisao da educacdo superior, ouvida a Camara de
Educacao perior, do Conselho Nacional de Educacdo, em processo administrativo préprio, ficando
assegurado o direito de ampla defesa e do contraditorio.
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§ 4° Da deciséo referida no 8§ 2° deste artigo cabera recurso dirigido ao Ministro de Estado da
Educacéo.

§ 5° O prazo de suspensdo da abertura de processo seletivo de cursos sera definido em ato
préprio do érgdo do Ministério da Educacéo referido no § 3° deste artigo.

Art. 11. Cada instituicdo de ensino superior, publica ou privada, constituirhA Comissao Propria de
Avaliacdo - CPA, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo desta Lei, com as
atribuicdes de conducéo dos processos de avaliagdo internos da instituicdo, de sistematizacéo e de
prestacéo das informacdes solicitadas pelo INEP, obedecidas as seguintes diretrizes:

| - constituicdo por ato do dirigente maximo da instituicdo de ensino superior, ou por previsdo
no seu proprio estatuto ou regimento, assegurada a participacdo de todos os segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, e vedada a composicao que privilegie a
maioria absoluta de um dos segmentos;

Il - atuacdo autbnoma em relacdo a conselhos e demais 6rgédos colegiados existentes na
instituicdo de educacgéao superior.

Art. 12. Os responsaveis pela prestacao de informacdes falsas ou pelo preenchimento de formularios
e relatorios de avaliacdo que impliquem omissdo ou distorcdo de dados a serem fornecidos ao
SINAES responderéo civil, penal e administrativamente por essas condutas.

Art. 13. A CONAES seré instalada no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagdo desta Lei.

Paragrafo Unico. Quando da constituicio da CONAES, 2 (dois) dos membros referidos no
inciso VII do caput do art. 7° desta Lei serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos.

Art. 14. O Ministro de Estado da Educacdo regulamentard os procedimentos de avaliagdo do
SINAES.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16. Revogam-se a alinea a do § 2° do art. 9° da Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, e 0s
arts. 3° e 4° da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de 1995.

Brasilia, 14 de abril de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

(DOU de 15/04/2004 - Sec&o - p.3)
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